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Resumen ejecutivo

El Plan Operativo Institucional correspondiente al ejercicio 2019, fue aprobado mediante 
Resolución de Alcaldía N°729-2018-A-MPSM, de fecha 30.07.2018, el mismo que contiene 
la programación de las actividades operativas e inversiones necesarias para ejecutar las 
las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) definidas en el PEI, además establece los 
recursos financieros y las metas físicas mensuales y anuales (programación física y 
financiera), en relación con las metas de los objetivos del PEI, a fin de reducir las brechas 
de atención en cuanto a cobertura, calidad y satisfacción de los usuarios de los bienes y 
servicios que entregue nuestra entidad.

El Plan Operativo Institucional-POI 2019 de la municipalidad tiene consistencia con el 
Presupuesto Institucional de Apertura-PIA 2019, por el monto de S/ 42'561,033.00 
asignándose un techo presupuestal a cada órgano y unidad orgánica de la entidad 
vinculándose el mismo con algún Programa Presupuestal, Asignación Presupuestaria que 
No resulta en Producto - APNOP y/o Acción Central.

La Etapa de Seguimiento y Evaluación del I trimestre del POI 2019 de la Municipalidad 
Provincial de San Martín, estuvo a cargo de los treinta y cinco (35) centros de costos, los 
cuales reportaron su información de las actividades de los tres primeros meses del año 
de las actividades operativas en el aplicativo CEPLAN V.01 como lo indica la Guía para el 
Planeamiento Institucional según Resolución del Consejo Directivo N° 053-2018- 
CEPLAN/PDC del 31 de octubre de 2018, este aplicativo informático permitió realizar de 
manera rápida y oportuna el registro de datos, así como la digitalización de los medios de 
verificación. Asimismo, la verificación de la información remitida por cada centro de costo, 
estuvo a cargo de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto a través de la Oficina de 
Planeamiento y Estadística.

Los resultados alcanzados por los Centros de Costo de la Municipalidad Provincial de San 
Martín en la Evaluación del POI al término del I trimestre de 2019 muestran el nivel de 
cumplimiento por cada actividad operativa. Para ello, se sistematizó la información, 
dando como resultado la cantidad de actividades programadas, ejecutadas, no ejecutadas 
y el porcentaje de lo ejecutado con respecto al total del I trimestre. En este primer 
trimestre se aprobó un presupuesto de ejecución de S/ 11'815,916.85 llegándose a 
ejecutar S/ 7774,772.27



2. Análisis del cumplimiento de las metas físicas y financieras de las Actividades Operativas 
e Inversiones

Para la ¡mplementación del I Trimestre del POI 2019 de la Municipalidad Provincial de San 
Martín, se abordan los siguientes puntos:

• Modificación:
Las modificaciones al I Trimestre del Plan Operativo Institucional -POI 2019, fueron 
realizadas por dos centros de costos: Sub Gerencia de Estudios de Pre Inversión y Obras 
y la Sub Gerencia de Maquinaria, Mantenimiento Vial y Planta.

Estas modificaciones estuvieron justificadas de manera general:
Inclusión de tres (3) Actividades Estratégicas planteadas en el Plan Estratégico 
Institucional-PEI por parte de la Sub Gerencia de Estudios de Pre Inversión y Obras 
Por cambios en la programación de metas físicas de las Actividades Operativas 
para lograr cumplir con los objetivos por parte de la Sub Gerencia de Maquinaria, 
Mantenimiento Vial y Planta.

• Evaluación de cumplimiento de las Actividades Operativas e Inversiones por centro 
de costo:
Del total de metas físicas programadas, la MPSM alcanzo un logro de 87.07% de 
cumplimiento por cada Actividad Operativa en el I Trimestre POI 2019 realizada por 
cada centro de costo el cual se refleja en el siguiente cuadro.



P E R IO D O  D E L  P E I : 2018-2022

P E R IO D O  D E  E V A LU A C IÓ N  P O I : I Trimestre 2019

S E C T O R  : Gobierno Locales

P L IE G O  : Municipalidad Provincial de San Martin

Unidad
Ejecutora

Actividades operativas POI 2019 modificado 1 Trimestre

Cumplimiento 
Físico del 1 

Trimestre %N° total AO 
programadas 

1 trimestre

Meta Física 
Aprobada i 
Trimestre

Meta Física 
Ejecutada 1 
Trimestre

Monto 
Aprobado 1 
trimestre S /

Monto 
Ejecutado 1 

Trimestres/
C O N CEJO
M U N ICIPA L 1 9 13 2,943.50 1,601.04 100.00

A LCA LD IA 1 3 3 11,644.49 6,385.52 100.00

O RG A N O  DE
CO N TR O L
IN STITU CIO N A L

1 10 8 85,577 .29 4,776.97 80.00

PRO CU RA D U RIA  
PÚ B LICA  M U N ICIPA L

1 40 127 7,064.75 14,230.28 100.00

PRO G RA M A  DE 
FO RM A LIZA CIÓ N  DE 
LA PRO PIED AD  
IN FO RM A L

1 15 3 0.00 3,200.00 20.00

O FICIN A  DE 
SECR ETA R ÍA  
G EN ER A L

3 9 9 39,0 2 5 .5 0 9,321.08 100.00

G ER EN C IA
M U N ICIPA L

2 4 38 1,984.00 12,816.89 100.00

O FICIN A  DE 
A SESO RIA  JU R ÍD ICA

2 105 153 2,797.50 2,193.19 100.00

G ER EN C IA  DE 
PLA N EA M IEN TO  Y 
PRESU PU ESTO

1 1 3 8,086.00 7,950.13 100.00

O FICIN A  DE 
PR ESU PU ESTO  Y 
RA CIO N A LIZA CIÓ N

3 6 14 6,472.50 356.50 100.00

O FICIN A  DE 
PLA N EA M IEN TO  Y 
ESTA D ÍSTICA

3 6 6 13,934.50 1,005.65 100.00

O FICIN A  DE 
PRO G RA M A CIÓ N  E 
IN V ERSIO N ES

1 3 3 905.00 1,691.92 100.00

O FICIN A  DEi IM AGEN  
IN STITU C IO N A L

1 3 3 27,717 .40 91,393 .50 100.00
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OFICINA DE 
INFORMÁTICA Y 
SISTEMAS

1 3 3 90,459.47 47,453.33 100.00

GERENCIA DE 
ADMINISTRACIÓN Y 
FINANZAS

10 25 19 2,522,229.61 949,437.50 71.00

OFICINA DE
RECURSOS
HUMANOS

33 396 297 3,985,151.05 2,462,314.67 100.00

OFICINA DE 
CONTABILIDAD Y 
PATRIMONIO

2 1,801 2,041 13,007.50 1,303.09 100.00

OFICINA DE 
TESORERÍA 1 3 3 1,812.00 2,430.98 100.00

OFICINA DE 
LOGÍSTICA Y 
ALMACENES

4 9 10 32,372.00 56,698.70 100.00

GERENCIA DE 
SEGURIDAD 
CIUDADANA Y 
FISCALIZACIÓN

1 3 3 1,857.50 345.00 100.00

SUB GERENCIA DE
SEGURIDAD
CIUDADANA

21 1,786 2,499 1,568,526.98 112,385.53 91.30

SUB GERENCIA DE 
POLICIA MUNICIPAL 
Y FISCALIZACIÓN

3 588 944 34,202.20 9,348.62 100.00

GERENCIA DE 
DESARROLLO 
SOCIAL

1 9 9 0.00 23,324.62 100.00

SUB GERENCIA DE 
PROGRAMAS 
SOCIALES Y 
NUTRICIÓN 
INFANTIL

12 36 24 341,389.98 553,317.82 66.67

SUB GERENCIA DE 
PROMOCIÓN DE LA 
SALUD Y DEFENSA 
DE LOS DERECHOS

10 867 84 50,419.10 18,518.86 72.62

SUB GERENCIA 
EDUCACIÓN, 
CULTURA, DEPO 
RECREACIÓN Y 
PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA n

DE

RTE, 11 411 24 154,308.90 137,934.00 55.42
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Fuente: Información 
del aplicativo 
CEPLAN V.01.

GERENCIA DE
DESARROLLO
ECONÓMICO,
GESTIÓN
AMBIENTAL Y
TURISMO

1 3 4 6,951.00 5,866.45 100.00

SUB GERENCIA DE 
GESTION 
AMBIENTAL Y 
ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL

6 115,762 108,330 143,321.00 70,264.89 15.60

SUB GERENCIA DE 
DESARROLLO 
ECONÓMICO LOCAL 
Y TURISMO

4 5 4 111,551.99 52,894.79 75.00

SUB GERENCIA DE 
PROMOCIÓN DE 
TRANSPORTE 
URBANO, TRANSITO 
Y SEGURIDAD VIAL

8 1,235 2,016 106,733.50 50,313.50 100.00

GERENCIA DE 
INFRAESTRUCTURA 
Y PLANEAMIENTO 
URBANO

1 1 1 2,869.00 0.00 100.00

SUB GERENCIA DE 
PLANEAMIENTO, 
CONTROL URBANO 
Y CATASTRO

2 810 1,256 16,511.50 44,091.49 100.00

SUB GERENCIA DE 
ESTUDIOS DE PRE 
INVERSIÓN Y 
EJECUCIÓN DE 
OBRAS

5 9 8 1,978,330.92 2,465,549.24 100.00

SUB GERENCIA DE 
MAQUINARIA, 
MANTENIMIENTO 
VIAL Y DE PLANTA

3 117 151.55 23,615.74 152,608.53 100.00

UNIDAD DE 
GESTION DE 
RESIDUOS SOLIDOS

5 30,867 0 421,779.48 401,447.99 0.00

T O T A L 166 1 1 ,8 1 5 ,9 1 6 .8 5 7 ,774,77 2.27 87.07
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El porcentaje de ejecución de las Actividades Operativas e Inversiones cuyas metas han 
presentado un alto y bajo nivel de cumplimiento en este primer trimestre se detallan 
a continuación:

Ir. Gregorio Delgado N° 260, Tarapoto 
www.tnpsm.gob.pe 

( '  (042) 522351 / GSI mpsm@mpsm.gob.po
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Veinticinco (25) centros de costos obtuvieron un porcentaje de 100% de ejecución 
física con respecto a lo programado, entre ellos: Consejo Municipal; Alcaldía; 
Procuraduría Pública Municipal; Secretaria General; Gerencia Municipal; Oficina 
de Asesoría Jurídica; Gerencia de Planeamiento Y Presupuesto; Oficina de 
Presupuesto y Racionalización; Oficina de Planeamiento y Estadística; Oficina de 
Programación e Inversiones; Oficina de Imagen Institucional; Oficina de 
Informática y Sistemas; Oficina de Recursos Humanos; Oficina de Contabilidad y 
Patrimonio; Oficina de Tesorería; Oficina de Logística y Almacenes; Gerencia de 
Seguridad Ciudadana; Sub Gerencia de Policía Municipal y Fiscalización; Gerencia 
de Desarrollo Social; Gerencia de Desarrollo Económico, Gestión Ambiental y 
Turismo; Sub Gerencia de Promoción de Transporte Urbano, Transito, y 
Seguridad Vial; Gerencia de Infraestructura y Planeamiento Urbano; Sub Gerencia 
de Planeamiento, Control Urbano y Catastro; Sub Gerencia de Estudios de Pre 
Inversión y Ejecución de Obras; Sub Gerencia de Maquinaria, Mantenimiento Vial 
y de Planta.
Lograron una ejecución física entre 99% y 70%, cinco (5) centros de costos: Sub 
Gerencia de Seguridad Ciudadana; Órgano de Control Interno; Sub Gerencia de 
Desarrollo Económico Local y Turismo; Sub Gerencia de Promoción de la Salud y 
Defensa de los Derechos; Gerencia de Administración y Finanzas.
Entre el 70% y 50% de ejecución física con respecto a lo programado, dos (2) 
centros de costos: Sub Gerencia de Programas Sociales y Nutrición Infantil; Sub 
Gerencia de Educación, Cultura, Deporte, Recreación y Participación Ciudadana. 
Con menos del 50% de ejecución física se encuentran dos (2) centros de costo: 
Programa de Formalización de la Propiedad Informal; Sub Gerencia de Gestión 
Ambiental y Ordenamiento Territorial
La Única que no obtuvo ejecución física con 0.00%, es el centro de costo: Unidad 
de Gestión de Residuos Sólidos.
Asimismo, se presenta la meta financiera asignada para el primer trimestre del 
2019, la ejecutada por toda la entidad y por cada centro de costo. De ahí 
apreciamos que se ha aprobado S/ 11'819,916.85 de los cuales se ejecutó en este 
primer trimestre del 2019 S/ 7774,772.27

• Evaluación de cumplimiento de las Actividades Operativas e Inversiones por Acción 
Estratégica Institucional.

El presente cuadro muestra el avance físico por cada Acción estratégica Institucional de cada 
una de los 12 Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI), asi como el avance financiero 
originado por cada uno de estos OEI.



INSUMOS DE LA EVALUACIÓN DE IMPLE MENTACIÓN DEL POI
X3 DEL PE3: 2018-2022

PERIGI X> DEEVALUACIÓN P O I: 1 Trimestre 2019 Pretina

SECTC R : GOBIERNO LOCALES ' S '
pfRü M  Cantío dtMnsaot

■ M t H M R

PLIEGO : MUMOPALICAD PROVINCIAL SAN MARTIN

N° AO Avance físico promedio ponderado 1/ Avance 
Financiero 

ponderado SI

Prior
OL

dad Objetivo
Estratégico

Institucional

Prioridad
AEI

Acción
Estratégica

Institucional
Con Seg. Sin Seg. >=0 > 10% >20% >30% >40% >50% >60% >70% >80% >90% 100% > 100% MONTO

AEI .01.01 
ESTUDIOS PARA 
ESTABLECER EL 
RIESGO A NIVEL 
TERRITORIAI

100 040

AEI .01.02 
INCORPORACIÓN 
OE LA GRD EN LA 
OCUPACIÓN Y 
USO DEL 
TERRITORIO

4 0 9 136.3 5,533JL6

AEI .01.03 
PERSONAS CON 
FORMACIÓN Y 
CONOCIMIENTO 
EN GRD Y ACC

40 100 040

OEl.Ol 
PROTECCIÓN DE 
LA POBLACIÓN Y 
SUS MEDIOS DE 
VIDA FRENÍE A 

PEUGROS DE 
ORIGEN 

NATURAL Y 
ANTRÓPICOS

AEI.01.04 
IMPLEMENTACIÓN 
ADECUADA DE 
MEDIDAS DE 
PROTECCIÓN 
FRENTE A 
PELIGROS

100 040

AEI.01.05 
IMPLEMENTACIÓN 
ADECUADA DE 
SERVI a  OS 
PÚBLICOS 
SEGUROS

4 0 100 040

AEI .01.06 
POBLACIÓN CON 
PRÁCIICAS 
SEGURAS PARA LA 
RESILIENCIA

100 040

AEI.01.07 
CAPACIDAD 
INSTALADA PARA 
LA PREPARACIÓN 
Y RESPUESTA 
FRENTE A 
EMERGENCIAS Y 
DESASTRES

15,29140

AEI.01.08 
DESARROLLO DE 
INSTRUMENTOS 
ESTRATÉGICOS 
PARA LA GESTIÓN 
DEL RIESGO DE 
DESASTRES

100 040

http://www.mpsm.gob.pe
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N° AO Avance físico promedio ponderado 1/ Avance 
Financiero 

ponderado S  /

Prl c rielad
('El

Objetivo
Estratégico

Institucional

OEI.02
PROMOVER LA 

COMPETITIVIDA 
D ECONÓMICA 

EN LA 
PROVINCIA

Prioridad 
AEI

AEI.02.02 
DESARROLLO DE 
FERIAS DE 
PROMOCIÓN DE 
CADENAS 
PRODUCTIVAS DE 
MANERA 
INTEGRAL A LA 
POBLACIÓN EN LA 
PROVINCIA DE 
SAN MARTIN

Acción
Estratégica

Institucional
Con Seg.

AEI.02.01 
ASISTENCIA 
TÉCNICA EN 
DESARROLLO 
EMPRESARIAL DE 
FORMA
OPORTUNA EN LA 
PROVINCIA

N/A

AEI.02.03 
PROMOVER LA 
FORMALIZACIÓN 
DE LOCALES 
COMERCIALES DE 
BIENES Y 
SERVICIOS DE 
FORMA 
OPORTUNA

AEI.02.04 
ACCIONES 0E 
CONTROL Y 
FISCALIZACIÓN A 
ESTABLECIMIENTO 
S COMERCIALES 
DE ACTIVIDADES 
ECONÓMICAS EN 
FORMA 
OPORTUNA

893

AEI.02.05 
ADMINISTRACIÓN 
DE PUESTO DE 
VENTA DE 
MERCADOS 
MUNICIPALES EN 
CONDICIONES DE 
SEGURIDAD E 
INOCUIDAD 
ALIMENTARIA

Sin Seg, >=0 >10% >20% >30% >40% >50%

50

>60% >70% >80% >90% 100%

100

> 100% MONTO

133.3 6366.45

0.00

8330.21

215.9 9348.62

5,792.54
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N°AO Avance físico promedio ponderado 1/ Avance 
Financiero 

ponderado SI

Pri iridad
: ei

Objetivo
Estratégico

Institucional

OEI.03
MEJORAR LAS 
CONDICIONES 

DE
HABITABILIDAD 

EN LA
PROVINCIA 

MEDIANTE LA 
OPTIMIZACIÓN 

DE LA 
INVERSIÓN 

PÚBLICA

Prioridad 
AEI

AEI.03.02 
EJECUCIÓN DE 
INVERSIONES 
PÚBLICAS 
PLANIFICADAS 
Y/O SOSTENIBLES 
EN EL TERRITORIO 
PROVINCIAL DE 
SAN MARTIN

Acción
Estratégica

Institucional
Con Seg.

AEI.03.01 
SANEAMIENTO 
(AGUA, DESAGÜE 
Y DRENAJE! EN 
BENEFICIO DE LA 
POBLACIÓN DELA 
PROVINCIA 
MEDIANTE LA 
ELABORACIÓN DE 
PERFILES 
TÉCNICOS DE 
INVERSIÓN 
PÚBLICA 
FORMULADOS, 
EJECUTADOS Y 
LIQUIDADOS

Sin Seg. >=0 > 10% >2 0 % >30% >40% >50% >60% >70% >80% >90% 100%

200

> 100% MONTO

2,143,703.11

116.7 321,846.13

AEI.04.OI PLAN 
DE DESARROLLO 
URBANO 
ACTUALIZADO

N/A 0.00

AEI.04.02 
CATASTRO 
ACTUALIZADO EN 
LA JURISDICCIÓN 
DE LA PROVINCIA

351 292.5 0.00

OEI.04
PROMOVER EL 
DESARROLLO 

URBANO 
TERRITORIAL 
ORDENADO Y 

SOSTENIBLE EN 
LA PROVINCIA

AEI.04.03 
ASISTENCIA 
TÉCNICA EN 
DESARROLLO 
URBANO DE 
FORMA INTEGRAL 
EN BENEFICIO DE 
LA POBLACIÓN DE 
LA PROVINCIA

905 131.2 44,091.49

AEI.04.04 
SANEAMIENTO 
FISICO LEGAL DE 
PREDIOS 
INFORMALES 
FOCALIZADOS EN

3,200.00

http://www.rap8m.gob.pe
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N°A0 Avance físico promedio ponderado 1/ Avance 
Financiero 

ponderado S /

Prioridad 
OEI

Objetivo
Estratégico

Institucional

Prioridad
AEI

Acción
Estratégica

Institucional
Con Seg. Sin Seg, >=0 > 10% > 20 % >30% >40% >50% >60% >70% >80% >90% 100% > 100% MONTO

OEI.05
PROMOVERLA 

GESTIÓN 
AMBIENTAL EN 
LA PROVINCIA

AEI.05.01 
SEGREGACIÓN EN 
LA FUENTE Y 
RECOLECCIÓN 
SELECTIVA DE 
RESIDUOS 
SÓLIDOS

AEI.05.02 
MANEJO DE 
RESIDUOS 
SÓLIDOS 
INTEGRAL DE LOS 
CIUDADANOS 
PARA EL DISTRITO 
DETARAPOTO

AEI.05.03 
MANTENIMIENTO 
Y CONSERVACIÓN 
PERMANENTE DE
Ar e a s  v e r d e s  d e

USO PÚBLICO

108,328.80

AEI.05.04 PLAN 
ANUAL DE 
EVALUACIÓN Y 
FISCALIZACIÓN 
AMBIENTAL 
IMPLEMENTADA 
EN BENEFICIO DE 
LA PROVINCIA

AEI.05.05 
ASISTENCIA 
TÉCNICA 
OPORTUNA EN 
GESTIÓN
AMBIENTAL A LOS 
CIUDADANOS EN 
LA PROVINCIA

30,845.46

370,602.53

46.8 70,264.89

0.00

0.00

% X \
//&
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N'AO Avance físico promedio ponderado 1/ Avance 
Financiero 

ponderado SI

ioridad
OEI

Objetivo
Estratégico

Institucional

Prioridad 
AEI

Acción
Estratégica

Institucional
Con Seg. Sin Seg >=0 >10* >20% >30% >40% >50% >60% >70% >80% >90% 100% >100% MONTO

AEI.06.01 
PATRULLAJE 
PREVENTIVOS POR 
SECTOR

1,985

AEI.06.02
PROGRAMA DE
SEGURIDAD
CIUDADANA
VECINAL DE
MANERA
FOCALIZADA

OEI.06 REDUCIR
lo s  In d ices  de
INSEGURIDAD
CIUDADANA

AEI.06.03 
PROGRAMAS DE 
VIOLENCIA 
FAMILIAR DE 
MANERA 
OPORTUNA

AEI.06.04 PLAN
LOCAL DE
SEGURIDAD
CIUDADANA
IMPLEMENTADO
DE MANERA
ÓPTIMA

15

AEI.06.05 
SISTEMA DE 
SEGURIDAD 
CIUDADANA CON 
EQUIPAMIENTO 
INTEGRAL, EN 
BENEFICIO DE LA 
POBLACIÓN

140.5 91,348.37

100 138.00

100 184.00

103.7 420.00

55.6 0.00

OEI.07 
CONTRIBUIR 

CON LA CALIDAD 
DE LOS 

SERVICIOS DE 
SALUD EN LA 
PROVINCIA

AEI.07.01 
PROGRAMAS DE 
SALUD
PREVENTIVO- 
PROMOCIONAL 
ORIENTADOS A 
FAVOR DE LA 
POBLACIÓN DELA 
PROVINCIA

27

AEI.07.02 
PROGRAMA DE 
SALUD
ORIENTADOS A 
POBLACIONES 
VULNERABLES

61.5 5,781.94

66.7 11,006.00

13
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N° AO Avance físico promedio ponderado 1/ Avance 
Financiero 

ponderado SI

Prioridad
OEI

Objetivo
Estratégico

Institucional

Prioridad 
AEI

Acción
Estratégica

institucional
Con Seg. Sin Seg. >=0 > 10% >20% >30% >40% >50% >60% >70% >80% >90% 100% > 100% MONTO

OEI.08 
CONTRIBUIR 

CON LA CALIDAD 
DE LOS 

SERVICIOS 
EDUCATIVOS EN 
LA PROVINCIA 

DE SAN MARTÍN

AEI.08.01 
PROGRAMAS 
EDUCATIVOS 
ELABORADOS 
PARA LOS 
EDUCANDOS DE 
LA PROVINCIA

50 27,568.00

AEI.09.01 
PROGRAMAS DE 
APOYO SOCIAL DE 
FORMA
PERMANENTE A 
GRUPOS DE 
POBLACIÓN 
VULNERABLES DE 
LA PROVINCIA

83 64.1 576,642.44

OEI.09
PROMOVER EL 
DESARROLLO 
HUMANO Y 

HÁBITOS 
SALUDABLES EN 
LA PROVINCIA

AEI.09.02 
PROGRAMAS DE 
ACTIVIDADES 
DEPORTIVAS 
MUNICIPALES DE 
FACIL ACCESO 
PARA LA
POBLACIÓN DE LA 
PROVINCIA

16 26.2 99,676.00

AEI.09.03 
SERVICIO DE 
BIBLIOTECA 
MUNICIPAL

3,190.00

10

AEI.10.01
FESTIVIDADES DE
PROMOCIÓN
TURÍSTICA
DESARROLLADAS
EN FORMA
OPORTUNA

100 29,484.00

OEI.10
INCREMENTAR 
LA DEMANDA 

TURÍSTICA CON 
ENFOQUE 

CULTURAL EN LA 
PROVINCIA DE 
SAN MARTÍN

AEI.10.02 
MEJORAMIENTO 
DE LA DEMANDA 
TURÍSTICA 
MEDIANTE LA 
ASISTENCIA 
TÉCNICA 
INTEGRALA 
PROVEEDORES DE 
SERVICIOS 
TURÍSTICOS Y 
ATENCIÓN AL 
TURISTA

N/A 4,493.00

\ ^ Y ! í>0?Q ’

Ir. Gregorio Delgado N“ 260. Tarapoto 
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N° AO Avance físico promedio ponderado 1/ Avance 
Financiero 

ponderado S/

Prioridad
OEI

Objetivo
Estratégico

Institucional

Prioridad 
AEI

Acción
Estratégica

Institucional
Con Seg. Sin Seg. >=0 >10% >20% >30% >40% >50% >60% >70% >80% >90% 100% > 100% MONTO

AEI.11.01 
SEGURIDAD VIAL 
INTEGRAL EN 
BENEFICIO DE LOS 
USUARIOS 
(POBLACIÓN)

49

11

O EI.11 
MEJORAR EL 
SERVICIO DE 

TRANSPORTE Y 
TRANSITO EN LA 

PROVINCIA

AEI.11.02 
ORDENAMIENTO 
NTEGRAL DEL 

TRANSPORTE 
PUBLICO EN 
BENEFICIO DE LA 
PROVINCIA

1,967

AEI.11.03 RED 
VIAL VEHICULAR Y 
PEATONAL 
IMPLEMENTADA 
EN LA PROVINCIA

15.55

177.8 6,055.00

225.3 44,258.50

175.8 16,722.00

AEI.12.01 
CAPACIDADES 
FORTALECIDAS 
DEL PERSONAL DE 
LA
MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL

200

AEI.12.02 
ESPACIOS Y 
MECANISMOS DE 
PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA 
FORTALECIDOS EN 
LA
MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL

O EI.12
FORTALECER LA 

GESTIÓN 
INSTITUCIONAL

AEI.12.03 
INSTRUMENTOS 
DE GESTIÓN 
ACTUALIZADOS EN 
BENEFICIO DELA 
ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL

20

AEI.12.04 
PROCESOS Y 
PROCEDIMIENTOS 
ADMINISTRATIVO 
S SIMPLIFICADOS 
EN LA
MUNICIPALIDAD

31

AEI.12.OS 
ASESORAMIENTO 
INSTITUCIONAL 
OPORTUNO EN 
BENEFICIO DE LA 
MUNICIPALIDAD

2,636

66.7 3,103.50

200 7,99133

152.8 31,533.50

157.4 142,056.17

129.55 3,637,704.93

Jr. Gregorio Delgado N° 280, Tarapoto 
www.mpsm.gob.pe 

^  (042) 522351 / SB mpsm@mpsm.gob. pe

http://www.mpsm.gob.pe
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De las cuarentaicinco (45) Acciones Estratégicas Institucionales - AEI programadas en 
este I trimestre del POI 2019; se han cumplido de la siguiente manera:

Cumplimento de 100% a más; veintiséis (26) AEI 
- Con porcentaje de cumplimiento entre 90% a 30% se ha logrado ocho (8) AEI 

Con porcentaje de cumplimiento entre 30% a 10% solo dos (2) AEI: las 
AEI.04.04 Saneamiento Físico Legal de Predios Informales Focalizados en la 
Provincia y la AEI 09.02 Programas de Actividades Deportivas Municipales de 
Fácil Acceso para la población de la Provincia.
sin cumplimiento ó con 0% de cumplimiento hay seis (6) AEI siendo las 

AEI.01.07 Capacidad Instalada para la preparación y respuesta frente a 
Emergencias y Desastres; AEI.05.01 Segregación en la Fuente de Recolección 
de Residuos Sólidos; AEI.05.02 Manejo de Residuos Sólidos Integral de los 
ciudadanos para el Distrito de Tarapoto; AEI.05.04 Plan Anual de Evaluación y 
Fiscalización implementada en Beneficio de la Provincia; AEI.05.05 Asistencia 
Técnica oportuna en Gestión Ambiental a los Ciudadanos de la Provincia; 
AEI.09.03 Servicio de Biblioteca Municipal.
Finalmente, no tuvieron programación para este primer trimestre tres (3) AEI: 
AEI.02.02 Desarrollo de Ferias de Cadenas Productivas de Manejo Integral a la 
Población en la Provincia de San Martin; AEI.04.01 Plan de Desarrollo Urbano 
Actualizado; AEI.10.02 Mejoramiento de la Demanda Turística mediante la 
Asistencia Técnica Integral a Proveedores de Servicios Turísticos y Atención al 
Turista

Los factores que contribuyeron o dificultaron el cumplimiento de las Actividades 
Operativas e Inversiones analizadas, son los siguientes:

Factores que contribuyeron:
- Potencial humano con conocimientos y técnicas que permiten fortalecer la gestión 

municipal.
- Instrumental normativo para la promoción de la participación vecinal.
- Manejo de nuevas tecnologías (SIAF, Invierte.pe, Catastro, etc.).
- Instituciones públicas identificadas con las actividades organizadas por la 

Municipalidad Provincial de San Martín.
- Presupuesto disponible y programado en el POI, para la ejecución de las actividades 

operativas programadas.
- Existencia de políticas públicas en contenido social, que permiten desarrollar las 

actividades operativas.
- Ejecución oportuna de las metas físicas programadas mediante la supervisión 

continua de los jefes superiores inmediatos.
- Contar con un equipo de trabajo, que está involucrado en el cumplimento de las 

metas programadas.



Factores que dificultaron:
- Poca difusión del servicio que presta el Programa de Formalización de la Propiedad 

Informal, para que la población acceda a la información en cuanto al saneamiento 
físico de posesiones informales en terrenos de propiedad privada y estatal, así 
como la falta de disponibilidad financiera para realizar charlas informativas sobre 
los trámites y todo lo referido a los procedimientos para acceder a este servicio.

- Falta de responsabilidad por los centros de costo para llenar la información en el 
aplicativo CEPLAN V.01

- Mal ingreso de la información en el aplicativo CEPLAN V.01 por parte de los centros 
de costo.

- Dificultada en el manejo del SIGA por parte de los centros de costo para poder 
realizar sus pedidos.

- La no entrega oportuna de los requerimientos de bienes y servicios solicitados por 
los centros de costos, para dar cumplimiento con lo programado en el Plan 
Operativo Institucional.

- Falta de coordinación de la jefatura con el responsable de proveer la información 
sobre el seguimiento de las metas.

- Falta de comunicación fluida entre la Oficina de Logística y Almacenes, la Oficina de 
Presupuesto y Racionalización y el área usuraria, para la atención de los 
requerimientos del área usuaria.

- Falta de celeridad en los procesos administrativos, específicamente en la Oficina de 
Logística y Almacenes, lo que genera lentitud en la atención de pedidos de bienes 
y servicios.

- Insuficiente asignación de recursos financieros y presupuéstales, en la 
programación financiera de las actividades operativas.

- Escasa capacitación al personal, relacionadas a la función en ejercicio.
- Falta de personal en algunos centros de costos para poder realizar la AEI
- Retraso de las actividades operativas debido a que estas no está acorde con la 

actualidad de la Provincia.
- Falta de personal profesional, técnico y de campo para realizar las actividades 

operativas planteadas.

Medidas adoptadas para el cumplimiento de metas:
Se realizaron las siguientes acciones:
- Durante el primer trimestre del ejercicio 2019, la Municipalidad Provincial de San 

Martín, priorizó la ejecución de las actividades operativas programadas en el POI 
2019, por cá,da unidad orgánica con el fin de cumplir con los requerimientos

C ' (042)522351 / SSImpsm@mp3 m.gob.p1>
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- Realizar capacitaciones al recurso humano de acuerdo al PDP.
- Seguimiento mensual de las Gerencias y Jefaturas de área para el cumplimiento de 

las actividades asignadas en el POI 2019.

• Medidas para la mejora continua:
Se proponen las siguientes acciones que permitirán, en los siguientes trimestres del 
año 2019, mejorar la implementación del POI:
- Garantizar la dotación de personal con oportunidad, de acuerdo a la programación 

de sus actividades operativas y la prioridad de sus OEI y AEI, establecidas en el PEI.
- Mantener las prioridades de las actividades que realiza la MPSM para proseguir con 

la continuidad operativa.
- Apoyar a todos los centros de costos con el tema Seguimiento del POI en el 

aplicativo CEPLAN V. 01 y evaluación de implementación.
Garantizar la excelencia de la ejecución de los procedimientos requeridos en todos 
los centros de costos, enfatizándose el carácter de cumplimento de las actividades 
operativas en los plazos establecidos.
Capacitar al personal para tener un mejor desempeño en la consecución de 
cumplimiento de las actividades programadas.

Conclusiones y recomendaciones

Conclusiones:
En la evaluación de seguimiento del I trimestre del POI 2019, la ejecución de las 
actividades del Plan operativo Institucional 2019, en cuanto al avance de las metas 
físicas programadas a alcanzar, en promedio de todos los centros de costos, es 
satisfactoria; al alcanzar en promedio un 87.07% de eficacia operativa, considerado 
como MUY BUENO.
El Informe de Evaluación de seguimiento del I trimestres del Plan Operativo 
Institucional POI 2019, ha consolidado y tomado información remitida por las 
unidades orgánicas, en base a la metodología establecida y con fecha de corte el 31 
de marzo. Es preciso indicar que 2 centros de costos han solicitado la modificación de 
sus respectivos POI 2019 en este primer trimestre.
Veinticinco centros de costos (25) alcanzaron el 100% de cumplimento de sus 
acciones programadas, Nueve (9) centros de costo tuvieron un cumplimento menor 
al 100% y solo un centro de costo no reporto actividad siendo la Unidad de Residuos 
Sólidos.
El Programa de Formalización de la Propiedad Informal con 20% y la Sub Gerencia de 
Gestión Ambiental y Ordenamiento Territorial con 15.60% son los centros de costo 
con menor porcentaje de cumplimiento justificado por la falta de difusión y personal



La Unidad de Residuos Sólidos fue la única que no logro cumplir con sus actividades 
programadas por el mal ingreso al reporte del CEPLAN V .l ya que no reporta
actividades ni se evidencia la realización de las mismas.
Los problemas presentados para el correcto cumplimiento de las actividades 
operativas están relacionados en términos generales a la falta de fluidez 
comunicacional y de coordinación entre cada uno de los órganos y unidades 
orgánicas, retrasos en la atención de requerimiento de bienes y servicios, falta de 
material logístico y mobiliario, así como de personal profesional, técnico y de campo 
para ejecutar sus actividades, alta rotación de personal y la escasa capacitación al 
personal.
Se evidencia que, en el reporte de datos de la evaluación de los centros de costos, las 
metas físicas ejecutadas superan a lo programado.

Recomendaciones:

La evaluación de seguimiento del I trimestre del POI 2019 se convierte en línea base 
para el seguimiento y evaluación de este documento en el presente año, por lo que 
es necesario que cada Centro de Costo haga una revisión integral de sus actividades 
operativas a fin que estén alineadas a las Acciones Estratégicas Institucional del PEI, y 
puedan ser medióles con el cumplimiento de sus funciones y competencias como 
parte de este gobierno local.
Para el proceso de seguimiento y evaluación del POI 2019, se recomienda sincerar las 
metas de aquellas actividades que sobrepasan significativamente el 100% de 
ejecución. Un resultado de este tipo refleja una mala programación, por lo que debe 
considerarse un mejor análisis de la programación de las metas físicas, así como su 
valorización.
Los centros de costo deben de ceñirse a lo programado, salvo modificación 
sustentada, a efectos de cumplir con la programación física y financiera de las 
actividades operativas planteadas en el POI.
Los centros de costo, deberán designar un personal para el seguimiento, evaluación y 
entrega mensual y oportuna del reporte de seguimiento e informe de evaluación de 
implementación del Plan Operativo 2019.
Remitir la información en los plazos establecidos y de acuerdo a los formatos que 
establece la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto a través de la Oficina de 
Planeamiento y Estadística, sustentando el desarrollo de los resultados alcanzados en 
base a las actividades programadas para el ejercicio fiscal 2019.

4. Anexo
• Reporte de seguimiento del I trimestre del POI del 2019, emitido a través del Sistema
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r ~ Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIM ESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

2018- 2022
M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNIC'PALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 01 - CONCEJO MUNICIPAL

UNIDAD
MEDIDA

TIPO
META

MODIFICADO
PERIODO

1er TRIM.

w

OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAI
AEI. 12.04 - PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN LA MUNICIPALIDAD

T01 9.00

19A0000499018 - VELAR Y  EJERCER FUNCIONES 
NORMATIVAS Y  FISCALIZADORAS DE LA MPSM EN 
CONCORDANCIA CON LA NORMATIVA VIGENTE LEY 
DE GOBIERNOS LOCALES.

032 : DICTAMEN AA

Fn

TOTAL POR AEI 
TOTAL GENERAL

FINANCIERO S/ 
FINANCIERO S/

2,943.50

2.943.50
2.943.50

Tipo de meta
NA
AM
AA

Meta no acumulativa 
Meta acumulativa mensual 
Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

ANUAL

EJECUTADO AL 

1er TRIM.

(i
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

1er TRIM. 1er TRIM. 
ACUMULADO

7,443.00

7.443.00
7.443.00

1,601.04

1.601.04
1.601.04

1. INFORME N 0012019SCMMPSM, sobre el reporte de enero a 
marzo de los dictámenes realizados por las diferentes 
comisiones de regidores

144.44 36.11 2. NFORME N 0012019SCMMPSM, sobre el reporte de enero a
marzo de los dictámenes realizados por las diferentes 
comisiones de regidores

3. NFORME N 0012019SCMMPSM, sobre el reporte de enero a 
marzo de los dictámenes realizados por las diferentes 
comisiones de regidores

MOTIVO: Se han realizado 13 dictámenes de las diferentes 
Comisiones Ordinarias entre los meses de Enero a Marzo, 
cumpliendo al 100 con la actividad programada.Se han realizado 
06 dictámenes de las diferentes Comisiones Ordinarias en el mes 
de Abril, cumpliendo al 100 con la actividad programada.Se han 
rea... r

21.51

■ s- / /



Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIM ESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

2018 - 2022
M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPAL.DADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

UNIDAD
MEDIDA

TIPO
META META PERIODO

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM.í c
CENTRO DE COSTO: 02 - ALCALDIA\&
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

AEI.12 .0 4- PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN LA MUNICIPALIDAD

MODIFICADO EJECUTADO AL % AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

ANUAL ACUMULADO

í 19A0000498841 - DEFENDER Y CAUTELAR LOS . 
DERECHOS E INTERESES DE LA MUNICIPALIDAD Y w , '| Ur MTn 
LOS VECINOS DOCUMENTO

Fs T01 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00

AA

Fn T01 11,644.49 40,905.00 6,385.52 54.84 15.61

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 11,644.49 40; 905.00 6,385.52

CENTRO DE COSTO: 02.01 - ÓRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
AEI. 12.05 - ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

19A0000498928 - REALIZAR ACCIONES DE 
i CONTROL SIMULTANEO ASI COMO VISITAS DE 0#.n . mFrRMF 
I CONTROL VISITAS PREVENTIVAS Y REALIZAR LA AA

Fs T01 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00

ORIENTACION DEL OFICIO Fn T01 6,915.29 16,249.70 248.64 3.60 1.53

Fs T01 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00
19A0000498933 * * * 7 - REALIZAR AUDITORIAS DE 06Q . INF0RME AACUMPLIMIENTO 1 Y  2

Fn T01 77,042.20 98,460.10 3,480.93 4.52 3.54

! -
Fs T01 10.00 39.00 8.00 80.00 20.51

' REAUZAR SERVIG0S 060 : INFORME AARELACIONADOS

Fn T01 1,619.80 3,945.20 1 047.40 64.66 26.55

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 85,577.29 118,655.00 4,776.97

CENTRO DE COSTO: 02.02 - PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
AEI. 12.05 - ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Ancxo/AnexoB6v2.aspx

MEMORANDO N0832019AMPSM

3. MEMORANDO N0832019AMPSM
MOTIVO: Se desarrollo la actividad denominada Defender y Cautelar 
los derechos e intereses de la Municipalidad y los vecinos de 
acuerdo a lo programado,en la cual se describe las acciones 
ejecutadas en el mes de mayo del presente año.

/ v '

1.
2.
3.
MOTIVO-

1.

2.
3.
MOTIVO:

Ú '
W

■ ■ ' • V  \ r

v

1. OFICIO N232G190CIMPSM, OFICIO N 2420190CIMPSM, ACCIÓN 
SIMULTANEO N2442018CGGRSMAS0FICI0 N 0018920180CI 
ENVIANDO EN ENERO

2. OFICIO N 17620190CIMPSM

3. OFICIO N 27820190CIMPSM,SISTEMA DE DECLARACIÓN
JURADA,ACCIÓN SIMULTANEO N24<’ '18CGGRSMAS0FICI0 N 
0018920180CI ENVIANDO EN MARZO

MOTIVO: EN EL MES DE MAYO SE CUMPLIO CON LA META FISICA AL
100 .ASIMISMO SE REALIZÓ EL SERVICIO RELACIONADO A OBRAS
MEDIANTE INFOBRAS.

1/2



MEMORANDO N1962019PPM2C19 SOBRE ACTIVIDADES DE 
SEGUIMIENTO Cfci. POi~2019 DE PROCURADURÍA

Fs

19A0000498956 - SEGUIMIENTO Y 
CONTESTACION DE PROCESOS JUDICIALES

051 :
EXPEDIENTE

T01

T01

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/

CENTRO DE COSTO: 02.06 - PROGRAMA DE FORMALIZACIÓN DE LA PROPIEDAD INFORMAL

OEI.04 - PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y  SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA

7,064.75

7,064.75

220.00

20,380.00

20,380.00

127.00 317.50

14,230.28 201.43

57.73 2

69.82

14,230.28

3. MEMORANDO N1962019PPM2019 SOBRE ACTIVIDADES DE 
SEGUIMIENTO DEL POI 2019 DE PROCURADURÍA 

MOTIVO: SE HA REALIZADO SEGUIMIENY . Y  CONTESTACIÓN DE 
PROCESOS JUDICIALES CUMPLIENDO CON LA META FÍSICA EN EL MES 
DE MAYO, CON EL ESCASO MATERIAL DEL MES DE ABRIL SUPERADO 
ASÍ LA META FÍSICA PROGRAMADA CON RESPECTO A LA EJECUCIÓN, 
POR EL MOTIVO QUE SE PRESENTÓ ANTE LA SALA CIVIL LAS 
APELACIONES DE SENTENC...

... 1L..... ... ...............ir¡

AEI.04.04 - SANEAMIENTO FÍSICO LEGAL DE PREDIOS INFORMALES FOCALIZADOS EN LA PROVINCIA |
Fs T01 15.00 31.00 3.00 20.00 9.68

1. INFORME N 0082019PROF0PRIMPSM
2. INFORME N 0082019PROFOPRIMPSM

19A0000499322 - IDENTIFICAR Y RECONOCER 
LAS DIVERSAS FORMAS DE POSESION

-------  -----— ---------------------- -----------------------

0 3 6 : AA DOCUMENTO AA

Fn T01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3. INFORME N 0082019PROFOPRIMPSM
MOTIVO: Se han entregado constancias de posesión enero 5, febrero 
4 y en el mes de marzo 6, cumpliendo al 100 con la meta 
programada.Se han entregado constancias de posesión abril 6, y en 
el mes de mayo 10, cumpliendo al 100 con la meta programada.li _ ..... ............... ...

i
Fs T01 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 1. INFORME N 0082019PROFOPRIMPSM

2. INFORME N 0082019PROF0PRIMPSM
¡ 19A0000499330 - SANEAMIENTO FISICO LEGAL 

DE LAS POSESIONES INFORMALES OCUPADOS EN 
TERRENOS DE PROPIEDAD PRIVADA Y ESTATAL

060 : INFORME AA
Fn T01 0.00 0.00 3,200.00 0.00 0.00

3. INFORME N 0082019PROFOPRIMPSM 
MOTIVO: Se ha iniciado el procedimiento administrativo de 
declaración de propiedad por prescripción adquisitiva de dominio y 
regularización de la propiedad por tracto sucesivo, en el prim er 
trimestre.En el mes de abril no se ha reportado ningún 
procedimiento sobre el particular.En el mes de mayo se ha in ic...

. _______ __ il____________  __
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 0.00 3,200.00 1k TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 104,286.53 179,940.00 28,592.77

... ................ .......  J _________  .
Tipo de meta 
NA

AA

Meta no acumulativa 
Meta acumulativa 
mensual
Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.



¡¿■ PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIM ESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

2018 - 2022
M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPAL.DADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL UNIDAD

MEDIDA
TIPO
META

MODIFICADO

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 02.03 - OFICINA DE SECRETARÍA GENERAL

1er TRIM. ANUAL

EJECUTADO AL 

1er TRIM.

% AVANCE

1er TRIM. 1er TRIM. 
ACUMULADO

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

OEI.12 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI. 12.05 - ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

19A0000499038 - APOYAR 
ADMINISTRATIVAMENTE AL CONCEJO 
MUNICIPAL

063 INFORME AA

19A0000499215 - PLANIFICAR ORGANIZAR 
NORMAR EJECUTAR Y CONTROLAR LAS 
ACTIVIDADES DEL ARCHIVO CENTRAL

0 6 0 : INFORME AA

Fs

Fn

T01

T01

3.00

32,674.00

3.00

3,383.00

12.00

38,504.50

12.00

7,614.00

3.00

2,890.50

3.00

4,472.39

8.85

100.00

132.20

1. INFORME N
2. INFORME N
3. INFORME N

25.00

MOTIVO: SE CUMPLIÓ CON LA EJECUCIÓN DE LA META FÍSICA AL 100 
7.51 APOYANDO AL CONCEJO MUNICIPAL EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS 

QUE CORRESPONDEN DE MAYO.

1. INFORME N 068 2019 A.C S.GMPSM 
25.00 2. INFORME N 069 2019 A.C S.G MPSM 

3. INFORME N 076 2019 A.C S.GMPSM
MOTIVO: SE CUMPLIÓ CON LA META ESTABLECIDA AL 100 CON LAS 

__ ACTIVIDADES DE ARCHIVO CENTRAL DE LOS MESES DE ENERO A MARZO. 
ÜB./4 EN EL MES DE MAY0 SE HA CUMPLIDO CON LA META FÍSICA PROGRAMADA 

AL 100

19A0000499228 - RECEPCIONAR 
ORGANIZAR Y DISTRIBUIR LA TRAMITACION 
DOCUMENTARIA OPORTUNAMENTE

060 INFORME AA

T01 3.00

2,968.50

12.00

5,719.00

3.00

1,958.19

100.00 25.00

1. INFORME NQ 0052019UTDvQCSGMPSM.
2. INFORME NQ 0122019UTDvQCSGMPSM.
3. INFORME N 0172019UTPvQCSGMPSM.*
MOTIVO: SE CUMPLIÓ LA META ESTABLECIDA AL 100 DE TODA LAS 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DE LA UNIDAD DE TRAMITE 
DOCUMENTARIO Y ORIENTACIÓN AL CIUDADANO DE ENERO A MARZO.SE 

34.24 CUMPLIÓ LA META ESTABLECIDA AL 100 DE TODA LAS ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS DE LA UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y 
ORIENTACIÓN AL CIUDADANO EN ...

Tipo de meta 
NA

AA

Meta no acumulativa 
Meta acumulativa 
mensual
Meta acumulativa 
anual

TOTAL POR AEI 
TOTAL GENERAL

FINANCIERO S/ 
FINANCIERO S/

39.025.50
39.025.50

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

51.837.50
51.837.50

9.321.08
9.321.08



PEL- PERIODO 
Nivel de Gobierno 

Rector 
Pliego
Unidad Ejecutora

Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIM ESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (PO!) DE UNIDAD EJECUTORA

2018 - 2022
M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

UNIDAD TIPO 
MEDIDA META META PERIODO

MODIFICADO

1er TRIM. ANUAL

EJECUTADO AL 

1er TRIM.

% AVANCE 

1er TRIM. ACUMULADO

CENTRO DE COSTO: 02.04 - GERENCIA MUNICIPAL

OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
AEI. 12.05 - ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

Fs T01 1.00 4.00 9.00 900.00 225.00

19A0000498861 - ACCIONES DE CONTROL PREVIO 599 : ACTA AA

Fn T01 1,093.00 2,405.00 2,316.89 211.98 96.34

Fs T01 3.00 12.00 29.00 966.67 241.67

19A0000498895 - SUPERVISION DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS 1 0 9  : A A
SUPERVISION A

Fn T01 891.00 1,822.50 10,500.00 1,178.45 576.13

* TOTAL POR AEI FINANCIERO S I 1,984.00 4,227.50 12,816.89
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 1,984.00 4,227.50 12,816.89

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

1. Memo 09 y 1Ú2019GMMPSM Control de 
reuniones 07,08 y 16

2. Control de reunión 05 y  29
3. Memo 152019GMMPSM y Control de Reunión 

29.03.19
MOTIVO: No se ha programado ninguna 
actividad.

1. Memo 17,18,19,20,21,22,27,28,29,Memos 
múltiple 004,005,0062019GMMPSM

2. Memos Múltiples 08,09,11,
12,1314,152019GMMPSM

3. Memos Multipés
17,18,19.20,21,22,23,24,25,262019GMMPSM 

MOTIVO: SE CUMPLIÓ LA ACTIVIDAD OPERATIVA 
PROGRAMADA EN SU TOTALIDAD

Tipo de meta
NA
AM
AA

Meta no acumulativa 
Meta acumulativa mensual 
Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, e! avance anual se mide a fin de año.

__ I



PEI - PERIODO
Nivel de Gobierno£?
Sector
Pliego

■ ^Unidad Ejecutora

------------------------------------------------------------ Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIM ESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTO RA

2018 - 2022
M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL UNIDAD

MEDIDA
TIPO
META

MODIFICADO
META PERIODO

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 02.04.01 - OFICINA DE ASESORIA JURÍDICA

1er TRIM.

EJECUTADO AL 

1er TRIM,

% AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

1er TRIM. 1er TRIM. 
ACUMULADO

OEM 2 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
AEI. 12.05 - ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

Fs T01 60.00 240.00 101.00 168.33 42.08
19A0000498984 - EMISION DE DISPOSITIVOS 
LEGALES 060 : INFORME AA

Fn T01 485.50 2,648.50 0.00 0.00 0.00

Fs T01 45.00 180.00 52.00 115.56 28.89

19A0000499007 - EMISION DE INFORMES 
JURIDICOS 060: INFORME AA

Fn T01 2,312.00 5,782.50 2,193.19 94.86 37.93

o
TOTAL POR AEI 

TOTAL GENERAL
FINANCIERO S/ 
FINANCIERO S I

2.797.50
2.797.50

8.431.00
8.431.00

2,193.19 
2¿193.19

¿Tipo de meta 
NA

AA

Meta no acumulativa 
Meta acumulativa 
mensual
Meta acumulativa 
anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

1. INFORME N
2. INFORME N
3. INFORME N
MOTIVO: SE HA CUMPLIDO CON LA META NO EN SU TOTALIDAD, PUESTO 
QUE LAS EMISIONES DE DISPOSITIVOS LEGALES PASAN PRIMERO POR

iCORRESPONDE A NUESTRA OFICINA.

1. INFORME N06920190AJMPSM.
2. INFORME N 06920190AJMPSM. [|
3. INFORME N06920190AJMPSM.
MOTIVO: SE REALIZO LA ACTIVIDAD PROGRAMADA 19A0000499007 
EMISIÓN DE INFORMES JURÍDICOS DEL MES DE MAYO DEL 2019, DE 
ACUERDO AL DETALLE ADJUNTO EN EL PRESENTE INFORME, NOS SE I 
CUMPLIDO AL 100, PUESTO QUE HAN INGRESADO SOLICITUDES DE 
SEPARACIÓN CONVENCIONAL PARA SU TRÁMITE CORRESPONDIENTE.



-------------------------------------------------------------------Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIM ESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 
Nivpl de Gobierno 
Sector 
Pliego
 ̂Unidad Ejecutora

2018- 2022
M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL UNIDAD

MEDIDA
MODIFICADO

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 02.04.02 - GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

1er TRIM.

OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
AEI. 12.04 - PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN LA MUNICIPALIDAD

19A0000499405 - DIRIGIR Y MONITOREAR EL 
CUMPLIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE LOS PROCESOS DE 
PLANEAMIENTO PRESUPUESTO RACIONALIZACION Y 
PROGRAMACION E INVERSIONES

599 : ACTA

Fs

Fn

T01

TOTAL POR AEI 
TOTAL GENERAL

FINANCIERO S/ 
FINANCIERO S/

8,086.00

8,086.00
8,086.00

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual

<?AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

ANUAL

4.00

15,437.00

15.437.00
15.437.00

EJECUTADO Al. 

1er TRIM.

% AVANCE

1er TRIM. 1er TRIM. 
ACUMULADO

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

ti

7,950.13

7.950.13
7.950.13

300.00

98.32

1. ACTA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL MES DE 
ENERO 2019 DE LA GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y 
PRESUPUESTO

75.00 2. a c t a  DE SEGUIMIENTO Y  EVALUACIÓN DEL MES DE
FEBRERO 2019 DE LA GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y 
PRESUPUESTO

3. ACTA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL MES DE 
MARZO 2019 DE LA GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y  
PRESUPUESTO

MOTIVO: ACTIVIDAD OPERATIVA CUMPLIDA AL 100 SE ESTÁ 
51.50 LLEVANDO A CABO REUNIONES CON LAS TRES OFICINAS DE 

LA GERENCIA DE MANERA MENSUAL PARA REALIZAR EL 
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS 
METAS PROPUESTAS.

L ................. ..



_______________________________ SEGUIMIENTO TRIM ESTRAL DEL I

! PEI - PERIODO 2018 - 2022
I Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
i Sector 00 - MUNICIPALIDADES

Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
^Unidad Ejecutora 301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO
ESTRATÉGICO
INSTITUCIONAL

ACCIÓN
ESTRATÉGICA

UNIDAD TIPO iíc t a  PFRinnn 
MEDIDA META META PERI0D0

MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE 
AL

INSTITUCIONAL
ACTIVIDAD
OPERATIVA

1er . ui i >i . „ T ib u  1er 1er TRIM. 
TRIM. ANUAL 1er TRIM. TR|M ACUMULADO

Anexo B -6~

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

CENTRO DE COSTO: 02.04.02.01 - OFICINA DE PRESUPUESTO Y RACIONALIZACIÓN 

OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
AEI. 12.03 - INSTRUMENTOS DE GESTIÓN ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

19A0000502110 -
ACTUALIZACION DEL AA
ROF MOF CAP PAP DOCUMENTO

19A0000502114 - Q36 .
ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO ^  
TUPA

Fs T01

Fs T01

2.00 4.00

Fn T01 458.50 773.50

0.00 1.00

0.00 2,743.00

4.00 200.00

34.50 7.52

1.00  0.00

34.50 0.00

n

1. Informe N 0382019GPPMPSM, Se remite PAP para su aprobación, la cual fue aprobado por R.A. N 1982019A 
00.00 2 . Ordnanza Municipal N 0052019MPSM Aprueba la nueva estructura orgánica de la MPSM y actualización del ROF

3. Informe N 01020190PRGPPMPSM, se remite propuesta de reformulación del CAP Provisional y actualización de ROF conforme al Inf N 
1222019GPPMPSM.

4.46 MOTIVO: Actividad Reprogramada para los meses de febrero y marzo, por adecuacón de la nuev^ gestión municipal y funcionarios responsables de las 
áreas.

100.00
1. Mediante Memorando N 0112019GPPMPSM, se remite la Reconversión del TUPA conforme ai UIT 2019.
2.
3.

1.26 MOTIVO: Actividad no programada en el I Trimestre, pero se ejecutó en cumplimiento a ios D.S, N 2982018EF (UIT 2019) y D.S. N 0622009PCM (Reaiuste 
tasas UIT)

19A0000502118 - 
ACTUAL 
TUSNE

\ff

036 : 
DOCUMENTO '

Fn T01

1.00 1.00

219.50 219.50

1.00 100.00

11.50 5.24

100.00
Decreto de Alcaldía N 0012019AMPSM 

Actividad ejecutada en el mes de enero 2019.
5,24 MOTIVO: Actividad ejecutada al 100 y cuya ejecución fuera adelantada del mes de marzo a enero 2019, por necesidad de incoproración de nuevos 

servicios de infraestructura deportiva municipal.

19A0000502122-
EVALUAR EN LOS
PLAZOS 248 :
ESTABLECIDOS EL REPORTE
PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL

Fs T01

Fn T01

2.00 0.00 0.00

0.00 760.00 138.00 0.00

0.00 2.
3. Actividad no programada para este mes, pero se solicito los insumos para el inicio de la elaboración 
MOTIVO: RESOLUCIONES

18.16 124,125,199,210,278,279,283,357,388,389,422,426,463.464,577,578,756,834,1035,1036,1119,1120,1201,1203,1272,1296,12972018 RESOLUCIONES 
0372019,0382019

19A0000502130 - 
MANTENER 
ACTUALIZADO EL

¡ MARCO 105 : . .
PRESUPUESTARIO EN RESOLUCION
RELACION CON LA 

| EJECUCION 
p r e s u p u e s t a l

19A0000502135 - 036: AA
PROGRAMAR Y  DOCUMENTO
FORMULAR EN 
FORMA OPORTUNA 
EL PRESUPUESTO

3.00 12.00 8.00 266.67

Fn T01 5,794.50 11,214.50 138.00 2.38

66.67 1. Resolución de Alcaldía Ns 037 y 0382019MPSM
2. Resolución de Alcaldía Ns 157 y 1582019MPSM
3. Resolución de Alcaldía Ns 256, 257, 258 2602019MPSM
MOTIVO: Actividad desarrollada al 100, conforme a la normativa asimismo se ha incrementado cantidad física conforme a las modificaciones realizadas I 
yo transferencias recibidas. __  /  ¿ f l Q V ^ V

Fs T01 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 2.

Fn T01 0.00 2,412.00 0.00 0.00 0.00
3.
MOTIVO:

A « ÍV X/ ■ $ >  - 4 r
/  £  Corel

5 . I

;ia  de "*!' 
’. c n t o f  l

1  L t y . O i t O  k
>  i

. y
^ . Q  /



INSTITUCIONAL
MULTIANUAL

_____________ TOTAL POR AFI FINANCIFRO S/ 6 , ¿7? SO ---------356.5(7
TOTAL GENERAL FINANCIEROS/ 6,472.50 18,122.50 356.50

Tipo
de

j meta
NA Meta no 

j acumulativa 
Meta

AM acumulativa 
mensual 
Meta

AA acumulativa 
anual

j *Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual 
se mide a fin de año.

t



______________AnPxn R-6-----------------------------------------------
-S£6ülMtENTCTTRTME5TRÁL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

OBJETIVO ESTRATEGICO 
INSTITUCIONAL

2018 - 2022
M - GOBIERNOS '.OCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

TIPO
META

MODIFICADO
META PERIODO

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM

CENTRO DE COSTO: 02.04.02.02 - OFICINA DE PLANEAMIENTO Y ESTADÍSTICA 

OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
AEI. 12.02 - ESPACIOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

ANUAL

EJECUTADO AL

1er TRIM.

% AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er 

j,¡ TRIMESTRE

1er TRIM.

19A0000502021 - AUDIENCIA 
PUBLICA 537 : AUDIENCIA AA

19A0000502032 - PRESUPUESTO 
PARTICIPATIVO

036 :
DOCUMENTO AA

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/

13,416.50

13,625.50
AEI. 12.03 - INSTRUMENTOS DE GESTIÓN ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

19A0000502048 - ELABORACION DE 
INFORMACION ESTADISTICA EN 036 :
CONCORDANCIA CON LAS NORMAS DOCUMENTO
QUE ESTABLECE EN ENTE RECTOR

19A0000502050 - ELABORACION Y 036 : 
MODIFICACION DE LOS PLANES DOCUMENTO
INSTITUCIONALES PDLC PEI Y POI

Fn

T01

T01

3.00

44.00

T01 0.00

0.00

1er TRIM. 
ACUMULADO

Fs T01 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.

j
!

Fn T01 209.00 6,310.00 23.00 11.00 0.36
3.
MOTIVO:

Fs T01 1.00 6.00 1.00 100.00 16.67

1- i¡
2.
3. INFORME N 1 362019GPPMPSM, DE FECHA

13,416.50

19,726.50

12.00

468.33 3.49

3.00

134.50

100.00

104.55

1.00

425.50 46.00

0.00

0.00

11.03.2019;
MOTIVO: LA ACTIVIDAD PROGRAMADA SE 
REALIZÓ EN SU TOTALIDAD, LLEGANDO AL 
100 DE SU CUMPLIMIENTO. SE REALIZARON 
DOS TALLERES LOS DIAS 07 Y 15 DE MAYO 
DE 2019 DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 
BASADO EN RESULTADOS CORRESPONDIENTE 
AL AÑO FISCAL 2020, DE LA MPSM.

1. OFICIO N 0652019AMPSM, DE FECHA
31.01.2019

•je ™  2- 0FICI°  N 1^02019AMPSM, DE FECHA 
z:>UÜ 28.02.2019

3. OFICIO N 2212019AMPSM, DE FECHA
29.03.2019

MOTIVO: SE EJECUTO LA ACTIVIDAD 
OPERATIVA DENOMINADA ELABORACIÓN DE 
INFORMACIÓN ESTADÍSTICA EN

34.20 CONCORDANCIA CON LAS NORMAS QUE 
ESTABLECE EN ENTE RECTOR EN SU 
TOTALIDAD, LOGRANDO EL 100 DEL MES DE 
MAYO.

1.
2.
3.
MOTIVO: SE CUMPLIÓ CON LA ACTIVIDAD 
DENOMINADA ELABORACION Y 
MODIFICACION DE LOS PLANES 
INSTITUCION/1' CS PDLC PEI Y POI,

0.00

10.81



SOBREPASANDO LA META PROGRAMADA, 
FON j j\ APROBACION DEL PLAH"
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE LA MPSM, 
PEI 20182022*, CON R.A. N 3852019AMPSM 
EL 25.04.2019 Y  LA APROBACIÓN DEL POI 
20202022 DE LA...

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/
AEI. 12.05 - ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

T01 2.00

560.00

3.00

92.00

2.00  100.00

19A0000502042 - SEGUIMIENTO Y 
EVALUACION DE PLANES 
INSTITUCIONALES

036 :
DOCUMENTO AA

Fn

TOTAL POR AEI 
TOTAL GENERAL

FINANCIERO S/ 
FINANCIERO S/

265.00

265.00
13,934.50

645.00
20,931.50

422.32

422.32
1,005.65

65.48

1. INFORME N 0342019GPPMPSM, DE FECHA 
25012019 SOBRE REMITE INFORME DE 
EVALUACIÓN DE IMPLEMENTACIÓN DEL 
POI 2018 DE LA MPSM Y  EL INFORME 
N0372019GPPMPSM, DE FECHA 
29012019/SOBRE REMITE INFORME DE 
EVALUACIÓN DE RESULTADOS DEL PLAN 
ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL (20182021) 
CORRESPOi, iL'NTE AL AÑO FISCAL 2018.

MOTIVO: LA ACTIVIDAD DENOMINADA 
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE PLANES 
INSTITUCIONALES SE EJECUTO EL 100 EN EL 
MES DE ENERO, DE ACUERDO A LOS 
INFORMES MENCIONADOS SOBRE EL PEI Y 
POI CORRESPONDIENTE AL AÑO FISCAL 
2018.

Tipo de meta 

NA

AM

Meta no 
acumulativa 
Meta
acumulativa 
mensual 
Meta

AA acumulativa
anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

i

A S * '

. O  y



Anexo B-6
SEGUIMIENTO I K IMEb I kAL DEL~PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (PO!) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

2018- 2022
M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL UNIDAD

MEDIDA
TIPO
META

MODIFICADO
PERIODO

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 02.04.02.03 - OFICINA DE PROGRAMACIÓN E INVERSIONES

1er TRIM.

OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
AEI. 12.04 - PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN LA MUNICIPALIDAD

19A0000502168 - GESTION DE LA INVERSION 
PUBLICA

036 :
DOCUMENTO

Fn

T01

T01

TOTAL POR AEI 
TOTAL GENERAL

FINANCIERO S/ 
FINANCIERO S/

3.00

905.00

905.00
905.00

17.00

1,473.00

1.473.00
1.473.00

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

L

EJECUTADO AL 

1er TRIM.

% AVANCE 

1er TRIM.

r

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE
1er TRIM. 

ACUMULADO

3.00

1,691.92

1.691.92
1.691.92

186.95

1.
2. EL INFORME N001020190PMIGPPMPSM, SOBRE ACCIONES 

17 65 REALIZADAS EN EL MES DE FEBRERO V LA RESOLUCIÓN DE
ALCALDÍA N 2012019AMPSM, DONDE SE CONFORMA EL 
COMITÉ DE SEGUIMIENTO DE INVERSIONES DE LA MPSMN

3. INFORME N 001620190PMIGPPMPSM, DONDE SE COMUNICA 
INICIO DE ELABORACIÓN DE PROGRAMACIÓN MULTIANUAL DE 
INVERSIONES 20202022 y  el INFORME N 01820190PMIGPPMPS 
SOBRE DIAGNÓSTICO DE INDICADORES DE BRECHAS

114.86 MOTIVO: SE HA CUMPLIDO AL 100 CON LA EJECUCIÓN DE
ACCIONES CORRESPONDIENTE A LA GESTIÓN DE LA INVERSIÓN 
PUBLICA.CON INFORME N 02420190PMIGPPMPSM, SE REMITE 
ALAS ACTIVIDADES REALIZADAS AL.31052019 DE LA OPMI



i PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 

i Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

Anexo B-6
SEGUIMIENTO I RIMES I RÁITDEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

2018 - 2022
M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO

MEDIDA META
MODIFICADO

META PERIODO

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 02.04.03 - OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

1er TRIM.

OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
AEI. 12.05 - ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

19A0000499309 - ACCIONES DE COMUNICACION E 036 :
IMAGEN INSTITUCIONAL. DOCUMENTO

T01

T01

'
TOTAL POR AEI 

TOTAL GENERAL
FINANCIERO S/ 
FINANCIERO S/

3.0C

27,717.40

27.717.40
27.717.40

Tipo de meta
NA
AM
AA

Meta no acumulativa 
Meta acumulativa mensual 
Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

113,095.00

113.095.00
113.095.00

EJECUTADO AL 

1er TRIM.

% AVANCE

1er TRIM 1er TRIM.1 er TRIM. ACUMULADO

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

3.00 100.00

91,393.50 329.73

91.393.50
91.393.50

1. INFORME N08620190IIMPSMT ;
25.00 2. INFORME N08620190IIMPSMT 

3. INFORME N08620190IIMPSMT I
MOTIVO: SE CUMPLIÓ LA ACTIVIDAD PROGRAMADA DENOMINADA 
ACCIONES DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL EN EL MES 

DU-° DE MAYO SOBREPASANDO LA META DE 10 ACTIVIDADES ASIGNADAS 
DEBIDO A QUE SE HAN PROGRAMADO MÁS ACTIVIDADES.



Anexo B-6
SEGUIMIENTO I RIMES I RAL T)~EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

2018 - 2022
M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 

* INSTITUCIONAL UNIDAD
MEDIDA

TIPO
META META PERIODO

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 02.04.04 - OFICINA DE INFORMÁTICA Y  SISTEMAS

MODIFICADO

1er TRIM. ANUAL

OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
AEI. 12.05 - ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

19A0000499294 - HERRAMIENTAS DE 
APOYO INFORMATICO

036 :
DOCUMENTO

T01

T01

TOTAL POR AEI 
TOTAL GENERAL

FINANCIERO S/ 
FINANCIERO S/

3.00

90,459.47

90.459.47
90.459.47

12.00

182,055.50

182.055.50
182.055.50

Tipo de meta
NA

AM

AA

Meta no acumulativa 
Meta acumulativa

Meta acumulativa 
anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

EJECUTADO AL 

1er TRIM.

% AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

1er TRIM. 1er TRIM. 
ACUMULADO

3.00 100.00

47,453.33

47.453.33
47.453.33

52.46

1. INFORME N08020190ISMPSM.
2.25.00 INFORME N08020190ISMPSM.
3. INFORME N08020190ISMPSM. [¡
MOTIVO: SE HA REALIZADO 2 ACCIONES DE DESARROLLO , 
ACTUALIZACIÓN Y  PROTECCIÓN DE SISTEMAS INFORMÁTICOS Y 
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE EQUIPO DE COMPUTO DE ENERO A 

26.07 MARZOSE HA REALIZADO 2 ACCIONES DE DESARROLLO , ACTUALIZACIÓN 
Y PROTECCIÓN DE SISTEMAS INFORMÁTICOS Y  MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO DE EQUIPO DE COMPUT...

f

1/1



_______________ A n o ™  R-A---------------------------------------------------- '
-S tb U IM ItN IU  I KIME5TRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

2018 - 2022
M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL UNIDAD

MEDIDA
TIPO
META

MODIFICADO EJECUTADO AL
META PERIODO

1er TRIM.ACTIVIDAD OPERATIVA 

CEÑTRO DE COSTO: 02.04.05 - GERENCIA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

^OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
AEI. 12.05 - ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

ANUAL

*
•i; •

t a r  as%-------
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

1er TRIM. 1er TRIM. 
ACUMULADO

T01 1.00 4.00 2.00 200.00

19A0000502109 - ACCIONES DE CONTROL 036 :
DOCUMENTO

1. REPORTES DEL SIAF GIRADO VS MARO. RESUPUESTAL2019 DEL I 
TRIMESTRE

2. REPORTES DEL SIAF GIRADO VS MARCO PRESUPUESTAL2019 DEL I 
TRIMESTRE

3. REPORTES DEL SIAF GIRADO VS MARCÓ PRESUPUESTAL2019 DEL I 
TRIMESTRE

Fn T01

Fs T01

19A0000502113 - APOYO COMUNAL 363 : ACTIVIDAD 
EFECTUADA

Fn T01

Fs T01

19A0000502119 - TRANSFERENCIAS DE 
RECURSOS A LOS CENTROS POBLADOS

180 :
TRANSFERENCIAS AA 
FINANCIERAS

Fn T01

1,424,112.89 2,210,742.50 258,846.99 18.18 11.71 MOTIVO: SE HA CUMPLIDO CON LA ACCIÓN DE CONTROL EN CUANTO AL 
PAGO DE IMPUESTOS Y PAGO DE SENTENCIA E INDEMNIZACIONES Y 
SERVICIOS.

1.00 8.00 0.00 0.00

1. NO SE HA EFECTUADO NINGÚN REQUERIMIENTO POR PARTE DE 
ENTIDADES PÚBLICAS, 0  ASOCIACIONES, COMITÉS DE CALLES ETC 
EN EL CUAL SOLICITAN APOYO COMUNAL 

° - 00 2. NO SE HA EFECTUADO NINGÚN REQUERIMIENTO POR PARTE DE
ENTIDADES PÚBLICAS, 0  ASOCIACIONES, COMITÉS DE CALLES ETC 
EN EL CUAL SOLICITAN APOYO COMUNAL

3. NO SE HA EFECTUADO NINGÚN REQUERIMIENTO POR PARTE DE 
ENTIDADES PÚBLICAS, 0  ASOCIACIONES, COMITÉS DE CALLES ETC 
EN EL CUAL SOLICITAN APOYO COMUNAL

50,456.00 50,797.00 0.00 0.00
MOTIVO: ESTA ACTIVIDAD OPERATIVA NO SE HA EFECTUADO PUESTO 

0.00 QUE ESTÁ RELACIONADA CON LA SOLICITUD DE LA POBLACIÓN A 
TRAVÉS DE COMITÉS, ASOCIACIONES, ETC, PARA ATENDERLES CON 
APOYO COMUNAL. EN MES DE ABRIL LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE 
SAN MARTÍN NO HA TENIDO NINGUNA SOLICITUD AL RESPECTO.

3.00 12.00 3.00 100.00
1. REPORTE SIAF GIRADOS VS MARCO PRESUPUESTAL 2019 

25 00 MENSUALIZADO DE ENERO A MARZO
2. REPORTE SIAF GIRADOS VS MARCO PRESUPUESTAL 2019 

MENSUALIZADO DE ENERO A MARZO ¡

24,600.00 98,400.00 24,600.00 100.00

3. REPORTE SIAF GIRADOS VS MARCO PRESUPUESTAL 2019 
MENSUALIZADO DE ENERO A MARZO

25.00
MOTIVO: LA TRANSFERENCIA REALIZADA A LOS CENTROS POBLADOS A 
SIDO REALIZADA AL 100 DE MAYO

19A0000507006 - MANTENIMIENTO 
RUTINARIO DE CAMINOS VECINALES NO 
PAVIMENTADOS

Fs T01
180 :
TRANSFERENCIAS AA 
FINANCIERAS

Fn T01

3.00 12.00

435,325.74 1,741,303.00

0.00 0.00

0.00 0.00

1. NO SE HA REALIZADO NINGUNA TRANSI-: RENCIA AL IVPSAN MARTÍN 
EN EL I TRIMESTRE

2. NO SE HA REALIZADO NINGUNA TRANSFERENCIA AL IVPSAN MARTÍN 
EN EL I TRiMESTRE

3. NO SE HA REALIZADO NINGUNA TRANSFERENCIA AL IVPSAN MARTÍN 
EN EL I TRIMESTRE

MOTIVO: ESTA ACTIVIDAD NO SE HA CUMPLIDO PUESTO QUE EL IVPSAN 
MARTÍN NO HA EFECTUADO REQUERIMIENTO ALGUNO.

--------------- ÍL...— ------- ---- — ...



19A0000507233 - PAGO DE CUOTAS DEL 
REPROAFP

00•; : ACCION T01

T01

3.00

123,620.01

12.00

494,480.00

3.00

123,619.83

100.00 25.00 1. REPORTE SIAF GIRADOS VS MARCO PRESUPUESTAL 2019 
MENSUALIZApn n r ru ra n  a ü a p k % -^ --------------------------

25.00

2. REPORTE SIAF GIRADOS VS MARCO PRESUPUESTAL 2019 
MENSUALIZADO DE ENERO A MARZO

3. REPORTE SIAF GIRADOS VS MARCO PRESUPUESTAL 2019 
MENSUALIZADO DE ENERO A MARZO

MOTIVO: LOS PAGOS DE CUOTAS DE LA R^DRO AFP A SIDO REALIZADA 
AL 100 DE MAYO

19A0000507239 - PAGOS DE CUOTAS DEL
SINCERAMIENTO DE DEUDA OR APORTACIONES 00" : ACCION AA 
AL ESSALUD

3.00 12.00

50,994.00 203,976.00

3.00

50,994.00

100.00

100.00

25.00

25.00

1. REPORTE SIAF GIRADOS VS MARCO PRESUPUESTAL 2019 
MENSUALIZADO DE ENERO A MARZO

2. REPORTE SIAF GIRADOS VS MARCO PRESUPUESTAL 2019 
MENSUALIZADO DE ENERO A MARZO i

3. REPORTE SIAF GIRADOS VS MARCO PRESUPUESTAL 2019 
MENSUALIZADO DE ENERO A MARZO

MOTIVO: LOS PAGOS DE LAS CUOTAS DE SINCERAMIENTO DE DEUDA POR 
APORTACIONES AL ESSALUD A SIDO REALIZADA AL 100 DE MAYO

19A0000507244 - PAGO DE CUOTAS DEL 
SINCERAMIENTO DE DEUDAS POR 
APORTACIONES A LA ONP

19A0000507343 - ADMINISTRACION DE

001 : ACCION

363 : ACTIVIDAD
RECURSOS MUNICIPALES DEL SATTARAPOTO EFECTUADA

AA

^19A0000508105 - TRANSFERENCIA 180 :
FINANCIERA A LA MANCOMUNIDAD MUNICIPAL TRANSFERENCIAS AA 
CUENCA DEL RIO CUMBAZA FINANCIERAS

Fn

T01

T01

T01

T01

T01

3.00

3,045.00

3.00

392,075.97

3,000.00

12.00

12,180.00

12.00

1,568,304.00

12,000.00

3.00

3,045.00

3.00

426,331.68

0.00

100.00

108.74

25.00

25.00

1. REPORTE SIAF GIRADOS VS MARCO PRESUPUESTAL 2019 
MENSUALIZADO DE ENERO A MARZO

2. REPORTE SIAF GIRADOS VS MARCO PRESUPUESTAL 2019 
MENSUALIZADO DE ENERO A MARZO ,

3. REPORTE SIAF GIRADOS VS MARCO PRESUPUESTAL 2019 
MENSUALIZADO DE ENERO A MARZO í¡

MOTIVO: EL PAGO DE CUOTAS DEL SINCERAMIENTO DE DEUDAS POR 
APORTACIONES A LA ONP A SIDO REALIZADA AL 100 DE MAYO

t'

0.00

1. OFICIO N 0029201906.2SATT V

2. OFICIO N 0056201906.2SATT f
3. OFICIO N 0086201906.2SATT
MOTIVO: SE CUMPLIÓ CON META FÍSICA AL 100 EN LOS MESES DE ENERO 
A MARZOSE CUMPLIÓ CON META FÍSICA AL 100 EN EL MES DE ABRILSE 
CUMPLIÓ CON META FÍSICA AL 100 EN EL MES DE MAYO

............  ÁL- -----------------------------------
1. NO SE REALIZO POR FALTA DE FIRMA DE CONVENIO CON LA 

MANCOMUNIDAD
2. NO SE REALIZO POR FALTA DE FIRMA DE CONVENIO CON LA 

MANCOMUNIDAD
3. NO SE REALIZO POR FALTA DE FIRMA DE CONVENIO CON LA

MANCOMUNIDAD >,

MOTIVO: NO SE REALIZO TRANSFERENCIA I NANCIERA A LA

MANCOMUNIDAD MUNICIPAL CUENCA DEÜRIO CUMBAZA POR FALTA DE 
FIRMA DE CONVENIO

19A0000512391 - FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES EN EL SISTEMA DE TRANSPORTE

001 : ACCION AA

TOTAL POR AEI 
TOTAL GENERAL

Tipo de meta 
NA

FINANCIERO S/ 
FINANCIERO S/

AM

2.00

15,000.00

2.522.229.61
2.522.229.61

Meta no acumulativa 
Meta acumulativa 
mensual

. . Meta acumulativa
AA anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

11.00

60,000.00

6.452.182.50
6.452.182.50

62,000.00

949.437.50
949.437.50

413.33

1 8 .1 8  2. Reporte del SIAF, girado vs marco presupuestal sobre
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN EL SISTEMA DE TRANSPORTE 

3. Reporte del SIAF, girado vs marco presupuestal sobre
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN EL SISTEMA DE TRANSPORTE 

MOTIVO: Esta actividad ha sido cumplida AL 100,se ha realizado la 
transferencia financiera para fortalecimiento de capacidades en el 
sistema de transporte al IVPSAN MARTÍN.

103.33
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Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIM ESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTO RA

PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

2018- 2022
M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATEGICO 
INSTITUCIONAL

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

UNIDAD
MEDIDA

TIPO
META META PERIODO

CENTRO DE COSTO: 02.04.05.01 - OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
*  AEI. 12.01 - CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

T01

19A0000504501 - ELABORAR , 
APROBAR Y EJECUTAR EL PLAN DE 
DESARROLLO DE PERSONAS PDP

088 : PERSONA 
CAPACITADA

T01

MODIFICADO

1er TRIM.

300.00

19,963.99

1, 200.00

73,314.00

EJECUTADO AL % AVANCE

l/T
¡ f  G e r e n c ia

i j  * y ra

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er 
TRIMESTRE

200.00

3,103.50

*pr TRIM 1er TRIM. -er TRIM. ACum uLAD0

1. ESTABA COORDINACIONES PARA SU 
EJECUCIG.. A PARTIR DEL MES DE 
MARZO j!

2. ESTABA EN COORDINACIONES PARA SU 
16.67 EJECUCIÓN A PARTIR DEL MES DE

MARZO I
3. INFORMEN 030 y 0372019BSOPMPSM, 

sobre capacitación realizada en el mes 
de marzo

MOTIVO: SE HA CUMPLIDO CON LA 
EJECUCIÓN DE LA META FÍSICA A PARTIR 
DEL MES DE MARZO, PUESTO QUE EN EL 
MES DE ENERO Y  FEBRERO SE ESTABA 
COORDINANDO EL PLAN DE ACTIVIDADES 
DE ACUERDO AL PDP PARA SU 
EJECUCIÓN.EN EL MES DE ABRIL SE 
CUMPLIÓ CON LA META.EN EL MES DE 
MAYO SE HA CUMPLIDO AL 100 LA META 
FINANCIERA

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/
AEI. 12.04 - PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN LA MUNICIPALIDAD

19A0000507502 - OBLIGACIONES 
PREVISIONALES 001 : ACCION AA

Fs

Fn

T01

T01

19,963.99

120,910.74

73,314.00

12.00

544,075.00

3,103.50

118,785.60

200.00
1. INFORME N 04820190RHGAFMPSM 

SO.OO 2 INFORMEN 15120190RHGAFMPSM 
3. INFORME N 24620190RHGAFMPSM 
MOTIVO: EL' PAGO DE LAS OBLIGACIONES 

21.83 PREVISIONALES HAN SIDO CUMPLIDAS AL 
100 CADA MES.

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/
AEI. 12.05 - ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

Fs T01
19A0000504488 - PLANIFICAR
ORGANIZAR Y EJECUTAR LOS PROCESOS AA
ADMINISTRATIVOS AL PERSONAL U U L U M 1 u

120,910.74

3.00

100,040.50

544,075.00

12.00

168,483.00

118,785.60

0.00 0.00

0.00

0.00
1. PENDIENTE PARA EL SIGUIENTE 

TRIMESTRE
2. PENDIENTE PARA EL SIGUIENTE 

TRIMEST"*'-
3. PENDIENy,' PARA EL SIGUIENTE 

TRIMESTRE
MOTIVO: SE! REALIZARA PARA EL 
SIGUIENTE TRIMESTRE

19A0000504507 - ELABORACION Y 
CONTROL DE LAS PLANILLAS

001 : ACCION AA T01 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 INFORMÉ N04820190PGAMPSM



MENSUALES

2,351.00 9,057.00 37,863.95 1,610.55

2. INFORME N15120190PGAMPSM
-------------- 3, INTORMC N24620 I9ÜFGAMPSM

MOTIVO: POR EL PAGO DE GESTION DE 
4 18.06 RECURSOS HUMANOS QUE SE REALIZO AL 

100 DE CADA MES

19A0000504511 - FORTALECER EL .
SERVICIO DE BIENESTAR TRABAJADORES Pk|Tn AA
DE LA MPSM DOCUMENTO

Fs T01

Fn T01 1,559.50 2,072.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1. QUEDA PENDIENTE PARA EL SIGUIENTE 
TRIMESTRE

2. QUEDA PO DIEN TE PARA EL SIGUIENTE 
TRIMESTk,.

3. QUEDA PENDIENTE PARA EL SIGUIENTE 
TRIMESTRE

MOTIVO: QUEDA PENDIENTE PARA EL 
SIGUIENTE TRIMESTRE

Fs T01 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 2. INFORME N 16320190RHGAFMPSM
19A0000508942 - ELABORANDO 001 : ACCION AA 3. INFORME N 25020190RHGAFMPSM
PLANILLAS DEL PERSONAL CAS.

Fn T01 321,971.00 1,287 869.00 165,387.24 51.37 12.84
MOTIVO: POR EL PAGO DE PATRULLAJE 
MUNICIPAL POR SECTOR SERENAZGOQUE 
SE REALIZO AL 100 DE CADA MES

1. INFORME N 05820190RHGAFMPSM
Fs T01 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 2. INFORME N 16320190RHGAFMPSM

3. INFORME N 25020190RHGAFMPSM
19A0000509022 - ELABORANDO LA 

1 PLANILLA DEL PERSONAL CAS

j

001 : ACCION AA

Fn T01 34,475.00 137,885.00 20,247.04 58.73 14.68

MOTIVO: POR EL PAGO DE COMUNIDAD 
RECIBE ACCIONES DE PREVENCION EN EL 
MARCO DEL PLAN DE SEGURIDAD 
CIUDADANA QUE SE REALIZO AL 100 DE 
CADA MES j

1. INFORME N 05820190RHGAFMPSM
i Fs T01 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 2. INFORME N 16320190RHGAFMPSM

¡ 19A0000509062 - ELABORANDO LA 001 : ACCION AA
3. INFORME N 25020190RHGAFMPSM

! PLANILLA DEL PERSONAL CAS. MOTIVO: POR EL PAGO DE

¡ -
Fn T01 57,403.00 229,600.00 47,457.60 82.67 20.67 ALMACENAMIENTO, BARRIDO DE CALLES Y 

LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS QUE SE 
REALIZO AL 100 DE CADA MES

\e 1. INFORMÉ N 05820190RHGAFMPSM
Fs TOl 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 2. INFORMr 16320190RHGAFMPSM

19A0000509107 - ELABOPRANDO LA 
PLANILLA DEL PERSONAL CAS.

;

001 : ACCION AA

Fn T01 263,126.80 1,052,506.00 235,182.10 89.38 22.34

3. INFORME k 25020190RHGAFMPSM 
MOTIVO: POR EL PAGO DE RECOLECCION Y 
TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS 
MUNICIPALES AL 100 DE CADA MES

I ....... .......L _______________
h /  \yV x }

t i  i 
1. INFORME N 05820190RHGAFMPSM

i  a. Fs T01 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 2. INFORME N 16320190RHGAFMPSM

19A0000509183 - ELABORANDO LA 001 : ACCION AA
3. INFORMEN 25020190RHGAFMPSM

PLANILLA DEL PERSONAL DE CAS. \ \  O
T01 12,974.00 51,890.00

MOTIVO: POR EL PAGO DE VIGILANCIA 
SANITARIA DE ALIMENTOS

\ \ Fn 8,453.60 65.16 16.29 AGROPECUARIOS PRIMARIOS Y PIENSOS SE 
REALIZO AL 100 DE CADA MES

Fs T01 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 1. INFORMEN 05820190RHGAFMPSM

19A0000509217 - ELLABORARANDO
LAS PLANILLAS DE REMUNERACIONES 001 : ACCION AA 
DEL PERSONAL CAS

19A0000509221 - ELABORA RACIÓN DE 001 : AO ION AA 
PLANILLAS DE REMUNERACIONES DE 
TRABAJADORES CAS.

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anxo/AnexoB6v2.aspx Ir
■ O ' V /  J  -rix

24,219.51 96,878.00 21,473.67 88.66

Fs 3.00 12.00 3.00 100.00

2. INFORME N 16320190RHGAFMPSM
3. INFORMÉ N 25020190RHGAFMPSM 

22.17 MOTIVO: POR EL PAGO DE PROMOCION Y
DESARROLLO DE ORGANIZACIONES 
SOCIALES DE BASEQUE SE REALIZO AL 100 
DE CADA MES

25.00 1s INFORME N 05820190RHGAFMPSM 
2. INFORMEN 16320190RHGAFMPSM

2 / í



3. INFORME N 25020190RHGAFMPSM

19A0000509223 - ELABORAR 
PLANILLAS DE REMUNERACIONES DE 
TRABAJADORES CAS.

001 : ACCION

Fn T01

T01

Fn T01

42,323.76 169,295.00

3.00

4,074.00

12.00

16,296.00

,704,93-------- 112.7t~

3.00

3,041.10

100.00

74.65

28.18 M° 'IIV0: P0R tlL-PAGO-DETROMOCTOÑ
INDUSTRIALQUE SE REALIZO AL 100 DE 
CADA MES j i

f r -  ■ ■
1. INFORME N 05820190RHGAFMPSM 

25.00 2. INFORME N 1632C190RHGAFMPSM 
3. INFORME N 25020190RHGAFMPSM 
MOTIVO: POR EL PAGO DE PROMOCIÓN E 
INCENTIVO DE LAS ACTIVIDADES 
ARTISTICAS Y  CULTURALES QUE SE 
REALIZO AL 100 DE CADA MES

18.66

19A0000509227 - ELABORAR 
PLANILLAS DE REMUNERACIONES DE 
TRABAJADORES CAS DE PROMOCION 
DEL COMERCIO.

001 : ACCION

19A0000509236- 
MONITOREO,SUPERVISION Y 
EVALUACION DE PRODUCTOS Y 
ACTIVIDADES EN GESTION DE RIESGO 
DE DESASTRES

001 : ACCION

T01

T01

Fs T01

Fn T01

3.00

19,146.75

3.00

76,587.00

7,987.00 31,945.00

3.00

19,260.30

100.00

100.59

0.00 0 .00

0.00 0.00

25.00 1. INFORME N 05820190RHGAFMPSM
2. INFORMEN 16320190RHGAFMPSM
3. INFORME N 25020190RHGAFMPSM 

25.15 MOTIVO: POR EL PAGO DE ACUERDO A LO
PROGRAMADO

1. EN LA ACTUALIDAD ESTA ACCIÓN LO 
REALIZA EL AREA DE DEFENSA CIVIL

Q Q() MES DE ENERO
2. EN LA ACTUALIDAD ESTA ACCIÓN LO 

REALIZA EL AREA DE DEFENSA CIVIL 
MES DE I ' PERO

3. EN LA ACTUALIDAD ESTA ACCIÓN LO 
REALIZA EL AREA DE DEFENSA CIVIL 
MES DE MARZO

0 0 0  MOTIVO: EN LA ACTUALIDAD ESTA ACCION 
LO REALIZA EL AREA DE DEFENSA CIVIL 
DESDE EL MES DE ENERO A MAYO

19A0000509246 - ELABORACIÓN DE LA 
PLANILLA DEL PERSONAL CAS. 001 : ACCION AA

Fs T01

Fn T01

19A0000509259 - ELABORANDO LA 
PLANILLA DEL PERSONAL CAS
DESARROLLO DE CAMPAÑAS DE 001 : ACCION
MASTICACIÓN DEPORTIVA A LA 
POBLACIÓN OBJETIVO.

19A0000509294 - ELABORANDO LA 
PLANILLA DEL PERSONAL CAS 
OPERACIÓN Y  MANTENIMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

001 : ACCION

\o  y.

/ y Gerer-'-te

i  P r

AA

19A0000509314 - ELABORAR 001 : ACCION AA
PLANILLAS DE REMUNERACIONES DE 
TRABAJADORES CASPROGRAMA VASO 
DE LECHE.

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

T01

T01

T01

T01

T01

T01

3.00 12.00 3.00 100.00
1. INFORME N 05820190RHGAFMPSM 

25-00 2. INFORMEN 16320190RHGAFMPSM
3. INFORMEN 25020190RHGAFMPSM

51,175.50 204,702.00 46,148.33 90.18
MOTIVO: POR EL PAGO DE ELABORACIÓN 

22.54 DE LA PLANILLA DEL PERSONAL CAS.PAGO 
AL 100 DE CADA MES

3.00 12.00 3.00 100.00 25 00 1‘ INF0RME N 0582019ORHGAFMPSM 
' °  2. INFORMÉ N 16320190RHGAFMPSM

3. INFORME N 25020190RHGAFMPSM
4,537.00 18,145.00 3,270.00 72.07 18.02 MOTIVO: ACTIVIDAD NO DISPONIBLE PARA 

ESTE MES i

3.00 12.00 0.00 0.00
1. EN LA ACTUALIDAD NO EXISTE EN EL 

MES DE ENERO
0.00

2. EN LA ACTUALIDAD NO EXISTE EN EL 
MES DE FEBRERO

3. EN LA ACTUALIDAD NO EXISTE EN EL 
MES DE MARZO

12,772.00 51,058.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO: EN LA ACTUALIDAD NO EXISTE 
ESTA PLANILLA DEL MES DE ENERO A 
MAYO .
............... _ l  .

3.00 12.00 0.00 0.00

1. ACCION QUE SE REALIZA EN LA 
PLANILL •'E GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
MES DE h ' , :RO

0.00
2. ACCION QUE SE REALIZA EN LA 

PLANILLA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
MES DE FEBRERO

15,642.00 62,568.00 0.00 0.00 0 00 3. ACCION QUE SE REALIZA EN LA
PLANILLA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
MES DE MARZO

MOTIVO: ESTA ACION QUE SE REALIZA EN



19A00005093T6^ELÁBORÁNDO LA 
PLANILLA DEL PERSONAL 

,-CASFISCALIZACION DEL TRANSITO A 
VEHICULOS DE TRANSPORTE 
TERRESTRE

001 : ACCION AA

Fn

T01

T01

3.00 12.00

13,300.50 53,202.00

3.00

LA PLANILLA DE GESTION ADMINISTRATIVA, 
-ÜE-ENtRU A MAKZO:

100.00

88.02

1. INFORME N 05820190RHGAFMPSM25.00
2. INFORME N 16320190RHGAFMPSM
3. INFORME N 25020190RHGAFMPSM

22.00 MOTIVO: POR EL PAGO QUE SE REALIZO 
DE ACUERD . LA PROGRAMACIÓN

19A0000509334 - ELABORANDO 
PLANILLA DEL PERSONAL 
CASPLANEAMIENTO URBANO

001 : ACCION AA

Fs

T01

3.00 12.00

62,394.24 249,577.00

3.00

39,711.90

100.00

63.65

1. INFORME N 05820190RHGAFMPSM 
25.00 2. INFORMEN 16320190RHGAFMPSM 

3. INFORME N 25020190RHGAFMPSM 
MOTIVO: POR EL PAGO DE ELABORANDO 

, Q. PLANILLA DEL PERSONAL
CASPLANEAMIENTO URBANODE ACUERDO 
A LA PRESUPUESTADO

19A0000509343 - ELABORANDO LA 
PLANILLA DE PERSONAL CAS 
MANTENIMIENTO DE PARQUES Y 
JARDINES

001 : ACCION

3.00 12.00

31,903.50 127,614.00 27,369.90

100.00 25.00 1- INFORME N 05820190RHGAFMPSM
2. INFORME N 16320190RHGAFMPSM
3. INFORME N 25020190RHGAFMPSM 
MOTIVO: POR EL PAGO DE

85.79 21.45 MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES
QUE SE REALIZO AL 100 DE CADA MES

19A0000509355 - ELABORANDO LA 
PLANILLA DEL PERSONAL CAS 
FISCALIZACION DEL SERVICIO DE 
TRANSPORTE DEPERSONAS Y 
MERCANCIAS

001 : ACCION

Fs

Fn

T01 3.00 12.00

11,887.00 47,545.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
1. EN LA ACTUALIDAD NO EXISTE EN EL 

MES DE ENERO
2. EN LA ACTUALIDAD NO EXISTE EN EL 

MES DE FEBRERO
3. EN LA ACTUALIDAD NO EXISTE EN EL 

MES DE MARZO
MOTIVO: SE EJECUTO AL 100 EN ESTA 
ACTIVIDAD

19A0000509379 - ELABORANDO LA
PLANILLA DEL PERSONAL NOMBRADO, nf. .  . ArnnKI * a 

¿-CONTRATADO Y CAS PLANEAMIENTO Y ‘
PRESUPUESTO.

19A0000509382 - ELABORANDO 
PLANILLA CASMANTENIMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA PUBLICA

001 : ACCION AA

19A0000509393 - ELABORAR 
PLANILLAS DE REMUNERACIONES DE
TRABAJADORES NOMBRADOS, 001 : ACCION AA
CONTRATADOS Y CASDEFENSA JUDICIAL 
DEL ESTADO

19A0000509404 - ELABORANDO LA 001 : ACCION AA 
PLANILLA DEL PERSONAL CONDUCCION 
Y ORIENTACION SUPERIOR

Fn

Fs

Fn

T01

T01

T01

3.00 12.00

137,131.00 548,504.00

12.00

25,528.98 102,116.00

12.00

51,351.27 205,405.00

9.00

75,478.06

3.00

31,849.80

37,817.47

55.04

100.00

124.76

73.64

1. INFORME N04820190PGAMPSM 
75.00 2. INFORME N15120190PGAMPSM 

3. INFORME N24620190PGAMPSM 
MOTIVO: ELÍPAGO DE LAS PLANILLA DEL 
PERSONAL NOMBRADO, CONTRATADO Y 

13*76 CAS PLANE/“ 'ENTO Y  PRESUPUESTO. HAN 
SIDO CUMPLi.. \S AL 100 CADA MES.

1. INFORME N 05820190RHGAFMPSM
2. INFORMEN 16320190RHGAFMPSM
3. INFORME N 25020190RHGAFMPSM 
MOTIVO: POR EL PAGO DE 
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA QUE SE REALIZO DE ACUERDO A 
LO PROGRAMADO

- |................. ................... -  -
1. INFORMÉ N 04820190RHGAFMPSM
2. INFORMÉ N 15120190RHGAFMPSM
3. INFORME N 24620190RHGAFMPSM 
MOTIVO: EL PAGO DE ELABORAR 
PLANILLAS DE REMUNERACIONES DE 
TRABAJADORES NOMBRADOS,

18.41 CONTRATADOS Y CASDEFENSA JUDICIAL 
DEL ESTADO HAN SIDO CUMPLIDAS AL 100 
CADA MES. I

25.00

31.19

50.00

1. INFORMÉ N 04820190RHGAFMPSM
Fs T01 3.00 12.00 3.00 100.00 25.00 2. INFORME N 15120190RHGAFMPSM 

3. INFORME N 24620190RHGAFMPSM

Fn T01 113,280.00 453,102.00 39,556.34 34.92 8 73 MOTIVO: PAGO DE ACUERDO A LO
i
i



PRESUPUESTADO EN ELABORANDO LA
PLANILLA DFi PFRSONAI -CONDUf C ION-V---------
ORIENTACION SUPERIOR

19A0000509407 - ELABORAR 
PLANILLAS DE REMUNERACIONES DE 
TRABAJADORES NOMBRADOS, 
CONTRATADOS Y CAS ACCIONES DE 
CONTROL Y AUDITORIA

001 : ACJO N  AA

Fs T01

T01

3.00

38,944.24

12.00

155,756.00

3.00

16,860.12

100.00 25.00

1. INFORME N 04820190RHGAFMPSM
2. INFORME N 15120190RHGAFMPSM

3. INFORMEN 24620190RHGAFMPSM 
MOTIVO: SE PAGO DE ACUERDO A LO 
PRESUPUESTADO EN ELABORAR 
PLANILLAS DE REMUNERACIONES DE 

10.82 TRABAJADORES NOMBRADOS,
CONTRATADOS Y  CAS ACCIONES DE 
CONTROL Y  AUDITORIA

19A0000509430 - ELABORAR 
PLANILLAS DE REMUNERACIONES DE
TRABAJADORES NOMBRADOS, 001 : ACCION AA
CONTRATADOS Y CASASESORAMIENTO 
TECNICO Y  JURIDICO

V

Fs

T01 34,216.02 136,864.00

7.00

32,902.36

233.33

96.16

58.33

1. INFORME N 04820190RHGAFMPSM
2. INFORMEN 15120190RHGAFMPSM
3. INFORME N 24620190RHGAFMPSM 
MOTIVO: SE PAGO DE ACUERDO A LO 
PRESUPUESTADO EN ELABORAR 
PLANILLAS DE REMUNERACIONES DE

24.04 TRABAJADORES NOMBRADOS,
CONTRATADOS Y CASASESORAMIENTO 
TECNICO Y  JURIDICO

19A0000509432 - ELABORANDO LA
PLANILLA DEL PERSONAL GESTION 001 : ACCION AA 
ADMINISTRATIVA

Fs T01

Fn T01

3.00 12.00

2,141,735.50 8,566,941.00

9.00

1,284,831.04

300.00

59.99

75.00
1. INFORME I 05820190RHGAFMPSM
2. INFORME N 16320190RHGAFMPSM
3. INFORME N 25020190RHGAFMPSM
MOTIVO: POR EL PAGO DE LA GESTION 

15.00 ADMINISTRATIVA QUE SE REALIZO AL 100 
DE CADA MES

Fs T01 3.00 12.00

19A0000509459 - ELABORANDO LA 
PLANILLA DEL PERSONAL CAS 
MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE 
EQUIPO MECANICO

001 : ACCION

19A0000509465 - ELABORANDO LA 
PLANILLA DEL PERSONAL CAS 
FISCALIZACIÓN Y CONTROL DEL 
CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES 
MUNICIPALES ADMINISTRATIVAS.

<^19A0000509513 - ELABORANDO LA 
PLANILLA DEL PERSONAL NOMBRADO ' 
CONTRATADO GESTION DE RECURSOS 
HUMANOS

001 : ACCION

Tipo de meta 
NA

£
&

Fs

TOTAL POR AEI 
TOTAL GENERAL

T01

T01

FINANCIERO S/ 
FINANCIERO S/

56,214.00 224,856.00

3.00

70,852.50

80,123.25

12.00

283,410.00

320,480.00

3,844,640.32 15,142,208.00
3,985,515.05 15,759,597.00

0.00

0.00

33,267.06

2,340,425.57
2,462,314.67

0.00

0.00

3.00 100.00

53,585.01 75.63

3.00 100.00

41.52

° - 00 1. EN LA ACTUALIDAD NO EXISTE DESDE 
EL MES DE ENERO

2. EN LA ACTUALIDAD NO EXISTE DESDE 
EL MES DE FEBRERO

3. EN LA ACTUALIDAD NO EXISTE DESDE 
EL MES DE MARZO0.00

MOTIVO: EN LA ACTUALIDAD NO EXISTE 
ELABORANDO LA PLANILLA DEL PERSONAL 
CAS MANTENIMIENTO Y  REPARACIÓN DE 
EQUIPO MECANICODURANTE LOS MESES 
DE ENERO A MAYO 2019

1. INFORME N 05820190RHGAFMPSM 
25 QO 2. INFORME N 16320190RHGAFMPSM 

3. INFORME N 25020190RHGAFMPSM 
MOTIVO: POR EL PAGO ELABORANDO LA 
PLANILLA DEL PERSONAL CAS 
FISCALIZACIÓN Y CONTROL DEL 

18.91 CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES 
MUNICIPALES ADMINISTRATIVAS. QUE SE 
REALIZO AL' 100 DE CADA MES

1. INFORMEN 04820190RHGAFMPSM 
25.00 2. INFORME N 15120190RHGAFMPSM 

3. INFORMEN 24620190RHGAFMPSM 
MOTIVO: Pú  c l  PAGO DE GESTION DE 

10.38 RECURSOS HLMANOSQUE SE REALIZO AL 
100 DE CADA MES

;



acumulativa 
Meta

AM* acumulativa
-----------------------------------mensual-------

Meta
i AA acumulativa

anual
■ *Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.



Anexo B-6_________________________________________
SCGUIMICNTO-TftIMhS I KAL UL ITPCAÑ OPERATIVO INSTITUCIONAL (PO!) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

2018 - 2022
M - GOBIERNOS OCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL UNIDAD

MEDIDA
TIPO
META

MODIFICADO
META PERIODO

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM.

CENTRO DE COSTO: 02.04.05.02 - OFICINA DE CONTABILIDAD Y PATRIMONIO
0

OEI.12 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI. 12.05 - ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

EJECUTADO AL

1er TRIM. 1er TRIM.

% AVANCE

1er TRIM.
ACUMULADO

19A0000502151 - INVENTARIO DE BIENES 
PATRIMONIALES

036 :
DOCUMENTO

T01

T01

1.00

8,519.50

1.00

11,595.50

1.00 100.00 100.00

1,303.09 15.30 11.24

19A0000502169 - MANTENER ACTUALIZADO 
EN FORMA EFICIENTE Y OPORTUNA LOS 036 :
REGISTROS CONTABLES Y  FINANCIEROS DE LA DOCUMENTO 
INSTITUCION

T01

T01

1,800.00

4,488.00

10,000.00

10,345.50

2,040.00 113.33 20.40

0.00 0 .00  0.00

TOTAL POR AEI 
TOTAL GENERAL

FINANCIERO S I  

FINANCIERO S/
13.007.50
13.007.50

21.941.00
21.941.00

1.303.09
1.303.09

Tipo de meta 
NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa 
mensual

AA_ Meta acumulativa anual, O
•Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

3. Informe N0012019C.I.2018MPSM Infome final de inventario al 
31122018

MOTIVO: Esta actividad operativa ha sido cumplida al 100 en el promer 
trimestre.en el mes de abril no estaba programado realizar el 
inventario pero se ha realizado pedido de bienes. En el mes de mayo 
se no se ha realizado ninguna actividad pero se ha realizado pedidos 
de biens y servicios para la operativida...
..................................................... ......... i ................................. .................

1. SEGÚN REPORTES GENERADO DEL PROGRAMA CLARISSA
2. SEGÚN REPORTES GENERADO DEL PROGRAMA CLARISSA
3. SEGÚN REPORTES GENERADO DEL PROGRAMA CLARISSA 
MOTIVO: EN EL MES DE ENERO NO SE LLEGO A LA META PROGRAMADA 
POR MOTIVOS DE INICIOS DE GESTIÓN Y  PROGRAMACIÓN DE PAGOS Y 
OTROS, FEBRERO Y MAR20 SE EJECUTO AL 100EN EL MES DE ABRIL NO 
SE LLEGO A LA META PROGRAMADA POR MOTIVOS DE ATRASOS EN LA 
PROGRAMACIÓN DE PAGOS Y OTROSEN EL MES DE MAYO SE EJECUTO AL 
100



Anexo B-6
- SEGUIMIENTO TRIMEST RAL DEL PDftTOPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

2018 - 2022
M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

UNIDAD
MEDIDA

TIPO
META PERIODO

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA 

CENTRO DE COSTO: 02.04.05.03 - OFICINA DE TESORERÍA

0EI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
AEI. 12.05 - ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

MODIFICADO

19A0000502183 - GESTION DEL PROCESO DEL SISTEMA DE 
TESORERIA 060 : INFORME AA

Fs

Fn

T01

T01

TOTAL POR AEI 
TOTAL GENERAL

FINANCIERO S/ 
FINANCIERO S/

Tipo de meta
NA
AM
AA

Meta no acumulativa 
Meta acumulativa mensual 
Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

1er TRIM.

3.00

1,812.00

1,812.00
1,812.00

6,585.00

6.585.00
6.585.00

EJECUTADO AL 

1er TRIM.

í AVANCE

1er TRIM. 1er TRIM. 
ACUMULADO

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

2,430.98

2.430.98
2.430.98

100.00

134.16

I,
1. MEMORANDO N 02220190TGAMPSM, SEGUIMIENTO DEL 

POI 2019 SOBRE LA EJECUCIÓN DE TODAS LAS
25.00 ACCIONES REALIZADAS DE ENERO A MARZO

2. MEMORANDO N 02220190TGAMPSM, SEGUIMIENTO DEL 
POI 2019 SOBRE LA EJECUCIÓN DE TODAS LAS 
ACCIONES REALIZADAS DE ENERO A MARZO

3. MEMORANDO N 02220190TGAMPSM, SEGUIMIENTO DEL 
POI 2019 SOBRE LA EJECUCIÓN DE TODAS LAS 
ACCIONES REALIZADAS DE ENERO A MARZO

j 6 *92 MOTIVO: SE HAN DESARRO .DO ACCIONES REFERENTE A 
TODO EL SISTEMA DE TESORl *ÍA CORRESPONDIENTE AL 
MES DE MAYO DEL PRESENTE AÑO CUMPLIENDO AL 100



t ----------------------- ----- 1

PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 

1 Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

2018 - 2022
M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

íi

¡I
I
i

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

UNIDAD
MEDIDA

TIPO
META META PERIODO

CENTRO DE COSTO: 02.04.05.04 - OFICINA DE LOGÍSTICA Y  ALMACENES 

OEM 2 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
AEI. 12.03 - INSTRUMENTOS DE GESTIÓN ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

Fs T01
19A0000506592 - ELABORACION DE CUADRO DE 036 : 
NECESIDADES DOCUMENTO

! Fn T01

¡0

Fs T01

19A0000506602 - ELABORACION Y MODIFICACION 036 :
DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES DOCUMENTO

■
Fn

TOTAL POR AEI
AEI. 12.05 - ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

T01

FINANCIERO S/

19A0000506606 - BRINDAR LOS SERVICIOS DE 
IMPRESION ENCUARDENACION Y OTROS SERVICIOS 
DE IMPRENTA A LAS DIFERENTES OFICINAS DE LA 
MPSM

248 : REPORTE AA

19A0000506613 - RECEPCIONAR Y  DISTRIBUIR Eh 248 : REPORTE AA 
FORMA OPORTUNA LOS BIENES ADQUIRIDOS PAR*
ABASTECER A LAS OFICINAS Y  OBRAS EN 

I EJECUCION

Fs T01

T01

T01

T01

|

MODIFICADO

TRIM. ANUAL

EJECUTADO AL 

1er TRIM.

% AVANCE

1~r TRIAA 1®r TRIM. lerTR 'M . Aq j MULADO

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO 
AL 1er TRIMESTRE

1.00 4.00 1.00 100.00 25.00

t;

1. RESOLUCION GERENCIAL N 
0042019GMMPSM

2.

3,588.50 7,560.00 28.200.00 785.84 373.02

3.
MOTIVO: NO SE HA 
PROGRAMADO NINGUNA 
ACTIVIDAD

1. RESOLUCION DE GERENCIA 
¡I MUNICIPAL N 

0112019GMMPSM
2.00 5.00 3.00 150.00 60.00 RESOLUCION DE GERENCIA 

MUNICIPAL N 
0142019GMMPSM, 
RESOLUCION DE GERENCIA 
MUNICIPAL N 
0152019GMMPSM

•»

14,453.00 31,483.50 2,885.00 19.96 9.16

:
'

■j  .
MOTIVO: NO SE HA 
PROGRAMADO NINGUNA 
ACTIVIDAD, PERO SE HA 
REALIZADO EL PAGO DE 
PERSONAL Y  PEDIDO DE 
BIENES Y SERVICIOS

18,041.50 39,043.50 31,085.00 t

3.00 12.00 3.00 100.00

í

25.00

. INFORME N 
0012019IMOLGAMPSM 

!. INFORME N
0012019IMOLGAMPSM

5,579.00 12,226.90 930.00 16.67 7.61 í

L

. INFORME N 
0012019IMOLGAMPSM 

AOTIVO: SE HA CUMPLIDO AL 
00 CON LA EJECUCIÓN DE LA 

ACTIVIDAD PROGRAMADA

3.00 12.00 3.00 100.00
f

25.00 ¡2

. INFORME N 
1602019AGOLGAMPSM 

. INFORME N 
1602019AGOLGAMPSM

8,751.50 31,851.86 24,683.70 282.05 7 7 . 5 0  .
. INFORME N 

1602019AGOLGAMPSM

k 1/9



TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 14,330.50
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 32,372.00

: Tipo de meta
I NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

44,078.76
83,122.26

25.613.70
56.698.70

MOTIVO: LA EJECUCION L)L LA~ 
META FÍSICA SE HA REALIZADO 
AL 100 DE ACUERDO A LA 
PROGRAMACIÓN
l _
f
í

|

____
I

I

■
I

¡I

I
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--------------------------------------  Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIM ESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

2018- 2022
M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL

e
ACTIVIDAD OPERATIVA

UNIDAD
MEDIDA

TIPO
META

MODIFICADO EJECUTADO AL
META

% AVANCE

1er TRIM.

CENTRO DE COSTO: 02.04.06 - GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y FISCALIZACIÓN

OEI.06 - REDUCIR LOS ÍNDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA
AEI.06.04 - PLAN LOCAL DF SEGURIDAD CIUDADANA IMPLEMENTADO DE MANERA ÓPTIMA

19A0000495505 - MONITOREO Y 
SUPERVISIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS 
PLANES DE LAS SUB GERENCIAS A SU 
CARGO.

060 : INFORME AA

TOTAL POR AEI 
TOTAL GENERAL

T01

FINANCIERO S/ 
FINANCIERO S/

1,857.50

1.857.50
1.857.50

Tipo de meta 
NA

AA

Meta no acumulativa 
Meta acumulativa 
mensual
Meta acumulativa 
anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

1er TRIM. 1er TRIM. 1er TRIM. 
ACUMULADO

12.00

5,050.00

5.050.00
5.050.00

3.00 100.00 25.00

MOT'VO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE
ii
í!

1. INFORME N 0602019GSCGRMPSM.
2. INFORME N 0602019GSCGRMPSM.
3. MEMORANDO N1072019GSCGRMPSM.
MOTIVO: ENTRE LOS MESES DE ENERO A MARZO DEL 2019, SE CUMPLIO 
CON EL MONITOREO Y SUPERVISIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES 
DE LAS SUB GERENCIAS Y OFICINAS CORRESPONDIENTES A LA GSCGR

345.00 18.57 6.83 MEDIANTE INFORME N 0602019GSCGRMPSM Y MEMORANDO
N1072019GSCGRMPSM.EN EL MES DE ABRIL SE HA REALIZADO LAS 
SUPERVISIONES CO...

345.00
345.00

ji
I



PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIM ESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

2018 - 2022
M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 
ACCIÓN 
ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

TIPO
META META PERIODO

ACTIVIDAD OPERATIVA

¿CENTRO DE COSTO: 02.04.06.01 - SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

OEI.01 - PROTECCIÓN DE LA POBLACIÓN Y  SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A PELIGROS DE ORIGEN NATURAL Y ANTRÓPICOS 
AEI.01.01 - ESTUDIOS PARA ESTABLECER EL RIESGO A NIVEL TERRITORIAL

19A0000498909 - ELABORACION DE 
EVALUACION DE RIESGO

610 :
DOCUMENTO AA 
TECNICO

Fs

Fn

T01

T01

MODIFICADO

1er TRIM. ANUAL

5.00

3,226.00 11,137.00

EJECUTADO AL

1er TRIM. 1er TRIM,

% AVANCE

1er TRIM.

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er 
TRIMESTRE

2.00

0.00

ACUMULADO

100.00

0.00

1. ACTIVIDAD OPERATIVA NO 
PROGRAMADA

40.00
2. INFORME TECNICO N 04 

2019STDCGSCFMPSM
3. INFORME TECNICO N 

0112019JPJVDCGCSFMPSM
0.00 MOTIVO: INFORMES DE EVALUACIÓN DE 

RIESGO EN LOS SECTORES SAN GENARO 
Y LA ALAMEDA SHILCAYO

TOTAL POR AEI
AEI.01.02 - INCORPORACIÓN DE LA GRD EN LA OCUPACIÓN Y USO DEL TERRITORIO

A Fs

19A0000496054 - INSPECCIONES
TECNICAS DE SEGURIDAD ITSE, VISE Y 063 :
ECSE PARA ESTABLECIMIENTOS OBJETOS INSPECCION 
DE INSPECCION.

AEI.01.03 - PERSONAS CON FORMACION Y CONOCIMIENTO EN GRD Y ACC

19A0000498936 - FORMACION Y
CAPACITACION BASICA EN MATERIA DE 086 : PERSONA AA 
GRD Y ACC

FINANCIERO S/

T01

3,226.00 11,137.00

T01

FINANCIERO S/

Fs T01

Fn T01

FINANCIERO S/
AEI.01.04 - IMPLEMENTACICN ADECUADA DE MEDIDAS DE PROTECCION FRENTE A PELIGROS

300.00

161.00

161.00

1, 200.00

30,415.00 118,618.00

30,415.00 118,618.00

40.00

322.00

322.00

0.00

409.00

5,533.16

5,533.16

40.00

0.00

0.00

18.19

1. REPORTE DEL SISTEMA OPERATIVO 
DEL ÁREA DE DEFENSA CIVIL 

34.08 2. REPORTE DEL SISTEMA OPERATIVO 
DEL ÁREA DE DEFENSA CIVIL 

3. REPORTE DEL SISTEMA OPERATIVO 
DEL ÁREA DE DEFENSA CIVIL 

MOTIVO: SE HAN SOLICITADO 110 
SOLICITUDES DE INSPECCIÓN TÉCNICA 

4 6, DE SEGURIDAD EN EDIFICACIONES EN 
ENERO, 140 EN FEBRERO Y 159 EN 
MARZO LAS CUALES FUERON 
ATENDIDAS A L 100,

- ........X ---------------------------- —  -

1. ACTIVIDAD OPERATIVA NO 
PROGRAMADA

66.67

0.00

2. CAPACITACION, IMPLEMENTACION DE 
GRD .OS GOBIERNOS LOCALES

3. CAPACIYACIÓN A SECRETARIOS 
TÉCNICOS DE LAS PLATAFORMAS 
DISTRITALES DE DEFENSA CIVIL

MOTIVO: ,SE HA CAPACITADO A 20 
PERSONAS EN FEBRERO Y 20 EN MARZO 
SOBRE FORMACION Y CAPACITACION 
BASICA EN MATERIA DE GRD Y ACC



13/6/2019
19A0000505694 - MANTENIMIENTO DE 065 : AA
CAÜCES QUEBRADAS DRENAJE Y INTERVENCION
ESTRUCTURAS DE SEGURIDAD FISICA 
FRENTE A PFi lGRQq_

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora
Fs T01 0.00 0.00 0.00

Fn T01 0.00 33,750.00

0.00

0.00 0.00

ü ú —tr—ACTIVIDAD OPCftATtVATTTO-  
PROGRAMADA

2. ACTIVIDAD OPERATIVA NO 
PROGRAMADA

3. ACTIVIDAD OPERATIVA NO 
PROG 'AADA

MOTIVO: ACTIVIDAD OPERATIVA NO 
PROGRAMADA

19A0000505696 - CONTROL DE ZONAS
CRITICAS Y  FAJAS MARGINALES EN LOS ru-rPov/FurinK] ^  
CAUCES DE RIOS ,N 1 tKVtNUUN

TOTAL POR AEI
AEI.01.05 - IMPLEMENTACIÓN ADECUADA DE SERVICIOS PÚBLICOS SEGUROS

19A0000498971 - SEGURIDAD FUNCIONAL 613 : SERVICIO 
EN IIEE INTERVENIDO

19A0000498949 - DESARROLLO DEL
SISTEMA DE ALERTA TEMPRANA Y DE 248 : REPORTE AA 
COMUNICACION

i

19A0000498955 - ORGANIZACION Y
ENTRENAMIENTO DE COMUNIDADES 086 : PERSONA AA
FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs

Fn

TOTAL POR AEI
AEI.01.06 - POBLACIÓN CON PRÁCTICAS SEGURAS PARA LA RESILIENCIA

■
&  C r

Fs

í . . . y '

Fn

T01

FINANCIERO S/

T01

T01

FINANCIERO S/ 

T01

T01

T01

1.00  1.00

1, 000.00 1, 000.00

1,000.00 34,750.00

40.00 60.00

9.088.00 13,632.00

9.088.00 13,632.00

3.00 12.00

1,119.00

0.00

1, 111.00

2,246.00

1, 122.00

0.00

0.00

40.00

100.00

0.00

100.00

0.00 0.00

0.00

3.00 100.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

1. ACTIVIDAD OPERATIVA NO 
PROGRAMADA

100.00 2. FICHA TÉCNICA IDENTIFICACIÓN DE 
PUNTO CRITICO EN EL CENTRO 
POBLADO SANTA ROSA DE CUMBAZA 

3. ACTIVIDAD OPERATIVA NO 
PROGRAMADA

MOTIVO: ELABORACIÓN DE FICHA 
TÉCNICA REFERENCIAL DE 
IDENTIFICACIÓN DE PUNTO CRITICO EN 
EL CENTRO POBLADO SANTA ROSA DE 
CUMBAZA RIÓ CUMBAZA

0.00

1.
2. ACTAS DE VISITA DE INSPECCIÓN 

66 67 TÉCNICA DE SEGURIDAD EN
EDIFICACIONES

3. ACTAS DE VISITA DE INSPECCIÓN 
TÉCNICA DE SEGURIDAD EN 
EDIFICACIONES

MOTIVO: SE REALIZARON 20 VISITAS DE 
INSPECCIÓN TÉCNICA DE SEGURIDAD EN 

0.00 EDIFICACIONES A INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PUBLICAS Y PRIVADAS EN 
FEBRERO Y 20 VISITAS DE INSPECCIÓN 
EN MARZO

..  ...... X ____ ____ ______

25.00 1. REPORTA MENSUAL DEL ESTADO 
SITUACIONAL AL CENTRO DE

OPERACIONES DE EMERGENCIA 
REGIONAL COER

2. REPORTE MENSUAL DEL ESTADO 
SITUACIONAL AL CENTRO DE 
OPERACIONES DE EMERGENCIA 
REGIONAL COER

° - 00 3. REPORTE MENSUAL DEL ESTADO 
SITUACIONAL AL CENTRO DE 
OPERACIONES DE EMERGENCIA 
REGIONAL COER

MOTIVO: REPORTES MENSUALES (
ENRO, FEBRERO Y MARZO) DEL ESTADO
SITUACIONAL DE LA PROVINCIA DE SAN
MARTIN AL CENTRO DE OPERACIONES
DE EMERGENCIA REGIONAL COER

1. ACTIVÍDAD OPERATIVA NO
Q 0() PROGRAMADA

2. ACTIVIDAD OPERATIVA NO 
PROGRAMADA

3. ACTIVIDAD OPERATIVA NO 
PROGRAMADA

0.00 i\MOTIVO: ACTIVIDAD OPERATIVA NO
PROGRAMADA

L .



19A0000496037 - DESARROLLO DE
SIMULACROS Y  SIMULACIONES EN GESTION 599 : ACTA AA 
REACTIVA

2. ACTIVIDAD OPERATIVA NO 
PROGRAMADA

3. ACTIVIDAD OPERATIVA NO
Fn T01 982.00 2,254.00 480.00 48.88 21.30 PROGRAMADA

MOTIVO: ACTIVIDAD NO PROGRAMADA

19A0000496041 - IMPLEMENTACION DE
BRIGADAS PARA LA ATENCION FRENTE A 583 : BRIGADA AA 
EMERGENCIAS Y DESASTRES

Fs T01 1.00 2.00

Fn T01 2,222.00 4,672.00

0.00 0.00

0.00 0.00

1. ACTIVIDAD OPERATIVA NO 
PROGRAMADA

2. ACTIVIDAD OPERATIVA NO 
PROGRAMADA

MOTIVO: NO FUE EJECUTADA EN ESTE 
0.00 TRIMESTRE LA IMPLEMENTACION DE

BRIGADAS PARA LA ATENCION FRENTE A 
EMERGENCIAS Y  DESASTRES

Fs T01 1.00 2.00

19A0000496045 - ADMINISTRACION Y
ALMACENAMIENTO DE KITS DE ASISTENCIA 060 : INFORME AA 
FRENTE A EMERGENCIAS Y  DESASTRES

Fn T01 34,025.00 43,050.00

....... ........  ... ---------- ------ ----- ------ ------------ -  - ...............  ......................... -  — ................................... ......  . . ........  ............... ........... .......... . ., .......... ..............
TOTAL POR AEI FINANCIEROS/ 37,229.00 49,976.00

AEi.01.08 - DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATÉGICOS PARA LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES

19A0000498901 - DESARROLLO DE 
PLANES DE GRD

201 : INFORME 
TECNICO

OEI.06 - REDUCIR LOS ÍNDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA 
? AEI.06.01 - PATRULLAJE PREVENTIVOS POR SECTOR

TOTAL POR AEI

19A0000495790 - PATRULLAJE 
INTEGRADO POR SECTOR.

599 : ACTA AA

Fs

Fn

Fs

Fn

T01

T01

FINANCIERO S/

T01

T01

2.00

224.00

224.00

540.00

121,199.00

4.00

442.00

442.00

2,160.00

225,009.50

1. ACTIV ‘  \D OPERATIVA NO 
PROGlrO. AADA

0.00 0 00 0 00 2- PEDIDO DE COMPRA N 00291 DE
FECHA 08022019 

3. ACTIVIDAD OPERATIVA NO 
PROGRAMADA

MOTIVO: PEDIDO DE COMPRA N 00291, 
500 RACIONES DE ALIMENTOS PARA LOS 
DAMNIFICADOS POR INUNDACIONES DEL 

14,811.00 43.53 34.40 RIÓ HUALLAGA EN LOS DISTRITOS DE

CHAZUTA, PAPAPLAYA, PORVENIR Y 
CHIPURANA

15,291.00

2.00  100.00

0 .00  0 .00

0.00

676.00 125.19

77,085.28 63.60

1. ACTIVIDAD OPERATIVA NO 
PROGRAMADA

2. PLAN DE TRABAJO DE LA 
50.00 PLATAFORMA PROVINCIAL DE

DEFENSA CIVIL
3. PLAN DE TRABAJO DEL GRUPO DE 

GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRE DE 
LA PROVINCIA DE SAN MARTÍN

MOTIVO: SE HA ELABORADO LOS 
PLANES OPERATIVOS DE LA 

0.00 PLATAFORMA DE DEFENSA CIVIL Y  EL 
GRUPO DE TRABAJO EN GESTIÓN DE 
RIESGO DE DESASTRES DE LA 
PROVINCIA DE SAN MARTIN

i
I

11. CONTROLAR Y  REDUCIR LOS INDICES 
D ELIC , OS

2. CONTROLAR Y REDUCIR LOS INDICES 
31>30 DELICTIVOS

3. CONTROLAR Y REDUCIR LOS INDICES 
DELICTIVOS

MOTIVO: MANTENER CONTROLADO LAS 
ACTIVIDADES QUE INFRINGEN LA LEY 

34.26 POR PARTE DE PERSONAS INDESEABLES 
QUE CAUSAN INCOMODAD Y SO SOBRA 
A LA CIUDADANÍA. U S  DISPOSICIONES 
INTERNAS DE LA GERENCIA DE 
SEGURIDAD CIUDADANA HAN 
DETERMINADO QUE SE REALICEN



Fs

19A0000495825 - PATRULLAJE 
MUNICIPAL POR SECTOR

TOTAL POR AEI
AEI.06.02 - PROGRAMA DE SEGURIDAD CIUDADANA VECINAL DE MANERA FOCALIZADA

19A0000495998 - EJECUTAR CONSULTAS 
CIUDADANAS DEL PLAN LOCAL DE 599 : ACTA
SEGURIDAD CIUDADANA

Fs

Fn

T01 840.00

T01

FINANCIERO S/

T01

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/
AEI.06.04 - PLAN LOCAL DE SEGURIDAD CIUDADANA IMPLEMENTADO DE MANERA ÓPTIMA

10,663.48

131,862.48

1.00

1,643.00

1,643.00

3,360.00

31,936.50

256,946.00

2,953.00

2,953.00

1,309.00 155.83

14,263.09 133.76

91,348.37

1.00

138.00

138.00

2. CUMPLIR CON EL ORDENAMIENTO 
38.96 LEGAL DE SEGURIDAD CIUDADANA

TIPIFICANDO LOS SECTORES MAS 
VULNERABLES.

3. CUMPLIR CON EL ORDENAMIENTO 
LEGAL DE SEGURIDAD CIUDADANA 
TIPIFICANDO LOS SECTORES MAS 
VULNERABLES.

MOTIVO: ESTOS PATRULLAJES SE 
REALIZAN CON INTENSIDAD DEBIDO AL 
CRECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE 
PANDILLAJES, BARRAS BRAVAS,

44.66 TRAVESTÍS, PROSTITUCIÓN
CLANDESTINA, ACCIDENTES DE 
TRANSITO ENTRE OTROS, CON APOYO 
DIRECTO DE SERENOS QUE HAN 
PERMITIDO CUBRIR Y  SOLUCIONAR 
ESTOS PROBLEMAS.

- ■ • JJ-------  -  - __________

1.
25.00 2.

3. ACTA DE I CONSULTA PUBLICA DE 
SEGURIDAD CIUDADANA 

MOTIVO: EN EL MES DE MAYO NO ESTÁ 
4*6/ PROGRAMADO REALIZAR NINGUNA 

ACTIVIDAD.

19A0000495936 - ASISTENCIA A LA
CAPACITACION SOBRE LA FORMULACION 060 : INFORME AA 
FINANCIAMIENTO Y EJECUCION DEL PLSC.

19A0000495941 - CAPACITARA 
ESCOLARES EN UNA CULTURA DE 
PREVENCION DEL DELITO, PREVENCION DE 
TRATA DE PERSONAS, VIOLENCIA 
FAMILIAR, PANDILLAJE Y DE PROTECCION 
DEL MEDIO AMBIENTE.

19A0000495954 - CAPACITAR EN LA 249 : CHARLA AA
PREVENCION DE ACCIDENTES Y ACCIONES
FRENTE A ACTOS DELINCUENCIALES A LOS
CONDUCTORES DE TRANSPORTE
TERRESTRE.

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

T01

T01

T01

T01

T01

T01

1.00 5.00

3,060.00 7,060.00

0.00 4.00

0.00 12,531.50

0.00 1.00

14,154.50 17,904.50

1.
,  I0.00 0.00 0.00 z -

3. NO SE REALIZO 
MOTIVO: DICHA ACTIVIDAD NO SE 
REALIZO POR QUE SE PROGRAMO PARA 
LA EJECUCIÓN DE UNA META, EN VISTA 

0.00 0.00 0.00 QUE NO EXISTE META EN ESTE 2019 NO
SE EJECUTARA LA ACTIVAD DURANTE 
EL PERIODO 2019.

0.00  0 .00  0.00  2 -

3.
MOTIVO: CONTRIBUIR AL 
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN 
EL ESTUDIANTE DE EDUCACIÓN

0.00 0.00 0.00 SECUNDARIA REFERIDO A LA CULTURA
EN SEGURIDAD CIUDADANA Y 
CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE.

......................... - ....................... ....................................... ........  -...............

0.00 0.00

75.00 0.53

0.00 3.

MOTIVO: CAPACITAR A LOS MIEMBROS 
DEL CUERPO DE SERENAZGO QUE 
CONDUCEN PATRULLEROS EN 

° - 42 CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
PATRULLAJE Y  CAPACITACIÓN A LOS 
DIRIGENTES DE LA ASOCIACIÓN DE 
TRANSPORTISTAS Y  JUNTAS VECINALES

4/6



19A0000495961 - ELABORACION O 
IMPLEMENTACION DEL PLAN LOCAL DE 
SEGURIDAD CIUDADANA DEL DISTRITO DE 
TARAPOTO

AA

19A0000495967 - PRESENTAR UN PLAN
DE PROGRAMAS DE PREVENCION FRENTE 091 : PLAN AA 
A LA INSEGURIDAD CIUDADANA.

i
\e

19A0000495972 - SESIONES ORDINARIAS
CON EL COMITE DE SEGURIDAD 599 : ACTA AA
CIUDADANA.

QUt^EAttZAN-ACTIYTÜADDE
TRANSPORTE.

Fs T01 1.00
1. CONTAR CON UNA HERRAMIENTA DE 

1.00 100 00 100 00 GESTIÓN QUE PERMITA FORTALECER
LA SEGURIDAD CIUDADANA EN EL 
DISTRITO DE TARAPOTO

2.
Fn T01 438.50 1,114.50 0.00 0.00 0.00 3.

MOTIVO:
_________ H__ .... _____  ____ ___ ________

Fs T01 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 '•
2.

1
¡

Fn T01 390.00 19,371.00 0.00 0.00 0.00
3.
MOTIVO:

Fs T01 3.00 12.00 7.00 233.33 58.33 r r
1. TOMAR ACUERDOS DE LAS 

PRINCIPALES AUTORIDADES DEL 
COMITÉ DISTRITAL Y  PROVINCIAL DE 
SEGUÍ* \D CIUDADANA

2. TOMAR '.CUERDOS DE LAS 
PRINCIPALES AUTORIDADES DEL 
COMITÉ DISTRITAL Y  PROVINCIAL DE 
SEGURIDAD CIUDADANA

Fn T01 660.50 1,372.50 0.00 0.00 0.00
3. TOMAR ACUERDOS DE LAS 

PRINCIPALES AUTORIDADES DEL 
COMITÉ DISTRITAL Y  PROVINCIAL DE 
SEGURIDAD CIUDADANA

MOTIVO: SE REALIZO LAS SESIONES 
ORDINARIAS DEL COMITÉ DISTRITAL Y 
PROVINCIAL DE SEGURIDAD 
CIUDADANA, PARA LA APROBACIÓN DEL 
PLAN LOCAL DE SEGURIDAD CIUDADANA 
Y REALIZAR EL SEGUIMIENTO PARA LA 
RESPECTIVA EVALUACIÓN.

19A0000495979 - EMITIR INFORMES 
TRIMESTRALES DE EVALUACION DE
DESEMPEÑO DE LOS INTEGRANTES DEL 060 : INFORME AA
COMITE DISTRITAL DE SEGURIDAD
CIUDADANA

■ i
19A0000495983 - FORMULAR Y 
ARTICULAR EL MAPA DE RIESGO 072 : MAPA AA

\fi

i

19A0000495989 - FORMULAR Y 
ARTICULAR EL MAPA DEL DELITO 072 : MAPA

Fs T01 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00

Fn T01 875.00 903.00 0.00 0.00 0.00

Fs T01 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00

Fn T01 120.00 120.00 0.00 0.00 0.00

1.
2.
3. INFORME N 0012019STCODISECT

3. CONOCER LOS ESPACIOS DONDE SE 
INFRINGE LA LEY

MOTIVO: ESTE MAPA NOS HA PERMITIDO 
CONOCER LOS PUNTOS VULNERABLES 
DE LOS ESPACIOS QUE SE SE INFRINGE 
LA LEY TALES COMO CONGESTION 
VEHICULAR, PARADEROS INFORMALES, 
COMERCIO AMBULATORIO, FOCCOS 
INFECCIOSOS, INUNDACIONES, 
FLUVIALES, ENTRE OTROS.

1. a

2.
Fs T01 1.00 2.00 1.00 100.00 50.00 3. TENER UNA HERRAMIENTA DE

GESTIÓN QUE PERMITA CONOCER 
LOS PUNTOS CRÍTICOS DE LA CIUDAD 
QUE VULNERAN LA LEY.

MOTIVO: ESTE MAPA NOS HA PERMITIDO 
CONOCER LAS ZONAS DONDE SE 
DESARROLLAN AQUELLOS PROBLEMAS 
QUE MORTIFICAN A LA CIUDADANÍA Y

Fn T01 360.00 720.00 0.00 0.00 0.00 QUE INFRINGEN LA LEY TALES COMO
PROSTITUCIÓN Y  BARES, PANDILLAJE 
BANDAS ORGANIZADAS ACCIDENTES DE 
TRANSITO ENTRE OTROS.



u

19AOO01699910 - CONFORMAR JUNTAS__ 
-VECtN AtES - 599 : ACTA AA

Fs____ ------- TW------------------ ------------------ra ra 1.00 0.00 0.00 0.00 1.
2.

3-Fn T01 0.00 5,560.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:

. Fs T01 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
19A0001699911 - RECUPERACIÓN DE 599 : ACTA AA 2.
ESPACIOS PÚBLICOS

Fn T01 0.00 15,105.50 0.00 0.00 0.00
3.
MOTIVO:

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 20,058.50 81,762.50 75.00
i

AEI.06.05 - SISTEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA CON EQUIPAMIENTO INTEGRAL, EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN ;

1. NO SE LLEGO A UTILIZAR

Fs T01 3.00 12.00 2.00 66.67
2. MANTENER EN CONDICIONES 

16.67 ÓPTICAS LA UNIDADES MÓVILES 
PARA PATRULLAJE PERMANENTE.

19A0000495905 - MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE UNIDADES 060 : INFORME AA 
PARA PATRULLAJE POR SECTOR.

3. MANTENER EN CONDICIONES 
ÓPTICAS LA UNIDADES MÓVILES 
PARA PATRULLAJE PERMANENTE.

Fn
i

T01 24,690.00 115,640.00 0.00 0.00
MOTIVO: LOS SERVICIOS DE 

0 00 MANTENIMIENTO DE VEHÍCULO HA 
' PERMITIDO COBERTURAR EL SERVICIO

DE PATRULLAJE A NIVEL DE LA 
LOCALIDAD DE TARAPOTO.

19A0000495916 - MANTENIMIENTO DE 
CAMARAS DE VIDEO VIGILANCIA. 060 * INFORME AA

Fs T01 3.00 12.00

Fn T01 6,700.00 25,200.00

1. INFORME N 0012019JACSOISMPSM

3.00 100.00 25.00 2‘ INF0RME N 0022019JACSSGSCMPSM
3. INFORME N 0052019JACSOISMPSM 
MOTIVO: MANTENER OPERATIVA LAS 
CÁMARAS DE VÍDEO VIGILANCIA QUE 
PERMITAN OBSERVAR LOS

0.00 0.00 0.00 ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES EN
LOS PUNTOS DONDE ESTÁN 
INSTALADAS.

1.

Fs T01

19A0000504854 - AMPLIACIÓN DEL 
SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA 
DISTRITO DE TARAPOTO PROVINCIA DE 
SAN MARTÍNSAN MARTÍN

AA

Fn T01

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/

Tipo de meta

NA Meta no 
acumulativa

AM Meta acumulativa 
mensual

AA Meta acumulativa 
anual

! *Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

o

1.00 1.00

1,300,000.00 1,300,000.00

1,331,390.00 1,440,840.00
1,568,526.98 2,014,746.50

0.00 0.00 3. CERTIFICACIÓN PRESUPUESTADA 
PARA LA NUEVA ACTUALIZACIÓN DEL 
EXPEDIENTE

0.00 0.00 0.00

0.00
112,385.53

MOTIVO: SE HA SOLICITADO LA 
CERTIFICACIÓN PARA LA NUEVA 
ACTUALIZACIÓN DEL EXPEDIENTE 
RELACIONADO CON LA AMPLIACIÓN DEL 
SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA 
DEL DISTRITO DE TARAPOTO.



PEI - PERIODO 2018 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES f / Q
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES l
Unidad Ejecutora 301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL UNIDAD

MEDIDA
TIPO
META META PERIODO

MODIFICADO

1er TRIM. ANUAL

EJECUTADO AL 

1er TRIM.

-

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

^ACTIVIDAD OPERATIVA 

i CENTRO DE COSTO: 02.04.06.02 - SUB GERENCIA DE POLICIA MUNICIPAL Y  FISCALIZACIÓN

OEI.02 - PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONÓMICA EN LA PROVINCIA
AEI.02.04 - ACCIONES DE CONTROL Y FISCALIZACIÓN A ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS EN FORMA OPORTUNA

0.00

19A0000495662 - OPERATIVOS DE CONTROL DE 037 : 
UNIDADES VEHICULARES DE TRIMOVILES POR DOCUMENTO
TARJETA UNICA. EMITIDO

T01 0.00

160.00

9.00 0.00

1er TRIM. 
ACUMULADO

0.00

1. SE SOLICITO REPROGRAMACION MEDIANTE INFORME 
N0662019SGFPMGSCFMPSM, ADJUNTANDO EL INFORME 
0672019SGFPMGSCFMPSM i

0.00 2. SE SOLICITO REPROGRAMACION MEDIANTE INFORME
N0662019SGFPMGSCFMPSM, ADJUNTANDO EL INFORME 
0672019SGFPMGSCFMPSM

3. SE SOLICITO REPROGRAMACION MEDÍANTE INFORME 
N0662019SGFPMGSCFMPSM, ADJUNTANDO EL INFORME 
0672019SGFPMGSCFMPSM

MOTIVO: NO SE PUDO REALIZAR LOS OPERATIVOS DE PAPELETAS 
DE TRANSITO, PORQUE EN LA ORDENANZA 0102019MPSM, SE 

U-ÜU MODIFICO LAS SANCIONES ADMINISTRATIVAS LAS CUALES HAN SIDO 
OBSERVADOS DEBIENDO DE SER LOS MISMOS MONTOS COMO SE 
ESTABAN TRABAJANDO ANTERIORMENTE DE ACUERDO A LA LEY DE 
TRANSITO, POR LO QUE ACTUALMEN...

19A0000495674 - FISCALIZACION DE 
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES.

470 :
NOTIFICACION

483.00

9,625.70

2,113.00

18,978.90

788.00

5,355.26

163.15

55.64

1. SE ENVIÓ A GERENCIA CON INFORME N 
37 ^  0522019SGFPMGSCFMPSM j¡

V 2. SE ENVIÓ A GERENCIA CON INFORME N 
0522019SGFPMGSCFMPSM »!

3. SE ENVIÓ A GERENCIA CON INFORME N 
0652019SGFPMGSCFMPSM

28.22 MOTIVO: SE REALIZAN ESTOS OPERATIVOS CON LA FINALIDAD DE 
QUE LOS NEGOCIOS SE FORAAALICEN DE ACUERDO A LAS NORMAS 
VIGENTES.

19A0000495697 - OPERATIVOS DE PERSUACION 
ORDENAMIENTO EN EL EXTERIOR E INTERIOR DE 599 . ACTA 

I LOS CENTROS DE ABASTO LOCALES COMERCIALES - 
Y AFINES DE LA CIUDAD DE TARAPOTO

Fn

T01

T01

90.00

17,661.50

360.00

19,026.00 793.36 4.49

27.78

4.17

1. SE ENVIO A GERENCIA CON INFORME N 
0522019SGFPMGSCFMPSM

2. SE ENVIÓ A GERENCIA CON INFORME N
0522019SGFPMGSCFMPSM &

3. SE ENVIÓ A GERENCIA CON INFOK/,£N 
0652019SGFPMGSCFMPSM

MOTIVO: PARA EL ORDENAMIENTO DEL COMERCIO AMBULATORIO Y 
MERCADOS DE TODA LA CIUDAD DE TARAPOTO.

19A0000495721 - OPERATIVOS 
MULTISECTORIALES.

599 : ACTA

T01 15.00

6,915.00

68.00

7,704.00

56.00

3,200.00

373.33

46.28

82.35 2

3

41.54

1. SE ENVIÓ A GERENCIA CON INFORME N 
0522019SGFPMGSCFMPSM 
SE EN^IÓ A GERENCIA CON INFORME N 
0522019SGFPMGSCFMPSM 
SE ENVIÓ A GFRENCIA CON INFORME N 
0652019SGFPMGSCFMPSM

MOTIVO: ESTOS OPERATIVOS SIRVAN PARA PONER ORDEN EN EL 
DISTRITO DE TARAPOTO, ASIMISMO VERIFICAR QUE CUMPLAN CON 
LA LEGALIDAD DE LOS ESTABLECIMIENTOS CON CONDICIONES DE



Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad EjiEjecutora

IUTAL POR AEI 
TOTAL GENERAL

FINANCIERO S/
f in a n c ie r o  s /

Tipo de meta

NA Meta no acumulativa
Meta acumulativa mensual 
Meta acumulativa anual 

•Por la naturaleza de las Actividades Operativas

AM
AA

con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

!__

34.202.20 45,717.90
34.202.20 45,717.90

9.348.62
9.348.62

í f f l r  Y  SEGUR1DAn n F ' a íA L C Z  105 c u a l e s  b r in u a n

2/2



Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIM ESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

2018 - 2022
M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

UNIDAD
MEDIDA

TIPO
META

MODIFICADO
META PERIODO

1er TRIM.

EJECUTADO AL

1er TRIM.

% AVANCE r
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

1er TRIM. 1er TRIM. 
ACUMULADO

CENTRO DE COSTO: 02.04.07 - GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

OEI.09 - PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y  HABITOS SALUDABLES EN LA PROVINCIA
AEI.09.01 - PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DE FORMA PERMANENTE A GRUPOS DE POBLACIÓN VULNERABLES DE LA PROVINCIA

19A0000498849 - MONITOREO Y  SUPERVISION DEL 303 : 
CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE LA SUB SUPERVISION
GERENCIAS A SU CARGO REALIZADA

Fs

Fn

T01

T01

TOTAL POR AEI 
TOTAL GENERAL

FINANCIERO S/ 
FINANCIERO S/

9.00

0.00

0.00
0.00

9.00

0.00

0.00
0.00

9.00

23,324.62

23.324.62
23.324.62

100.00

MEMORANDO N 113,114 Y  115 DIRIGIDO A LAS TRES SUB 
GERENCIA PARA QUE REPORTEN LAS ACTIVIDADES 
EJECUTADAS DE ENERO A MARZO

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

L

. MEMORANDO N 113,114 Y  115 DIRIGIDO A LAS TRES SUB 
GERENCIA PARA QUE REPORTEN LAS ACTIVIDADES 
EJECUTADAS DE ENERO A MARZO 

3. MEMORANDO N 113,114 Y  115 DIRIGIDO A U S  TRES SUB 
GERENCIA PARA QUE REPORTEN U S  ACTIVIDADES 
EJECUTADAS DE ENERO A MARZO

o.oo MOTIVO: SE CUMPLIÓ AL 100 CON LA SUPERVISOR Y MONITOREO 
DE U S  ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR CADA UNO DE LAS 
SUBGERENCIAS A CARGO DE U  GERENCIA DE DESARROLLO 
SOCIAL CORRESPONDIENTE AL MES DE MAY02019.



---------------------------------  Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIM ESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

i o

PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

2018 - 2022
M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL UNIDAD

MEDIDA
TIPO
META META PERIODO

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 02.04.07.01 - SUB GERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES Y  NUTRICIÓN INFANTIL

MODIFICADO

1er TRIM. ANUAL

OEI.09 - PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y  HÁBITOS SALUDABLES EN LA PROVINCIA
AEI.09.01 - PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DE FORMA PERMANENTE A GRUPOS DE POBLACIÓN VULNERABLES DE LA PROVINCIA

19A0000496248 - DISTRIBUCION DE RACIONES 
ALIMENTARIAS A PACIENTES EN TRATAMIENTO 060 : INFORME 
CON TBC PANTBC

Fn

T01

T01

3.00

49,908.48 199,634.00

EJECUTADO AL 

1er TRIM.

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

1er TRIM. 1er TRIM. 
ACUMULADO

100.00

0.00

25.00

1. SE ATENDIÓ LA DISTRIBUCIÓN DE RACIONES ALIMENTARIAS A LOS 
PACIENTES EN TRATAMIENTO CON TBC PANTBC CON STOCK DEL 
AÑO 2018

2. SE ATENDIÓ LA DISTRIBUCIÓN DE RACIONES ALIMENTARIAS A LOS 
PACIENTES EN TRATAMIENTO CON TBC PANTBC CON STOCK DEL 
AÑO 2018

3. SE ATENDIÓ LA DISTRIBUCIÓN DE RACIONES ALIMENTARIAS A LOS 
PACIENTES EN TRATAMIENTO CON TBC PANTBC CON STOCK DEL 
AÑO 2018

0.00 MOTIVO: SE ATENDIÓ A LOS PACIENTES DEL PROGRAMA PANTBC EN EL 
MES DE JUNIO DEL PRESENTE AÑO, CON EL STOCK DE LAS COMPRAS 
DEL AÑO 2018, LO CUAL NO SE REALIZO EL USO DE FINANCIAMIENTO 
DEL AÑO 2019 .

19A0000496264 - VIGILANCIA SANITARIA 
INOCUIDAD EN EL PROGRAMA DE VASO DE 
LECHE

060 : INFORME AA

T01 3.00

178,051.00 712,295.00

3.00

542,174.53 304.51

1. SE REALIZO COMPRAS DE INSUMOS DEL MES DE ENERO 
25.00 2. SE REALIZO COMPRAS DE INSUMOS DEL MES DE FEBRERO 

3. SE REALIZO COMPRAS DE INSUMOS DE MARZO A DICIEMBRE 
MOTIVO: SE REALIZO LA COMPRA DEL / 2019 DEL PROGRAMA DE
VASO DE LECHE DE L0S INSUM0S DE LEGUE EVAPORADA Y MEZCLA 

/ b .iz  FORTICADA.Asimismo, se ha atendido a los CVL Y CM, con los insumos 
que corresponden a las raciones, DE MAYO.

19A0000496269 - DISTRIBUCION DE RACIONES 
ALIMENTARIAS A GRUPOS EN RIESGO 060 : INFORME AA

19A0000496276 - DISTRIBUCION DE RACIONES 
ALIMENTARIAS A COMEDORES POPULARES 060 : INFORME AA

Fn

Fs

Fn

T01

T01

T01

15,783.00

3.00

24,823.00

19A0000496280 - DISTRIBUCION DE RACIONES 060 : INFORME AA

12.00

63,123.00

12.00

102,765.00

12.00

3.00

0.00

3.00

0.00

100.00

0.00

100.00

0.00

25.00

0.00

25.00

0.00

1. SE ATENDIO LA DISTRIBUCION DE RACIONES ALIMENTARIAS A LOS 
ADULTOS EN RIESGOS CON STOCK DEL AÑO 2018

2. SE ATENDIO LA DISTRIBUCION DE RACIONES ALIMENTARIAS A LOS 
ADULTOS EN RIESGOS CON STOCK DEL AÑO 2018

3. SE ATENDIÓ LA DISTRIBUCIÓN DE RACIONES ALIMENTARIAS A LOS 
ADULTO EN RIESGOS CON STOCK DEL AÑO 2018

MOTIVO: SE ATENDIÓ A LOS BENEFICIARIOS DE ADULTOS EN RIESGO EN
EL MES DE MAYO DEL PRESENTE AÑO, CON EL STOCK DE LAS COMPRAS
DE ALIMENTOS DEL AÑO 2018.

{ ___________________________
1. SE ATENDIO LA DISTRIBUCION DE RACIONES ALIMENTARIAS A LOS 

COMEDORES POPULARES CON STOCK DEL AÑO 2018
2. SE ATENDIO LA DISTRIBUCION DE RACIONES ALIMENTARIAS A LOS 

COMEDORES POPULARES CON STOCK DEL AÑO 2018
3. SE ATENDIÓ LA DISTRIBUCIÓN DE RACIONES ALIMENTARIAS A LOS 

COMEDORES POPULARES CON STOCK DEL AÑO 2018
MOTIVC: SE ATENDIÓ A LOS BENEFICIARIOS DE COMEDORES
POPULARES EN EL MES DE MAYO DEL PRESENTE AÑO, CON EL STOCK
DE LAS COMPRAS DE ALIMENTOS DEL AÑO 2018.

0.00



ALIMENTARIAS ALIMENTOS POR TRABAJO

Fn T01 0.00 37,886.00 0.00 0.00

2.
T

MOTIVO: SE ATENDIÓ A LOS BENEFICIARIOS DE TRABAJO COMUNAL , 
0 00 C0N EL ST0CK DE LAS COMPRAS DEL AÑO 2018, LO CUAL NO SE 

REALIZO EL USO DE FINANCIAMIENTO DEL AÑO 2019

19A0000496286 - DISTRIBUCION DE RACIONES r , n . INFnRMF AA 
ALIMENTARIAS A LOS HOGARES Y ALBERGUES '

T01

3.00

14,910.00 59,631.00

3.00 100.00

0 .00  0.00

II
1. E ATENDIO LA DISTRIBUCION DE RACIONES ALIMENTARIAS A LOS 

HOGARES ALBERGUES CON STOCK DEL AÑO 2018 
25 00 2. SE ATENDIO LA DISTRIBUCION DE RACIONES ALIMENTARIAS A LOS 

HOGARES ALBERGUES CON STOCK DEL AÑO 2018 
3. E ATENDIÓ LA DISTRIBUCIÓN DE RACIONES ALIMENTARIAS A LOS 

HOGARES ALBERGUES CON STOCK DEL AÑO 2018 
MOTIVO: SE ATENDIÓ A LOS BENEFICIARIOS DE HOGARES ALBERGUES 

0.00 DEL MES DE MAYO DEL PRESENTE AÑO, CON EL STOCK DE LAS 
COMPRAS DEL AÑO 2018, LO CUAL NO SE REALIZO EL USO DE 
FINANCIAMIENTO 2019. ¡

19A0000496295 - DESINFECCION YO 
i TRATAMIENTO DEL AGUA PARA EL CONSUMO 060 : INFORME AA 

HUMANO

19A0000496307 - FAMILIAS CON ÑIÑOS AS 
MENORES DE 36 MESES DESARROLLAN 
PRACTICAS SALUDABLES

060 : INFORME AA

19A0000496313 - PROMOCION DEL CUIDADO 
INFANTIL Y  LA ADECUADA ALIMENTACION 060 : INFORME AA

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

T01

T01

T01

T01

T01

Fn T01

Fs T01

19A0000498682 - GESTION ADMINISTRATIVA DE n, n . .NFnRAAF AA 
LOS PROGRAMAS ALIMENTARIOS

19A0000498692-PROVEER INFORMACION 060 : INFORME AA Fs T01
RELEVANTE A LOS PROGRAMAS SOCIALES QUE

1. NO SE PROGRAMÓ POR DESCONOCIMIENTO EN PROCESO DE 
TRANSFERENCIA

2. INFORME N 1072019SGPSNIGDSMPSM REUNIÓN DE COORDINACIÓN,
3.00 12.00 3.00 100.00 PRESENTARON DE FUNCIONARIOS NUEVOS INTEGRANTES DE LA 

25-00 SGPSNI, Y  CONCIENTIZACIÓN DE LA ANEMIA DIRIGIDO A
ORGANIZACIONES SOCIALES DE BASE, REUNIÓN DE COORDINACIÓN 
Y  TRABAJO ARTICULADO REFERENTE AL PROGRAMA DE 
COMPLEMENTACIÓN ALIMENTARIA Pl. DIRI...

3. INFORME N 1072019SGPSNIGDSMPSM REUNIÓN DE COORDINACIÓN 
PARA LA CREACIÓN DE LA INSTANCIA MESA DE GOBERNANZA 
MUNICIPAL, CON LA PARTICIPACIÓN DE FUNCIONARIOS DE LA 
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTÍN Y LA RED DE SALUD 
SAN MARTÍN.

915.00 14,568.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO: SE DESARROLLARON ACTIVIDADES DE GESTIÓN DE
REQUERIMIENTOS PARA EL PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL, ASÍ 
MISMO SE REALIZARON ACTIVIDADES EN EL MARCO DE LA META 4 EL 
CUAL SE ENCUENTRA EN PROCESO CUMPLIENDO CON TODO LO 
ESTABLECIDO

1l.................................. ........

3.00 12.00 1.00 33.33

1. NO SE PROGRAMÓ POR DESCONOCIMIENTO DE TRANSFERENCIA
2. NO SE PROGRAMÓ POR DESCONOCIMIENTO DE TRANSFERENCIA

8*33 3. PRIMERA JORNADA DE CAPACITACIÓN IMPORTANCIA DEL ESTATUTO 
EN UNA ORGANIZACIÓN SOCIAL DE BASE

MOTIVO: MONTO ASIGNADO A LA ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE 
IMPRESIÓN Y CONTRATO DE SERVICIO DE APOYO ADMINISTRATIVO, EN 
EL AAARCO DE LA META 4 DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS ACCIONES DE

11,464.00 73,319.00 3,450.00 30.09 4.71
LOS MUNICIPIOS PARA PROMOVER LA ADECUADA ALIMENTACIÓN Y  LA 
PREVENCIÓN Y  REDUCCIÓN DE LA ANEMIA

1. NO SE PROGRAMÓ POR DESCONOCIMIENTO DE TRANSFERENCIA

3.00 12.00 1.00 33.33 33 2. NO SE PROGRAMÓ POR DESCONOCIMIENTO DE TRANSFERENCIA 
3. PRIMERA JORNADA DE CAPACITACIÓN IMPORTANCIA DEL ESTATUTO 

EN UNA ORGANIZACIÓN SOCIAL DE BASE, PRIMERA REUNIÓN DE 
COORDINACIÓN PARA LA META 4 DEL Pl, CONFORMACIÓN DE LA 
INSTANCIA DE ARTICULACIÓN LOCAL;!

800.00 34,985.00 0.00 0.00
MOTIVO: SE DESARROLLARON REUNIÓN DE COORDINACIÓN Y 

0.00 CAPACITACIONES CON DIFERENTES ACTORES DE LA JURISDICCIÓN DE 
LA PROVINCIA DE SAN MARTÍN, TALES COMO OSB, SECTOR SALUD, 
MIDIS, ETC.

1-
3.00 12.00 2.00 66.67 'S

16.67 2. SE REALIZO SERVICIOS Y COMPRAS DE LilENES PARA IMPLEMENTAR 
AL PROGRAMA

23,892.00 48,576.00 5,366.79 22.46
3. SE REALIZO SERVICIOS Y COMPRAS DE BIENES PARA IMPLEMENTAR 

11>05 AL PROGRAMA
MOTIVO: SE HA REALIZADO PEDIDO DE BIENES Y SERVICIOS

. , . Í L ........................
8.333.00 12.00 1.00 33.33



LES PERMITA IDENTIFICAR Y SELECCIONAR A 
SUS BENEFICIARIOS

T01 13,188.50 46,373.50 2,200.00 16.68

3. SE DIGITO LA INFORMACION DF 100 HOGARES ENTREVISTADO*» r N 
LA CIUDAD DE TARAPOTO

MOTIVO: SE REALIZO EL SERVICIO DE EMPADRONAMIENTO Y  DE 
4.74 DIGITACION DE LOS FORMATOS S100 Y FICHA SOCIOECONOMICAS

UNICAS DE LOS HOGARES VISITADOS DENTRO DE LA JURISDICCIÓN DEL j 
DISTRITO DE TARAPOTO il

19A0000507587 - GESTIÓN OPERATIVA DEL 
PROGRAMA DEL VASO DE LECHE 060 : INFORME AA

TOTAL POR AEI 
TOTAL GENERAL

Fs

Fn

T01

T01

FINANCIERO S/ 
FINANCIERO S/

3.00

7,655.00

341.389.98
341.389.98

Tipo de meta 
NA

AM

Meta no acumulativa 
Meta acumulativa 
mensual

AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

12.00

29,874.00

1.423.029.50
1.423.029.50

1.00

126.50

553.317.82
553.317.82

> o y

33.33

1.65

8.33

3. SE REALIZO LA COMPRA DE PAPEL BÓND PARA EL PROGRMAMA DE 
VASO DE LECHE

0.42 MOTIVO: PARA SER UTILIZADO EN EL PROGRAMA DEL PROGRAMA VASO 
DE LECHE , PARA LA OPERATIVIDAD DEL PROGRAMA



PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (PO!) DE UNIDAD EJECUTORA

2018 - 2022
M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATEGICO 
INSTITUCIONAL

ACCION
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

TIPO
META

MODIFICADO
META PERIODO

«JSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 02.04.07.02 - SUB GERENCIA DE PROMOCIÓN DE LA SALUD Y  DEFENSA DE LOS DERECHOS

OEI.06 - REDUCIR LOS ÍNDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA
AEI.06.03 - PROGRAMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR DE MANERA OPORTUNA

1er TRIM.

1.00

19A0000496207 - FORTALECIMIENTO 
DE LA DEMUNA 001 : ACCION AA

Fn 1,082.50

19A0000497510 - CAMPANAS DE
SENSIBILIZACION EN CONTRA DE LA 014 : CAMPAÑA AA 
VIOLENCIA FAMILIAR

T01

FINANCIERO S/

1.00

10,829.00

11,911.50TOTAL POR AEI
OEI.07 - CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA PROVINCIA

AEI.07.01 - PROGRAMAS DE SALUD PREVENTIVOPROMOCIONAL ORIENTADOS A FAVOR DE LA POBLACIÓN DE LA PROVINCIA 
19A0000496138 - PROMOVER LA 363 : ACTIVIDAD AA 
PARTICIPACION MULTISECTORIAL PARA EFECTUADA 
LA DISMINUCION DEL RIESGO DE 
TRANSMISION DE ENFERMEDADES
METAXENICAS Fs T01 1.00

6.00

5,150.00

2.00

40,152.00

45,302.00

EJECUTADO AL

1er TRIM.

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er 
L¡ TRIMESTRE

1er TRIM. 1er TRIM. 
ACUMULADO

1.00

0.00

1.00

184.00

184.00

0.00

100.00

1.70

0.00

1.
2. INFORME N

00102019DEMUNASGMyPVGDSMPSM, 
16.67 SOBRE EJECUCIÓN DE TAREAS DE LA 

DEMUNA
3.
MOTIVO: SE HA CUMPLIDO CON LA 
ACTIVIDAD OPERATIVA AL 100 AL I 
TRIMESTRESE HA CUMPLIDO CON LA 
ACTIVIDAD OPERATIVA AL 100 AL MES DE 
ABRILMAYO EN EL MES DE MAYO SE 

0 0Q DESARROLLARON 5 ACTIVIDADES PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LA DEMUNA LAS 
CUALES SE HAN JUSTIFICADO CON 
EXPEDIENTES, LISTAS DE CONTROL, 
INFORMES PSfrO LÓ ...

1.

2- ti
50 oo 3. INFORME N 1082019SGMPVGDSMPSM, SE 

INDICÓ LA ACTIVIDAD SE HA CUMPLIDO 
LA META EN SU TOTALIDAD 

MOTIVO: MARZO SE HA REALIZADO UNA 
FERIA DE MUJERES EMPRENDEDORESMAYO 
SE HA REALIZADO ESCUELA DE GENERO, 
ENCUENTRO DISTRITAL DE FACILITADORAS 
CAPACITACIÓN A AGENTES COMUNITARIOS Y 

0.46 LA VISITA A DIVERSOS DISTRITOS
PROMOVIENDO LA CREACIÓN DE SUS 
INSTANCIAS DISTRITALES DE CONCERTACION 
PARA LA PREVENCIÓN, SANCIÓN ...

'  -  ' ......t --------  ' - .......-................... ........

1. >

0.00

2. INFORMEN 1082019SGMPVGDSMPSM, SE 
INDICÓ LA ACTIVIDAD HA SIDO 
POSTERGADA PARA EL MES DE ABRIL , 
PUESTO QUE EN EL MES DE FEBRERO SE 
ESTABA REALIZANDO LOS ACTOS 
PREVIOS

3.



13/6/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora
Fn T01 10,368.50 30,742.00 0.00 0.00 n on mu u v q : rcB ncrcoKTA a c t iv id a d

OPERATIVA HA SIDO POSTERGADA PARA EL 
MES DE ABRIL , PUESTO QUE EN EL MES DE 
FEBRERO SE ESTABA REALIZANDO LOS 
ACTOS PREVIOSABRIL ESTA ACTIVIDAD 
OPERATIVA SE REALIZO CON ÉXITO, 
CUMPLIENDO ASÍ LA META PLANTEADA EN 
SU TOTALIDAD CORRESPONDIENTE AL MES 
DE ABRILMAYO ESTA ACTIVIDAD SE ...

. INFORME N
0012019MRUVSGMPVGDSMPSM, SOBRE 
EL SEGUIMIENTO DEL I TRIMESTRE 2019 
DEL ÁREA DE REGISTRO ÚNICO DE 
VICTIMAS

19A0000497516 - REGISTRO UNICO 
DE VICTIMAS 425 : VICTIMA AA

19A0000497538 - REALIZAR 
SUPERVISIONES A LAS AREAS DE LA 
SGPDD

303 :
SUPERVISION
REALIZADA

V
AA

19A0000497555 - TALLERES, 
CAMPAÑAS YO FERIAS DE PROMOCION 
DE DERECHO Y SALUD

363 : ACTIVIDAD 
EFECTUADA

Fn T01 4,243.00 18,532.00 467.50 11.02 2.52

19A0000498632 - REALIZAR 303 :
SUPERVISIONES A LAS AREAS DE LA SUPERVISION 
SGPDD REALIZADA

Fs T01

Fn T01

1.00

456.00 867.00

1.00 100.00

1,058.40 232.11 122.08

Fs T01 45.00 180.00 33.00 73.33 18.33 2. INFORMEN
0022019MRUVSGMPVGDSMPSM, SOBRE 
EL SEGUIMIENTO DEL I TRIMESTRE 2019 
DEL ÁREA DE REGISTRO ÚNICO DE 
VICTIMAS f¡

3. INFORME N
0042019MRUVSGMPVGDSMPSM, SOBRE 
EL SEGUIMIENTO DEL I TRIMESTRE 2019 
DEL ÁREA DE REGISTRO ÚNICO DE 
VICTIMAS l,

f "  . )

Fn T01 1,783.50 7,858.00 161.00 9.03

MOTIVO: MAL. / LA META FÍSICA 
PROGRAMADA .!S MUY ALTA PUESTO LOS 

2 Q5 BENEFICIARIOS LLEGAN EN PROMEDIO 
ENTRE 5 A 10 POR MES , POR LO QUE SE 
SOLICITARÁ LA REPROGRAMACIÓN DE LA 
META EN EL SEGUNDO TRIMESTREABRIL LA 
META PARA EL MES DE ABRIL NO SE LOGRO 
DEBIDO A QUE ES UNA META IRREAL QUE 
NO SE ENCUENTRA ACORDE A LA C ...
....... ..............ii~~........... .— _______ ____ ____

i Fs T01 1.00 4.00 0.00 0.00 0.00 1* 
2.

Fn T01 456.00 867.00 0.00 0.00 ° -00 MOTIVO:
i

Fs T01 1.00 5.00 2.00 200.00

2. INFORME N 1082019SGMPVGDSMPSM, SE 
INDICÓ LA ACTIVIDAD SE HA CUMPLIDO 
LA META EN SU TOTALIDAD CAMPAÑAS 

40.00 }j
DE SENSIBILIZACIÓN EN CONTRA DE LA 
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER 

3. INFORME N 1082019SGMPVGDSMPSM, SE 
INDICÓ LA ACTIVIDAD SE HA CUMPLIDO 
LA META EN SU TOTALIDAD CAMPAÑA 
MÉDICA DE SALUD 

MOTIVO: SE HAN EJECUTADO DOS 
ACTIVIDADES CAMPAÑA DE SALUD MÉDICA Y 
CAMPAÑA DE SENSIBILIZACIÓN DE 
VIOLENCIA CONTRA LA MUJERMAYO SE 
REALIZO UNA CAMPAÑA DE SALUD POR EL 
DÍA INTERNACIONAL DE LA SALUD DE LA 
MUJER, EN LA CUAL SE REALIZO DIVERSAS 
ATENCIONES MEDICAS...JL .... , .
1.
2.

25.00 3- INFORME N 1072019SGMPVGDSMPSM, 
SOBRE SUPERVISIÓN A TODAS LAS 
UNIDADES Y  ÁREAS A CARGO DE LA SUB 
GERENCIA

MOTIVO: SE FÍA CUMPLIDO CON REALIZAR 
LA SUPERVISIÓN A TODAS LAS UNIDADES 
ORGÁNICAS DE LA SUB GERENCIA AL 100EN 
EL MES DE ABRIL NO SE PROGRAMÓ LA 
ACTIVIDAD OPERATIVA. EN EL MES DE MAYO



-NO-SE PROGRAMÓ LA ACTIVIDAD " 
OPERATIVA.

TOTAL POR AEI
AEI.07.02 - PROGRAMA DE SALUD ORIENTADOS A POBLACIONES VULNERABLES

FINANCIERO S/ 17,307.00 58,866.00

12.00

1,686.90

2.00

1.
2. INFORME N

0322019CIAMSGMYPVGDSMPSM, SOBRE 
16.67 ACTIVIDADES EFECTUADAS EN FEBRERO 

Y  MARZO DEL ÁREA ADULTO MAYOR
19A0000496159 - REALIZAR 
ACTIVIDADES PARA PREVENIR 
ENFERMEDADES EN PERSONAS 
ADULTAS MAYORES

060 : INFCRME AA

Fn T01 14,001.00 49,756.00 11,006.00 78.61

3.
MOTIVO: SE HA EJECUTADO LA ACTIVIDAD 
EN EL MES DE FEBRERO 1 Y EN EL MES DE 
MARZO 3 ACTIVIDADES.SE HA EJECUTADO 
LAS ACTIVIDADES EN EL MES DE MARZO, 
SUMANDO UNA CANTIDAD DE 4 TALLERES Y 

ZZ,1Z ACTIVIDADES. CUMPLIENDO LA META AL 
100MAYO SE HA EJECUTADO LAS 
ACTIVIDADES EN EL MES DE MAYO, 
SUMANDO UNA CANTIDAD DE 2 TALL...

TOTAL POR AEI FINANCIEROS/ 14,001.00 49,756.00
OEI.09 - PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HÁBITOS SALUDABLES EN LA PROVINCIA

AEI.09.01 - PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DE FORMA PERMANENTE A GRUPOS DE POBLACIÓN VULNERABLES DE LA PROVINCIA
Fs T01 810.00 3,240.00

19A0000496174 - GESTION PARA LA 
ACREDITACION DE PERSONAS CON 
DISCA PACI DAD ANTE CONADIS

010 :
BENEFICIARIO AA

Fn T01 2,684.60 25,331.00

OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/

AEI. 12.04 - PROCESOS Y  PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN LA MUNICIPALIDAD

2,684.60 25,331.00

Fs T01 3.00 12.00

19A0000496220 - REALIZAR 
CEREMONIA DE MATRIMONIO Y 
ATENCION DE CASO DE COMPETENCIA 
A REGISTRO CIVIL

060 : INFORME AA

Fn T01 4,515.00 19,287.00

TOTAL POR AEI FINANCIEROS/ 4,515.00 19,287.00
TOTAL GENERAL FINANCIEROS/ 50,419.10 198,542.00

Tipo de meta /  (

NA Meta no 
acumulativa

AM
Meta
acumulativa
mensual

11,006.00

50.00 6.17 1.54 !

2. INFORME N;
00620190MAPEDSGMYPVGDSMPSM, 
SOBRE LA EJECUCIÓN DE SU ACTIVIDAD 
OPERATIVA

0.00

0.00

3.00

5,641.96

MOTIVO: LA META FÍSICA PROGRAMADA ES 
°*00 MUY ALTA PUESTO LOS BENEFICIARIOS

LLEGAN EN PROMEDIO ENTRE 10 A 15 POR 
MES , POR LO QUE SE SOLICITARÁ LA 
REPROGRAMACIÓN DE LA META EN EL 
SEGUNDO TRIMESTRE LA META FÍSICA 
PROGRAMADA ES MUY ALTA E IRREAL, POR 
LO CUAL NO SE LOGRO CUMPLIR AL 100 
CON LA TAREA, ACTUALMENTE LOS...

1. INFORMEN 352019RCSGPSDDGDSMPSM, 
DE FECHA 04.02.2019

2. INFORMEN 532019RCSGPSDDGDSMPSM,
100.00 25.00 DE FECHA 05.03.2019

3. INFORME N 752019RCSGPSDDGDSMPSM, 
DE FECHA 02.04.2019

MOTIVO: SE REALIZO LA ACTIVIDAD 
DENOMINADA REALIZAR CEREMONIA DE 
MATRIMONIO Y  ATENCIÓN DE CASO DE 
COMPETENCIA A REGISTRO CIVIL, DURANTE 

. . . o ,  , a LOS MESES DE ENERO, FEBRERO Y  MARZO
1 z * 'z:> AL 100, DE ACUERDO A LO PROGRAMADO.

SE CUMPLIÓ LA ACTIVIDAD PROGRAMADA 
AL 100 EN EL MES DE ABRIL 2019 MAYO SE 
CUMPLIÓ LA META AL 100
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anual
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-rar la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

aspxapp.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anexo/AnexoB6v2.;



SEGUIMIENTO TRIM ESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

Jj

¡

'

PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

2018 - 2022
M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL UNIDAD

MEDIDA
TIPO
META META PERIODO

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 02.04.07.03 - SUB GERENCIA DE EDUCACIÓN, CULTURA, DEPORTE, RECREACIÓN Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA

OEI.08 - CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA PROVINCIA DE SAN MARTÍN
AEI.08.01 - PROGRAMAS EDUCATIVOS ELABORADOS PARA LOS EDUCANDOS DE LA PROVINCIA

19A0000501780 - ACCESO A LA EDUCACION 
SUPERIOR DE ADOLESCENTES Y JOVENES 001 : ACCION AA

T01

19A0000501 797 - FORTALECER Y ORGANIZAR A 
LA POBLACION PARA SU PARTICIPACION ACTIVA 001 : ACCION 
EN LOS PROCESOS DE DESARROLLO LOCAL

19A0000501801 - MONITOREAR LA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS EN 001 : ACCION AA

Fn T01

T01

MODIFICADO

1er TRIM. ANUAL

1.00

413.00

2.00

5.00

2,789.00

16.00

1,562.20 11,788.30

3.00 12.00

EJECUTADO AL 

1er TRIM.

% AVANCE

1f»r TRIM TRIM.1er TRIM. ACUMuLAD0

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 
j 1er TRIMESTRE

0.00

0.00

0.00
1. t

0 .00  2 .

0.00

2.00 100.00

25,466.00 1,630.14 216.03

3. INFORME N
1842019SGDECDRYPCGDSMPSM 
( REPROGRAMACIÓN)

MOTIVO: NO EXISTEN 
ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN 
EL POI

1*
12-50 2. INFORME N 0184 2019 

SGECDRYPCGDSMPSM 
3. INFORMEN 0184 2019 

SGECDRYPCGDSMPSM 
MOTIVO:

ti

0.00 0.00 0.00
1. MEMORANDO N 004

2019SGECDRYPCGDSMPSM
2. INFORME N 0184 2019 

SGECDRYPCGDSMPSM
MATERIA EDUCATIVA ‘

Fn T01 2,176.00 31,738.00 0.00 0.00 0.00

3. INFORME N 0184 2019 
SGECDRYPCGDSMPSM 

MOTIVO: NO SE REALIZARON 
ACTIVIDADES.

; ¡ § 1. i

19A0000501837 -PROMOCION DE LA LECTURA nn1 . , ,  C- '■
! E N lA  PRIMERA INFANCIA ‘ ALUUN AA s Q  /

j ' W PPtf0

Fs T01 1.00 11.00 1.00 100.00 9.09 2. 1

3. PEDIDO DE COMPRA N 0455 
MOTIVO: I FERIA DEL LIBRO

Fn T01 17,059.00 73,361.00 2,102.00 12.32 2.87 AMAZÓNICO PARTICIPACIÓN CON 
BIBLIOTECA ITINERANTE

TOTAL POR AEI FINANCIERO S I 21,210.20 119,676.30 27,568.00 t  "
OEI.09 - PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HÁBITOS SALUDABLES EN LA PROVINCIA

AEI.09.02 - PROGRAMAS DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS MUNICIPALES DE FÁCIL ACCESO PARA LA POBLACIÓN DE LA PROVINCIA
19A0000499003 - DESARROLLO DE CAMPAÑAS íó 3 : ACTIVIDAD AA 

’ DE MASTICACION DEPORTIVA EFECTUADA

Fs T01 9.00 25.00 6.00 66.67 24.00

1.
2. INFORME N 0184 2019 

SGECDRYPCGDSMPSM
3. INFORME N 0184 2019 

SGECDRYPCGDSMPSM



i o/u//cu i y Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora
Fn T01 63,009.00 142,466.00 55,396.00 —38r88—M0TtVOrCÜNTRAlÁGÓ>Ñl)E 

SERVICIO DE LOCACIÓN PARA 
LIMPIEZA Y  GUARDIANÍA E 
INCREMENTO DE PROFESORES DE 
ESCUELAS DEPORTIVAS 
MUNICIPALES

19A0000499013 • ESCUELA DEPORTIVA 
MUNICIPAL DE ATLETISMO

MUNICIPAL DE BASQUEBOL

010 :
BENEFICIARIO AA

19A0000499017 - ESCUELA DEPORTIVA 010 :
BENEFICIARIO

í

Fs

T01

T01

T01

60.00

6,835.00

8,788.00

240.00

17,860.00

960.00

25,213.00

3.00

5.00

3,600.00 52.67

3,600.00 40.96

1. , ORME N 03 JNA 2019 
E l1ITECATLE

1.25
2. INFORME N 03 JNA 2019 

ENTTECATLE
3. INFORME N 03 JNA 2019 

ENTTECATLE
20.16 MOTIVO: 34 niños asistentes a la 

escuela deportiva municipal de 
atletismo .

i r '
1. INFORME N 01 JLVI 2019 

INSTR.BASQ.EDM GDS MPSM 
° - 31 2. INFORME N 02 JLVI 2019

INSTR.BASQ.EDM GDS MPSM 
3. INFORME N 03 JLVI 2019 

INSTR.BASQ.EDM GDS MPSM 
MOTIVO: 35 NIÑOS INSCRITOS Y 

14.28 PARTICIPANDO DE LA ESCUELA 
DEPORTIVA MUNICIPAL DE 
ATLETISMO

19A0000499020 - ESCUELA DEPORTIVA 
MUNICIPAL DE TAEKWONDO

19A0000508164 - OPERACION Y 
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 
DEPORTIVA

010 :
BENEFICIARIO

248 : REPORTE AA

Fs

Fn

Fs

T01

T01

T01

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/

90.00 360.00

11,325.00 23,375.00

12.00

18,402.00 73,616.00

108,359.00 282,530.00

3.00 3.33

3,600.00 31.79

1.00 33.33

33,480.00 181.94

99,676.00

1. INFORME SOBRE ESCUELA 
MUNICIPAL DE TAEKWONDO 
DEL MES.

0.83
2. INFORME SOBRE ESCUELA 

MUNICIPAL DE TAEKWONDO 
DEL MES.

3. INFORME SOBRE ESCUELA 
MUNICIPAL DE TAEKWONDO 
DEL MES.

15.40 MOTIVO: 20 NIÑOS INSCRITOS Y 
PARTICIPANDO DE LA ESCUELA 
DEPORTIVA MUNICIPAL DE 
ATLETISMO

8.33 2. INFORME N02 2019
SGECDRYPCGDS2019. INFORME 
N07 2019
SGECDRYPCGDS2019.

3. I'i 
45.48 !

MOTIVO: REPARACION DE 
MÁQUINA PODADORA DE GRASS

. - ....... _.JlI_________ ___________________

AEI.09.03 - SERVICIO DE BIBLIOTECA MUNICIPAL

Fs T01 0.00 6.00 1.00 0.00 16.67 2 . ;

¡ 19A0000501775 - BIBLIOTECA ITINERANTE 001 : ACCION AA
3. FERIA CÍVICA EN JUAN GUERRA 

CON BIBLIOTECA ITINERANTE

Fn T01 3,359.20 15,216.20 0.00 0.00 0.00
MOTIVO: PARTICIPACIÓN Y 
PROMOCIÓN DE BIBLIOTECA 
ITINERANTE EN LA I FERIA DEL 
LIBRO AMAZÓNICO

j 19A0000501811 - IMPLEMENTACION DE 
S BIBLIOTECA VIRTUAL

001 : ACCION AA
Fs T01 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00

_______  _Ir  ..— ........

¡ T
;
=
!

Fn T01 3,190.00 3,190.00 0.00 0.00 0.00
>■  r
MOTIVO: NO EXISTEN 
ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN



Fs T01 0.00 10.00

19A0000501823 - MEJORAMIENTO E 
IMPLEMENTACION DE LAS BIBLIOTECAS 
MUNICIPALES

001 : ACCION AA
Fn T01 10,690.50 35,502.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

AEI. 12.02 - ESPACIOS Y  MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

17,239.70 53,908.20

Fs T01 1.00 1.00
19A0000501847 - ORGANIZAR DIVERSAS
ACTIVIDADES CON LA POBLACION PARA SU 363 : ACTIVIDAD 
PARTICIPACION ACTIVA EN LOS DIFERENTES EFECTUADA AA 
PROSESOS QUE ORGANIZA LA MPSM

Fn T01 7,500.00 10,000.00

TOTAL POR AEI FINANCIEROS/ 7,500.00 10,000.00
TOTAL GENERAL FINANCIEROS/ 154,308.90 466,114.50

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
. . .  Meta acumulativa

mensual
AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anoxo/AnexoB6v2.aspx

o.oo

EL POI.

1 0 .0 0  ¿ y .

3,190.00

3,190.00

3.00

7,500.00

300.00

100.00

2‘ t í
3. PEDIDO DE COMPRA N0454 

8  9 9  MOTIVO: CONTRATACIÓN DE 
PROMOTOR EN EDUCACIÓN Y  
CULTURA.

300.00

1. INFORMEN
1842019SGEDCDRYPCGDSMPSM

2. INFORME N
1842019SGEDCDRYPCGDSMPSM

3. INFORME N
1842019SGEDCDRYPCGDSMPSM 

75.00 MOTIVO: ALQUILER DE EQUIPO DE 
SONIDO Y BUFFET PARA 
ACTIVIDADES PROGRAMADAS

7,500.00
137,934.00
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PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

Anexo B-6

SEGUIMIENTO TRIM ESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) PE UNIDAD EJECUTORA

J L

2018 - 2 0 2 2

M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL UNIDAD

MEDIDA
TIPO
META

MODIFICADO
META PERIODO

ACTIVIDAD OPERATIVA 1er TRIM.

CENTRO DE COSTO: 02.04.08 - GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO, GESTIÓN AMBIENTAL Y TURISMO

OEI.02 - PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONÓMICA EN LA PROVINCIA 
y  AEI.02.01 - ASISTENCIA TÉCNICA EN DESARROLLO EMPRESARIAL DE FORMA OPORTUNA EN LA PROVINCIA

19A0000502198 - MONITOREO Y SUPERVISION 
DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE LA SUB 
GERENCIAS A SU CARGO

036 :
DOCUMENTO

Fs

Fn

TOTAL POR AEI 
TOTAL GENERAL

FINANCIERO S/ 
FINANCIERO S/

3.00

6,951.00

6.951.00
6.951.00

Tipo de meta
NA
AM
AA

Meta no acumulativa 
Meta acumulativa mensual 
Meta acumulativa anual

•Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

12.00

9,302.00

9.302.00
9.302.00

EJECUTADO AL 

1er TRIM.

% AVANCE
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

1er TRIM. 1er TRIM. 
ACUMULADO

4.00

5,866.45

5.866.45
5.866.45

133.33

84.40

1. MEMORANDO N0042019GDEGAYTM°^M, A LA SUB GERENCIA DE 
GESTIÓN AMBIENTAL V ORDENAMIL,. O TERRITORIAL Y 
MEMORANDO N 0072019GDEGAYTMP3M,SUB GERENTE DE

33.33 TRANSITO
2. MEMORANDO N 017 Y  0202019GDEGAYTMPSM, A LA SUB 

GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL Y  ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL Y  MEMORANDO N 0072019GDEGAYTMPSM,SUB 
GERENTE DE TRANSITO

3. NO HA SIDO EJECUTADO
MOTIVO: SE HA REALIZADO EN EL MES DE MAYO OCHO REUNIONES 

63.07 DE COORDINACIÓN CON LAS SUB GERENCIAS A CARGO , CON LOS 
MOTOKARRISTAS, COMERCIANTES AMBULANTES DEL MERCADO N 3, 
CON LA URS Y 04 MEMS REMITIDOS A LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA 
GERENCIA,

¡



PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

Anexo B- 6

SEGUIMIENTO TRIM ESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

2018 - 2 0 2 2

M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATEGICO 
INSTITUCIONAL

ACCIÓN
ESTRATÉGICA
INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

TIPO
META META PERIODO

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 02.04.08.01 - SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

MODIFICADO

1er TRIM.

EJECUTADO AL

1er TRIM.

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er 
. TRIMESTRE

1#»rTRIM 1er TRIM. lerTRIM . A C U M U L A D 0

OEI.05 - PROMOVER LA GESTIÓN AMBIENTAL EN LA PROVINCIA
AEI.05.03 - MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN PERMANENTE DE ÁREAS VERDES DE USO PÚBLICO

19A0000504246 - EJECUTAR
ACCIONES FITOSANITARIAS DE 363 : ACTIVIDAD
CONTROL DE PLAGAS EN PARQUES Y  EFECTUADA 
JARDINES.

19A0000504260 - MANTENIMIENTO 4 5 5 : . .
DE MOBILIARIO URBANO MANTENIMIENTO /

Fs T01

T01

2.00

6,224.00

0 .00

80,768.00

18,564.00

141,535.00

0.00

0.00

13,020.00

0.00

0.00

0.00

16.12

1 .
0.00  2-

3. INFORMEN 1312019SGGAOTGDEMPSM, 
MOTIVO: NO SE EJECUTARON LAS 2 
ACCIONES EN EL MES DE MARZO, DEBIDO A 

0  0 0  QUE SE PRIORIZARON OTRAS ACTIVIDADES 
CONTEMPLADAS DENTRO DEL PLAN DE 100 
DÍAS.

1 .
0.00 2.

3.
MOTIVO: NO SE LLEGO A EJECUTAR LOS 2 
MANTENIMIENTOS DE MOBILIARIO URBANO 

o 2Q EN EL MES DE ABRIL, POR FALTA DE
PERSONAL.ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL MES 
DE MAYO

19A0000504283 - MANTENIMIENTO Y 
CONSERVACION DEL AREA VERDE 073 : METRO AA

T01

115,707.00 462,828.00

34,091.00 74,684.00

*  TOTAL POR AEI FINANCIEROS/ 121,083.00
AEI.05.04 - PLAN ANUAL DE EVALUACIÓN Y FISCALIZACIÓN AMBIENTAL IMPLEMENTADA EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA 

19A0000504082 - EJECUCION DE 363 : ACTIVIDAD AA
PLANEFA EFECTUADA

Fs T01

Fn T01

6.00

2,312.00

234,783.00

24.00

10,146.00

108,328.80

57,244.89

70,264.89

0.00

93.62

167.92

0.00

23.41

1. INFORME
N 242019PYJSGGAOTGDEGATMPSM.

2. INFORME i'
N242019PYJSGGAOTGDEGATMPSM.

3. INFORME (¡ 
N242019PYJSGGAOTGDEGATMPSM.

MOTIVO: SE CUMPLIÓ CON LA ACTIVIDAD 
PROGRAMADA EN EL I TRIMESTRE .ASIMISMO 
SE HA LLEGADO A CUMPLIR CON LA META EN 
EL MES DE ABRIL.SE CUMPLIÓ CON LA76.65

ACTIVIDAD PROGRAMADA EN EL MES DE 
MAYO.

fl
k
i

1. INFORMEN •, 312019SGGAOTGDEMPSM,
2. INFORMEN 1312019SGGAOTGDEMPSM, 

0.00 3 . INFORME N 1312019SGGAOTGDEMPSM,
MOTIVO: NO SE LLEGO A EJECUTAR LAS 6 
SUPERVISIONES DEL I TRIMESTRE, POR FALTA 
DE PERSONAL,NO SE LLEGO A EJECUTAR LAS 

U.üU 2  SUPERVISIONES, MES DE ABRIL, POR FALTA



: 19A0000504084 - ELABORACION DEL 105 : 
PLANEFA RESOLUCION

Fs T01

Fn T01

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/
AEI.05.05 - ASISTENCIA TÉCNICA OPORTUNA EN GESTIÓN AMBIENTAL A LOS CIUDADANOS EN LA PROVINCIA

: 19A0000504292 - DIFUSION DE LA 
EDUCACION AMBIENTAL Y  363 : ACTIVIDAD
PARTICIPACION CIUDADANA EN LA EFECTUADA
PROVINCIA

Fs T01

Fn T01

19A0000504297- PROMOCION DE 
PROYECTOS EDUCATIVOS 
AMBIENTALES

363 : ACTIVIDAD 
EFECTUADA

Fs T01

Fn T01

Fs T01

19A0000504302 - SENSIBILIZACION A 316 :
LA POBLACION SOBRE EL CUIDADO CIUDADANO AA
DEL MEDIO AMBIENTE CAPACITADO

e>

Fn T01

P

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/

Tipo de meta 

NA

AM

AA

Meta no
acumulativa
Meta
acumulativa
mensual
Meta
acumulativa
anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

DE PERSONAL.NO SE HA CUMPLIDO CON 
ESTA ACTIVIDAD OPERATIVA EN EL MES DE 
MAYO PUESTO QUE SE HA ELABORADO UN
CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN A PARTIR D E L

-------------------------------- MESTTt

0 .0 0 1 .0 0 1 .0 0 0 .0 0 1 0 0 .0 0  1‘ 
2 .

797.00 853.00 0 .0 0 0 .0 0
3.

° - 0 0  MOTIVO: í

3,109.00 10,999.00 0 .0 0
i

6 .0 0 24.00 0 .0 0 0 .0 0

1. INFORME N 1312019SGGAOTGDEMPSM, 
0.00 2. INFORME N 1312019SGGA0TGDEMPSM,

3. INFORME N 1312019SGGAOTGDEMPSM,

8,596.00 16,525.00 0 .0 0 0 .0 0

MOTIVO: LA ACTIVIDAD NO SE EJECUTÓ EN 
EL I TRIMESTRELA ACTIVIDAD NO SE 

u uu EJECUTÓ EN EL MES DE ABRILACTIVIDAD 
CUMPLIDA EN EL MES DE MAYO.

1 .0 0 2 .0 0 0 .0 0 0 .0 0
1 -

0 .0 0  2 .

3. INFORME N 1312019SGGAOTGDEMPSM,

9,295.00 10,280.00 0 .0 0 0 .0 0
MOTIVO: NO SE LLEGO A EJECUTAR LAS 6 

0.00 DIFUSIONES DE EDUCACIÓN AMBIENTAL 
CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO.

--jj

40.00 400.00 0 .0 0 0 .0 0

1‘

0.00 3. INFORME N 1312019SGGAOTGDEMPSM. 
INFORME N 1242019SGGAOTMPSM.

1,238.00 2,945.00 0 .0 0 0 .0 0

MOTIVO: NO SE LLEGO A EJECUTAR LA 
SENSIBILIZACION A LOS 40 CIUDADANOS 
CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO POR 
FALTA DE PERSONAL, DE ACUERDO AL 
INFORME N 1242019SGGAOTMPSM.NO SE 

0.00 LLEGO A EJECUTAR LA SENSIBILIZACION A 
LOS 40 CIUDADANOS CORRESPONDIENTE AL 
MES DE ABRIL, POR FALTA DE 
PERSONAL.ACTIVIDAD CUMPLIDA.

19,129.00 29,750.00 0 .0 0 Í
------------------------------------- „

143,321.00 275,532.00 70,264.89 l



Anexo B -6

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (PO!) DE UNIDAD EJECUTO RA

PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 

^Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

2018 - 2 0 2 2

M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 
ACCIÓN 
ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

TIPO
META

MODIFICADO
META PERIODO

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 02.04.08.02 - SUB GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL Y TURISMO

OEI.02 - PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONÓMICA EN LA PROVINCIA
AEI.02.01 - ASISTENCIA TÉCNICA EN DESARROLLO EMPRESARIAL DE FORMA OPORTUNA EN LA PROVINCIA

19A0000508768 - BRINDAR ASISTENCIA 
TECNICA Y  PROMOCION EN
COMPETITIVIDAD LABORAL Y 060 : INFORME AA
EMPRESARIAL A TRAVES DE ALIANZAS
ESTRATEGICAS

TOTAL POR AEI

T01

FINANCIERO S/

0 .0 0

15.564.00

15.564.00

2 .0 0

29.492.00

29.492.00

19A0000504354 - PROMOVER 
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y 
AGROINDUSTRIALES CON ALIANZAS 
ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

AEI.02.02 - DESARROLLO DE FERIAS DE PROMOCIÓN DE CADENAS PRODUCTIVAS DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACIÓN EN LA PROVINCIA DE SAN MARTÍN

Fs T01 0.00 2.00

0 6 0 : INFORME AA

Fn T01

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/
AEI.02.03 - PROMOVER LA FORMALIZACIÓN DE LOCALES COMERCIALES DE BIENES Y SERVICIOS DE FORMA OPORTUNA

19A0000508777 - EMISION DE LICENCIAS 
DE FUNCIONAMIENTO Y AUTORIZACIONES 
MUNICIPALES A ESPECTACULOS PUBLICOS 248 : REPORTE 
NO DEPORTIVOS Y DE COMERCIO 
REPORTE Fn T01

313.00

313.00

1 .0 0

7,793.00

655.00

655.00

24,984.00

TOTAL POR AEI FINANCIEROS/ 7,793.00 24,984.00
AEI.02.05 - ADMINISTRACIÓN DE PUESTO DE VENTA DE MERCADOS MUNICIPALES EN CONDICIONES DE SEGURIDAD E INOCUIDAD ALIMENTARIA

19A0000504437 - ADMINISTRACION Y 
MANTENIMIENTO DE PUESTOS DE VENTA Y 
MERCADO MUNICIPAL 248 : REPORTE AA

19A0000508753 - ARRENDAMIENTO DE 
PUESTOS DE LA PROPIEDAD DE LA MPSM 
SUPERVISOR CONDICIONES DE 
ARRENDAMIENTO Y  COMERCIALIZACION

248 : REPORTE AA
Fs

Fn

T01

T01

1 .0 0

18,138.50

0.00

11,580.00

4.00

36.623.00

2 .0 0

58.664.00

L

EJECUTADO AL

1er TRIM.

j
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er

1er TRIM.

0 .0 0

500.00

500.00

0 .0 0

0 .0 0

1 .0 0

8.530.21

8.530.21

1 .0 0

4,550.00

0 .0 0

1,242.54

0 .0 0

3.21

0 .0 0

100.00

109.46

100.00

25.08

0 .0 0

10.73

0.00

MOTIVO: SE HA CUMPLIDO CON LO 
0.00 PROGRAMADO, 80 ASISTENTES CON 

CERTIFICADOS

1. NO SE REGISTRA , INFORME 
16.67 BIMESTRAL

34.14

2. INFORiu . N 04722019ALFSGDEMPSM
3. NO SE REGISTRA , INFORME 

BIMESTRAL
MOTIVO:

25.00

1 .
2 .
3. INFORMEN

0412019UASCyVSSGDEMPSM 
MOTIVO: Área de Mantenimiento de 
Planta de la Municipalidad Provincial de 
San Martín , ha realizado los trabajos 

12.42 de mejoramiento del techo de calamina 
del Mercado N 02 (pasadizo, planta 
fisica y servicios higiénicos)

0.00

2.12 I



SEGUN CONTRATO Y  REGLAMENTO DE 
MERCADOS

Fs T01 1 .0 0 2 .0 0 1.00 100.00

19A0000508758 - PROGRAMA DE 
SANEAMIENTO SALUBRIDAD Y CONTROL 
DE PLAGAS ACCION DE CONTROL

585 : ACCION DE 
CONTROL

Fn T01 3,831.00 12,850.00 0.00 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIEROS/ 33,549.50 108,137.00 5,792.54
OEI.07 - CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA PROVINCIA

AEI.07.01 - PROGRAMAS DE SALUD PREVENTIVOPROMOCIONAL ORIENTADOS A FAVOR DE LA POBLACIÓN DE LA PROVINCIA

Fs T01 0.00 2 .0 0 0.00 0.00

19A0000504401 - VIGILANCIA SANITARIA
DE ALIMENTOS AGROPECUARIOS 060 : INFORME AA
PRIMARIOS Y  PIENSOS

\ff

Fn T01 20,031.00 58,515.00 4,095.04 20.44

TOTAL POR AEI FINANCIEROS/ 20,031.00 58,515.00 4,095.04
OEI.10 - INCREMENTAR LA DEMANDA TURÍSTICA CON ENFOQUE CULTURAL EN LA PROVINC'A DF SAN MARTÍN

AEI. 10.01 - FESTIVIDADES DE PROMOCIÓN TURÍSTICA DESARROLLADAS EN FORMA OPORTUNA
Fs T01 2.00 8.00 2.00 100.00

19A0000505770 - DESARROLLAR 
FESTIVIDADES COMO ATRACTIVOS 363 : ACTIVIDAD
TURISTICOS PARA VISITANTES LOCALES EFECTUADA 
NACIONALES E INTERNACIONALES

T01 33,851.49 366,406.00 29,484.00

FINANCIERO S I 33,851.49 366,406.00 29,484.00
AEI. 10.02 - MEJORAMIENTO DE LA DEMANDA TURÍSTICA MEDIANTE LA ASISTENCIA TÉCNICA INTEGRAL A PROVEEDORES DE SERVICIOS TURÍSTICOS Y ATENCIÓN AL TURISTA

i 19A0000508822 - PROMOCIONAR DEL 
DESTINO TURISTICO Y ECONOMICO DE 
TARAPORO A NIVEL LOCAL NACIONAL E

I n t e r n a c io n a l

Fs

Fn

0.00

T01

FINANCIERO s / 
FINANCIERO S/

450.00
111,551.99

0 .0 0

450.00

450.00
588,639.00

4,493.00

4,493.00
52,894.79

87.10

0 .0 0

998.44

MOTIVO: Actividad no programada pero 
se ha realizado pedido de bienes

Í1 ..................-........ ¡

50.00 2*
3. PEDIDO DE SERVICIO N 00392sobre 

servido de fumigación y 
desratización de mercados 
municipales.

0.00 MOTIVO: SE REALIZÓ INSPECCIÓN DEL 
MERCADO N 03 , ALREDEDORES DEL 
MERCADO N02 Y MANGUALITO

1 .

MOTIVO: SE REALIZÓ LAS ACTIVIDADES 
PRESUPUESTADAS EN EL MES DE MARZO, 
FUMIGACIÓN Y DESRRATIZACIÓN DE LOS 
MERCADOS. VER INFORME N 
004MVMASH2019MVGGVR2019.SE 

7 *0 0  REALIZO ACTIVIDADES DE CAMPO EL 20 
DE MAYO , EN CONJUNTO DE LA SANIPES 
Y  FISCALIZACIÓN.

ACTIVIDAD
2. CELEBRACION DEL CARNAVAL 

TARAPOTINO 2019 INFORME N 023 
2019 TGDEGATMPSM

3. REALIZACION DE LA FERIA ANUAL DE 
PRODUCTORES ARTESANALES 2019 
INFORME N 034 2019 TGDEGATMPSM

MOTIVO: SE HAN CUMPLIDO LAS 
8.05 ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA LOS 

MESES DE FEBRERO Y MARZO CARNAVAL

TARAPOTÍNO 2019 DEL 13 DE FEBRERO 
AL 10 DE MARZO FERIA ANUAL DE 
PRODUCTORES ARTESANALES 2019 DEL 
28 AL 31 DE MARZOABRIL Y MAYO NO 
HABIAN FESTIVIDADES PROGRAMADAS. 
Pero en el mes de mayo se ha pagado a 
personal.t

1. NO ESTABA PROGRAMADA NINGUNA 
ACTIVIDAD

0.00 2. REPORTE BIMESTRAL DE VISITAS A LA 
OFICINA DE INFORMACIÓN 
TURÍSTICAS DE LA MPSM INFORME N 
020 2019 TGDEGATMPSM 

3. NO ESTABA PROGRAMADA NINGUNA 
ACTIVIDAD

9 9 8  4 4  MOTIVO: HA CUMPLIDO AL 100 LO 
PROGRAMA, lO PARA LOS MESES DE 
ABRIL Y MA/O



o/o/^u 13 s e g u im ie n t o  m m e s ira i a e i r í a n  u p e r a t iv o  in s t itu c io n a l (M U I) d e  U n id a d  E je c u to ra

Tipo de meta
NA Meta no

acumulativa
Meta acumulativaA/V\ .mensual
Meta acumulativa 
anual

* P o r  la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

i
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! ^
PEI - PERIODO 

¿Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

Anexo B- 6

SEGUIMIENTO TRIM ESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTO RA

2018 - 2 0 2 2

M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 
ACCIÓN 
ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA

TIPO
META

MODIFICADO
META PERIODOSi I I I Ul_IUNAL /VICLIIUA /VIL IH

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 02.04.08.03 - SUB GERENCIA DE PROMOCIÓN DE TRANSPORTE URBANO, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

1er TRIM. ANUAL

EJECUTADO AL

1er TRIM.

i

1er TRIM.

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er 
i TRIMESTRE

1er TRIM. 
ACUMULADO

OEI.11 - MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA PROVINCIA
AEI. 11.01 - SEGURIDAD VIAL INTEGRAL EN BENEFICIO DE LOS USUARIOS (POBLACIÓN)

19A0000504481 - CAMPANAS DE 
SENSIBILIZACION EN SEGURIDAD VIAL

19A0000504543 - FISCALIZACION A 
EMPRESAS DE TRANSPORTE PUBLICO

014: CAMPANA AA

19A0000504497 - FISCALIZACION DE 
VEHICULO MENOR

304 :
FISCALIZACU
REALIZADA

f§

%
304 :
FISCAL'ZACION AA 
REALIZADA

> '/

Fs T01

Fn T01

Fs T01

Fn T01

10.00

1,384.00

3.00

2,778.00

45.00

9,069.50 15,151.00

72.00

2,718.00

12.00

8,515.00

40.00

6,055.00

3.00

0 .0 0

400.00

66.76

33.33

0 .0 0

100.00

0 .0 0

1. INFORME N 072019DPRSGTTSVMPSM
2. INFORME N 0102019DPRSGTTSVMPSM 

88.89 3. INFORME N 0212019DPRSGTTSVMPSM
MOTIVO: SE REALIZO LA CAPACITACIÓN A 
USUARIOS DE LAS VÍAS EN TEMAS DE 
EDUCACIÓN Y  SEGURIDAD VIAL, 
REFERENTE A LOS MESES DE ENERO, 
FEBRERO Y  MARZOSE REALIZO LA 
CAPACITACIÓN A USUARIOS DE LAS VÍAS 

39.96 EN TEMAS DE EDUCACIÓN Y SEGURIDAD 
VIAL, REFERENTE AL MES DE ABRIL.SE 
REALIZO LA CAPACITACIÓN A USUARIOS 
DE LAS VÍ...

8.33

0 .0 0

1. INFORME N 0192019DPRSGTTSVMPSM
2. INFORME N 0192019DPRSGTTSVMPSM
3. INFORME N 0192019DPRSGTTSVMPSM 
MOTIVO: LOS OPERATIVOS DE 
FISCALIZACIÓN DEL TRANSITO A 
VEHÍCULO! ENORES LO ESTÁ 
REALIZANDO -A SUB GERENCIA DE 
POLICÍA MUNICIPAL Y  FISCALIZACIÓN, 
POR LO QUE NO SE HA REPORTADO 
NINGÚNA ACTIVIDAD SOBRE EL 
PARTICULAR.

1. INFORME N0142019JBCHSGTTSVMPSM
2. INFORME N0142019JBCHSGTTSVMPSM 

2 5 -0 0  3. INFORME N0142019JBCHSGTTSVMPSM
MOTIVO: FISCALIZACIÓN A EMPRESAS DE
TRANSPORTE PUBLICO, MES DE ENERO, 
FEBRERO Y  MARZO,CUMPLIDAS AL 
100.FISCALIZACIÓN A EMPRESAS DE 
TRANSPORTE PUBLICO, MES DE 

u-uu ABRIL,CUMPLIDAS AL 100.FISCALIZACIÓN 
A EMPRESAS DE TRANSPORTE PUBLICO, 
MES DE MAYO,CUMPLIDAS AL 100.

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/
AEI. 11.02 - ORDENAMIENTO INTEGRAL DEL TRANSPORTE PUBLICO EN BENEFICIO DE LA PROVINCIA 

19A0000504492 - HABILITAR A LOS 302 : LICENCIA AA Fs T01
CONDUCTORES A TRAVES DEL 
OTORGAMIENTO DE LICENCIAS DE

OTORGADA

13,231.50 26,384.00

600.00 2,400.00

6.055.00

1.234.00 205.67 51.42 1. INFORME N 0012019PSOSGPTUTYSV
2. INFORME N 0022019CNCSGPTUTYSV



CONDUCIR NUEVAS REVALIDACION 
RECATEGORIZACION DUPLICADO CANJE 3. INFORME N 0032019CNCSGPTUTYSV 

MOTIVO: EMISIÓN DE LICENCIA DE 
CONDUCIR DE LA CLASE B, CATEGORÍA IIB

_YJ.ICj_M ES_.Qf ENERO, FEBRERaXMA R Z q _

Fn 10,278.00 28,297.00

CUMPLIDAS AL 100 CON LA EJECUCIÓN 
DE LA META FÍSICAEMISIÓN DE LICENCIA 
DE CONDUCIR DE LA CLASE B, CATEGORÍA 

0.00 0.00 IIB Y IIC, MES DE ABRIL, CUMPLIDAS AL
100 CON LA EJECUCIÓN DE LA META 
FÍSICAEMISIÓN DE LICEN...

19A0000504518 - OTORGAR 
HABILITACIONES A VEHICULOS PARA EL 
SERVICIO ESPECIAL DE PASAJERO L5 Y 
HABILITACION VEHICULAR PARA madILI a u u
SERVICIO DE TRANSPORTE PROVINCIAL

490 : VEHICULO

í- J  (4
g  Z
£  V

19A0000504554 - COORDINAR LA 
IMPLEMENTACION REPARACION Y 
MANTENIMIENTO DE SEMAFOROS 
VEHICULARES Y PEATONALES

%
363 : ACTIVIDAD 
EFECTUADA

4/

19A0000504830 - REALIZAR EL 
MANTENIMIENTO DE SEÑALES 
VERTICALES INFORMATIVAS Y 
PREVENTIVAS

19A0000504835 - REALIZAR EL 
PINTADO DE LA CALZADA CRUCEROS 

/PEATONALES SEÑALES Y  OTROS

Fs 600.00 2,400.00 724.00 120.67

Fn 3,915.00 9,474.00 544.48

1. INFORME N
0012019EMTSGPTUTYSVMPSM

2. INFORME N
30.17 0022019EMTSGPTUTYSVMPSM

3. INFORME N
0042019EMTSGPTUTYSVMPSM 

MOTIVO: EMISIÓN DE PERMISOS DE 
CIRCULACIÓN DE LA CLASIFICACIÓN L5, 
DE LOS MESES DE ENERO, FEBRERO Y 
MARZO, CUMPLIDOS AL 100EMISIÓN DE 
PERMISOS DE CIRCULACIÓN DE LA 

241  gg CLASIFICACIÓN L5, MES DE
ABRIL,CUMPLIDOS AL 100.EMISIÓN DE 
PERMISOS DE CIRCULACIÓN DE LA 
CLASIFICACIÓN L5, MES DE 
MAYO,CUMPLIDOS AL 100

„ 4 |_

T01

T01

300.00

42,773.00 197,973.00 4,039.50

1. INFORM. 0032019PFRSGTTSVMPSM
2. INFORME 0032019PFRSGTTSVMPSM 

60.00 3 . INFORMÉ N 0032019PFRSGTTSVMPSM
MOTIVO: IMPLEMENTACION Y 
MANTENIMIENTO DE SEMÁFOROS LOS 
MESES ENERO, FEBRERO Y MARZO, 
CUMPLIDOS AL 100.IMPLEMENTACION Y  
MANTENIMIENTO DE SEMÁFOROS, MES DE 

2 Q 4  ABRIL,CUMPLIDOS AL
100. IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO 
DE SEMÁFOROS, MES DE 
MAYO,CUMPLIDOS AL 100.

T01

Fn

TOTAL POR AEI 
TOTAL GENERAL

FINANCIERO S/ 
FINANCIERO S/

14,682.50

2 .0 0

24,028.50

93,502.00
106,733.50

60,190.00

3.00

27,829.00

318.204.00
344.588.00

4,005.00

400.00

27.28

100.00

26,740.00

44.258.50
50.313.50

1 .
2 .

100.00 3. INFORME N 0042019PFRSGTTSVMPSM
11

MOTIVO: SE HAN REALIZADO 4 
MANTENIMIENTOS DE SEÑALES 
VERTICALES INFORMATIVAS Y 
PREVENTIVAS MES DE MARZO SE HAN 
REALIZADO 3 MANTENIMIENTOS DE 
SEÑALES VERTICALES INFORMATIVAS Y  

6.65 PREVENTIVAS, MES DE ABRIL SE HAN 
REALIZADO 4 MANTENIMIENTOS DE 
SEÑALES VERTICALES INFORMATIVAS Y 
PREVENTIVAS, MES DE MAYO

ir
1. INFORME N 0052019PFRSGTTSVMPSM 

6 6  6 7  2. INFORMEN 0052019PFRSGTTSVMPSM

3- i
MOTIVO: PINTADO DE CALZADA, 
CRUCEROS PEATONALES SEÑALES, MES DE 
ENERO Y FEBREROPINTADO DE CALZADA, 

96.09 CRUCEROS PEATONALES SEÑALES, MES DE 
ABRILPINT, ) DE CALZADA, CRUCEROS 
PEATONALES SEÑALES, MES DE MAYO

Tipo de meta



¡ NA Meta no 
acumulativa 
Meta
acumulativa 
mensual 
Meta

AA acumulativa
, anual
‘ Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

|i

i '

I



Anexo B-6

SEGUIMIENTO TRIM ESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL fPOi) DE UNIDAD EJECUTORA
Ir

‘ PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

2018 - 2 0 2 2

M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL UNIDAD

MEDIDA
TIPO
META META

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 02.04.09 - GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y  PLANEAMIENTO URBANO

MODIFICADO

1er TRIM. ANUAL

EJECUTADO AL 

1er TRIM.

OEI.03 - MEJORAR LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD EN LA PROVINCIA MEDIANTE LA OPTIMIZACION DE LA INVERSION PUBLICA
AEI.03.02 - EJECUCIÓN DE INVERSIONES PÚBLICAS PLANIFICADAS YO SOSTENIBLES EN EL TERRITORIO PROVINCIAL DE SAN MARTÍN

19A0000501863 - MONITOREO Y  SUPERVISION DEL 
CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE LA SUB 
GERENCIAS A SU CARGO

599 : ACTA AA

TOTAL POR AEI 
TOTAL GENERAL

T01

FINANCIERO S/ 
FINANCIERO S/

2,869.00

2.869.00
2.869.00

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa

/AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

4.00

3,589.00

3.589.00
3.589.00

% AVANCE

1er TRIM. 1er TRIM. 
ACUMULADO

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE
í.

1.00 100.00

0.00 0.00

0 .0 0

0 .0 0

25.00
ACTA DE FECHA 29.03.2019 DE LA OBRA MEJORAMIENTO Y 
AMPLIACION DEL SISTEMA DE PRODUCCION DE AGUA 
CACHIYACU Y CONSTRUCCION DE RESERVORIO DE 3,250 M3 EN 
LA SEDE CENTRAL DE EMAPA SAN MARTIN S.A.TARAPOTO 

MOTIVO: SE HA REALIZADO LA VISITA TECNICA A LA OBRA 
0.00 MEJORAMIENTO DEL JR . JORGE CHAVEZ CUADRAS DEL 01 AL 16, 

EN EL SECTOR HUAYCO, DISTRITO DE TARAPOTO, PROVINCIA DE 
SAN MARTINSAN MARTINII ETAPA

1 /1
app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/An':>xo/AnexoB6v2.aspx



Anexo B-6

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTO RA

PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 

¿’P liego
Unidad Ejecutora

2018 - 2 0 2 2

M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL UNIDAD

MEDIDA
TIPO
META

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 02.04.09.01 - SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO, CONTROL URBANO Y  CATASTRO

OEI.04 - PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA 
AEI.04.01 - PLAN DE DESARROLLO URBANO ACTUALIZADO

19A0000501964 - ACTUALIZACIÓN DEL PLAN DE 036 : 
DESARROLLO URBANO DOCUMENTO AA

META PERIODO

TOTAL POR AEI
AEI.04.02 - CATASTRO ACTUALIZADO EN LA JURISDICCIÓN DE LA PROVINCIA

19A0000501962 - MANTENER ACTUALIZADO EL 037 :
CATASTRO DE LA CIUDAD DE TARAPOTO DE DOCUMENTO
ACUERDO A LA NORMATIVA VIGENTE EMITIDO

Fn

MODIFICADO

1er TRIM. ANUAL

EJECUTADO AL % AVANCE

120.00

2,528.00

480.00

1er TRIM. 
ACUMULADO

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO 
AL 1er TRIMESTRE

Fs T01 0 .0 0 1 .0 0 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0  1*
21 ,

Fn T01 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0
3t¡

0 .0 0  „MOTIVO:

FINANCIERO S/ 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0
;

351.00 292.50

0 .0 0

l¡

1. Informe N
2602019CSGPCUCGIMPSM, 
de fecha 04.04.2019 

73.13 2; Informe N
2612019CSGPCUCGIMPSM, 

f de fecha 04.04.2019 
3; Informe N

2622019CSGPCUCGIMPSM,
* de fecha 04.04.2019 

MOTIVO: Informe N 
0.00 1642019SGPCUCGIMPSM, de 

fecha 04.06.2019 se da a 
conocer el cumplimiento del 
1 0 0  de las acciones realizadas.

TOTAL POR AEI FINANCIEROS/ 2,528.00
AEI.04.03 - ASISTENCIA TÉCNICA EN DESARROLLO URBANO DE FORMA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DE LA PROVINCIA

19A0000501950 - SUPERVISAR Y CONTROLAR LAS 
ACCIONES DE DESARROLLO URBANO DE ACORDE 
CON EL REGLAMENTO NACIONAL DE 
EDIFICACIONES Y DEMAS NORMAS URBANISTICAS

037 :
DOCUMENTO
EMITIDO

TOTAL POR AEI

T01

FINANCIERO S/

690.00

13,983.50

13,983.50

16,333.00

2,760.00

0 .0 0

36,912.00

36,912.00

44,091.49

44,091.49

131.16

315.31

1. Informe N 01,de fecha 
i 01.02.2019 y N 

0222019PCUSGPCUCGIMPSM, 
' de fecha 05.04.2019 

32.79 2 l! Informe N 02,de fecha 
!!l 01.03.2019 y N
r1

0232019PCUSGPCUCGIMPSM, 
de fecha 05.04.2019 

3. Informe N 03,de fecha 
01.04.2019 y N 
0242019PCUSGPCUCGIMPSM, 
de fecha 05.04.2019 

119.45 MOTIVO: Informe N
1642019SGPCUCGIMPSM, de 
fecha 04.06.2019, dando 
cuenta que se han cumplido el 
1 0 0  de las acciones realizadas.



13/6/2019 beguimiento l rimesíraí dei Plan Operativo Institucional (PO!) de Unidad Ejecutora
TOTAL GENERAL FINANCIEROS/ 16,511.50 53,245.00 44,091.49

! Tipo de meta
4-NA-------------------------- Meta no acumulativa-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

AM Meta acumulativa mensual
j AA Meta acumulativa anual
i *Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.



Anexo B-6

SEGUIMIENTO TRIM ESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (PO!) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

2018 - 2 0 2 2

M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

f

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

UNIDAD
MEDIDA

TIPO
META

MODIFICADO

1er TRIM.

EJECUTADO AL 

1er TRIM. 1er TRIM. 
ACUMULADO

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO 
ti AL 1er TRIMESTRE

CENTRO DE COSTO: 02.04.09.02 - SUB GERENCIA DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION Y EJECUCION DE OBRAS

OEI.03 - MEJORAR LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD EN LA PROVINCIA MEDIANTE LA OPTIMIZACIÓN DE LA INVERSIÓN PÚBLICA
AEI.03.01 - SANEAMIENTO (AGUA, DESAGÜE Y DRENAJE) EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DE LA PROVINCIA MEDIANTE LA ELABORACIÓN DE PERFILES TÉCNICOS DE INVERSIÓN PÚBLICA FORMULADOS, EJECUTADOS Y LIQUIDADOS

Fs 0.00 3.00

19A0000508845 - MEJORAMIENTO DE REDES Y 
CONEXIONES DOMICILIARIAS DE AGUA POTABLE Y 
ALCANTARILLADO SANITARIO DE AV. EL EJERCITO 081 : OBRA 
C01 A LA C05 Y JR . ULISES REATEGUI C9 
TARAPOTOPROVINCIA Y REGIÓN SAN MARTÍN.

t

l
T01 634,082.00 490,274.26

1. INFORME MENSUAL N 
, 01 VALORIZACION N 01MES 
|' DE ENERO 2019

2. INFORME MENSUAL N 
300.00 í 02VALORIZACION N 02MES

DE FEBRERO 2019 
INFORME MENSUAL N 
J3VALORIZACION N 03MES 

| JE  MARZO 2019 
MOTIVO: QUE MEDIANTE 
RESOLUCION DE ALCALDIA N 
4802019AMPSM, DE FECHA 
23.05.2019, SE APROBO EL 
EXPEDIENTE DE LIQUIDACIÓN 

77 32 TECNICA FINANCIERA DE LA
OBRA Y EL MONTO REFLEJADO 
EN EL PRESENTE MES 
CORRESPONDE A LA 
DEVOLUCION POR GARANTIA DE 
FIEL CUMPLIMIENTO

3.00
19A0000608199 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACION 
DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN DE AGUA 
CACHIYACU Y  CONSTRUCCIÓN DEL RESERVORIO DE 081 : 
3250 M3 EN LA SEDE CENTRAL DE EMAPA SAN 
MARTÍN S.A.TARAPOTO

19A0001699923 - MEJORAMIENTO DE LOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y DE 054 :
ALCANTARILLADO SANITARIO EN LAS VÍAS EXPEDIENTE
SECUNDARIAS DEL SECTOR HUAYCO DEL DISTRITO TECNICO 
DE TARAPOTOSAN MARTÍNSAN MARTÍN

9.00

Fs

Fn

T01

1,824,246.00 5,472,742.00

0.00 1.00

0.00 15,000.00

3.00 100.00

1,653,428.85 90.64

0.00

0.00

1. INFORME MENSUAL N 
09VALORIZACION N 09MES

33.33 DE ENERO 2019
2. INFORME MENSUAL N 

10VALORIZACION N 10MES 
DE ENERO 2019

3. INFORME MENSUAL N 
: 11 VALORIZACION N 11 MES30.21

0.00

DE ENERO 2019
MOTIVO: OBRA EN EJECUCION

0 .00  V
2 .
3.
MOTIVO:

19A0001699977 - MEJORAMIENTO DE LOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y  ALCANTARILLADO 

¿SANITARIO EN LOS JRS. HUAYNA CAPAC CUADRAS 
DEL 01 AL 03, ULISES REATEGUI CUADRAS 07 Y 
08, BELEN TORRES CUADRA 04 Y  CALLE LAS 
MESETAS, SECTOR SHACAPUQUI, DISTRITO DE 
TARAPOTO, PROVINCIA DE SAN MARTÍN 
DEPARTAMENTO DE SAN MARTÍN

213 : ESTUDIO 
DE
PREINVERSION

T01

T01

0.00 1.00

5,000.00

0.00

0 .0 0

0 .0 0

0 .0 0

0 .0 0  1.
2 .

0.00 MOTIVO:



19A0001699988 - MEJORAMIENTO DE LOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y DE 
ALCANTARILLADO SANITARIO EN LOS JR . CENEPA
CUADRAS DEL 01 AL 12. CUMBAZA CUADRAS 01 Y

Fs
054 :
EXPEDIENTE AA

T01 0 .0 0 1 .0 0 0 .0 0 0 .0 0

ooo

‘ O Z T LO S  PINOS-CUADRÁSDETOB AL 18, SECTOR 
ATUMPAMPA, DISTRITO DE TARAPOTO PROVINCIA 
DE SAN MARTÍNSAN MARTÍN

TECNICO
Fn T01 0 .0 0 15,000.00 0 .0 0 0 .0 0

3.
0-00 MOTIVO:

ii
r
iI » AEi.03.02 - EJECUCIÓN DE

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,824,246.00 
INVERSIONES PÚBLICAS PLANIFICADAS YO SOSTENIBLES EN EL TERRITORIO PROVINCIAL DE SAN MARTÍN

6,141,824.00 2,143,703.11

19A0000501880 - COORDINACION Y SUPERVICION 
DE LAS AREAS DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION Y 
PROYECTOS ASI COMO DE EJECUCION, CONTROL Y 
LIQUIDACION DE OBRAS

060 : INFORME AA

19A0000506973 - MEJORAMIENTO DEL DRENAJF 
PLUVIAL EN LA ZANJA DE PAICHE UMA, SECTOR 
ATUMPAMPA, DISTRITO DE TARAPOTO, PROVINCIA 
DE SAN MARTINSAN MARTIN

AA

19A0000506985 - MEJORAMIENTO DEL JR.SAN 
PEDRO CUADRAS DEL 01 AL 03 Y  DEL 05 AL 13,
EN LOS SECTORES PARTIDO ALTO, LA HOYADA Y 001 : ACCION AA 
CIRCUNVALACIÓN, DISTRITO DE TARAPOTO,
PROVINCIA DE SAN MARTÍNSAN MARTÍN

19A0000506993 - MEJORAMIENTO DEL JR. RIOJ\
CUADRA 01, EN EL SECTOR CERCADO, DISTRITO n ft1  . ORRA 
DE TARAPOTO, PROVINCIA DE SAN MARTÍNSAN '
MARTÍN

19A0000512466 - MEJORAMIENTO DEL JR. JORGE 
CHAVEZ CUADRAS DEL 01 AL 16, EN EL SECTOR nR1 . ORRA 
HUAYCO, DISTRITO DE TARAPOTO, PROVINCIA DE 
SAN MARTÍNSAN MARTÍN.

AA

19AOO01669499 - CONSTRUIR, MEJORAR Y 
AMPLIAR LA INFRAESTRUCTURA URBANA EN LA 
PROVINCIA DE SAN MARTÍN

060 : INFORME AA

1 .

Fs T01 1.00 4.00 2.00 200.00

3. INFORME N
) 102019DMYUFGIPUMPSM, 

' JE  FECHA 29.03.2019 E 
INFORME AVANCE POI N 
0012019SGESOALOMPSM, 
DE FECHA 29.03.2019

Fn T01 20,486.00 59,783.00

Fs T01 0 .0 0 1 .0 0

Fn T01 0 .0 0 1,993,916.00

Fs T01 0 .0 0 1 .0 0

Fn T01 0 .0 0 1,294,536.00

Fs T01 0 .0 0 1 .0 0

Fn T01 0 .0 0 410,241.00

Fs T01 0 .0 0 1 .0 0

Fn T01 0 .0 0 1,400,208.00

Fs T01 2 .0 0 7.00
Fn T01 126,058.89 126,058.89

I

MOTIVO: LA UNIDAD 
FORMULA DORA Y EL AREA 
TECNICA DE LIQUIDACION DE 
OBRAS, HAN PRESENTADO LOS 
INFORMES CORRESPONDIENTES 
CUMPLIENDO ASI AL 100 CON

75,430.86 368.21 126.17 ESTA ACTIVIDAD OPERATIVA. EN 
LO QUE CORRESPONDE A LAS 
ACTIVIDADES DE EJECUCION DE 
OBRAS, ESTAS SE REPORTARAN 
EN CADA PROYECTO DE 
INVERSION EN EJECUCION.

..1 L _______________________  .

0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0
i .1

2 .

0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0
3.
MOTIVO:

2 .0 0 0 .0 0 2 0 0 .0 0

1.
2. INFORME MENSUAL N

01 VALORIZACION N 01 MES j DE FEBRERO

116,955.38 0 .0 0 9.03

3. INFORME MENSUAL N 
02VALORIZACION N 02MES 

j, DE MARZO 
MOTIVO: PROYECTO DE 
INVERSION EN EJECUCION

X . . . . . . . . . . .
0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0

f.

0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0
3.
MOTIVO:

0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0
1.
i|

0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0
3.
MOTIVO: OBRA EN EJECUCION

2 .0 0 1 0 0 .0 0 28.57
.Iri.

115,341.45 91.50 91.50 2. INFORME N
0012019DNAGMPSM, DE 

! FECHA 29.03.2019 
3*J INFORME N

0012019DNAGMPSM, DE 
¡ FECHA 29.03.2019 

MOTIVO: SE REALIZO LA 
CONFORMACIÓN DE LA 
PLATAFORMA ZONA A Y  B DE 
PIEDRA CHANCADA EN EL



19A0001669509 - AMPLIAR, REHABILITAR Y
MEJORAR LAS VIAS URBANAS A NIVEL DE VIAS 060 : INFORME AA 
URBANAS A NIVEL DE AFIRMADO.

19A0001669516 - CONSTRUIR, AMPLIAR, 
REHABILITAR Y MEJORARA LAS VÍAS URBANAS A 
NIVEL DE PAVIMENTO, SISTEMA DE DRENAJE 
PLUVIAL Y  OBRAS DE ARTE.

0 6 0 : INFORME A A

19AOO01699388 - MEJORAMIENTO DE LAS 
PRINCIPALES CALLES DEL SECTOR LOS JARDINES, r r
DISTRITO DE TARAPOTO, PROVINCIA DE SAN UU1 * ALUÜN
MARTÍNSAN MARTÍN II ETAPA

19A0001699917 - CREACIÓN DE DEFENSA
RIBEREÑA EN EL MARGEN DERECHO E IZQUIERDO 213: ESTUDIO 
DEL RÍO CUMBAZA SECTOR SANTA ROSA Y SAN DE 
JUAN DE CUMBAZA, DISTRITO DE TARAPOTOSAN PREINVERSION 
MARTÍNSAN MARTÍN.

19AOO01699918 - CREACIÓN DE LA DEFENSA 
RIBEREÑA EN EL MARGEN IZQUIERDO DEL RÍO 213 : ESTUDIO 
CUMBAZA (K.M. 0+000 AL 2+500) SECTOR DE
ATUMPAMPA, DISTRITO DE TARAPOTOSAN PREINVERSION
MARTÍNSAN MARTÍN.

19AOO01699920 - CREACIÓN DE DEFENSA
RIBEREÑA EN EL MARGEN DERECHO E IZQUIERDO 213 : ESTUDIO 
DEL RÍO CUMBAZA (K.M. 0+000 AL 650) SECTOR DE 
EL BADO, DISTRITO DE TARAPOTOSAN MARTÍNSAN PREINVERSION 
MARTÍN.

19AOO01699948 - CREACIÓN DE SERVICIOS
DEPORTIVOS EN LA INTERSECCIÓN DEL JR . 213 : ESTUDIO
FRANCISCO BOLOGNESI CUADRA 14 CON EL JR . DE
HUASCAR CUADRA 04, SECTOR LA HOYADA, PREINVERSION
DISTRITO DE TARAPOTOSAN MARTÍN SAN MARTÍN

19A0001699950 - MEJORAMIENTO DE LA 213 : ESTUDIO
INFRAESTRUCTURA DEL JR . HÚASCAR CUADRA 1, DE 
DISTRITO DE TARAPOTOSAN MARTÍNSAN MARTÍN PREINVERSION

19AOO01699955 - CREACIÓN DEL PUENTE 046 : ESTUDIO

ESTACIONAMIENTO 
PROVISIONAL SITO EN EL JR. 
JIMENEZ PIMENTEL CUADRA 02, 
DISTRITO DE TARAPOTO. PARA 
LA CUAL SE ADJUNTAN LAS 
VALORIZACIONES 
CORRESPONDIENTES CON 
FECHA 31.05.2019

Fs T01 2 .0 0 6 .0 0 0 .0 0 0 .0 0
2. NO SE HA EJECUTADO 

u'uu ¡ NINGUNA TAREA PARA ESTA 
! ACTIVIDAD OPERATIVA

Fn T01 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0

3J NO SE HA EJECUTADO 
t NINGUNA TAREA PARA ESTA 
; ACTIVIDAD OPERATIVA 

0.00 MOTIVO: Esta actividad
operativa no tiene ninguna 
ejecución en el mes de mayo

Fs T01 1 .0 0 6 .0 0 1 .0 0 1 0 0 .0 0

1 .
16  6 7  2. INFORME N

| 0012019DNAGMPSM, DE 
¡i FECHA 29.03.2019

Ü

Fn T01 7,540.03 7,540.03 14,118.44 187.25
MOTIVO: EN ESTE PERIODO 

187.25 ABRIL, NO SE HA REALIZADO 
NINGUNA TAREA PARA ESTA 
ACTIVIDAD OPERATIVA

Fs T01 0 .0 0 5.00 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0  2 .
3.

Fn T01 0 .0 0 2,331,107.00 0 .0 0 0 .0 0

MOTIVO: LA OBRA SE INICIO EL 
-  08 DE MAYO, Y SU ESTADO 
u'uu SITUACIONAL ES QUE SE 

ENCUENTRA EN EJECUCION
.....1 L  . „ ____________

Fs T01 0 .0 0 2 .0 0 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0  t í  
2 .

Fn T01 0 .0 0 2 0 ,0 0 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0
0  0 0  MOTIVO:

<

Fs T01 0 .0 0 2 .0 0 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0  1* 
2 .

Fn T01 0 .0 0 2 0 ,0 0 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0
0  0 0  MOTIVO:

i l

Fs T01 0 .0 0 2 .0 0 0 .0 0 0 .0 0
i r

0 .0 0
2 .

Fn T01 0 .0 0 2 0 ,0 0 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0
° - 0 0  MOTIVO:

................ J l .

Fs T01 0 .0 0 1 .0 0 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0  1* 
2 .

Fn T01 0 .0 0 1,500.00 0 .0 0 0 .0 0 ° ’° °  MOTIVO:

Fs T01 0 .0 0 1 .0 0 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0  V 
? '

Fn

Fs

T01

T01

0 .0 0

0 .0 0

5,000.00

2 .0 0

0 .0 0

0 .0 0

0 .0 0

0 .0 0

0  0 0  Mo t iv o :.. . -X ..............  |
o.oo [!



VEHICULAR SOBRE EL RIO SHILCAYO CRUCE CON 
EL JR . LAMAS, DISTRITO DE TARAPOTOSAN 
MARTÍNSAN MARTÍN

Fn -J4J4- - aa^oOrOQ- -OvOO- -O tOO- - Q tQ Q -

1.
i\

3.

19A0001700217 - MEJORAMIENTO DE LAS 
PRINCIPALES VIAS DE ACCESO AL MERCADO N 03 
DEL BARRIO HUAYCO, DISTRITO DE TARAPOTO, 
PROVINCIA DE SAN MARTÍNSAN MARTÍN

19AOO01700221 - MEJORAMIENTO DE LAS 
PRINCIPALES VIAS DE ACCESO AL HOSPITAL 
ESSALUD DE TARAPOTO, DISTRITOS DE TARAF 
Y  MORALES, PROVINCIA DE SAN MARTÍNSAN 
MARTÍN

19AOO01700223 - MEJORAMIENTO DEL 
JR.MARTINEZ DE COMPAGÑON CUADRAS DEL 07 
AL 13, EN EL SECTOR HUAYCO,DISTRITO DE 
TARAPOTO, PROVINCIA DE SAN MARTÍN SAN 
MARTÍN

19AOO01700227 - MEJORAMIENTO DE LAS 
PRINCIPALES CALLES DEL SECTOR LOS JARDIÍ 
DISTRITO DE TARAPOTO, PROVINCIA DE SAN 
MARTÍNSAN MARTÍN

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.

MOTIVO:

f  -
054: Fs T01 0 .0 0 2 .0 0 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0

1
•j

EXPEDIENTE AA L

TECNICO Fn T01 0 .0 0 32,000.00 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0
3.;
MOTIVO:

ir~" -
054 :
EXPEDIENTE AA

Fs T01 0 .0 0 2 .0 0 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0 1
2

TECNICO Fn T01 0 .0 0 30,000.00 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0
3.
MOTIVO:
i

054 : Fs T01 0 .0 0 1 .0 0 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0

,

EXPEDIENTE AA L

TECNICO Fn T01 0 .0 0 15,000.00 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0
3.
MOTIVO:

054 : Fs T01 0 .0 0 2 .0 0 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0

•
1 .
•j

EXPEDIENTE AA z.
TECNICO Fn T01 0 .0 0 32,000.00 0 .0 0 0 .0 0 0 .0 0

3.
MOTIVO:

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 154,084.92 7,830,889.92 321,846.13
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 1,978,330.92 13,972,713.92 2,465,549.24

/
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Anexo B-6

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

2018 - 2 0 2 2

M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL UNIDAD

MEDIDA
TIPO
META META

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 02.04.09.03 - SUB GERENCIA DE MAQUINARIA, MANTENIMIENTO VIAL Y DE PLANTA

OEI.11 - MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE v  TRANSITO EN LA PROVINCIA
AEI.11.03 - RED VIAL VEHICULAR Y PEATONAL IMPLEMENTADA EN LA PROVINCIA

19A0000502067 - MEJORAMIENTO DE VIAS LOCALES 067 :
KILOMETRO

MODIFICADO

1er TRIM.

29,132.50

EJECUTADO AL
MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1er TRIMESTRE

1er TRIM. 1er TRIM. 
ACUMULADO

16,722.00

172.78

0.00

1. CON EL INFORME N 0542019SGMMVPGIPUMPSM, CON 
FECHA 05032019, SE INFORMO QUE NO SE CUMPLIÓ LA

24.30 META AL 100.
2. CON EL INFORME N 0552019SGMMVPGIPUMPSM. CON 

FECHA 05032019, SE INFOR ' '  QUE SE CUMPLIÓ LA META 
AL 100.

3. CON EL INFORME N 0792019SGMMVPGIPUMPSM CON 
FECHA 02042019, SE INFORMA QUE SE CUMPLIO LA META

57.40 AL 100.
MOTIVO: Está Actividad Operativa de Mejoramiento de Vías 
Locales, se cumplió al 100,

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/
OEI.12 - FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

AEI. 12.05 - ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

19A0000502069 - MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DE LOS LOCALES E INSTALACIONES 190 : NUMERO 
DE LA MPSM

0.00 29,132.50

19A0000502071 - MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CORRECTIVO Y PREDICTIVO DEL POOL DE MAQUINARIAS 190 : NUMERO AA 
DE LA MPSM

Fn

T01

T01

23,615.74

0.00

67,253.00

248.00

47,405.75

16,722.00

53.00

66,039.72

69,846.81

110.42

279.64

138.33

0.00

I

1. CON EL INFORME N 0542019SGMMVPGIPUMPSM, CON 
FECHA 05032019, SE INFORMO QUE SE CUMPLIÓ LA META

26.37 AL 10°-
2. CON EL INFORME N 0552019SGMMVPGIPUMPSM, CON 

FECHA 05032019, SE INFORMA QUE SE CUMPLIÓ LA META 
AL 100.

3. CON EL INFORME N 0792019SGMMVPGIPUMPSM, CON 
FECHA 02042019, SE INFORMA QUE SE CUMPLIÓ LA META

98.20 AL 100.
MOTIVO: ESTA ACTIVIDAD OPERATIVA DE MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA PUBLICA, SE CUMPLIÓ AL 100.

..... ........... .......... J¡
1. CON EL INFORME N 0542019SGMMVPGIPUMPSM, CON 

FECHA 05032019, SE INFORMA QUE SE CUMPLIO LA META 
AL 100.

3 3 ,4 7  2. CON EL INFORME N 0552019SGMMVPGIPUMPSM, CON
FECHA 05032019, SE INFORMA QUE SE CUMPLIÓ LA META 
AL 100. c.

3. CON EL INFORME N 0792019SGMMVPGIPUMPSM, CON 
FECHA 02042019, SE INFORMA QUE SE CUMPLIÓ LA META 
AL 100.

147.34 MOTIVO: ESTA ACTIVIDAD OPERATIVA SE CUMPLIÓ AL 100,
POR QUE LAS MAQUINARIAS PESADAS SE LES REALIZO EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO, RRECTIVO Y PREDICTIVO
DEL POOL DE MAQUINARIAS.

TOTAL POR AEI 
TOTAL GENERAL

FINANCIERO S/ 
FINANCIERO S/

23.615.74
23.615.74

114,658.75
143,791.25

135.886.53
152.608.53



, Tipo de meta
| NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa mensual
T tw------------------------ Méta acumulativa anual---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.
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- f-

PEI - PERIODO 
Nivel de Gobierno 
Sector 
Pliego
Unidad Ejecutora

Anexo B-6

- SEGUIMIENTO T R IMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITU CIONAL (PQI) DE-LWiUAD E JE CUTORA

2018 - 2 0 2 2

M - GOBIERNOS LOCALES 
00 - MUNICIPALIDADES 
000 - MUNICIPALIDADES
301759 - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN - TARAPOTO

\ \ &  / 'óv /
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL UNIDAD

MEDIDA
TIPO
META

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 02.05 - UNIDAD DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

OEI.05 - PROMOVER LA GESTIÓN AMBIENTAL EN LA PROVINCIA
AEI.05.01 - SEGREGACIÓN EN LA FUENTE Y RECOLECCIÓN SELECTIVA DE RESIDUOS SÓLIDOS

19A0000504964 - EDUCACION Y SENSIBILIZACION A LA 088 : PERSONA . .  
POBLACION EN MATERIA DE RESIDUOS SOLIDOS CAPACITADA

19A0000505574 - VALORIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS 1 1 , . TnKjn aha a a 
MUNICIPALES 111  • ,ÜNtLAÜA M

META PERIODO

Fs T01

Fn T01

T01

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/
AEI.05.02 - MANEJO DE RESIDUOS SÓLIDOS INTEGRAL DE LOS CIUDADANOS PARA EL DISTRITO DE TARAPOTO

19A0000505566 - RECOLECCION Y TRANSPORTE DE 111  . TnKjn AnA AA 
RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES

MODIFICADO EJECUTADO AL

■ TRIM. ANUAL 1er TRIM.

600.00 2,400.00 0 .0 0

10,294.50 41,178.00 2,348.79

27.00 1 1 2 .0 0 0 .0 0

19,861.74 79,447.00 28,496.67

30,156.24 120,625.00 30,845.46

12,600.00 50,400.00 0 .0 0

280,386.51 1,121,546.00 324,434.49

% AVANCE

1er TRIM. 1er TRIM. 
ACUMULADO

0.00

0.00

115.71

MOTIVO DEL LOGRO 
OBTENIDO AL 1er 

TRIMESTRE

0.00
II

0.00 0.00

143.48 35.87

1.
2.
3.
MOTIVO: Se capacito a 
588 personas durante el 
mes de mayo

1.
2.
3.
MOTIVO: Se ejecuto 
24.4 toneladas en el 
mes de mayo

0.00
1 .
2.

3.
MOTIVO: Se ejecutó 

28.93 4342 durante el mes de 
I mayo

19A0000505580 - ALMACENAMIENTO, BARRIDO DE 067 ; A .
CALLES Y LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS KILOMETRO

19A0000505592 - TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE 
RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES 111:  TONELADA AA

Fs T01 5,040.00 20,160.00 0 .0 0 0 .0 0

1 .
0 .0 0  2 .

3.
MOTIVO: Se ejecuto 663 
kilómetros de barrido

Fn T01 13,698.24 54,793.00 2,550.00 18.62 4  6 5  d̂e calles en el mes de

•

mayo

Fs T01 12,600.00 50,400.00 0 .0 0 0 .0 0

1 .
D. 0 0  2 .

3.

Fn T01 97,538.49 390,154.00 43,618.04 44.72 1

MOTIVO: Se dispuso 
. 4,342.3 toneladas de 
1 ,1 8  residuos sólidos en el

mes de mayo

FINANCIERO S/ 391,623.24 1,566,493.00 370,602.53 |



| TOTAL GENERAL FINANCIEROS/ 421,779.48 1,687,118.00 401,447.99

; Tipo de meta
¡ NA--------------------------- Mata no acumulativa-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| AM Meta acumulativa mensual

AA Meta acumulativa anual
! *Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de año.


