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"Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad"

ORDENANZA MUNICIPAL N° 009 -2019-MPSM

Tarapoto, 12 de Abril de 2019.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN:
POR CUANTO:

El Concejo Municipal de la Municipalidad Provincial de San Martin, en Sesidn Extraordinaria
celebrada con fecha de 08 de abril de 2019, traté el Dictamen N° 008-2019-COAAL-MPSM,
presentado por la Comisién de Administracion y Asuntos Legales: y

CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, en concordancia con el
articulo Il de la Ley N° 27972 - Ley Orgéanica de Municipalidades, las municipalidades provinciales
son organos de gobierno local y cuentan con autonomia politica, econémica y administrativa en
los asuntos de su competencia.

Que, en el primer parrafo del Articulo 53° de la Ley N° 27972- Ley Organica de

Municipalidades, sefiala que las Municipalidades se rigen por presupuestos participativos

anuales como instrumentos de administracion y gestion, los cuales se formulan, aprueban y

ejecutan conforme a la ley de la materia, y en concordancia con los planes de desarrollo

A concertados de su jurisdiccion. El presupuesto participativo forma parte del sistema de

planificacién.

1"] ysj Que, la Décimo Sexta Disposicion Complementaria de la citada Ley, sefiala que las

AMunicipalidades regulan mediante Ordenanzas los mecanismos de aprobacién de sus
Presupuestos Participativos.

Que, la Ley N° 28056 - Ley Marco del Presupuesto Participativo, modificado por la Ley N°
29298, establece disposiciones y lineamientos que permitan asegurar la efectiva participacion
s |dela Sociedad Civil en el Proceso de Programacion del Presupuesto Participativo, el mismo que

/ ,)t'se tiene que desarrollar en armonia con los Planes de Desarrollo Concertado de los Gobiernos
" Regionales y Locales.

Que, mediante la Ley Marco del Presupuesto Participativo - Ley N° 28056 y sus modificatorias,
se establecen disposiciones que aseguran la efectiva participacion de la sociedad civil en el
Proceso de Programacién Participativa del Presupuesto de los Gobiernos Locales; constituyendo
un aspecto fundamental para dicho proceso los Planes de Desarrollo Concertado;

Que, el Decreto Supremo N°142-2009-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 28056 "Ley
Marco del Presupuesto Participativo”, establece en su Primera Disposicion Final que los
Gobiernos Locales, emiten disposiciones complementarias a lo dispuesto en el presente
reglamento y a las Directivas que emita la Direccion Nacional de Presupuesto publico, con el
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proposito de facilitar el desarrollo del proceso participativo; asi como disponen de las medidas
necesarias para reglamentar el proceso de Identificacién y Acreditacion de los Agentes
Participantes;

Que, en el articulo 10° de la Resolucién Directoral N° 007-2010-EF/76.01, sefiala la aprobacién
del Instructivo N° 001-2010-EF/76.01-para el Proceso del Presupuesto Participativo Basado en
Resultados, el cualforma parte de la presente Resolucion, el mismo que tiene caracter generaly
permanente.

Que, los articulos 18° y 20° de la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion,
establecen que los Planes y Presupuestos Participativos son de caracter territorial y expresan los
aportes y participacion del sector publico y privado, de las sociedades regionales y locales y la
cooperacion técnica Internacional; dichas herramientas de inversién se elaboran y ejecutan en
funcion a Planes de Desarrollo y Programas de Inversiones debidamente concertados, con
sujecién a las normas técnicas del Sistema Nacional de Inversién Publica.

Que, la Ley N° 28983 - Ley de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, establece
en su articulo 6° inc. a), que los gobiernos regionales y locales, adoptan politicas, planes y
programas en forma transversal que promuevan y garanticen la participacion plena y efectiva
de mujeres y hombres en la consolidacidn del sistema democratico.

Que, mediante Informe N° 086-2019-GPP-MPSM, remite proyecto de Ordenanza Municipal
que regula el Proceso del Presupuesto Participativo Basado en Resultados correspondiente al
Afio Fiscal 2020, de la Municipalidad Provincial de San Martin, con la finalidad de generar las
condiciones para promover un proceso técnico, participativo y concertado con los diferentes
actores sociales de la provincia de San Martin, para identificar, planificary priorizar los proyectos
de inversion publica a incorporarse, por la via participativa, al presupuesto institucional del Afio
Fiscal 2020.

Estando a lo expuesto, y de conformidad al numeral 8) del articulo 9° y numeral 3) y 5) del
articulo 20° y articulo 40° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, con las
visaciones correspondientes, el Concejo Municipal por unanimidad aprobdé lo siguiente, la
siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE REGLAMENTA EL PROCESO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
BASADO EN RESULTADO CORRESPONDIENTES AL ANO FISCAL 2020. DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL PESAN MARTIN

TITULO |
FUNDAMENTACION YASPECTOS GENERALES

CAPITULO |
BASE LEGAL, OBJETO, Y FINES

Articulo 1° - El presente Reglamento tiene la siguiente base legal:
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Constitucion Politica del Perd.

D.L. N° 1252 que crea el Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de
Inversiones.

Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades.

Ley N° 28056, Ley Marco del Presupuesto Participativo.

Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del
Centro Nacional de Planeamiento.

Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2019.

D.S. N°027-2017-EF, Aprobacion del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1252, Decreto
Legislativo que crea el Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de
Inversiones.

Decreto Supremo N° 097-2009-EF, mediante el cual se precisan los criterios para
delimitar proyectos de impacto regional, provincial y distrital en el Presupuesto
Participativo.

Decreto Supremo N° 142-2009-EF, Reglamento de la Ley Marco del Presupuesto
Participativo.

Instructivo N° 001-2010-EF/76.01, Resolucién Directoral N° 007-2010-EF/76.01,
Instructivo para el Presupuesto Participativo Basado en Resultados.

Resolucion Directoral N° 003-2011-EF/68.01, Directiva General del Sistema Nacional de
Inversién Puablica.

Directiva N° 001-2019-EF/63.1, Directiva General del Sistema Nacional de Programacién
Multianual y Gestion de Inversiones.

Directiva 01-2017-CEPLAN/PDC Directiva para la Actualizacion del Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional / Resolucién de Presidencia del Concejo Directivo N° 26-2017-
CEPLAN/PCD.

Articulo 2°, - OBJETIVO.

La presente Ordenanza tiene como objeto reglamentar el proceso de formulacion del
Presupuesto Participativo Basado en Resultados para el Afio Fiscal 2020 de la Municipalidad
Provincial de San Martin, y la participacion de la Sociedad Civil.

Articulo 3°. - FINALIDAD.

Lafinalidad de la presente Ordenanza es generar las condiciones para promover un proceso
técnico, participativo y concertado con los diferentes actores sociales de la provincia de San
Martin, para identificar, planificar y priorizar los proyectos de inversion publica a incorporarse,
por la via participativo, al presupuesto institucional del Afio Fiscal 2020.

CAPITULO I
CONSIDERACIONES GENERALES

Articulo 4a - Para efectos de la presente norma se entendera que el proceso de formulacién
del Presupuesto Participativo para el afio fiscal 2020 estara orientado metodoldgicamente por
las normas sefialadas en el Articulo 1° de la presente Ordenanza.
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Articulo 5°. - Para la aplicacién de esta norma, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto,
es responsable de la conduccion y coordinacion técnica del proceso, hasta su culminacién con los
acuerdos priorizados, dentro del plazo establecido.

Articulo 6°. - La presente Ordenanza regula el Proceso de Formulacién del Presupuesto
Participativo Basado en Resultados 2020 (PPPBR 2020), el mismo que es promovido en forma
concertada por la Municipalidad Provincial de San Martin, con el proposito de acordar el
adecuado uso de los recursos y medios mediante la formulacion y priorizacion de proyectos de
inversion puablica.

Articulo 7°. - El proceso de formulacién del Presupuesto Participativo 2020, se llevara a cabo
bajo los principios de concertacion, participacion, transparencia, equidad, tolerancia, eficacia,
eficiencia, inclusion, respeto a los acuerdos, atencidn a la poblacién vulnerable y sostenibilidad.

TITULO 1l
DE LAS INSTANCIAS DE ORGANIZACION

Articulo 80-AGENTES PARTICIPANTES.

Los agentes participantes son quienes participan con voz y voto en los talleres y/o toma de
decisiones en el Proceso del Presupuesto Participativo, siendo los siguientes: El Alcalde, los
Regidores, el Consejo de Coordinacidn Local Provincial, los representantes de organizaciones
sociales, los representantes de organismos e instituciones publicas o privadas de la Provincia de

an Martin, debidamente identificadas y acreditadas conforme a Ley; asi como el Equipo Técnico
unicipal que brinda el soporte técnico del proceso y participa con voz pero sin voto.

Las atribuciones y responsabilidades de los agentes participantes son:

a) Proponer proyectos de inversion o ideas de proyectos de impacto local en el marco del Plan
de Desarrollo Local Concertado, teniendo en cuenta que alcance al mayor numero de
beneficiarios posible. El agente participante que proponga el proyecto, sera responsable de llenar
los datos de la Ficha de Proyecto respectiva.

b) El agente participante titular o el alterno debera asistir de manera obligatoria y con
puntualidad a la capacitacion de agentes y talleres de trabajo del Proceso del Presupuesto
Participativo. Participar con voz y voto en los talleres y/o toma y Control, podran votar solo los
agentes participantes titulares o, en su caso el alterno, que, en representacion de su organizacion
debidamente acreditada, haya participado en un (1) taller de capacitacién programado. La
votacion se realizara por mayoria simple.

€) En la votacién para la priorizacion de Proyectos y Formalizacion de Acuerdos vy
Compromisos, podran votar los agentes participantes titulares o, en su caso el alterno que asista
a los dos (2) talleres de capacitacidon programados. La votacion se realizara por mayoria simple.

d) Respetar los acuerdos adoptados en las diferentes fases del proceso.

€) Suscribir las actas y demas Instrumentos que garanticen laformalidad del proceso.

f) Plantear mecanismos de cofinanciamiento para la ejecucién de Proyectos de inversion a
través de recursos financieros, fisicos y/o mano de obra cuando se requiera.

g) Participar con respeto, como oyente y como orador, evitando frases hirientes e
interrupciones. Las intervenciones tendran una duracion méxima de 3 minutos, pudiendo
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intervenir maximo en 2 oportunidades por organizacion.
h) Solicitar el uso de la palabra al moderador.

Si durante los talleres algin agente participante incurre en las siguientes faltas:

eAgresion verbal que pudiera producirse entre actores del Presupuesto Participativo 2020.
eInterrumpir de manera constante la Intervencion de otros agentes participantes.

Se aplicaran sanciones segun la gravedad o reiteracion de las faltas:

«Si es primera vez, el responsable de la conduccion de los talleres llamara al orden al agente
participante que altere el normal desarrollo del Proceso del Presupuesto Participativo,
invitandolo a guardar orden en el citado proceso.

«Si es segunda vez, el responsable de la conduccion de los talleres, hara notar la falta
verbalmente al Agente Participante que incurrié en ella, haciéndolo constar en Actas.

<Si ocurre en una tercera oportunidad, se le invitara al agente participante para que se retire
del taller, dejando la debida constancia en actas, lo cual sera comunicado por escrito a la
organizacién que representa, afin que designe a un nuevo representante,

eLa aplicacion de las sanciones previstas se aplica progresivamente, conforme al
comportamiento de cada agente participante en cada uno de los talleres; debiéndose precisar
que las sanciones antes mencionadas son acumulativas de un taller a otro.

En los siguientes casos la sancion a aplicar sera la cancelacion de la acreditacion de la
organizacion en el proceso, sin ser necesaria la reiteraciéon de lafalta del agente participante:

« Asistir a los talleres de trabajo en estado etilico o alterado por consumo de drogas.

= Agresion fisica que pudiera producirse entre los actores del Presupuesto Participativo.

Articulo 9°. - El Alcalde y los miembros del Consejo de Coordinacion Local Provincial convocan

[¢/a participar en el Proceso del Presupuesto Participativo 2020.

Articulo 10°. - CONSEJO DE COORDINACION LOCAL PROVINCIAL. (CCLP)

El Consejo de Coordinacion Local Provincial es un érgano de coordinacién y concertacion de
la Municipalidad Provincial de San Martin. Estd integrado por el Alcalde Provincial, quien lo
‘preside, los regidores, los alcaldes distritales y los representantes de la sociedad civil elegidos
previamente para talfin.

Articulo 11°. - EL EQUIPO TECNICO.
El Equipo Técnico Municipal tiene la funcion de brindar soporte técnico, preparacion de
informacién, capacitacion, desarrollo de talleres participativos, la evaluacion técnica vy

presupuesta! de las propuestas y la consolidacién de resultados del Presupuesto Participativo
2020.

Articulo 12°. - El Equipo Técnico Municipal esté integrado por:

a) Gerente de Planeamiento y Presupuesto, guien lo preside.
b) Gerente de Administracion.

C) Gerente de Infraestructura.

d) Gerente de Desarrollo Econémico


http://www.mpsm.gob.pe
mailto:mpsm@mpsm.gob.pe

¢esro /j

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE SAN MARTIN

€) Gerente de Seguridad Ciudadana y Gestién de Riesgos.

f) Gerente de Desarrollo Social.

g) Gerente de Recursos Naturales y Gestion Ambiental.

h) Jefe de la Oficina de Planeamiento y Estadistica.

i) Jefe de la Oficina de Presupuesto y Racionalizacion.

i) Jefe de la Oficina de Programaciéon Multianual de Inversiones.
K) Jefe de la Oficina de Informatica y Sistemas.

1) Sub Gerente de Estudios y Proyectos.

m) Sub Gerente de Ejecucién y Supervision de Obras.

n) Especialista de la Unidad Formuladora.

0) Sub Gerente de Programas Sociales y Nutricion Infantil.

p) Sub Gerente de Educacién, Cultura, Deporte, Recreacion y Participacion Ciudadana.
g) Sub Gerente de Desarrollo Economico Local.

r) Sub Gerente de Promocion del Turismo.

s) Sub Gerente de Saneamiento Ambiental.

t) Sub Gerente de Ordenamiento Territorial.

u) Sub Gerente de Seguridad Ciudadana.

V) Sub Gerente de Gestion de Riesgos de Desastres.

w) Representante de la Sociedad Civil.

Articulo 13°. - Los miembros del Equipo Técnico Municipal podran delegar su representacion
en los talleres participatlvos a un miembro suplente, el cual debera ser un personal a su cargo y
tendra capacidad de decisién, manteniendo una responsabilidad compartida por las decisiones
adoptadas por éste en representacion del miembro titular.

Articulo 14°. - El representante de la sociedad civil del Proceso de Presupuesto Participativo
2020 seran elegidos en el taller de capacitacion por los agentes participantes por mayoria simple.

Articulo 15°  Son funciones y atribuciones de los representantes de la sociedad civil, las
siguientes:

a) Actuar a nombre de la ciudadania y la democracia poniendo al servicio las garantias de
todo el Proceso de Presupuesto Participativo 2020 para asegurar la correcta orientacion
metodologica a las normas sefialadas en el Articulo 1° de la presente Ordenanza.

b) Participar en las reuniones que convoque el presidente del Equipo Técnico Municipal antes
de cada taller, donde se definira la agenda y los procedimientos metodoldgicos a seguir.

c) Verificar y suscribir las actas de asistencia de cada taller de los agentes participantes.

Articulo 16a - EL COMITE DE VIGILANCIA Y CONTROL DE PROCESO.

El Comité de Vigilancia y Control del Presupuesto Participativo 2020 (CVC), es elegido por los
agentes participantes, en el Gltimo taller de acuerdos; este Comité de Vigilancia y Control, sera
conformado por los agentes participantes que representan a la sociedad civil, debiendo ser
reconocido formalmente por el Alcalde.

Los miembros del Comité de Vigilancia y Control elegidos para un periodo, no podran ser
reelectos para el periodo inmediato siguiente, a efectos de generar y/o promover mayor
participacion ciudadana, estando comprendidos los miembros del Comité de Vigilancia y Control
del Presupuesto Participativo 2020.

CERROESCALERA
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El Comité de Vigilancia y Control del Presupuesto Participativo 2020, estara compuesto por
cuatro (04) miembros titulares y dos (02) miembros suplentes. El cargo en este comité es
incompatible con la funcidn de representante del Consejo de Coordinacion Local Provincial
(CCLP). El Comité de Vigilancia y Control tendra vigencia hasta el 31 de diciembre del afio 2020;
al término del cual, en los siguientes 30 dias, deberaformular un informe para conocimiento del
Concejo Municipal y al Consejo de Coordinacion Local Provincial, dando cuenta de la culminacién
de los proyectos aprobados en dicho proceso participativo y de estaforma concluir susfunciones
para el cualfueron elegidos.

En caso que durante el periodo para el que fueron elegidos, quedaran proyectos aprobados
sin culminar, el Comité de Vigilancia y Control, en los siguientes 30 dias del término de sus
funciones, deberan hacer un informe al nuevo Comité de Vigilancia y Control, para velar por el
cumplimiento de la culminacién de los proyectos inconclusos del Proceso del Presupuesto
Participativo anterior.

Este informe debera ser remitido para conocimiento del Concejo Municipal, Consejo de
Coordinacion Local Provincial y al Organo de Control Institucional, sefialando el estado
situacional en el que se encuentran los proyectos aprobados concluidos y por concluir. La labor
de este comité es ad honorem, no perciben retribucion pecuniaria alguna. Asimismo, el municipio
brindara todas las facilidades al Comité de Vigilancia y Control para el cumplimiento de sus
funciones.

Articulo 17°. - Son funciones y atribuciones del Comité de Vigilanciay Control del Presupuesto
articipativo, las siguientes:

a) Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Proceso del Presupuesto Participativo 2020.

b) Vigilar que el Gobierno Local cuente con un cronograma de ejecucion de obras, de los
proyectos de inversion priorizados en el proceso participativo.

c) Vigilar que los recursos destinados al presupuesto participativo del afio fiscal sean
invertidos de conformidad con los acuerdos y compromisos asumidos.

d) Vigilar que los proyectos priorizados y ejecutados se vinculen efectivamente con la mejor
provision de servicios o productos a la poblacidn, en el marco de los resultados identificados,
incluyendo los niveles de cobertura alcanzados.

e) Vigilar que la sociedad civil cumpla con los compromisos asumidos en el cofinanciamiento
de los proyectos de inversion, incluidos en el proceso participativo.

f) Informar semestralmente al Concejo Municipal y al Consejo de Coordinacién Local
Provincial sobre los resultados de la vigilancia, sin perjuicio de poder hacerlo trimestralmente de
considerarlo necesario.

g) Elinforme debera ser elaborado, enforma colegiada por los miembros titulares y7o por los
suplentes en caso de ausencia o renuncia sustentada del titular respectivo.

h) Presentar un reclamo o denuncia al Concejo Municipal, a la Contraloria General de la
Republica, al Ministerio Publico o a la Defensorio del Pueblo, en caso encuentren indicios o
pruebas de alguna irregularidad en el proceso del Presupuesto Participativo o en la
implementacion de los acuerdos adoptados en éste.


http://www.mpsm.gob.pe
mailto:Blmpsm@mpsm.gob.pe

—

IMfKTG

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE SAN MARTIN

Articulo 18°. - El Alcalde, es la autoridad méaxima de aprobacién del Presupuesto Particlpativo
2019, quien debera disponer la publicacion de los acuerdos finales, asi como la remision del
documento del Presupuesto Particlpativo 2020, a la Direccion Nacional del Presupuesto Publico
del Ministerio de Economia y Finanzas.

TITULO 1
FORMULACION DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO 2020

CAPITULO |
DE LAS FASES DEL PROCESO
DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Articulo 19°. - FASES DEL PROCESO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO,

Lasfases del Proceso del Presupuesto Particlpativo 2020, son las siguientes:

« Fase de preparacion, que comprende:

- Las acciones de comunicacion, sensibilizacion y preparacién del plan de actividades y
materiales.

- Convocatoria, identificacion y registros de participantes.

- Capacitacion de los agentes participantes.

« Fase de concertacién, que comprende:

- El desarrollo de los talleres de trabajo, donde se retinen el Equipo Técnico Municipal y la
sociedad civil, representados por los agentes participantes, para desarrollar un trabajo
concertado de diagnéstico, identificacion, evaluacidn técnica y priorizacién de los proyectos de

inversion que contribuyan al logro de resultados afavor de la poblacion, sobre todo de aquellos
sectores con mayores necesidades de servicios basicos.

- Formulacion de Acuerdos y Compromisos.

« Fase de coordinacion entre niveles de gobierno, que implica las acciones de articulacion y
consistencia de proyectos entre el Gobierno Regional y Gobierno Local Provincial y Gobierno
Local Distrital.

e Fase de formalizacion, que considera las actividades para la inclusion de las prioridades
concertadas en el respectivo Presupuesto Institucional y la Rendicion de Cuentas sobre la
ejecucion.

Articulo 20°. - El Proceso del Presupuesto Particlpativo se desarrollara segin el cronograma
de ejecucion de actividades de lasfases del Proceso del Presupuesto Participativo, que se adjunta
como Anexo N° 1 a la presente Ordenanza.
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CAPITULO II
DE LA PREPARACION

Articulo 21°. - La fase de preparacién comprende las acciones de comunicacion,
sensibilizacién, preparacion del plan de actividades y materiales, convocatoria, identificaciéon y
registro de los agentes participantes.

Articulo 22°. - En la accion de convocatoria, el Alcalde, en su calidad de Presidente del Consejo
de Coordinacion Local Provincial convoca a la poblacidon organizada a participar en el Proceso
del Presupuesto Participativo 2020, haciendo uso de medios de comunicacién masiva, como
diarios de mayor circulacién, la pagina Web de la Municipalidad Provincial de San Martin y otros
medios que se estime conveniente.

La Gerencia de Desarrollo Social tiene a su cargo las acciones de convocatoria de agentes
participantes, por lo que, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo anterior, debera oficiar a
todas las organizaciones sociales vigentes e inscritas en el Registro de Organizaciones Sociales
de la Municipalidad, para ello contara con el apoyo de la Oficina de Imagen Institucional y la
Oficina de Informatica y Sistemas, promoviendo la mayor participacidén posible en el proceso
participativo.

Articulo 23°. - La Oficina de Planeamiento y Estadistica tiene a su cargo la accién de
identificacion de agentes participantes, a los que deberan registrar la Inscripcién de Agentes
Participantes, con el fin que puedan representar a sus organizaciones, en las Fases de
Capacitacion y Desarrollo de Talleres de Trabajo, para ello deberan presentar ante Mesa de
Partes solicitud dirigida al sefior Alcalde segin formato que determine la Municipalidad,
idjuntando los siguientes requisitos:

a) Organizaciones sociales:
Las organizaciones sociales vigentes que se encuentren registradas en el Registro de
Organizaciones Sociales de la Municipalidad, deberdn acreditar la designacién de su
representante, mediante Acta de Acuerdo de Junta Directiva, que determine su participacion en
el Proceso de Presupuesto Participativo 2020, asi como la copia simple de su documento de
Identidad.

b) Instituciones privadas y entidades de gobierno:

Deberan acreditar una carta de presentacion de la entidad a la que representa y fotocopia
simple del DNI de la persona que participara en representacion de la entidad.

c) Profesionales Especializados:
Deberan acreditar experiencia en gestion de proyectos y ser residente de la Provincia de San
Martin, adjuntando lo siguiente:

» Copia del Titulo profesional universitario.
« Copia del DNI.

Una vez concluida la etapa de identificacién, acreditacién y registro de los agentes
participantes, en los plazos establecidos en el Cronograma del Proceso, la Oficina de
Planeamiento y Estadistica remitird a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, la relacion de
los agentes participantes registrados (incluida la base de datos en Excel conteniendo toda la
informacion que ellos proporcionaron en las Fichas de Inscripcion).
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE SAN MARTIN

La Gerencia de Desarrollo Social, siendo parte integrante del Equipo Técnico Municipal,
debera apoyar a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, en las siguientes labores:

eEntregar oportunamente los Oficios de invitacién a los agentes, con el fin que puedan
participar en las Fases de Capacitacion y Talleres.

eRedactar y llevar el control de las listas de asistencia y las actas por cada taller.

e Gestionar lafirma de los agentes participantes en las actas luego de culminado cada taller.

< Controlar la asistencia de los agentes a la capacitacion y talleres, entregarles las separatas
y material de trabajo de cada una de las exposiciones.

<Al final de cada evento, debera entregar las listas de asistencia y actas firmadas a la
Gerencia de Planeamiento Presupuesto y Presupuesto para el control pertinente.

CAPITULO Il
LA CONCERTACION

Articulo 24°. - Los agentes participantes tienen como misiéon principal la discusion,
identificacion y formulacion de proyectos de inversion de impacto local en el Proceso del
Presupuesto Participativo 2020, tomando como base los lineamientos estratégicos aprobados en
el Plan de Desarrollo Local Concertado y los talleres de capacitacion del Proceso del Presupuesto
Participativo 2020.

Articulo 25°. - Los Talleres de Trabajo son convocados por el Alcalde, en calidad de Presidente
del Consejo de Coordinacion Local Provincial.

Articulo 26°. - El Equipo Técnico Municipal, es el encargado de brindar apoyo para la
realizacion de los Talleres de Trabajo, debiendo preparar la informacion necesaria y consolidar
los resultados para la posterior evaluacion de las propuestas de inversidn resultantes del proceso,
para ser consideradas en el Presupuesto Institucional. Los talleres seran conducidos
manteniendo los principios de equidad, dialogo y bdsqueda de consenso entre los participantes,
mediante la aplicacion de trabajos y dindmicas grupales que garanticen la mejor participacion
de los agentes.

Articulo 27a - En los Talleres de Revision e Identificacion de Proyectos, el Equipo Técnico
Municipal, presentara el banco de proyectos que contiene los proyectos con estudios de pre-
inversion aprobados y declarados viables para consideracion de los agentes participantes.

Asimismo, los agentes participantes podran presentar sus propuestas de proyectos de
inversion publica para la evaluacién; entendiéndose por proyecto a una intervencién limitada en
el tiempo cuyos resultados permitan, en el ambito provincial, solucionar un problema relevante
de la comunidad por lo que, Unicamente pasaran para la evaluacion técnica, los proyectos
coherentes y concertados.

Finalmente, las propuestas consideradas como actividades operativas y de mantenimiento
seran notificadas a las dependencias municipales correspondientes.

Articulo 28°. - Las propuestas de proyectos de inversién publica identificadas para que sean
elegibles para efectos del Presupuesto Participativo deben contar con las siguientes
caracteristicas minimas:

a) Deben estar vinculados con alguna de las lineas estratégicas y Objetivos estratégicos del
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Plan de Desarrollo Local Concertado.

b) Deben ser concordantes con las funciones y atribuciones del Gobierno Local, consagrados
en la Ley Organica de Municipalidades y la Ley del Sistema Nacional de Inversion Publica.

) Aquellos proyectos cuya ejecuciéon cuenten con cofinanciamiento por parte del sector
publico o privado, deberan contar como minimo con el compromiso de cofinanciamiento de
manera expresa, el cual debera contener lafirma legalizada notarialmente de sus representantes
legales acreditados para talfin.

d) No se aceptaran proyectos de inversion que consideren terrenos de propiedad privada o en
litigio.

€) No se consideraran proyectos que contengan impedimento legal o funcional para que sea
ejecutado por parte de la Municipalidad.

f) No deben ser actividades que, porfuncién, deben ser realizados por la Municipalidad.

La Municipalidad designa a un grupo de técnicos y funcionarios para orientar a los agentes
participantes con respecto ala identificacion de proyectos y a la pertinencia o no de los proyectos
identificados; no tomando participacion en la eleccion de los proyectos a priorizar.

Articulo 29°. - Previo a la evaluacién técnica de las propuestas de proyectos de inversion
publica, el Equipo Técnico Municipal, a través de su presidente, solicitara a las Gerencias de linea
su opinion sobre la viabilidad de los proyectos dentro de los planes y programas en la materia de
su competencia; asimismo, se requerira informacién técnico-legal que acredite la habilitacion
urbana u otros necesarios para la ejecucion del proyecto.

Articulo 30°. - La priorizacion de proyectos se hara segin la matriz adjunta como Anexo N° 2
de la presente Ordenanza. La aplicacion de dicha matriz generara un puntaje para cada proyecto;
posteriormente cada agente participante elegira tres (3) proyectos de su preferencia como
maximo, los cuales seran multiplicados por el criterio de priorizacién obtenido previamente,
dichos resultados se consolidardn en un cuadro de puntajes de mayor a menor y se asignara la
disponibilidad presupuesta! hasta cubrir el monto establecido en el Proceso de Presupuesto
Participativo 2020.

Articulo 31°. - Los resultados de esta evaluacion seran procesados y comunicados a los
agentes participantes en el Taller de Formalizacién de Acuerdos y Compromisos, vy
posteriormente registrados en el aplicativo del Presupuesto Participativo y publicados en la
pagina Web de la Municipalidad.

En dicho taller se presentara el cuadro final de proyectos priorizados con el presupuesto
asignado para dicho fin y se realizara la Formalizacion de los Acuerdos, consolidados en el Acta
de Acuerdos y Compromisos.

Asimismo, se elegira al Comité de Vigilancia y Control del Presupuesto Participativo 2020, por
votacion directa de los agentes participantes.

Articulo 32°. - Los resultados del Presupuesto Participativo 2020 serdn puestos a
conocimiento del CCLP.



CAPITULO IV
DE LA COORDINACION ENTRE NIVELES
DE GOBIERNO

Articulo 33°. - El Alcalde en su calidad de Presidente del Consejo de Coordinacién Local
Provincial informa respecto a los acuerdos y propuestas de proyectos de inversién cuyo ambito
de ejecucién, competencia e impacto correspondan al Gobierno Regional.

CAPITULO V
DE LA FORMALIZACION

Articulo 34°. - En la actividad de rendicién de cuentas, el Alcalde o quien designe, informara
lo actuado en relacién a la ejecucién de los proyectos de inversién del Proceso del Presupuesto
Partidpativo 2020. Esta se hard en uno de los talleres de lafase de concertacion.

Articulo 35°. - El Alcalde aprueba el documento del Presupuesto Participativo para el afio
2019, que incluye los proyectos priorizados con su financiamiento a incorporarse en el
Presupuesto Institucional de Apertura para el afio fiscal 2020

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Primera Disposicion Complementaria.- Si en la etapa de ejecucién de proyecto se generase
Igin cambio y/o variacion en los proyectos aprobados en el Proceso de Presupuesto
articipativo 2020, conforme a lo establecido en la Resolucion Directoral N° 007-2010-EF-76.01,

mediante la cual se aprobé el Instructivo para el Proceso de Presupuesto Participativo Basado en
Resultados, este hecho debera hacerse de conocimiento al Consejo de Coordinacion Local
Provincial y al Comité de Vigilancia y Control elegido para el periodo citado, a través de la Unidad
Orgénica respectiva de la Municipalidad.

Segunda Disposicion Complementaria. - Las Unidades Organicas de la Municipalidad de
acuerdo a su competencia, son las encargadas de brindar informacion al Comité de Vigilancia y
Control del ejerciciofiscal respectivo, asicomo a toda parte interesada que lo requiera, conforme
al marco normativo que lafaculte, sobre el avance de la ejecucion de los proyectos de inversion
priorizados en el Proceso del Presupuesto Participativo 2020.

DISPOSICIONES FINALES

Primera Disposicion Final. - Faclltese al sefior Alcalde para que mediante Decreto de Alcaldia
dicte las disposiciones complementarias de la presente Ordenanza y modifique el cronograma
del Proceso del Presupuesto Participativo 2020, de ser el caso.

Segunda Disposicién Final. - Ante cualquier consideracién no contemplada en la presente
Ordenanza sera de aplicacion la Ley Marco del Presupuesto Participativo, su Reglamento y el
Instructivo para el Proceso del Presupuesto Participativo Basado en Resultados que se encuentre
vigente; asi como las demds normas contempladas en la base legal de la presente Ordenanza.
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Tercera Disposicidon Final. - La presente Ordenanza entrard en vigencia a partir del dia
siguiente de su publicacion.

Cuarta Disposicion Final.- Encargar a la Oficina de Informéatica y Sistemas la publicacién de
la presente Ordenanza en el Portal Institucional de la Municipalidad Provincial de San Martin
www.mDsm.aob.De; en el Portal del Estado Peruano www.oeru.aob.oe y en el Portal de Servicios
al Ciudadano www.serviciosalciudadano.gob.pe; a la Oficina de Imagen Institucional su
publicacion en el diario Oficial de la Provincia y a la Gerencia de Desarrollo Social y demas
unidades orgéanicas su cumplimiento.

POR LO TANTO:


http://www.mDsm.aob
http://www.oeru.aob
http://www.serviciosalciudadano.gob.pe

ACTIVIDAD FECHA

15-26 DE ABRIL
INSCRIPCION DE AGENTES PARTICIPANTES 2019
PUBLICACION DE SOLICITUDES PRESENTADAS 29 DE ABRIL 2019

PUBLICACION DE AGENTES PARTICIPANTES PPP 2020 30 DE ABRIL 2019

ACTIVIDAD

Reunion
con Equipo
Técnico

Taller 01

TAREA

Coordinacion y Breve
Exposicion del Proceso
PPRBR

Capacitacion a Agentes
Participantes

Identificacion y
Priorizacion de
Resultados

TEMAS S
SI S2 S3
Coordinacién con equipo técnico cn
previo al inicio de las actividades o
del proceso
Breve Exposicién %/
Presupuesto Participativo
a
Invierte Perd R
Comité de Vigilancia
(r)V

Funciones, Competencias y
Atribuciones de los Gobiernos
Locales

Planeamiento y Desarrollo Local
Rendicion de Cuentas PPBR 2018
Presentacion de ejes de
desarrollo/objetivos estratégicos

PDLC/CEPLAN y programas
estratégicos, metas Pi

oI © 9

Identificacion y Priorizacion de
Resultados

S4



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

DE SAN MARTIN

Evaluacion Presentacion/Evaluacion
Técnica Técnica
Comité de Vigilancia
Identificacion y
Taller 02 Priorizacion de
Proyectos
Formalizacion de
acuerdos
L Insertar en el aplicativo
Aplicativo

del MEF, del PPBR-2020

Revisldn/Validacion de matriz de
criterios de priorizacion de
Proyectos

Explicacion del Llenado de Ficha
Técnica

Presentacién de Ficha Técnica

Se Revisaran los Proyectos que se
presenten de acuerdo a los
criterios de Priorizacion ( Filtro)

Eleccion del Comité de Vigilancia
2020

Priorizacidn de Proyectos de
acuerdo a los criterios de
Priorizacién y por ejes de

Desarrollo

Presentacién del Crédito
Presupuestario

Formalizacion de acuerdos y
Compromisos (Actas de Talleres).

Ingresar todo lo actuado durante
el proceso de PPBR 2020

INFORME FINAL

16/03/Z019

23/05/2019



2. LISTA DE AGENTES PARTICIPANTES:

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO



2.1. - LISTA DE AGENTES PARTICIPANTES:

| Taller: Capacitacibn a Agentes participantes y
Taller de Identificacion y Priorizad6n de Resultados

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2020



LUGAR: Auditorio de la Asocies 6n de Cesantes y Jubilados - APSYJESAM - Casa del Maestro, Jr. San Martin N2 456- Tarapoto

FECHA: 07 de Mayo del 2019
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FECHA: 07 de Mayo del 2019
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-1“Taller: "Capacitacion a Agentes participantes y Taller de identificacion y Priorizacion de Resultados"
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LUGAR: Auditorio de la Asociac 6n de Cesantes y Jubilados --APSYJESAM - Casa del Maestro, Jr. San Martin N® 456- Tarapoto
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1° Taller: “Capacitacion a Agentes participantes y Taller de Identificacién y Priorizacion de Resultados™
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Municipalidad Provincial de San Martin

2.2. - LISTA DE AGENTES PARTICIPANTES:

Il Taller: Prforfzacion de proyectos y formalizacién
de acuerdos y compromisos.

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2020
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2“Tallerr"Prjorizacion de proyectos y formaiizacién de acuerdos y compromisos
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LUGAR: Auditorio de la Asociacion de Cesantes y Jubilados - APSYJESAM - Casa del Maestro, Jr. San Martin N® 456- Tarapoto

FECHA: 15 de Mayo del 2019
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2° Taller: "Priorizaclon de proyectos y tormalizacion de acuerdos y compromisos"
LUGAR: Auditorio de la Asociacdn de Cesantes y Jubilados - APSYJESAM - Casa del Maestro, Jr. San Martin N2 456- Tarapoto

FECHA: 15 de Mayo del 2019
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FECHA: 15 de Mayo del 2019
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2° Taller:J‘Prjorizacijon de proyectos y tormalizacion de acuerdos y compromisos"
LUGAR: Auditorio de la Asociacién de Cesantes y Jubilados - APSYJESAM - Casa del Maestro, Jr. San Martin N9 456- Tarapoto
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2° TallerrPrjorjzacidn de proyectos y formalizacién de acuerdos y compromisos"
LUGAR: Auditorio de la Asociacion de Cesantes y Jubilados - APSYJESAM - Casa del Maestro, Jr. San Martin N9 456- Tarapoto
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MUNICIPALIDAD PROVINICIAL DE SAN MARTIN ]
PROCESO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO ANO 2020 BASADO EN RESULTADOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN
2"\Tatier: "Priorizacién de proyectos y formalizacion de acuerdos y compromisos"
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MUNICIPALIDAD PROVINICIAL DE SAN MARTIN
PROCESO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO ANO 2020 BASADO EN RESULTADOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN
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MUNICIPALIDAD PROVINICIAL DE SAN MARTIN
PROCESO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO ANO 2020 BASADO EN RESULTADOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN
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MUNICIPALIDAD PROVINICIAL DE SAN MARTIN
PROCESO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO ANO 2020 BASADO EN RESULTADOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN

2° Taller: "Priorizacion de proyectos y formaiizacion de-acuerdos y compromisos"
LUGAR: Auditorio de la Asociac 6n de Cesantes y Jubilados - APSYJESAM - Casa del Maestro, Jr. San Martin Ns 456- Tarapoto

FECHA: 15 de Mayo del 2019 HORA: 9:00 a.m.
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MUNICIPALIDAD PROVINICIAL DE SAN MARTIN )
PROC -SO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO ANO 2020 BASADO EN RESULTADOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN
2“Tatterr~rforizacionde”royectosyformatizaciondeacuerdosycoffipromTsos"
LUGAR: Auditorio de la Asociaron de Cesantes y Jubilados- APSYJESAM - Casa del Maestro, Jr. San Martin N9456- Tarapoto
FECHA: 15 de Mayo del 2019

HORA: 9:00 a.m.
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MUNICIPALIDAD PROVINICIAL DE SAN MARTIN )
PROC-SO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO ANO 2020 BASADO EN RESULTADOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN
2° Taller: "Priorizacion de proyectos y formalizacion de acuerdos y compromisos”
LUGAR: Auditorio de la Asociacion de Cesantes y Jubilados - APSYJESAM - Casa del Maestro, Jr. San Martin Ns 456- Tarapoto
FECHA: 15 de Mayo del 2019 HORA: 9:00 a.m.

N° APELLIDOS Y NOMBRES N° DNI ORGANIZACION A LA QUE PERTENECE CARGO PROFESION E-MAIL FECHA DE GRADO DE FIRMA
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ML~JNICIPALIDAD PROVINICIAL DE SAN MARTIN
PROCESO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO ANO 2020 BASADO EN RESULTADOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN
2° Taller: "Priorizacién de proyectos y formaiizacion de acuerdos y compromisos"

LUGAR: Auditorio de la Asociac.6n de Cesantes y Jubilados - APSYJESAM - Casa del Maestro, Jr. San Martin N® 456- Tarapoto
FECHA: 15 de Mayo del 2019 HORA: 9:00 a.m.

FECHA DE GRADO DE

NACIMIENTO INSTRUCCION FIRMA

N° APELLIDOS Y NOMBRES N° DNI ORGANIZACION A LA QUE PERTENECE CARGO PROFESION E-MAIL

m
m



3. RELACION DE MIEMBROS DEL EQUIPO TECNICO:

N






MEFDGP

Hora

10.33.09 AM

DEPARTAMENTO : 22. SAN MARTIN

CODIGO DNI
11 01149189
12 40750307
15 01158685
21 16768183
34 47251297
51 42113750
53 01163389
54 02876163
55 43305929
70 41821111
71 01132520
91 01132049
130 25854183
157 01095495
164 45443709
173 74924584
182 08011741

09. SAN MARTIN

PROCESO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2020

01. MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN -TARAPOTO

NOMBRE

DINQUER MARIN YOUNG

ISABEL DEL PILAR CUMPA TELLO

VICTOR ROJAS ESPINOZA

ROLANDO GERMAN NUNEZ GAROES

CRISTINA MORI GASTELO

WALTER JAVIER FERNANDEZ DIAZ

DANIEL FLORES GARCIA

VICTOR MIGUEL CASTILLO VARONA

MARTIN ZAMBRANO SHAPIAMA

HENRY TANG DEL CASTILLO

WILFREDO AMASIFUEN
FASANANDO

EDWIN NEIL MARINA TRIGOZO

DANIEL NAVARRO AMASIFUEN

JUAN RICARDO PINEDO FLORES

MARIO VASQUEZ TORRES

CLAUDIA ORIHUELA VIDAURRE

FECHA
NACIMIENTO

12/12/1965

24/12/1980

10/03/1952

15/07/1976

28/03/1992

25/02/1982

02/06/1978

11/08/1976

30/04/1983

20/07/1970

24/07/1969

17/11/1977

10/09/1961

26/08/1988

30/12/1994

CARLOS ALBERTO CHIRA CORDOVA 02/11/1952

GENERO

Masculino

Femenino

Masculino

Masculino

Femenino

Masculino

Masculino

Masculino

Masculino

Masculino

Masculino

Masculino

Masculino

Masculino

Masculino

Femenino

Masculino

TIPO DE
ORGANIZACION

FUNCIONARIO DE GOBIERNO
LOCAL

FUNCIONARIO
LOCAL
FUNCIONARIO
LOCAL
FUNCIONARIO
LOCAL

GOBIERNO

GOBIERNO

GOBIERNO

FUNCIONARIO
LOCAL

GOBIERNO

FUNCIONARIO
LOCAL

GOBIERNO

FUNCIONARIO
LOCAL

GOBIERNO

FUNCIONARIO
LOCAL

GOBIERNO

FUNCIONARIO
LOCAL
FUNCIONARIO
LOCAL

GOBIERNO

GOBIERNO

FUNCIONARIO
LOCAL

DE GOBIERNO

FUNCIONARIO D
LOCAL

m

GOBIERNO

FUNCIONARIO
LOCAL
FUNCIONARIO
LOCAL
FUNCIONARIO
LOCAL

GOBIERNO
DE GOBIERNO

DE GOBIERNO

FUNCIONARIO
LOCAL

GOBIERNO

FUNCIONARIO
LOCAL

DE GOBIERNO

EQUIPO TECNICO

NOMBRE DE LA
ORGANIZACION

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
SAN MARTIN-TARAPOTO

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
SAN MARTIN- TARAPOTO
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
SAN MARTIN - TARAPOTO
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
SAN MARTIN - TARAPOTO

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
SAN MARTIN - TARAPOTO

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
SAN MARTIN - TARAPOTO

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
SAN MARTIN - TARAPOTO

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
SAN MARTIN - TARAPOTO

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
SAN MARTIN - TARAPOTO
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
SAN MARTIN - TARAPOTO

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
SAN MARTIN - TARAPOTO

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
SAN MARTIN - TARAPOTO

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
SAN MARTIN
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
SAN MARTIN - TARAPOTO
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
SAN MARTIN- TARAPOTO

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
SAN MARTIN - TARAPOTO

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
SAN MARTIN

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

CARGO

RESPONSABLE DE LA
UNIDAD FORMULADORA -
GERENCIA DE
INFRAESTRUCTURA
ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO Il
SUB GERENTE DE
SEGURIDAD CIUDADANA
JEFE DE LA OFICINA DE
PROGRAMACION
MULTIANUAL DE
INVERSIONES

SUB GERENTE DE
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

JEFE DE LA OFICINA DE
PRESUPUESTO Y
RACIONALIZACION

SUB GERENTE DE
GESTION DE RIEGOS Y
DESASTRES

JEFE DE LA OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
ESTADISTICA
GERENTE DE
ADMINISTRACION

SUB GERENTE DE
PROGRAMAS SOCIALES Y
NUTRICION INFANTIL
SUB GERENTE DE
DESARROLLO
ECONOMICO Y LOCAL.
GERENTE DE
DESARROLLO
ECONOMICO

GERENTE DE
INFRAESTRUCTURA
GERENTE DE
DESARROLLO SOCIAL
JEFE DE LA OFICINA DE
INFORMATICA' Y
SISTEMAS

SUB GERENTE DE
ADUCACION, CULTURA,
DEPORTE, RECREACION Y
PARTICIPACION
CIUDADANA

GERENTE DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

RPTOI3

PAGINA 1

PROFESION CORREO ELECTRONICO

INGENIERO dmarinyl @hotmail.com

ADMINISTRADOR isabela,..ct_80@ hotmail.com

OTROS - ESPECIALISTA VICTOROESPI@HOTMAIL.COM

INGENIERO ORNUGA@HOTMAIL.COM

INGENIERO EMORIGASTELO @GMAIL.COM

CONTADOR WAJAFEDL25 02@ HOTMAIL.C
oM

INGENIERO DANIELFLOGARCIA@ GMAIL.C

oM

ECONOMISTA VICTORMIGUELCASTILLOVAR

ONA@GMAIL.COM

CONTADOR CPC.MARTINZA@HOTMAIL.CO
M

INGENIERO HENRYTANG31 @HOTMAIL.CO
M

INGENIERO

INGENIERO

INGENIERO

ADMINISTRADOR JUAN1991 @HOTMIAL.COM

INGENIERO MARIOVASQUEZ@ GAMIL.COM

ARQUITECTO

ECONOMISTA CCHIRA900@ GMAIL.COM.PE


mailto:ct_80@hotmail.com
mailto:VICTOROESPI@HOTMAIL.COM
mailto:ORNUGA@HOTMAIL.COM
mailto:ONA@GMAIL.COM
mailto:CPC.MARTINZA@HOTMAIL.CO
mailto:MARIOVASQUEZ@GAMIL.COM




MEF/DERE PROCESO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2020 ReTOLL
AGENDA DEL PROCESO

Hora : 10.32.47 AM

PAGINA 1
DEPARTAMENTO : 22. SAN MARTIN
PROVINCIA : 09. SAN MARTIN
PLIEGO : 01. MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN -TARAPOTO
TEMA ] LUGAR ] OBSERVACIONES | FECHA PROO. | HORAMROQ. [ FECHAEJEC. | HORTFITJECT I """ .. % OBS. A LA EJECUCION R [T * FASIT
1 REUNION DE TRABAJO PARA INSTALACIONES DE LA OFICINA 03/05/2019  9:00 AM 03/05/2019 9:00 AM PREPARACION
REVISAR EL PROYECTO DEL DE LA GERENCIA DE
REGLAMENTO Y EL PLANEAMIENTO Y
CRONOGRAMA DEL PRESUPUESTO.
PROCESO DEL
PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO PARA EL
ARO FISCAL 2020.
2 ELABORACION Y DESPACHO DE ALCADIA FUE APROBADA POR ACUERDO DE LA 05/04/2019 9:00 AM 12/04/2019 8:00 AM PREPARACION
APROBACION DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN
ORDENANZA MUNICIPAL . MARTIN.
3  CONFORMACION DEL INSTALACIONES DE LA OFICINA  EL EQUIPO TECNICO ESTA CONFORMADO 05/04/2019 9:30 AM 12/04/2019 8: 00 AM PREPARACION
EQUIPO MUNICIPAL DE LA GERENCIA DE EN LA ORDENANZA.
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO.
4 DIFUSION DE LA TODA LA PROVINCIA DE SAN SE REALIZO A TRAVES DE LA PAGINA 08/04/2019 11:00 AM  15/04/2019 8:30 AM PREPARACION
ORDENANZA EN EL AMBITO MARTIN INSTITUCIONAL, REDES SOCIALES E
PROVINCIAL INVITACIONES MEDIANTE OFICIOS.
5  SENSIBILIZACION Y TODO EL DISTRITO Y PROVINCIA SE REALIZO A TRAVES DE REDES 09/04/2019  8:00 AM 15/05/2019 8:30 AM PREPARACION
DIFUSION DEL PROCESO SOCIALES, PAGINA INSTITICONAL E
PARTICIPATIVO INVITACIONES CON OFICIOS A LOS
ALCALDES DE LOS TRECE DISTRITOS.
6 INSCRIPCION DE AGENTES OFICINA DE PLANEAMIENTO Y 10/04/2019  7:30 AM 15/04/2019 7:30 AM CONVOCATORIA
ESTADISTICA - GERENCIA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO.
7 PUBLICACION DE PERIODO MURAL Y EXTERIORES 20/04/2019  8:00 AM 29/04/2019 8:00 AM IDENTIFICACION DE AGENTES
SOLICITUDES PRESENTADAS DEL LOCAL CENTRAL DE LA PARTICIPANTES
MPSM.
8  PUBLICACION DE AGENTES PERIODO MURAL Y EXTERIORES 22/04/2019 8:00 AM 30/04/2019 8:00 AM IDENTIFICACION DE AGENTES
PATICIPANTES PPBR 2020 DEL LOCAL CENTRAL DE LA PARTICIPANTES
MPSM.
9  REUNION DE TRABAJO CON INSTALACIONES DE SALA DE 01/05/2019 9:30 AM 03/05/2019 3:30 PM EVALUACION TECNICA
EL EQUIPO TECNICO DEL MATRIMONIO DE LA MPSM.
PPBR 2020 DE LA MPSM.
10 CAPACITACION A AGENTES AUDITORIO DE LA CASA DEL 06/05/2019 9:00 AM 07/05/2019 9:00 AM CAPACITACION DE AGENTES
PARTICIPANTES MAESTRO PARTICIPANTES
11 PRESENTACION / SALA DE MATRIMONIO - 08/05/2019 2:30 PM 09/05/2019 3:30 PM EVALUACION TECNICA
EVALUACION TECNICA. MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
SAN MARTIN
12 PRIORIZACION DE AUDITORIO DE LA CASA DEL 13/05/2019 9:00 AM 15/05/2019 9:00 AM FORMALIZACION DE
PROYECTOS Y MAESTRO ACUERDOS
FORMALIZACION DE
ACUERDOS Y
COMPROMISOS.
13 RENDICION DE CUENTAS DE AUDITORIO DE LA CASA DEL 13/05/2019 9:00 AM 15/05/2019  10:30 AM RENDICION DE CUENTAS
LOS PROYECTOS MAESTRO
PRIORIZADOS EN EL
PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO 2019
14 REGISTRAR EN EL REGISTRAR TODO LO ACTUADO 14/05/2019 7:30 AM 16/05/2019 7:30 AM RENDICION DE CUENTAS
APLICATIVO DE DURANTE EL PROCESO DE PPBR
PRESUPUESTO 2020 DE LA MUNICIPALIDAD
PARTICIPATIVO PROVINCIAL DE SAN MARTIN
15 FINALIZAR EL INFORME DEL OFICINA DE PLANEAMIENTO Y 14/05/2019  4.45 PM 23/05/2019 4:45 PM RENDICION DE CUENTAS
PRESUPUESTO ESTADISTICA - GERENCIA DE
PARTICIPATIVO. PLANEAMIENTO Y

PRESUPUESTO



Il. TALLERES DE TRABAJO



| TALLER: CAPACITACION A AGENTES PARTICIPANTES Y
TALLER DE IDENTIFICACION Y PRIORIZACION DE
RESULTADOS

PRESUPUESTO PARTICIPAT/VO 2020



ACTA DEL ITALLER: “CAPACITACION DE AGENTES PARTICIPANTES E

IDENTIFICACION Y PRIORIZACION DE RESULTADOS”

Siendo las 09:30 a.m. del dia martes 07 de mayo de 2019, contando con la participacion de los
sefiores regidores, miembros del CCL, funcionarios municipales, Equipo Técnico, agentes
participantes y la sociedad civil, se dio por iniciado el | Taller convocado para la "CAPACITACION
DE AGENTES PARTICIPANTES e IDENTIFICACION Y PRIORIZACION DE RESULTADOS", el mismo
que se realiza en el Auditorio de la Casa del Maestro situ en Jr. San Martin N°373 -Tarapoto.

Como acto protocolar la sefior Alcalde Arg. Tedy del Aguila Gronerth, saludé dandoles la
bienvenida los agentes participantes, indicandoles que es necesario su presencia y participacion
en el Presupuesto Participativo Basado en Resultados para el afio 2020, lo que se busca es que
se prioricen proyectos que contribuyan en el desarrollo de la Provincia de San Martin, donde la
poblaciéon mejora su calidad de vida, por eso esta comuna esta enfocada en prestar servicios de
calidad, para ello se esta realizando gestiones ante el Gobierno Regional y Nacional para la
busqueda de financiamiento de proyectos que mejorar la provision de servicios, estd gestion
est4d comprometida en seguir trabajando en beneficio de todos los ciudadanos, asimismo invocd
a tomar decisiones inteligentes, sefialando que como sociedad civil tienen la oportunidad de
lograr que se prioricen proyectos de impacto para la provincia en este Presupuesto
Participativo. Para luego proceder a realizar la apertura del Taller. Luego el Gerente de
Planeamiento y Presupuesto Econ. Carlos Chira Cérdova, realizd una breve exposicion sobre:
Introduccién y Presentacion del Proceso de Presupuesto Participativo.

Dosterjormente se realizd la capacitacion y sensibilizacion a los Agentes Participantes,
procediendo con las ponencias con los siguientes temas: Se dio inicio con la exposicién de la
Especialista en Presupuesto Publico: Dora Guerra Reategui de Rios (Conectamef-Tarapoto) con
la ponencia: Presupuesto Participativo Basado en Resultados y se continu6é con la ponencia
sobre Programacion Multianual de Inversiones - Invierte.pe a cargo del Especialista en Inversion
Publica : Regner Angulo Flores( Conectamef- Tarapoto), luego se continué con la ponencia a
cargo de la Econ. Flor Rojas Benites, con las exposiciones: Funciones, Competencias, y
Atribuciones de los Gobiernos Locales, Planeamiento y Desarrollo Local, La vigilancia del
Presupuesto Participativo, Metas del Plan de Incentivos. Asimismo, hizo la presentacion de la
Ficha técnica y la Visién y OE, del PDC Provincial y criterios de priorizacion (Ver Anexos).

Dando por finalizado el Econ. Carlos Chira Cérdova, Gerente de Planeamiento y Presupuesto,
indic6 que por motivos de factor tiempo, en el préximo taller se elegira al Comité de Vigilancia
y se realizara la Rendicién de Cuentas del PPBR del afio 2019.

Siendo las 1:00 p.m. del dia 07 de mayo de 2019, se dio por finalizado y respetando los acuerdos
de este primer taller, como muestra de conformidad suscribimos la presente Acta.



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
SAN MARTIN

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
BASADO EN RESULTADOS ANO
2020

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
SAN MARTIN

E! Presupuesto participativo es un proceso de
intervencion directa, permanente, voluntaria y universa!
mediante el cual la ciudadania, conjuntamente con las
autoridades, deliberay decide ia asignacion de recursos
publicos. Es un proceso de consulta y dialogo entre la
comunidad y las autoridades sobre cudles son tas
prioridades de inversion de un municipio.



MUNICIPALIDAD PROVI
SAN MARTIN

El Presupuesto Participativo cumple So siguiente:

* Transparenciay control ciudadano

4 Modernizacién y democratizacién de ia gestion publica

- Fortalecimiento de lagobernabilldad democratica del pais
* Construccion de capital social

. Participacion ciudadana en la planificacion y gestion
publica

1tHINICSPAUDAD PROVINCIAL DE
SAN MARTIN

E! Presupuesto Participativo permite:

Priorizar los resultados que queremos obtener para lograr
transformar y resolver grandes problemas o aprovechar
potencialidades que tengamos en nuestras jurisdicciones.

Prionzar mejor los proyectos en funcién de los resultados
gue queremos obtener y utilizar adecuadamente los
recursos publicos de acuerdo a los objetivos del Plan de
Desarrollo Concertado del distrito, provincia, region.

Mejorar la relacién entre el gobierno local o regional y la
poblacién, propiciando que los pobladores participen en la
gestion publica 'y en la toma de decisiones sobre las

prioridades de inversidn que contribuyan a su desarrollo.



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL O£
SAN MARTIN

Comprometer a la poblacion, ONGs y empresa privada en
las acciones a desarrollar para el cumplimiento de los
objetivos de! Plan de Desarrollo Concertado.

Realizar el seguimiento, control y vigilancia de los
resultados, de la ejecucion del presupuesto y la
fiscalizacién de la gestién de las autoridades.

Hacer realidad la agenda del desarrollo territorial.

Apoyar al comité de vigilancia en el cumplimiento de jas
acciones acordadas en el presupuesto partidpativo.

MARCO NORMATIVO



PRIORIDAD

=

OM.fT 012-201&-MPSM apraeia et PDC2016-2021 Ftwfwijta de San Martin

O.MS 009-2019-MPSM.aptuebael mido. «l reglamento* etEquipoTécnico (tal Procesodi PPBR 2020

delaMPSM
cODIGO

. ESTADO
UNICO SNIP

2186706 262642 CONTINUIDAD
2202508 281141 CONTINUIDAD
2291920 333351 EXP.TECNICO
2309260 34765 i VIABLE
2383145 387578 CONTINUIDAD

COSTO DE ASIGNACION

INVERSION INVERSION
Sl.

MEJORAMIENTO DEL ja JORGE CHAVE2
CUADRAS DELO! AL 16, EN ELSECTOR HUAYCO
DISTRITO DE TARAPGTO, PROVINCIA DE SAN
MARTIN - SAN MARTIN

6,518,765.00

MEJORAMIENTO DEL DRENAJE PLUVIAL EN LA
ZANIJA PAICHE UMA, SECTOR ATUMPAMPA
DISTRITO DE TARAPOTO, PROVINCIA DE SAN
MARTIN - SAN MARTIN

5,912,532.00

AMPLIACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD
CIUDADANA DISTRITO DE TARAPOTO 7,484.317.00
PROVINCIA DE SAN MARTIN - SAN MARTIN

MEJORAMIENTO DELJR. RIOJA CUADRA C4, EN EL
SECTOR CERCADO, DISTRITO DE TARAPOTO 410,241.00
PROVINCIA DE SAN MARTIN - SAN MARTIN

MEJORAMIENTO DEL JR. SAN PEDRO CUADRAS

DEL 01 AL 03Y DEL 05 AL 13, EN LOS SECTORES

PARTIDO ALTO, LA HOYADA Y 3,239,525.00
CIRCUNVALACION, DISTRITO DE TARAPOTO

PROVINCIA DE SAN MARTIN - SAN MARTIN

TOTAL DE PRESUPUESTOS/

PRESUPUEST VOTACION
AL 2019 5L

1,400,207.00 17
1,993,916.00 1
1.300,000.00 12
410.241.00 9
1.294,537.00 8

6,398,901.00



Proponer la cartera de proyectos a ser sometida al Presupuesto’
Participativo, que orienta el INVIERTE.PE

Rol de
los
Alcaldes

Desarrollar las acciones necesarias para la implementacion de
ios acuerdos



r ™ g

Rol del [
. Fiscalizar el desarrollo oportuno de cada una de
Consejo las fases del proceso
e ~A
Rol de
CCLP

Apoyar al Comité deVigilanciaen el
cumplimiento de las acciones acordadas en el *
Presupuesto Participativo.



Participar activamente en la discusion,
definicion, priorizacion y toma de decisiones;
para contribuir al logro de dichos resultados

Rol de los
Agentes
Participantes

Todos los agentes participantes tienen voz y voto en el proceso del PpR

Brindar
Apoyo para
la
organizacion
Rol del
Equipo

Técnico )
Realizar la

Evaluacién
Técnicay
Financiera de los

py-

Facilitar
Infonnacién
para el
desarrollo de
los talleres

Preparar y
presentar la
Cartera de
Proyectos de
Inversion, segun
el INVIERTE PE



Rolde la

Oficina qe
Plar}%a)r/nlen Remitir copia del Acta de Acuerdosy
Presupuesto Compromisos, asi como el Documento del

proceso a la Direccién Nacional del
Presupuesto Publico.

Mantener actualizado el aplicaiivo interactivo
en laadiversas fasesdel proceso.

Informar al Consejo
Municipal, Consejos
de Coordinacién y
otras
dependencias
publicas en el caso
de incumplimiento
de los acuerdos.



Fases y pasos del proceso de presupuesto participativo

FASE 1

Preparacién

6. Desarrollo de Taliert

1. Comunicacion

2. Sensibilizacion

Conceilacion

7. Formulacién de Acuerpos

FASE 2 FASE 3

FASE 4

Coordinacion Formalizado!l

8, Articulacion de Politii
iyProyectos GR -GLP -1-1
GLD

9. Coordinacién paral»
inclusion de PiPsen el
PIA

de Trabajo

10. Rendicién de Cuei

y Compromisos

b ~T.T

3, Convocatoria

t

4. 1dentificacion y Regisjrt
de losAgentes
Participantes

i 5.Capacitacion de losj
I Agentes Participantes

Formalizacion de Acuerdos y Compromisos del Presupuesto

fi-

Ei Presidente Regional o Alcaide,

segan corresponda dispondra la

publicacion delacta de Acuerdos
y Compromisos para

conocimiento de la comunidad

Participativo

 El Equipo Técnico elabora elActa

e El Alcaide presenta los resultados del
Presupuesto Participativo.

e Los miembros del CCL y demas agentes
participantes suscriben el acta.

« Conformarei Comité de Vigilancia.

El Documento del Presupuesto
Participativo y el Acta de acuerdos
y Compromisos delProceso dei
Presupuesto Participativo deben
serremitidosa ia Direccién
Nacional dei Presupuesto Pablico
hasta el 24.05.2019



cioni C

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO BASADO EN RESULTADOS

LEY 280S«* MOOtPICAOA POR LEY 29296
LEY MARCO OCI PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

El Proceso de Presupuesto Participatim PCONLC'IAMI |
Lev N° 28056 Modificate por 29298

DEFINICION

ES UN MECANISMO DE ASIGNACION EQUITATIVA, RACIONAL, EFICICIENTE, EFICAZ
Y TRANSPARENTE DE LOSRECURSOS PUBLICOS, QUE FORTALECE LAS RELACIONES
ESTADO-SOCIEDAD CIVIL.

,fas GRy GL promueven el desarrollo de mecanismosy
estrategias de participacion en la programacion de sus presupuestos

ren la vigilanciay fiscalizacién de la gestion de los recursos
publicos



LevMarcodelPresupuesto Participativo rexM FCTAM G i

LeyN ‘28038modificadaporLev N '29298

OBJETO FINALIDAD
t .
P L Recoger las aspiraciones
Establecerdisposiciones que cog pirac y
aseguren la efectiva necesidades de la sociedad, para
participacién de ja sociedad considerarlosen los presupuestos
civil en elprolceso de y promover su ejecuciéna través
i e de programas y proyectos
programacion participativa del ie prog y proy
presupuesto, el cual se prioritarios, de modo que les
desarrolla en arymonia con los permita al(':anzarlos objetivos
Planes de Desarrollo estratégicos de desarrollo
humano, integral y sostenible.

Concertado,asicomo de las
fiscalizacion
tofatchum eubthis,

Eflfrroceso de Wresupuesto \
Participativo basado en Resultados fconNLciaMl
se enmares dentro <bj enteque de lanueva Gestién Publica
in ry -g-g-1-8T L\
Lograrestos cambios
significa lograr
resultados que mejoren
notoriamente fas

Qué RESULTADOSse condiciones devida de

i 277 ____lapoblacién.___
quieren obtener??? EffinMMo
WMU * diuf-05? v
£ DESARROLLO elorarta
CALIDAD DE VIDA
I HUMAHO (hterr  fepTW v
Enquéy cémo ae
invertiranlos Los recursos publicos
RECURSOS se asignan, ejecutany
-u evaltan buscando
cambios en las

condiciones especificas
de vida de lapoblacién



BtProceso de Presupuesto tCONi C IAMI |
Parttcipatlvo basado en Resultados

PRODUCTO ¢
N ARTERA DE
PROYECTOS
PRIORIZAOOS Y
PRESUPUESTADOS.
RESULTADO
FINAL GOBERNABILIDAD Y
CONVIVENCIA
SOCIAL
CONECTAME!

DesnuMcfénenMenores de 5 afios

Que Resultados se deben Mejorar??? CONLC IAMI 1






EIPPbR no esUU!

REPARTIRALAZAR

- NoesunaPifan

No es *taber que es lo
que quierens

No es el cumplimiento

v de Caprichos,,,,

REPARTIREL
PRESUPUESTO POR IGUAL
- Paraque estén contentos

todos...

Como Priorizar???

CONECI

OPORTUNIDAD DE
[ CONSEGUIRMASPLATA
* Se tratade solucionar
problemas.

n CONLC I

VISION
PLAN DE DESARROLLO
MISION
PLAN tttPATE-JICOMSTITOOMAL
143 PROYECTOS (INVIERTELE)-PM| - A,
DESCARTARACTIVIDADES invIgrie .pc

-
OGRAMAS PRESUPUESTALES
(PpR) >

COMPETENCIAS 1—

*C

Ob ..
Lay N° 27972

> OS N°132-2010-EF

Transparente!

PRESUPUESTO Econémica !|ft



(1)

Como Priorizar???

Vision
PLAfi XDEUAPHOLLO
>1iwi fIKMFCLCOMTKIIIMA.

Metodologia de Priorizacién
Interveno ff- - 20104F, 761

i. conramucionAL nesAn/fOLLOSosienanM

< Danentlin Econémica

* Dimtniion Sedal

v Dimentkin Ambiental

# Detambo InrtHudonal y da CapodSciclti
IDAU URNEFIAL v

1 YAMI

Y Clementei de Viabilidad
* Cuenteedefinandamknto

Vinculacion de PoUthaty Obijetivo
¥ Vinculacion aOtrot Proyecta

n

JcilNICIAMI t



TJ) Como Priorizar??? concctami i

( competencias”} , -
w" e

Ley Vo 27972 «

LEY ORGANICA DE
MUNICIPALIDADES, LEY N° 27972



¢Cémo financiare! PPbR? AQeconiciami i

PRESUPUESTO MUNICIPAL

INGRESOS GASTOS
CORRIENTE
PROPIOS INVERSIONES EN
N EJECUCION

i
SOCIEDAD CIVIL

ASIGNACIONES INVERSION PRESUPUESTO Materiales, manode
(Tm) PARTICIPATIVO | OTROSAPORTES

‘s OHG, Cooperantes...

SERVICIO DE LADEUDA

ACTORES DEL PRESUPUESTOPARTICIPATIVO Q COMI C. TAMLI

1- Gobernador Regional vAlcalaes
s Convocan
y Organizan actividades
y Carterade proyectos
y Informan % de presupuesto de PP
y Rinden cuentas

2. Conseio Regional y Concejo Municipal
y Aprobar por Ordenanza
= Reglamento. Equipo Técnico y Cronograma

3. Consejos de coordinacion regional, local provincial y local distrital

Participary promover activamente el proceso.

Responder a las convocatorias que realizan las autoridades regionales o locales,

Coordinar la incorporacion de los proyectos de Inversién en el presupuesto Institucional,

Apoyar al Comité de Vigilancia en el cumplimiento de las acciones acordadas en el Presupuesto
Partlclpativo

<<<<

ACTORES DEL PRESUPUESTOPARTICIPATIVO CcO N LC 1am1 1

Agentes Participantes

y Representan alas organizaciones que los han acreditado,

y Participan acti en la di ion, inicién, prlorlzaclén y toma de decisiones respecto a
tos resultados priorizados.

y Suscriben las actas y demés Instrumentos que garanticen la formalidad del proceso

eauioo Técnico

y Desarrollar las guias metodoldgicas

y Brindan apoyo en todo el proceso

y Realizar la evaluacion técnicay financiera de los proyectos propuestos

y Incorpora tos PtPs priorizados en el Presupuesto Participativo en el PIA.
y Brindan apoyo en todo el proceso
y Mantiene actualizado el aplicativo interactivo en las diversas fases delproceso.

z

; Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Presupuesto Partfcipativo.

y Informar al Consejo Regional o Concejo Municipal, consejos de coordinacién
dependencias publicas en el caso de Incumplimiento de los acuerdos.



Mecanismos de Vigilancia AJleoN i ciamii

¢¢¢Qa&StUBSUUZgmSJatSiSiBm también en la vigilancia X
%TO delproceso?**

Contralor!» General de Concejo Regionalo
la Republica Consejo Municipal

v ! !

5 Rol Fiscalizador

O ettueional - Comisiones Aplicativo - 0GPP
Especiales

CJcCONECrAMII

>OONLC IAMI |
"Directiva

de Programacioén PIaZOS

Muitianual”

Presupuesto Participativo
24 He Mayo 2019

Lt Una BV Sy iVpES Wi 0T 20
In0scg.7) g)delM iclo « mgis*ode tos prayeddn e* el Apfcan» n*»riceo G Prau»*i«  Hasiati uis (O«jdejw » 6& *io
10 ParfcpMw, « i ;crro la ricrmacion de «a resviadoi del BtsslO dei  «gente

PrgyjpuBitr Paii«pmao



Conclusiones A conectamii
® E i presupuesto participativo es una politica de estado.

V El presupuesto participativo basado en resultados se enmarca dentro del
nuevo enfoque de la nueva gestion publica.

v Objetivo principal: Resolver “Grandes Problemas" participativamente.
v Mejora la relacién entre el Gobierno Local o Gobierno Regionaly lapoblacion.

* Compromete a la poblacién, ONGS, empresas privadas en el accionar para el
logro de ios objetivos del PDC.

v Las funciones del Comité de Vigilancia es fundamental en el Presupuesto
Participativo.

v La rendicién de cuentas debe cobrar mayorrelevancia que ain es débil

CONLC 1AMI 1

Lie. Adm. Dora Guerra Reategui
dguerra@mefgob.pe
Central MEF:01 3115930(6206)
[i RPC940476715
£ Teléfono: (042)531218

—Direccion General de Presupuesto PUBITE
CONECTASE?- TARAPOTO - SAN MARTIN



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE SAN MARTIN

7

te
Presupuesto
PARTICIPATIVO
por Resultados 2020

PPROGRAMADEL OIA 07 DEMAYO DEL2019

Hora ACTIVIDADES RESPONSABLE
Kegisiro<le Agentes Participantes 6<WO Iécnico
Paefcnti de * Taker C:
CBI0-0940 por e Satiintes Alcalde de t» MPGM
6 6n del Proceso d*
03 40-0950 paicipativo Presupuesto
fcspen Presupuesto Pitrido
0360-1030 PresupuestoParticipatiro basado en rasiflados DoraSuena Conecta MEF
rtwpdto)
1030-1100 Reigerio Equip6Técnico
Esp.enlnveraion Publica
1100- >140 ~ Programacion MUtianual oe Inversiones - muerte pe Regw Arguio Fone*(
Conecta MEF Tarapo]

1140- ti0 FUncmi. Competen:, y Alnixiaent» o los GOBEmos gy fiar Rotas Gentes

11 50- 1210 Planeamiento, y Desarrollo Local Eco Flor Rosas Gentes
12 10-1220 Lawgtonoa del Presupuesto Paibctyat.vn Eco Florfio;» Seivte*
'220-1230 Metas dii Plan de Incentivas QO Flor Poja* Rentes
1230-1240 Presentacionde Ficha «cisca Eco FlorRojas jHenees

V,,,ANVOP. .te. PDCrnrm** v mtertos .V nnnerar.m  Pro Flor Roias Refiras

Criterios de Alcance, Cobertura y Monto de Inversion

DS N=097-2009-MEF/ DS N" 132-2010-EF

Proyectostte Imparto Regional

Mayor 3,000,000 malonesdesoi»

Alcance Pfunprovmeiai

03 dtotr3ii- 02 provincias
Cobartura: Mayor d*i

Proyuctos de Impacto Distrital
Notienen restriccion en el monto de inversion.
Adidonalntenta Cobertura: Mayor de! 5% de la
poblacion



Planes: PDC, PEI Y

POI

PDC: pian de desarrolloconcertado
Permite conocer en forma sistematica el

i Sieiz

PEL: Programa incentivo econ6mico

POI: Plan operativo Institucional
Contiene la programacién de
actividades

/"Es un instrumento de planificacion dé\
desarrollo , asociado al presupuesto
partidpativo, producto de un proceso de
concertacion y participacion ciudadana. Es
una guia del desarrollo a largo plazo. El PDC.
debe contener  una vision futura de

Adesarrollo.

Es un instrumento de planificacion a corto plazo,
madianto le cual bs responsables de una
organizacion desarrollan bs objetivos y metas
concretas a ejecutarse durante unejerdcb fiscal, el
mismo que esta asociado al PIA Se encuentra
enmarcados los objetivosdal PElyPDC

Comité de Vigilancia

Requisaos para sereleg.do
- Se» agente participante
representante de una organizacion

social de base

« No habersido condenado por

delitos y faifas

Radicar en lajurisdiccion.

Es un instrumento da planificacion,
formulado desda una perspectiva
muttianual, es de mediano plazo .,
toma en cuenta la vision, los
Obijetivos estratégicos y las acciones
concertadas en el PDCy el PPR y
PMi, Sirve de base para la
elaboraciondelPOI yPIA
unavisiénfutu rada desarrolb.

Principales Funciones
Vigilarel
cumplimiento de
losacuerdosy
compromisos del
proceso de
Presupuesto
Partidpativo.
Vigilar que el GR/
GL cuente con un
cronograma de
ejecucion de obras.
Vigilar que la SC
cumplacon los
compromisos
asumidos.

Es «tejido por lo* ag*nte»parttcip*ntsacoitiop*rt*d«)T*IIM d* PrforliacWny Formriiz*de« cte Atuwdo».



OtrosActoresde Vigilanciay Control

Contrataria General de la Republica

S Dimccton Nacional de Presupuesto Publico-
1 QNEP.

Consejo Regionaly Concejo Municipal

Supervisa el cumplimiento  del
procesoy de los acuerdos
Efectia en control gubernamental

Desarrolla programas de capacitacion
descentralizados.

Imparte instrucciones y lincamientos del
proceso

Registra Omisos a la presentacion de
informacién

Desarrolla acciones de seguimiento 'y
fiscalizacion sobre el cumplimiento el
presupuesto participativo.

Fiscaliza los mecanismos de acceso y
transparencia a la informacion pablica
en el marco del Presupuesto
Participativo

CARTERA DE INVERSIONES

Orden de Prelacién

171 Inversiones porliquidar o pendientes de liquidacion.

A | Inversionesen ejecucién

g1 Inversionesque culminen el siguiente afio

0~ Inversionesque culminen afios sucesivos.

A Inversionessin ejecucién que cuenten con ET,estudio definitivo,

O Inversionessin ejecucién que cuenten con aprobacién o viabilidad.

171 Inversiones nuevasy preparacién con Impacto en cierre de brechas

METAS DEL PLAN DE INCENTIVOS 2019
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN

MARTIN



Objetivos del PI

Me**» i* pre*w6n O mwv-ckm pufcfctot pontedo, porh» fotoen**
kx¢ ix en H m GiO<VLi 1r» N Mwnopjfcj**

Metas del Pl A CUMPLIR

GRUPO: Mumcipabdades perteneciente*, a ciudades principales -
pnmociaNss 1ipo ‘A * (74) [

Responsable

paral»
Motaa! 31 do diciembre de 2019 deemtogado .
distribucion
resultadas
de recursos
Meta 1: F i
jecucion presupuesul e inversiones MU .
do! Presupuesta tnstaurionai M ndteadft
Meta 2 | yrnUvirrwni . 1¢- ; admosttscinr. y .
. MU lax-
gesuon de» impuesto Predtoi
Meta 3: Hnpknait* jon de un sistemantogtddo o 200
de manejo tx residuos saldos i>unopales
Meta 4- Acciones para promover la adecuada
afcmcraacon y a diovencion y fodueotin oc lal  MINSA iV
from i
Meta6: Mejora de @Geste» Urbanay rerrtoaaly ~ w ¢ ~ ' 10%
Total roioo% i
DS 296-2018
BOATOS «AX.UOS Di «ECUSSOS U0 CORSESeCWOENA CAO* -*+* OF LASMUMGIRUJOAOES QLE
CUVPLAN TOCAS LAS METAS By CACRSEGL =003 e CEWCENTWISALAVGIORABE U
SANMARTIN SANMARTIN TARAPOTO 1u)6 ti
SANMARTIN SANMARTIN AL36RTO LEVEAJ 45742
SANMARTIN SANMARTIN CACATACM 64.5t5
SANMARTIN SANMARTIN CHAZITA 155.43*
SANMAHIIN SANMAHIIN LHrURANA 58213
SANMARTIN SANMARIN &POWENW is.m
SANMARTIN SANMARTIN HUMBAYOC 103.7a%
SANMARTIN SAN MARTI, JUAN GUERRA 8217
SANMARTIN SANMARTIN LABANOADE SHUCAYO 535.154
SANMARTIN SAN MARTI, MOPAIES 358122
SANMARTIN SANMARTIN PAPAPLAYA 53753
SANMARTIN SANMARIN SANANTONIO 45747
SANMARTIN SANMARTI, SAUCE 235379
SANMARTIN SANMARTIN SHAFAIA 45777

RM 104-2019 EF



VISION al 2021

Al 2021 Provincia de San Martin, con
bienestar social e igualdad de
oportunidades, impulsor de progreso
integral de sus pueblos, ejemplo de
competitividad y desarrollo
sostenible.



Objetivos y Rutas Estratégicas dei
PDLC-MPSM

GARANTIZAR B AOCESOVCAIIDAD CELCS
SHRMVACS CESALUD CELAPCBLACION

1 Qnj«itfeftiarijodiQR
/AE02.911 ncte-rema psaginas oact>or'sp M nta» pe o locho conkasicoreomofe j

tiiog«aacoto!, ponailsafe. .'a"erto"«e»prAjiocao-afeo'C': 0.P1
/AE02.92 Coberiuro ei acoxe 30 es progre-ivs socaeso §j moiock thb .u->g;0b*. i

AEB2.93 G:trr'¢ot * acceso O tes severas aascos -fiefl-ics pan 3 -no*-o efe ia
cotaod eb?*do «te te poticckn. OP |

AE0204 -YoneNItf Vj «k.j»6fl oixcaf yei jorate memo ae czpaccxm lecr<cs ot b
pw-oedr ras viiiiraitt ai desea*#» % »'»» cc” Ascapaed&i Oflvj.da<i«
notvose«c OP4



SATISFACER LA DEIVIANDA V VEICRAR LACALIDAD CE
LOS SERVIACS BASIAOS CE AGUAY SANEAWENTO
J)E LAPCBLAION

3 Odiedttarifad fQf?
AE03.01 Goictrhiai kiprdecoor denuestosW h s generadores deo”xi

AE03.02 GdonkcK el abc.tect.-erto 000-nj-o ile ‘a 0*TOj'da por caoj*n
decshixiposjfcie 0.P2
AAEO3.03Go.QTtuc-d acceso3 ossefi-oosdeo”o detagy; OA3

MEIORAR DE CONDICIONES QUE VIABIUCEN HACIAUNA
EXCH ENCIA EDUCATIVA CECALIDAD Y CON VALORES CE LA
. POBLACION ESTUDIANTIL

4 Quito <ePiondod -O R

AE04.0] Fortalece' y corsoLdar ios cefiios de «?jdio car jo deb>do
inoes»fucK.fO « ir'pli'nentocAr e Tcdeno' pedagogico d né*veo. aue
peni«ton el deso:roto tlei.no wi-jcacior. de tatdod Q.P 1

/AEQ4.B2 Pronto»*»{o creacién > dewir riscs cU'uiates <p:
deindoles«Juan.os 0.P2

AE04.3 Impierne.'dai piogianws pue permitan evalta» e! desenvotanvinlij o
fendtnyento académica de lo =oefodotego aplcndo con enfoque preventiva =
corcero 0.3

AE04.04 f.werto' el comprar-so ? partopCKtor de los podres d* fornrfc en e

' vifcodeto:noodne<i,c vi>desiti»as O.P4

MEIORAR LOS NIVELES CE SEGURIDADVIAL Y CIUDADANA
DELCS HABITANTES CE LA PROVINGIA CE SAN MARTIN

5 o'drmtettiondodio p)

AEOS OIPr «nove- comportas de conoeizoc-or yocnsol'docon de cofnuwdoaw
o-garn;;»aipera kslacho car lia kur-sfCfurtiad O.P1

AE05 02 ImpcftTen'ai ¢ jos foerzes del arden con ej aefccfo edupenverk: «
capacitacion consten»* COt0 a «ecluocvon oportuno / efcte™« Ot sos
nfe<tenoor<; 0.P2

AE05.03 "-piemenfor poj ivcs sorrofodores / d>ap *wdoxi coot-n fvoigj-e-
err*gene-odc-rode* olerco queate-te cor-iralo solud ya gr-idadde -os

cerasner. 0.P3

/AE0S.04 Control o 1 wemer to de' «ome»o de pat> uHojevpwe don- ftuc« ejr u*«ro

ifloderiesd «asegundadvialyciudadano 0.P4



iOnt«rv<kPnori<wW|0!i

«06.01 Consolidorto jrw”gocone rfwcoondetoscodenos productivascotoo
parle de las cerhficocwes con esténdares de cciidod ccn fines de exportacion,
q

AAE06,02 Facistory prornover el creantiento del T»tcdo internoconvo j accesoa
marcadosexternos de tos cade-as proa-clives.0.W

AEO6.03 Imptemertor acciones ¢ progresas con cuya finoidod de generar
oportunidades de inckrsw 9 integracion de pajedos productores a -tercotics
externes O.P3

GARANTIZAR UN AMBIENTE DE NEGOCIOS PARA MEJORAR
IA COMPETIVIDAD EMPRESARIAL DE ACUERDO A LOS
ESTANDARES DE CALIDAD INTERNACIONAL

7 Otdm* Prodod|0fl

AE07.01G?iv?fci ur c&node libreccenpetenciaycddoddeservicio O.P.1
AEQ7.12 Promvei y ioollcf jo brHefiiOacrt d* MYPES, cono kmb«r la
feckiroodtfibusaroofiinuno. 0.R2

AEO07.il ftanwer talleres > copaotoc«n« cor cuyo otji;fto jK doto- d*
desbezas yfartatezas conpe*itr<os OP.3

AEO07W Promvéf ©tonzes publicos o privados pa-ro «i tofialed-n erro te

inircrjiuxturaycolead dis # viie 0.R4

8 CI&N)6Bion

AE08.0'h :no«w, yonocorofiesproductostorceos. O.R1
« Al08.Q2 Gororviar lo ca-se*accr y p&eccw de tos profl.cto;
W cmOR2
'* AEO.G3 Gcrortizar ta acceiitxixtod y dewato sosie”toe de lo oc* .tooo
| toiiskO OP3
+ AE05.04 ) ek ¢t p-cyectos que « peteroo< V ske
pro»ROd O.M



Resultados"

Organizacion a la que Representa:
.../ .kru...o : >

DNI: . tiIM ILtfIr.A e,
Firma:

Nombre: 1 C e ANRThS.U'P........

Organizacion a la que Representa:. TJ.C.....0...0:72.~Z 0 i?iff
A AN o pE AIREj ¢

DNI:...... OoYD
Firma:

Nombre: 770
Organizacion a la que Representa: LL/Z Jtljij}.X X .i.2}]..2.\f..t...

DNI: ..Q.c.C.. X ol
Firma:

Nomore~YH™- L J—F s f/h... &
Organizacion a la que Representa:

DNI: &.fa.CitD.&.Q..I.

Nornbre:S>M.CU .47, .AcAHATALIN hENMM e v, T"cr;
Organizacion a la que Representa™.......c.ccoceeveeeennene. i 'P.O.QLLECOA iS.&aXl¢ ¢

dni:..& [v3D?..hXL.h...,Z n ~ P
Firma:

Nombre

Organizacion a la que Representa: .M~Q A.A.9fASIIIN...(A. N .CMIAZIA XA L0A NN M AN
(Y220 A O L B TN L TNy A 1> 2y K N =
DNI: .Q\P.I?/{13.2..

Firma’
Nombre: .. fIA& G A M I LLIX ol X X X ittt et
Organizacion a la que Representa:......C.i?/kli X .t.....Z.Cr...*2.f-fi.\ON p\Il.

3:17a /) jfX .. JA. H Imijrl. Ot: (OH? of”



Result dos"

1710201 0] £ ST
Drganizacjoniaja que Representa: A.P.CU-Jb/A..3;ACT( X.9./C.....jmr'..7
AP.3.3S& ".1?23r.... & Oa<d.fAr., ... £>3 .. 3.S-A..t.5.¢ ....%.P.3kpD.
Nombre:$.QW .iTfr......»3.CCh.1. 3C.P..3CP.

Organizacion a la que Representa: ..C.jO.{?.1.(Z').....;i?$.£ # S f. efs*.. JEx.17£a
S N (2 KK E P 2 s h.IAflLAA.:1.9..P.3 3
DNI: .C2:/7 A 2A33 e

NOMDIE: e —————————————
Organizacion a la que Representa: CQfATAP3. . . IPCe. . L*>.A P28y .

.CbhtAP? do TtonXQfi L.A pgAPCrib — TptZAPOTO
DNI: .Q /.Q ~.33

NOMDEE: e s
Organizacion a la que Representa: .PSOMIQ P P ) . ..P.&Q\iWAINCr.A2AS hJP .M ~

Nom obre . Gl 0L :9

DNI: . Q.IAb.1.& M .2...
Firma:

Nombre: ¢ miiS.S/C/J?....EU .t.U FLLP .. i"}N .23 e e F e e {e
Organizacion a la que Representa:.H iLhix3.h3.kJ.A .d...3/~.. S.P.7bkP..qgSP.

W<da CUttbiQ CP L e
DNI:....



Resultados"

Nombre: £ .£ .~iL.IN* {ifcif.

Organizacion a la que Representa: .C.P.PP.TF.....2.i L.i?" Azl P okk?.. A
Q Cr /SGo TT'Co

DNI: .21 CTA T tA
Firma: ..

Hombre: SICATUUCATUNEY SR E e,
Organizacion a la que Representa:

DNI:

Firma:....

Nomb.e: (ilJiLAUs S SR
Organizacion a la que Representa B fac M A O tx.Jf..2.vfe.
djv...E acloco...QAILM .LA... C|¢4|’><& A XAAA.X.IX.
dni:.V 1iS jAP 'S ... Wo&yco t
Firma:....

Nombre: wS T F T U s
Organizacion.a 1a qUE RePIreSENTA: . ... et
AO0WXS., MN&I.<2ILQ KuidSxL&Yr. 9V (M A 2H12... dh..
DNI: ...H .P . LLtAX .f. .

Firma:..* # e

Nombre: O S T R A I A I VAR
Organizacion a la que Representa: ..C.Ojprvti& df?P£Q.T.K.QlI~1 MFts cOK....
PACEM (9. GLELD T<h3 (BE.99 . e
DNI: &M .Aal. IS ...



Resultados"

Nombre: .. tToae..C.QAfa> . . . c rf [ S
Organizacion a la que Representa......... EQXCALLISC)E.......irr A £01IM)A
DNI: ...
Firma:
Nornbic, 9. N
Organizacion a la que Representa: o, . 1 6 .HeB~A>K,-6
DNI: ,.i¢ ¢Yy.<fAN3,
Firrna:d Er~../7?2T?. .,
Nombre:
Organizacion a la que Representa: ...
DNI: ...
Firma:
Nombre
Organizacidonfala que Representa: i......... Fr\I>..Q.'S.H.,.Ir...77 2.
w b CA.u bAA*. a*LRfeiW
DNI: . \PI\P @ T
Firma-
Noontore: .M u fa * .../ jlg.” Jd.....01..0.nafrt.&...cooevvunnu.. K e s V
Organizacion ala que Representa:....Q .£,.v.A\LMN..-....A.,' .na.b A ."......... L..in.|}..0J.

DNI: .....$.\.)..1.$.~.3..
Firma:



Resultado "

Nombre:

Nombre- W I~u* GIdCIAMYV-if& 2-

lzEM M 5.

Pcw & L Q jaU iA 0

Organizacion a la que Representa:.........cccocevenee. . N
Firma:
Nombre: s

Organizacion a la que Representa.

DNI: 0.0. Aj.'k

Firma:....

Nombre.:..... G vy U B K e, ieeeeees eereereer (e
Organizacion a la que Representa:......Q&O..Cruiiiiiriimrireririesesieseneerese e seeseee e ¢Tjw.0.6-C
..................................... S J B TV bbb
DNI: ...0. ik 1?2. %)

Firma:

Nombre: .t/x X & tf.(jQ IG fL

Organizacion a la que Representa.....fiktyXXGG. G 2.i~.

DNI:

Firma-

Nombre: ......CNr.5 AUN-E (STNISG .U ..G7.Q " X X iviiss crtrecrrerrresteesteeteesre e steetessre s sre e
Organizacion a la que Representa:.......cccccceueneee. S2X)S A - i 5T & ~\LL5HIAQ .C A9y A b e
DNI:........



Resultac js-

Nombre:
Organizacion a la que Representa:

DNI:
Firma:....é zrl

NOMDBIE: e e ———

Organizacion a la que Representa:”..K”X].vfc...ivn.. . wd L EVIN

Nombre:, W aonb ... e XX20WO0. 6 N O

Organizacion a la_gue Representa: ...CE\T\.”...Cila..0A£flii?A & ....0.
..... Q.Y.ck. ~ 1

Nombre: Karinp lye~d U-oAaM ¢ __

Organizacion a la que Representa: Q ? . . k Q...
b.L<0.ecio Co.oc."".cN ...

DNI: .£2. .1.03../.

Firma:

Organizacion a la que Representa:

DNI & A3.3M

Firma:r

Nombre: £~ 0?2 o T
Organizacion a la que Representa:. LT NMET L IVR222%MA A S,
DNI: ¢ Y

Firma: ..

Nombre: .<EH#&(SNE _ N . . 02 BB ANP

Organizacion a la que Representa:



Resultados"

Nombre-S¢LefLl& & -
Organizacion 3,1aque R e P r e s e “T
L;$a A .
DNE:
Firma:
Nombr ... N2 ke E% ... D L S N
Organizacion a la que Representa: (h..C?/..TM.Q Jf...
FX o TN QT 0T s
DNI:
Firma: ..
Nomlbfe: i e v
Organizacién a la que Representa:
..... AynLJILAm o uu>AN il as>L 4 AW A
DNZI ..0.;fM yffSx ... n

Firma....

Nombre,

DNI: ...uf/./..clyj..

DNI: . m IL& h.SJ...
Firma- ..

Nombre: ...~ VsLW\O\.
Organizacion a la que Representa:



Il TALLER: PRIORIZACION DE PROYECTOS Y
FORMALIZACION DE ACUERDOS Y
COMPROMISOS.

PRESUPUESTO PARTICIPA TtVO 2020



ACTA DE ACUERDOS Y COMPROMISOS DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO 2020 BASADO EN RESULTADOS DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN

Siendo las. 9: 00 a.m. del dia 15 de mayo de 2019, en las instalaciones del Auditorio de la Casa

del Maestro, contando con la presencia de los Sefiores Regidores, miembros del ccL-P,

funcionarios municipales, Equipo Técnico y la participacion de agentes participantes acreditados

y la sociedad civil interesada en el proceso, se dio por iniciado el Taller Acta de Acuerdos y

Compromisos, el mismo que se realiza. Luego el maestro de ceremonia, Pdta. Genma Paredes

del Aguila, comunica que el objetivo del taller es priorizar los proyectos para el afio 2020, asi

mismo da a conocer el programa:

PROGRAMA PRESUPUESTO PARTICIPATIVO BASADO EN RESULTADOS 2020- I TALLER DIA 15

Hora

08:30-09:30

09:30 - 09:40

09:40-09:50

09:50-10:30

10:30-11:00

11:00 -11:15

11:15-11:45

11:45 -12:00

1.:00-12:10

DE MAYO DEL 2019
ACTIVIDADES

Registro de Agentes Participantes

Palabras de Bienvenida

Breve Resumen de la Capacitacion dia 07 de
mayo

Rendicién de Cuentas 2018

Refrigerio

Presentacion del Crédito Presupuestario -2020

Presentacion de la Cartera de Proyectos para el
2020 Programaciéon Multianual de Inversiones

Eleccion del Comité de Vigilancia

Cierre del taller

RESPEONSABLE
Equipo Técnico
Arg. Tedy del Del Aguila

Gronerth- Alcalde

Econ. Carlos Alberto Chira
Coérdova- Gerente de
Planeamiento y Presupuesto

Ing. Daniel Navarro
Amasifuen- Gerente de
Infraestructura

Equipo Técnico

Eco. Flor Rojas Benites.

Eco. Flor Rojas Benites e Ing.
Orlando Nufiez Garcés- Jefe
de OPMI

Eco. Flor Rojas Benites.

Econ. Carlos Alberto Chira
Coérdova- Gerente de
Planeamiento y Presupuesto



Como acto protocolar el sefior Regidor Javier Pascual Pinchi Vasquez en representacion del
sefior Alcalde de la Municipalidad Provincial de San Martin, Arg. Tedy del Aguila Gronerth, dio
su saludo dandoles la bienvenida a cada uno de los asistentes, agradeciéndoles su presencia e
interés por participar en el Proceso de Presupuesto Participativo para el afio 2020. Con estas

palabras dio por aperturado el Taller.

A continuacion, el Econ. Carlos A. Chira Cordova- Gerente de Planeamiento y Presupuesto de la
Municipalidad Provincial de San Martin, procedio a realizar un breve resumen de la capacitacion

de los agentes participantes del dia 07 de mayo de 2019. Ver Anexos

Luego, el Ing. Daniel Navarro Amasifuen - Gerente de Infraestructura de la Municipalidad
Provincial de San Martin, procedi6 a realizar la exposicién sobre la Rendicion de Cuentas, donde
realizd una descripcion de las obras que se priorizaron en el Presupuesto Participativo 2019 y el

estado en que se encuentran. Ver Anexos.

Posteriormente, la Econ. Flor Rojas Benites - Facilitadora del proceso de PPBR 2020 de la MPSM,

realizé la presentacién del Crédito Presupuestario -2020, para inversion, que a continuacion se

detalla:
CREDITO PRESUPUESTARIO 2020
Rubro Monto S/
07 Fondo de Compensacion Municipal 5,871,109.00
08 Impuestos Municipales 500,000.00
18 Canon y Sobrecanon, 27,792.00
TOTAL ESTIMADO 2020 (INICIAL) 6,398,901.00

A continuacion, el Ing. Orlando Nufiez Garcés- Jefe de la Oficina de Programacion Multianual de
Inversiones realizd la exposicién sobre el Invierte. Pe, y luego realiz6 la presentacion de la
Programacion Multianual de Inversiones 2020-2022, y presentd los proyectos que ha sido

priorizados para su ejecucion en el afio 2020 y explico cuales han sido los criterios técnicos que



sean evaluado para el orden de prelacion. Los agentes participantes, al ser consultados sobre la

priorizacion, y después de varias preguntas, por mayoria acord6 validar los proyectos

considerados para su ejecucion del afio 2020 de acuerdo a la orden de prelacion de Cartera de

Inversiones del Programa Multianual de Inversiones 2020-2022 de la Municipalidad Provincial

de San Martin. A continuacion, se detalla el cuadro de proyectos priorizados para el afio 2020.

S coDIGO
S UNCO
o

o

1 2247646
2 2202508
3 220419
4 2325858

PROYECTOS PRIORIZADOS PARA EL ANO 2020

CODIGO
IDEA

NOMBRE INVERSION

MEJORAMIENTO DE LAS
PRINCIPALES VIAS DE
ACCESO AL HOSPITAL
ESSALUD DE
TARAPOTO, DISTRITOS
DE  TARAPOTO Y
MORALES,  PROVINCIA
DE SAN MARTIN - SAN
MARTIN
MEJORAMIENTO ~ DEL
DRENAJE PLUVIAL EN LA
ZANJA PAICHE UMA
SECTOR  ATUMPAMPA,
DISTRITO DE
TARAPOTO, PROVINCIA
DE SAN MARTIN - SAN
MARTIN
MEJORAMIENTO ~ DEL
SISTEMA DE DRENAJE
PLUVIAL Y VEREDAS EN
EL JR. SAN FELIPE Y EN
LOS PSJES. LA UNION Y
PRIMAVERA,  SECTOR
SACHAPUQUIO,
DISTRITO DE
TARAPOTO, PROVINCIA
DE SAN MARTIN - SAN
MARTIN
MEJORAMIENTO DE LA
ALAMEDA SHILCAYO -
BOULEVARD DE LA PAZ,
SECTOR  CERCADO,
DISTRITO DE TARAPOTO
- SAN MARTIN - SAN
MARTIN

COSTO
INVERSION

(Sh)

4,510,315

5,912,532

935,002

7,366,067

PRESUPUESTO
ASIGNADO

2020

24,159

1,000,000

100,000

800,000

VOTACION

27



5

6

7

8

2255650

2199262

2429929

2289830

21689

MEJORAMIENTO DEL JR.
MARTINEZ DE
COMPAGNON CUADRAS
DEL 07 AL 13 EN EL
SECTOR HUAYCO,
DISTRITO DE
TARAPOTO, PROVINCIA
DE SAN MARTIN - SAN
MARTIN
MEJORAMIENTO DEL JR.
JOSE PARDO CUADRAS
02 Y 03, EN EL SECTOR
COMERCIO,  DISTRITO
DE TARAPQOTO
PROVINCIA  DE SAN
MARTIN - REGION SAN
MARTIN
MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE AGUA
POTABLE Y DE
ALCANTARILLADO
SANITARIO EN LOS JRS.
CENEPA CUADRAS DEL
01 AL 12, CUMBAZA
CUADRAS 0L Y 02 Y LOS
PINOS CUADRAS DEL 08
AL 18, SECTOR
ATUMPAMPA, DISTRITO
DE TARAPOTO
PROVINCIA  DE SAN
MARTIN
DEPARTAMENTO DE
SAN MARTIN

MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE AGUA
POTABLE Y
ALCANTARILLADO
SANITARIO JRS  LOS
ROSALES CDRAS 02 A
05, 3 DE OCTUBRE
CDRAS 01 A 05 LOS
ANGELES CDRAS 01 A
05, A ASENJO CDRAS (1
A 03 VA BELAUNDE
CDRAS 01 A 04 F
PIZARRO CDRAS 04 A 10
Y ADYACENTES,
DISTRITOS DE
TARAPOTO Y MORALES,
PROVINCIA. DE SAN
MARTIN - SAN MARTIN

9,680,290

1,194,385

2,220,065

6,047,582

1,350,000

15,000

230,000

1,500,000

9

7



9

2420421

39660

21696

CREACION DEL PUENTE
VEHICULAR Y PEATONAL
ENTRE JIRONES CUZCO
Y PROLONGACION
CUZCO, SOBRE EL RiO
SHILCAYO, DEL
DISTRITO DE LA BANDA
DE SHILCAYO
PROVINCIA DE SAN
MARTIN
DEPARTAMENTO DE
SAN MARTIN
MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE AGUA
POTABLE Y DE
ALCANTARILLADO
SANITARIO EN LAS VIAS
SECUNDARIAS DEL
SECTOR HUAYCO DEL
DISTRITO DE TARAPOTO
- PROVINCIA DE SAN
MARTIN
DEPARTAMENTO DE
SAN MARTIN
MEJORAMIENTO  DEL
SISTEMA DE DRENAJE
PLUVIAL EN LA PARTE
ALTA (SECTORES
TARAPOTILLO,
CIRCUNVALACION,
ACHUAL, LA HOYADA,
PUNTA DEL ESTE Y
SUCHICHE) DEL
DISTRITO DE TARAPOTO
- PROVINCIA DE SAN
MARTIN
DEPARTAMENTO DE
SAN MARTIN
MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE AGUA
POTABLE Y DE
ALCANTARILLADO
SANITARIO EN LOS JRS.
TACNA CUADRAS DEL 01
AL 05, RICARDO PALMA
CUADRAS DEL 10AL 15Y
RAMON CASTILLA
CUADRAS DEL 08 AL 13,
EN EL DISTRITO DE
TARAPOTO - PROVINCIA
DE SAN MARTIN -
DEPARTAMENTO DE
SAN MARTIN

2,312,005

6,500,000

6,000,000

2,300,000

150,000

375,000

249,741

335,000

5

5

4



13 - 33926

CREACION DE PUENTE
VEHICULAR SOBRE EL
RIO CUMBAZA
INTERSECCION CON EL
JR, ALFONSO UGARTE,
SECTOR  ATUMPAMPA
DEL  DISTRITO  DE
TARAPOTO - PROVINCIA
DE SAN MARTIN -
DEPARTAMENTO DE
SAN MARTIN

7,000,000 270,000

TOTAL DE PRESUPUESTO Sl 6,398,900

Se continud con una breve exposicién del tema "Comité de Vigilancia", para luego proceder a

realizar la eleccion de los miembros del Comité de Vigilancia, mediante la votacién para elegir a

los miembros del Comité de Vigilancia y Control del Proceso de Presupuesto Participativo Afio

Fiscal 2020, siendo elegidas las siguientes personas:

Miembros del Comité de Vigilancia para el 2020

item Nombres y Apellidos

1 WALTER PEZO RUIZ

MARLITH VARGAS
REATEGUI

TOMAS CHANZAPA
RODRIGUEZ

DNI N° Organizacion al que representa

Asentamientos humanos unidos Parte
Baja Tarapoto

01063112

00907649 Las Perdices, Jr. Tiwinza

01117552

Comité de Gestién y Desarrollo Antonio
Raymondi

Los abajo firmantes, Agentes Participantes del Proceso de Presupuesto Participativo llevado a

cabo en el Distrito de Tarapoto, Provincia de San Martin, Region San Martin entre los dias de

07/05/19 y 15/05/19, acordamos aprobar el Acta de Acuerdos y Compromisos del Presupuesto

Participativo, el cual consta de 06 folios y contiene los resultados y acuerdos adoptados en el

Taller.



PRESUPUESTO PARTSCIPATIVO
BASADO EN RESULTADOS ANO

2020

LeyMarco del Presupuesto Particioativo
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Que es el Presupuesto Participativo

Es un proceso donde las autoridadesy representantes de
organizaciones de la poblacién se ponen de acuerdo de cémo
jnvertir ios recursos delGL par» obtener resuiiados qus sportsn
ai desarrollo de la localidad.
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Que Respitados se debenMejorar???
Pr*v&f*ncim ae jet Anxmia

PROPORCION DE NINAS Y NINOS Dé 6 S 35 MESES DE EDAD CON ANEMIA,

Iwdic«iCIOft-> dt* 53 R(*jio fi %stj F-ii

«tiuobhn
vOnrAjitii
Nivel cte Nugicign 1253 de derutricidr.cnn>a de niios
ivel cte NUBICION  jasi menores de 5 afios IPalior. de (2014) (2014)
infantil referencia OMat
Incidencia de la pobreza monetaria 120141 @010)
Nivel de Febrera v
externa pobrera (2014) (20141
Roblacior. osr. al meros  um 402 15.70
necesidad bastea ir satis fecha (20141 (20U]
Casos irierrenietos por el delito de so 474
Irala de personas (20141 (2014)
Relacion del salario de muieies con 707 7055
respecioade hombres (0141 (20141
Violencia T contra 155 128
folencia Tisica ysexual contra la mujer
Orada de Riesgo (E014) (2014)
psicosocial Poasenlaje de adolescentes ! 15 - 19 224 17.70
afios1que yason madres (20141 i2014]
Tasa de aclividadde 6a 17aEos 202 20
asa de aclividadde 6a 17a (2008) 16009
Proporcion de disca pacitados que no 3714
consiguen  lrabap  por  ser (20121 (20121
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faftvc'. ite iwtM f

Cartera ae Provectos -jn VXX

invierte.pe

'
fi-liwti.v,

Helaprmn «al:AnVsthi+ Goitera fieprovectss y

Como ¢S Perl necesita crecer con mayor agilidad y mediante procesos mas ampies, para
mejorar, entro en vigencia el Sistema Nacional de Programacion Muitianual y Gesiién de
Inversiones, conocido en adelante como INVIERTE.PE, cuyo Ente. Rector es la Direccién
General de Inversion Publica del Ministerio de Economia y Finanzas, nacié mediante el
Decreto Legislativo N° 1252 el 01 de diciembre de 201(5, y entré en vigencia desde el 24 de
lebrero del afio ¢01Y, un dia después de la publicacion oficial de su respectivo Reglamento.

Principios rectores:
a) La programaciéon muitianual de la inversién debe ser realizada considerando como
principal objetivo el cierre de brechas de infraestructura o de acceso a servicios

publicos
b) Los fondos publicos destinados a la inversion deben relacionarse con la efectiva

prestacion de servicios y la provision de la infraestructura necesaria para el desarrollo
41 noig viM um onTnn,>* lovici>ntial

sociedad.
“Aliora las inversiones te programan siguiendo el enfoque de brechas de

No todo tiene que ser proyecto de inversién, sino también existen las Inversiones en
optimizacién, ampliacién marginal, reposiciény rehabilitacién (IOARR)"



La Oficina de Proclamacién Miluanual de Inversiones 1.OPV3) de cada sector es la que estd
a cargo de realizar un diagnéstico sobre las necesidades territoriales. Esto lo hard en
uuutuui irJufi con ia uisuau ruiniuisjuiaiurj.

Por ejemplo: la construccion de colegios o la instalacién de sistemas de -agua potable. Este
diagndstico se convierte en indicadores y objetivos que ron comunicados a la OPM1 de cada
Gobierno Local. Estas elaboraran una PM que cubre 03 afios de proyectos (2020-2022).

La OPIVII del sector, junto a la OPMI de cada Gobierno Local, en base a los objetivos
concluidos, elabora la cartera de inversiones. Esta debe indicar la fuente de financiamicnto,
la modalidad de ejecucion, el monto referencia! y las fechas que abarcara el proyecto.

Los Organos Resolutivos de cada sector y de cada Gobierno Regional y Local presentan su
PML1 ala Direccién General de Presupuesto Muitianual de Inversiones fDGPMI). Esto deben
hacerlo todos los afios (este afio fue 15 abril). La DGPMt consolida ios PMI de cada sector
en ei Pro®ama Muliianual de Inversiones del Estado <PME). En base a esta Idgica,

proyectes que son aprobados cr, el PMf pueden ser reclamados por los Gobiernos
Regionales y Locales para su ejecucion y seran financiados por el Gobierno Nacional.

¢Coémo financiarei PPbR?
1 PRESUPUESTO MUNICIPAL

INGRESOS GASTOS j

CORENE
PROPIOS s NEXST
+
SQCHcUAU OVIL

ASIGNACIONES ~ REEK Ames ™
(Techos) %ﬁ{%

OI'ROSWWES
SVOTEL®OA |-

CODIGO
I
a aosTo ASCMACON
. ESTACO | INVERSION nvas.w[%/ PKESOPUESAL WIit6iN
| ONnico [snTP ! © 20198

IMEJORAMIENTO DEU P. JORBECHAVES CUADRAS

m im iiwao*81* * - £JE SECTORH{OICO, DETRITODE ®
2186706 (262642 S TR OO, DETRTODE 7518,765® 1,400,207.0C 17
IMAFIW

INETOPAVIENTO CEL DRBKJE DLUMI EN LA
.-mnwBvnF* P6:HE UMRt- SECTOR ATUMHAMPA "
| 2202538 283141 (OCTRIO TE PARAPOTO, FROVNOA DE S 531253203 &fF  B° 14
IMARTIN - SAN MARON

JAVPLACION DH. SmKtO DE SEGURIDAD B
2231320 >33351 BXTEQIAQ jCIUQADAHA DETRITO DE TSHAPGTO, PROVINGK ?,484,317.® t,3001XtUXIC 12
{CE SAN MARON - SAN MARTIN

Imfiooamifnv'. itfi ir eniAM&NRAIU, fwf
2303260 >47651 ~ MABLE iSKTOR CERCADO, DETRTO DE IARARUTD 410.241.00 4102410t 3
{FROVACSA

MEORAMIENTO DELJC.SAW PEDPD CUADRAS D,
»1 AL03 Y DA 06 AL 13, EN LCB SECTORES
2383145 >87578 COVMDANUQADPARTIDO ALTO, LA HOYADA Y CIRUWAIACOSIE,229,525C01,294,537.0 8
iDETRTO DE TARAPOTO, PROVINGA DE SAftj
IMARTIN - SAN MARTIN H

EN EL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO DEL ANO 2013 TOTAL DE PRESUPUESTO S 6,358,90LBO



Responder 0 b> coiwecatosfes q«C realiran la?
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Rnj rio
CCLP

Participar activamente en la discusion,
definicién pnonzactén y toma de decisiones
respecto a tos resultados a ser pnonzados en
e‘ proceso, asi como de tos proyectes a ser

considerados para contribuir al logro de

dichos resultados

Rol de los
Agentes

Participantes

Toaos i0? agentesparticipantes tienen voz yvoto en ei proceso dei PpR

dependencias
publicas en el caso
de incumplimiento
de los acuerdos.






A

" MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
SANMARTIN
Validacion de
proyectos,
Formalizacién de
"ﬂl 0l Acuerdos y

Compromisos

Presupuesto
PARTICIPATIVO

por Resultados 2020

r i i '
I oo ' Asistente de la Oleinade
09:00- 09:30 istro de Agentes Participantes
Registro s Partl Piar»ariento

[ 09.30#9:40  Palabras de Bienverida Alcalde
Gerente de Planerrientoy

! 09:40-0950  Breve Resumen deU Capacitacion dia 07 de maye Presupuesto é Eco. Flor Rojas
Seriles.

Rendicién de Cuentas de las proyectas pdodiados

+ 09501030 en el PPROR pane) 2019

1030-11:00  Retuerto Equipo Técnico

11:00 - 1115  Presentacion del Crédito Presupuestario -2020 Eco. Flor Rojas Benitos.

Presentacion de la Cartera de Proyectos para el

LS N o o Eco. Flor Rjes Seils
11451200 Eleccion dei Comité de Vigianda Eco. Flor Rojas Seniles,
j2.(121%4 ) J—. Gerente de Planemientoy

Presupuesto

CREDITO PRESUPUESTARIO 2020

Rubro Monto S/
07 Fondo de Compensacion Municipal 5,871,109.00
08 Impuestos Municipales 500,000.00
18 Canon y Sobrecanon, 27,792.00

TOTAL ESTIMADO 2020 (INICIAL) 6,398,901.00

Gerente de Desarrollo UrbBioy Hural



Para el aflo 2018 se oriorizaron 11 nrovectos de inversion publica, de los cuales 08 fueron eiecutados el afio 2018.

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

SAN

DE
MARTIN

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
BASADO EN RESULTADOS ANO 2020

RENDICION DE CUENTAS ANO
FISCAL 2018

GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA

INFORME

PROYECTOS PRIORIZADOS 2018

03 pasaron al afio siguiente y 01 paso a un proyecto macro.

3

UE

MPSM

NOMBRE DEL PROYECTO

SITUACION DEL PROYECTO

t MEJORAMIENTO DE REDES Y CONEXIONES

DOMICILIARIAS DE AGUA POTABLE Y

ALCANTARILLADO SANITARIO DE AV. EL EJERCITO *NO SE EJECUTO EL ANO 2018, PASO COMO PROYECTO PRIORIZADO
C-QI A LAC-05 Y 3R. ULISES REATEGUI C-

09 - PARA EL ANO 2019.

TARAPOTO - PROVINCIA Y REGION SAN MARTIN-

Cdédigo 2X85162

MEJORAMIENTO DEL JR. JORGE CHAVEZ CUADRAS
DEL 01 AL 16, EN EL SECTOR HUAYCO, DISTRITO

DE TARAPOTO, PROVINCIA DE SAN MARTIN - SAN | o1ALO7

MARTIN- C6digo-2186706

MEJORAMIENTO DEL JR. ELIAS UNARES CUADRAS
DEL 04 AL 07, EN EL SECTOR LA HOYADA,

DISTRITO DETARAPOTO, PROVINCIA DE

MARTIN - SAN MARTIN-C6digo - 2274722

AMPLIACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD

SAN

CIUDADANA DISTRITO DE TARAPOTO, PROVINCIA q
DE SAN MARTIN - SAN MARTIN- Cédigo 2291920 INVERSION PARA EL ANO 2019.

MEJORAMIENTO DEL JR. RIOJA CUADRA 04,
SECTOR CERCADO, DISTRITO DE TARAPOTO,

EN EL

PROVINCIA DE SAN MARTIN - SAN MARTIN- PARA EL ANO 2019.

Cédigo 2309260

MEJORAMIENTO DE LAS PRINCIPALES CALLES DEL

. SECTOR NUEVE DE ABRIL, DISTRITO DE
| TARAPOTO. PROVINCIA DE SAN MARTIN - SAN

MARTIN - Cédigo 2265031

r,

*SE EJECUTO EL ARO 2018.
|

=Se Ejecuto la primera etapa de la cuadra 8 a la 16., PASO COMO
# CONTINUIDAD DE INVERSION PARA EL ANO 2019 LAS CUADRAS DEL

«NO SE EJECUTO. FALTA CAMBIAR REDES DE AGUA Y DESAGUE. ESTA
INCLUIDO EN UN PROYECTO MACRO (CAMBIO DE REDES DE AGUA
POTALBLE Y ALCANTARILLADO PARTIDO ALTO Y LA HOYADA).

«NO SE EJECUTO EL ANO 2018, PASO COMO CONTINUIDAD DE

<NO SE EJECUTO EL ANO 2018, PASO COMO PROYECTO PRIORIZADO

1



INFORME
PROYECTOS PRIORIZADOS 2018

Para el afio 2018 se priorizaron 11 proyectos de inversién pablica, de los cuales 08 fueron ejecutados el afio 2018,
03 pasaron al afio siguiente y 01 paso a un proyecto macro.

UE HOMBRE DEL PROYECTO

MEJORAMIENTO DE LAS PRINCIPALES CALLES DEL
SECTOR LOS JARDINES, DISTRITO DE TARAPOTO,
PROVINCIA DE SAN MARTIN - SAN MARTIN-
Cédigo 2264685

MPSM

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SISTEMA f)F
PRODUCCION DE AGUA CACHIYACU Y
CONSTRUCCION DE RESERVORIO DE 3250 M3 EN
LA SEDE CENTRAL DE EMAPA SAN MARTIN S.A. -

i TARAPOTO- C6digo-2167709

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DEAGUA
POTABLE Y DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN
EL JR. MARTINEZ DE COMPAGNON CUADRAS DEL
07 AL 15, EN EL SECTOR HUAYCO, DISTRITO DE
TARAPOTO, PROVINCIA DE SAN MARTIN - SAN
| J MARTIN-Cédigo - 2312047

MFSM

ESM CREACION DE SERVICIOS DEPORTIVOS EN EL

SAN MARTIN - SAN MARTIN- Cédigo 2331920

MEJORAMIENTO DEL JR. INDEPENDENCIA
CUADRAS 03 Y 04, EN EL SECTOR PARTIDO ALTO, |
DISTRITO DE TARAPOTO - SAN MARTIN *SAN
MARTIN- Codigo 2321834

MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE DRENAJE
PLUVIAL Y VEREDAS EN EL PSIE. SAN PEDRO,
iSECTOR PARTIDO ALTO, DISTRITO DE TARAPOTO,

PROVINCIA DE SAN MARTIN - SAN MARTIN—
i Codigo 2249331

MPSM

MPSM

4%

SITUACION DEL PROYECTO

1 SE EJECUTO LA PRIMERA ETAPA ANO 2018.

«OBRA SIGUE EN EJECUCION.

*SE EJECUTO EL ARO 2018.

jSECTOR LOS JARDINES, DISTRITO DE TARAPOTO - 1 OBRA EJECUTADA ANO 2018.

<OBRA EJECUTADA ANO 2018

<OBRA EJECUTADA ANO 2018.

INFORME
PROYECTOS PRIORIZADOS 2019

Para el afio 2019 se priorizaron 08 proyectos de inversion publica, de los cuales 01 ya se concluyo, 01 por
continuidad, 02 en ejecucién, 01 en proceso de licitacién 01 entrega de terreno, 01 en Exp. Técnico y 01 G.R.

UE NOMBRE DEL PROYECTO

a

PRODUCCION DE AGUA CACHIYACU Y
jCONSTRUCCION DE RESERVORIO DE 3250 M3 EN LA !
SEDE CENTRAL DE EMAPA SAN MARTIN SJL -
TARAPOTO- C6digo-2167709
MEJORAMIENTO DE REDES Y CONEXIONES
DOMICILIARIAS DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO SANITARIO DEAV. EL EJERCITO C-:
01 ALAC-05Y JR, ULISES REATEGUI C-09 -
TARAPOTO - PROVINCIA Y REGION SAN MARTIN-
Cédigo 2185162

MEJORAMIENTO DEL JR. SAN PEDRO CUADRAS DEL
1AL 03 Y DEL 05 AL 13, EN LOS SECTORES PARTIDO
TO, LAHOYADA Y CIRCUNVALACION, DISTRITO DE
TARAPOTO, PROVINCIA DE SAN MARTIN - SAN
. MARTIN-II ETAPA-C6digo 2185162

MPSM

MEJORAMIENTO DEL 3R.JORGE CHAVE! CUADRAS
DEL 01 AL 16, EN EL SECTOR HUAYCO, DISTRITO DE
TARAPOTO, PROVINCIA DE SAN MARTIN - SAN
MARTIN- Cé6digo-2186706

1MEJORAMIENTO DE LAS PRINCIPALES CALLES DR
SECTOR LOS JARDINES, DISTRITO DE TARAPOTO,
IPROVINCIA DE SAN MARTIN-SAN MARTIN-Il ETAPA-
C6digo-2264685

MPSM

HMEJORAMIENTO DEL DRENAJE PLUVIAL EN LA ZANJA
PAICHE UMA, SECTOR ATUMPAMPA, DISTRITO DE
TARAPOTO, PROVINCIA DE SAN MARTIN =SAN
MARTIN.-IV ETAPA- C6digo-2202508

MFSM j

T V= W Tra N MR e e

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SISTEMA DE 1

J
1

SITUACION DEL PROYECTO
«PROYECTO POR CONTINUIDAD, OBRA EN EJECUCION,!
PORCENTAJE DE AVANCE DE OBRA ACUMULADA MES DE ABRIL!
52.41%.
|
|
«OBRA CONCLUIDA. .
1

«OBRA EN EJECUCION, PORCENTAJE DE AVANCE DE OBRA
ACUMULADA MES DEABRIL 30.51%.

«OBRA EN EJECUCION, PORCENTAJE DE AVANCE DE OBRA
ACUMULADA MES DEABRIL 17.5%.

3

«ENTREGA DEL ACTA DE TERRENO EL LUNES 07 DE MAYO DEL
2019.

“®ROYECTO EN PROCESO DE UCITACION.



20/05/2019

INFORME
PROYECTOS PRIORIZADOS 2019

Rara el afio 2019 se »riorizaron 08 proyectos de inversién publica, de los cuales 01 ya se concluvor 01 por
continuidad, 02 en ejecucién, 01 en proceso de licitacién 01 entrega de terreno, 01 en Exp. Técnicoy 01 G.R.

D LE

7 MPSM

HOMBRE DEL PROYECTO SITUACION DEL PROYECTO 1

AMPLIACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD

CIUDADANA DISTRITO DE TARAPOTO, PROVINGIA “PROYECTO DE INVERSION SERA EIECUTADA ¥ FINANCIADA POR EL
DE SAN MARTIN - SAN M ARTIN- Cédigo 2291920 :

MEJORAMIENTO DEL IR. RIOJA CUADRA04, ENEL
SECTOR CERCADO, DISTRITO DE TARAPOTO,
PROVINCIA DE SAN MARTIN - SAN MARTIN- «EXPEDIENTE TECNICO CONLCUIODO, PROXIMO A SER LICITADO.
Cédigo 2309260




Nombre: X".I.f..:! c”™o (Te 6”.

Organizacion a la que Representa:.....ccccvveveiecieve ceeseeie s,

CM N Xolai d\Nacio,~ 3Jan jJacZ gG>

dnijig U m QS e LA

Firma:l

Nombre

Organizacion a la que Representa: ...(GAM xrAC.. r ? Q f 2 .o A,

3 SAULA ;'Uihrd<siA - /&*§E&=?
DNI:Z .¢ 2 Is™~SJ)Z2 272 7"

Firma:....... AAA - ——
Nombre: 0¢i0... . . Y/ TR
Organizacion a la que Representa:.<3.. . L1 ..i¢>~

Firma:.......
Nombre: 2 A~ 2 A A 0012 Z ¢ W 1K .M & M K oottt
Organizacion a la que Representa: .CC?A.[AA...N.*.22"2.T/.22A....i A.; A..A 1222122,
HihA2Zp.
DNE: 3 BN TV VE</.
Firma:
Nombre:
Organizacion a la que Representa:,........... \ e
GC'mCa $; waSo cU (M¢ihx
DNITOASA Q2N e ceevesesesnennnns " e,
Firma:....¢jMtkirla,
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Con e NTEXENTITE B

Organizacion ala que Representa:..™ . .".22 AAAAA i [?...ra"L
DNI: .Q.. P.X &..X,IX X .
Firma:
NnmJP rjSC tla SaA/<*y «- <O olU a ku *. e

Qrganjzacion a la que Representa: 9.DG. !LGi. : . Q X . P



Nombre: . *.AJ n L Ad¢ .............
Organizacion a la que Representa.:.

ISsde Al DA%LI F BQtiw If "T'

M Z & E "M T e

Firma:

Nombre: ci\ g jJlamo O {o N

Organizacion a la que Representa:.54v~....(VojgS-Vi?. Mii?.SV...OEMA rp.....Aft.... 4.9,
T 4 = 5 T TSP

DNI:

Firma: ...

Nombre: .. SrF.FiQF 4 .. \oio \79..~ "N9..;A ..5?.iIAIFOA.
Organizacion a la que Representa: S.c.A[..it&$)2Ai?.... \"FP'v:....EA A 2MT7i*...[4A.A .F.
Vot tVvuorg

DNI:

Firma:

Nombre u / a

Organizacion a la que Representa:

dni:..Aa & 2s.y.Hy...
Firma:

Nombre: .
Organizacion a la que Representa: ?2y\

DNI: Wi BH .pIT'A.jueeeeen
Firma:

N KoY 41 o] =TT SRR

Organizacion a la que Representa:....m'f'...LA.ﬂ.$.ydA...pA/.Ay.CYhA...
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Nombre: .

Organizacion a la que Representa:
éf ..

DNI: R2r.?f).

Firma

Nombre:.1}2«¢.Aj.'P.ifir...

Organizacion a la que Representa:

[ 0—"r0
DNI: ...Q.0S'S".LZfLQ ..SZ .........
Firma: .LpUMW ..o

JROA ... X X 1. VA2 7
C.Qik!kr9.8" :. \JStatO.XiLt..-Ltl.c i .iorereeeeeee.

NOMDBIe: fFrSAA LN QD F V2 i ettt ettt et

Organizacion ala que Representa:

Nombre:...a"d'.G.....4Wil.fei..2 .Crfc2

Organizacion a la que Representa:

DNIELQ LLKTAAXS oo,

Nombre: ZtrS-Cllaela .XcS.&./'A.rs....LQriC AR JKL (L i,

v Cl1s.&j.2.

i4i

el MVAAGNT XL, Paln
9.fy's...1.91Ji..g.<?*"ia. {« X
Fiorei el

3r.

Organizacion a la que Representa:.\V....4.../£2.4ALCKC.f.QK?.....17 .£.9..AA?f.....4 FA-CPE.4?.

DNI: ZilY oo,
Firma:

Nombre:

Organizacion a la que Representa:.i/X)..Q..X k ... X

DNI: gILi>.% LQ .L.+ oo,

Firma: . X d U 7 tiX L.

Nombre: éte.i.is.0X.$£2.5/..1Kiy......5.A.9.5 oo e Y ettt s
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DNI:....QAM .M .53 ...
Firma:

a((8

ayi'nj



Nombre: ..jj.U..<X...Ai___ yS AK LV A e

DNE: L
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Nombre:
Organizacion a nta: S E Y e F-ff)>*

DNI: L e,
Firma:

Organizacion a la que Representa: AAA AiLZ (2. . . . : JA 3. i~rf<AfAAdA

FAAINA .02 C e b
DNI:....... GA&&&LU..
Firma:

Nombre: . . AIAlL e 1D ¢ TR [tU. O €N/~ s,
Organizacion a la que Representa: A ¢

Nombre: c£.c-\uvfi s , . y ASSM M
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DNI: ...£..UX\»£X1.
Firma: .(
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DNI:.........
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N Lo 121 o] £ OSSPSR
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DEPARTAMENTO : 22. SAN MARTIN

PROVINCIA :

PLIEGO :
|CODIQo] PROYECTO

1 305453

2 281141

3 336003

4 362451

5 308720

6 2199262

7 2429929

8 331408

09. SAN MARTIN

PROCESO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2020

01. MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN -TARAPOTO

DESCRIPCION PROYECTO

30545 MEJORAMIENTO DE LAS

3 PRINCIPALES VIAS DE ACCESO AL
HOSPITAL ESSALUD DE TARAPOTO,
DISTRITOS DE TARAPOTO Y
MORALES, PROVINCIA DE SAN
MARTIN - SAN MARTIN

28114 MEJORAMIENTO DEL DRENAJE

1 PLUVIAL EN LA ZANJA PAICHE UMA,
SECTOR ATUMPAMPA, DISTRITO DE
TARAPOTO, PROVINCIA DE SAN
MARTIN - SAN MARTIN

33600 MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE

3 DRENAJE PLUVIAL Y VEREDAS EN EL
JR.SAN FELIPE Y EN LOS PSJES. LA
UNION Y PRIMAVERA, SECTOR
SACHAPUQUIO, DISTRITO DE
TARAPOTO, PROVINCIA DE SAN
MARTIN - SAN MARTIN

36245 MEJORAMIENTO DE LA ALAMEDA

1 SHILCAYO - BOULEVARD DE LA PAZ,
SECTOR CERCADO, DISTRITO DE
TARAPOTO - SAN MARTIN - SAN
MARTIN

30872 MEJORAMIENTO DEL JR. MARTINEZ

0 DE COMPAGRNON CUADRAS DEL 07
AL 13, EN EL SECTOR HUAYCO,
DISTRITO DE TARAPOTO, PROVINCIA
DE SAN MARTIN - SAN MARTIN

21992 MEJORAMIENTO DEL JR. JOSE

62 PARDO CUADRAS 02 Y 03, EN EL
SECTOR COMERCIO, DISTRITO DE
TARAPOTO - PROVINCIA DE SAN
MARTIN - REGION SAN MARTIN

24299 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS

29 DE AGUA POTABLE Y DE
ALCANTARILLADO SANITARIO EN
LOS JRS. CENEPA CUADRAS DEL 01
AL 12, CUMBAZA CUADRAS 01 Y 02 Y
LOS PINOS CUADRAS DEL 08 AL 18,
SECTOR ATUMPAMPA, DISTRITO DE
TARAPOTO - PROVINCIA DE SAN
MARTIN - DEPARTAMENTO DE SAN

SNIP

MARTIN
33140 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
8 DE AGUA POTABLE Y

ALCANTARILLADO SANITARIO JRS
LOS ROSALES CDRAS 02 A 05, 3 DE
OCTUBRE CDRAS 01 A 05, LOS
ANGELES CDRAS 01 A 05, A. ASENJO
CDRAS 01 A 03, V.A. BELAUNDE
CDRAS 01 A 04, F. PIZARRO CDRAS
04 A 10 Y ADYACENTES, DISTRITOS
DE TARAPOTO Y MORALES,
PROVINCIA DE SAN MARTIN - SAN
MARTIN

IPRIOR |[PUNTAJE|

127
2 15
3 13
4 1
5 9
6 8
77
8 7

SITUACION
3. ENEVALUACION

w

. EN EVALUACION

w

. ENEVALUACION

3. EN EVALUACION

3. EN EVALUACION

3. EN EVALUACION

w

. EN EVALUACION

3. EN EVALUACION

ddavepthec
UYtLIUDb

MONTO PROYECTO

4510 315

5912 532

935002

7 366 067

9 680 290

1194 385

2220 065

6 047 582

RPaLy
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| EJECUCION ANTERIOR ] MARCO ACTUAL i MARCO ;ORMULACtON | MONTO REFERENCIA!- ] TOTAL POR RUBROS I

24159

1aDan

100 000

800 000

1350 000

15000

230 000

1500 000
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DEPARTAMENTO : 22. SAN MARTIN

PROVINCIA :
PLIEGO :
ICODIQOI PROYECTO
9 2001621
10 2001621
11 2001621
12 2001621
13 2001621

09. SAN MARTIN

PROCESO DEL PRESUPUESTO PART1CIPATIVO 2020
ESTUDIOS DE~'VERSION

01. MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN -TARAPOTO

] DESCRIPCION PROYECTO

CREACION DEL PUENTE VEHICULAR
Y PEATONAL . ENTRE JR. CUZCO Y
PROLONGACION CUZCO, SOBRE EL
RIO SHILCAYO, DEL DISTRITO DE LA
BANDA DE SHILCAYO - PROVINCIA
DE SAN MARTIN - DEPARTAMENTO
DE SAN MARTIN

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
DE AGUA POTABLE Y DE
ALCANTARILLADO SANITARIO EN LAS
VIAS SECUNDARIAS DEL SECTOR
HUAYCO DEL DISTRITO DE
TARAPOTO - PROVINCIA DE SAN
MARTIN - DEPARTAMENTO DE SAN
MARTIN

MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE
DRENAJE PLUVIAL EN LA PARTE
ALTA (SECTORES TARAPOTILLO,
CIRCUNVALACION. ACHUAL, LA
HOYADA, PUNTA DEL ESTE Y
SUCHICHE) DEL DISTRITO DE
TARAPOTO - PROVINCIA DE SAN
MARTIN - DEPARTAMENTO DE SAN
MARTIN

"MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
DE AGUA POTABLE Y DE
ALCANTARILLADO SANITARIO EN
LOS JRS. TACNA CUADRAS DEL 01 AL
05, RICARDO PALMA CUADRAS DEL
10 AL 15 Y RAMON CASTILLA
CUADRAS DEL 08 AL 13, EN EL
DISTRITO DE TARAPOTO -
PROVINCIA DE SAN MARTIN - DEPA
CREACION DE PUENTE VEHICULAR
SOBRE EL RIO CUMBAZA
INTERSECCION CON EL JR, ALFONSO
UGARTE, SECTOR ATUMPAMPA DEL
DISTRITO DE TARAPOTO -
PROVINCIA DE SAN MARTIN -
DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN

{PRIOR Jpuntaje|

4

5

1

5

SITUACION

SIN DESCRIPCION

SIN DESCRIPCION

SIN DESCRIPCION

. SIN DESCRIPCION

. SIN DESCRIPCION

MONTO PROYECTO

1

EJECUCION ANTERIOR

f

MARCO ACTUAL

MARCO FORMULACION

[

MONTO REFERENCIA!.

2312005

6 500 000

6 000 000

2 300 000

7 000 000

f

PAONA 1

TOTAL POR RUBROS

150 000

375 000

249 741

335 000

270 000



IV.VIGILANCIA DEL PROCESO.






Municipalidad Provincial de San Martin

CONFORMACION DEL COMITE PE VIGILANCIA

NOMBRES Y APELLIDOS

walter PEZO RUIZ

MARLITH VARGAS
REATEGUI

TOMAS chanzapa
RODRIGUEZ

N DE DNI

01063112

00907649

01117552

ORGANIZACION A LA QUE
REPRESENTA

Comité de Desarrollo del Jiron
José Pardo Cuadra 02.

Las Perdices, Jr. Tiwinza.

Comité de Gestion y Desarrollo
Antonio Raymondi.



DE RECONOCIMIENTO DEL COMITE DE
VIGILANCIA






FOTOS DE LOS TALLERES REALIZADOS EN EL PROCESO DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO CORRESPONDIENTE AL ANO 2020, BASADO EN RESULTADOS DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN

| TALLER









ELALCALDE DE LAMUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN:

ti Concejo Municipal de la Municipalidad Provincial de San Mar-
tin. en Sesion Extraordinaria celebrada con fecha da 08deabril de
2019, tratd el Dictamen N° 008-2019-COAAL-MPSM, presentado
por la Comisién de Administracion y Asuntos Legales: y

CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 194° de ja Constitucion Politica del

\ Per(, en concordancia con el articulo Il de la Ley N* 27972 - Ley

Organica de Municipalidades, las municipalidades provinciales sen

6rganos de gobierno local y cuentan con autonomia politica, eco-
némica y administrativa en jos asuntos de su competencia.

Que, en el primer parrafo del Articulo 53° de laLey N° 27972- Ley
fi-\ Organica de Municipalidades, sefiala que las Municipalidades se
"W.rigen por presupuestos participativos anuales como instrumentos

'¢/de administracion y gestion, los cuales se fornui! n, apruebany
ejecutan conformealaleydelan.ateria,  concordanciacon los
planes de desarrollo concertados de sujurisdiccion. El presupuesto
participativo forma parte del sistema de planificacion.

Que, 'aDécimo Sexta Disposicién Complementaria de la citada
Ley, sefiala que “Municipalidades regulan mediante Ordenanzas
los mecanismos de aprobacion de sus Presupuestos Participativos.

—_— >

fi63Sv]l  Que, laLey N° 28056-Ley Marco del Presupuesto Participati-
vo, modificado por ia Ley N° 29298, establece disposiciones y li-
1 neamientos que permitan asegurar la efectiva participacion de la

- Sociedad Civil en el Proceso de Programacion del Presupuesto

e - Participativo, e mismo que se tiene que desarrollaren armonia
"conlos Planes de Desarrollo Concertado de los Gobiernos Regio-

nales y Locales.

Que, mediante laLey Marco de! Presupuesto Participativo-Ley

1 N° 28056 y sus modificatorias, se establecen disposiciones que

aseguran la efectiva participacion de la sociedad civil en el Pr'oce-

io de Programacion Partlcipativa del Presupuesto de los Gobiernos Locales;

constituyendo un aspecto fundamental para dicho proceso los Planes de Desa-
rrollo Concertado;

Que, el Decreto Supremo N° 142-2009-EF, que aprueba el Reglamento de
IbLey N° 28056 ‘“Ley Marco del Presupuesto Participativo", establece ensu Pri-
mera Disposicion Final que los Gobiernos Locales, emiten disposiciones com-

ementarias a lo dispuesto en el presente reglamento y a las Directivas que
emita la Direccién Nacional de Presupuesto pUblico, con el propésito de faci-
tar el desarrollo del proceso participativo; asi como disponen de las medidas
ilecesarlas para reglamentar el proceso de Identificacion y Acreditacion de los
Agentes Participantes;

Que, en el articulo 10° de la Resolucion Directoral N° 007-2010-EF/76.01,
sefiala la aprobacion del Instructivo N° 001-2010-EF/76.01-para el Proceso del
IPresupuesto Participativo Basado en Resultados, el cual forma parte de la pre-
i;ente Resolucién, el mismo que tiene caracter general y permanente.

O'i'Lio*" urticulof 18° vonOge laLey N° 27783 -l1ev de Bases de la Descen-
alizacior., establecer, que los Planes y Presupuestos Participativos son de ca-
iacter territorial y expresan los aportes y participacion del sector publicoy priva-
do, de las sociedades regionales y locales y lacooperacion técnica internacional;
dichas herramientas de inversion se elaboran y ejecutan en funciéna Planes de
Jesarrolio y Programas de Inversiones debidamente concertados, con sujecion
;i las normas técnicas del Sistema Nacional de Inversion Pablica.

Que, iaLey N° 28983- Ley de igualdad de oportunidades entre mujeres y hom-
ires, establece en su articulo 6° inc. a), quélos gobiernos regionales y locales,
idoptan politicas, planes y programas en forma transversal que promuevan y

garanticen la participacion plena y efectiva de mujeres y hombres en la consoli-

-2019-MPSM

Que, mediante Informe N° 086-2019-GPP-MPSM, remite proyecto de Orde-
nanza Municipal que regula el Proceso del Presupuesto Participativo Basado en
Resultados correspondiente al Afio Fiscal 2020, de la Municipalidad Provincia!
de'San Martin, con lafinalidad de generar las condiciones para promover un pro-
ceso técnico, participativo y concertado con los diferentes actores sociales de la
provincia de San Martin, para identificar, planificar y priorizar los proyectos de in-
version publica a incorporarse, por la via participativa, al presupuesto institucio-
nal del Afio Fiscal 2020.

Estando aloexpuesto, y de conformidad al numeral 8) del articulo 9°y numeral
3)y5) de! articulo 20° y articulo 40° de la Ley Orgénica de Municipalidades- Ley
N° 27972, con las visaciones correspondientes, el Concejo Municipal por unani-
midad aprobd lo siguiente, lasiguiente:

ORDENANZA MUNICIPALQUE REGLAMENTA EL PROCESO DEL PRE-
SUPUESTO PARTICIPATIVO BASADO EN RESULTADO CORRESPON-
DIENTES ALANO FISCAL2020, DE LAMUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
SAN MARTIN

TiTULO |
FUNDAMENTACION YASPECTOS GENERALES

CAPITULO |
BASE LEGAL OBJETO, Y FINES

Articulo 1°, - El presente Reglamento tiene la siguiente base legal:

-Constitucion Politica del Perd.

-D.L. N° 1252 que crea €l Sistema Nacional de Programacion Multianual y Ges-
tiénde Inversiones.

-Ley N° 27783, Ley de Bases de ia Descentralizacion.

-Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades.

-Ley N° 28056, Ley Marco del Presupuesto Participativo.

-Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Es-
tratégico y de1Centro Nacional de Planeamiento.

Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal
2019.

D.S. N° 027-2017-EF, Aprobacion del Reglamento del Decreto Legisla-
tivo N° 1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de Programacion
Multianual y Gestion de Inversiones.

Decreto Supremo N° Q97-2009-EF, mediante el cual se precisan tos cri-
terios para  delimitar proyectos de impacto regional, provincial y distrital en el
Presupuesto

Participativo.
-Decreto Supiemo N° 142-2009-EF, Reglamento de la Ley Marco del Presu-
puesto
Participativo.
-Instructivo N° 001-2010-EF/76.01, Resolucién Directoral N° 007-2010-
EF/76.01,
Instructivo para el Presupuesto Participativo Basado en Resultados.
-Resolucion Directoral N° 003-2011-EF/68.01, Directiva Genera! del Sistema
Nacional de Inversién Publica.

-Directiva N° 001-2019-EF/63.1, Directiva General del Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestién de Inversiones.

-Directiva 01-2017-CEPLAN/PDC Directiva para laActualizacion del Pian Es-
tratégicode Desarrollo Nacional /Resolucion de Presidencia del Concejo Direc-
tivo N° 26-2017-CEPLAN/PCD.

Articulo 2°.-OBJETIVO.

La presente Ordenanza tiene como objeto reglamentar ei poceso de formula-
cién del Presupuesto Participativo Basado en Resultados para el Afio Fiscal 202Q
de laMunicipalidad Provincial de San Martin, y la participacion de la Sociedad Civil.

Articulo 3°.-FINALIDAD.

La finalidad de la presente Ordenanza es generar las condiciones para promo-
ver un proceso técnico, participativo y concertado con los diferentes actores so-
ciales de la provincia de San Martin, para identificar, planificar y priorizar los pro-
yectos de inversion publica aincorporarse, porla via participativa, al presupuesto
institucional del Afio Fiscal 2020.
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ORDENANZA

ORDENANZA MUNICIPAL N° 009-2019-MPSM

CAPITULO 1l que se retire del taller, dejando la debida constancia en actas, lo cual serd comu-
CONSIDERACIONES GENERALES nicado porescrito alaorganizacién que representa, a fin que designe a un nuevo
representante,
A -ticulo4°. - Para efectos de la presente norma se entendera que el proceso *La aplicacién de la* andones previstas se aplica progresivamente, confor-

defe rmulacion del Presupuesto Particlpativo para el afio fiscal 2020 estara orien- me alcomportamiento cada agente participante en cada uno de los talleres; =
fado metodolégicamente porlas normas sefialadas en elArticulo 1°de lapresen- debiéndose precisarque las sanciones antes mencionadas son acumulativas de
teOrdenanza. un taller a otro.

En los siguientes casos la sancién a aplicarsera lacancelacién de la acredi-

A oticulo 5°. - Para la aplicaciéon de esta norma, la Gerencia de Planeamiento taciéon de la organizacién en el proceso, sin sernecesaria la reiteracién de la falta
yPrf supuesto, es responsable de la conduccion y coordinacién técnica del pro- del agente participante:
ceso hasta su culminaciéon con los acuerdos priorizados, dentro del plazo esta- *Asistira los talleres de trabajo en estado etilico o alterado porconsumo de
bieciido. drogas.

*Agresion fisica que pudiera producirse entre los actores del Presupuesto
Participativo.
ipuesto Participativo Basado en Resultados 2020 (PPPBR 2020), el mismo

es promovido en forma concertada por la Municipalidad Provincial de San Articulo 9°.-E | Alcalde y los miembros del Consejo de Coordinacién Lo-
n, con el propésito de acordareladecuado uso de los recursos y medios cal Provincial convocan a participaren el Proceso del Presupuesto Participativo
ante laformulacién y priorizacién de proyectos de inversién publica. 2020.
Articulo 7°.- El proceso de formulacién del Presupuesto Participativo 2020, Articulo 10°.- CONSEJO DE COORDINACION LOCAL PROVINCIAL.
sellgvara a cabo bajo los principios de concertacion, participacion, transparen- (CCLP)
cia, quidad, tolerancia, eficacia, eficiencia, inclusién, respeto a los acuerdos, ElConsejo de Coordinacién Local Provincial es un 6rgano de coordinacién y
atenfcion a la poblaciéon vulnerable y sostenibilidad. concertaciéon de la Municipalidad Provincial de San Martin. Esta integrado porel

Alcaide Provincial, quien lo preside, los regidores, los alcaldes distritales y los re-
TITULO Il presentantes de la sociedad civil elegidos previamente para tal fin.
DE LAS INSTANCIAS DE ORGANIZACION
Articulo 111- EL EQUIPO TECNICO.

A oticulo 80.-AGENTES PARTICIPANTES. El Equipo Técnico Municipal tiene la funcién de brindarsoporte técnico, pre-
L.is agentes participantes son quienes participan convoz y voto en los talle- paracion de informacién, capacitacion, desarrollo de talleres participativos, la
resy'otoma de decisiones en el Proceso del Presupuesto Participativo, siendo evaluacion técnica y presupuestal de las propuestas y la consolidacién de resul-

los siguientes: ElAlcalde, los Regidores, el Consejo de Coordinacién Local Pro- tados del Presupuesto Participativo 2020.
vine! los representantes de organizaciones sociales, los representantes de or-
ganiemos e instituciones pUblicas o privadas de la Provincia de San Martin, debi- Articulo 12°.- El Equipo Técnico Municipal esta integrado por:
damfeinte identificadas y acreditadas conforme a Ley; asicomo el Equipo Técnico a) Gerente de Planeamiento y Presupuesto, quien lo preside. B
Mun tipal que brinda el soporte técnico del proceso y participa con voz pero sin b) Gerente de Administracion.
voto \ c) Gerente de Infraestructura.
d) Gerente de Desarrollo Econémico
L; s atribuciones y responsabilidades de los agentes participantes son: e) Gerente de Seguridad Ciudadanay Gestién de Riesgos.
a) Proponer proyectos de inversién o ideas de proyectos de impacto local en el f) Gerente de Desarrollo Social.
marc o del Plan de Desamollo Local Concertado, teniendo en cuenta que alcance g) Gerente de Recursos Naturales y Gestion Ambiental.
alrm yorniumero de beneficiarios posible. El agente participante que proponga h) Jefe de la Oficina de Planeamiento y Estadistica.
el proyecto, serd responsable de llenar los datos de la Ficha de Proyecto respec- i) Jefe de la Oficina de Presupuesto y Racionalizacién.
tiva. j) Jefe de la Oficina de Programacién Multianual de Inversiones.
b) El agente participante titulare el alterno deberd asistirde manera obligatoria k) Jefe de la Oficina de Informética y Sistemas.
y cor puntualidad a la capacitacion de agentes y talleres de trabajo del Proceso 1) Sub Gerente de Estudios y Proyectos.
del Presupuesto Participativo. Participarcon voz y voto en los talleres y/o toma y m) Sub Gerente de Ejecuciény Supervisién de Obras.
Cont-ol, podran votarsdlo los agentes participantes titulares o, en su caso el al- n) Especialista de la Unidad Formuladora.
terne ,que, en representaciéon de su organizacién debidamente acreditada, haya 0) Sub Gerente de Programas Sociales y Nutricién Infantil.
partiiripado en un (1) taller de capacitacién programado. La votacién se realizara p) Sub Gerente de Educacién, Cultura, Deporte, Recreacion y Participa-
por mayoria simple. cién Ciudadana.
c) Enlavotacién para la priorizacién de Proyectos y Formalizacién de Acuer- q) Sub Gerente de Desarrollo Econémico Local.
dos j Compromisos, podran votarlos agentes participantes titulares o, en su r) Sub Gerente de Promocion del Turismo.
caso el alterno que asista a los dos (2) talleres de capacitacion programados. La s) Sub Gerente de Saneamiento Ambiental.
votai;ién se realizard por mayoria simple. t) Sub Gerente de Ordenamiento Territorial.
d) Respetarlos acuerdos adoptados en las diferentes fases del proceso. u) Sub Gerente de Seguridad Ciudadana.
eJSuscribir las actas y demas Instrumentos que garanticen laformalidad del V) Sub Gerente de Gestion de Riesgos de Desastres.
proesso. w) Representante de la Sociedad Civil.
f)Plantear mecanismos de cofinanciamiento para la ejecucién de Proyectos
de inversién através de recursos financieros, fisicos y/o mano de obra cuando se Articulo 13°.-Los miembros del Equipo Técnico Municipal podran delegar su
requ era. representacién en los talleres participativos a un miembro suplente, elcual debe-
giParticipar con respeto, como oyente y como orador, evitando frases hirien- rdAserun personal asu cargo ytendra capacidad de decisién, manteniendo una
tes e interrupciones. Las intervenciones tendrdn una duracion maxima de 3 mi- responsabilidad compartida por las decisiones adoptadas por éste en represen-
nutopudiendo intervenir maximo en 2 oportunidades pororganizacion. taciéon del miembro titular.
hjSolicitar el uso de la palabra al moderador. Articulo 14°.- Elrepresentante de la sociedad civildel Proceso de Presu-
S durante los talleres algin agente participante incurre en las siguientes fal- puesto Participativo 2020 seran elegidos en eltallerde capacitacién por los
tas: agentes participantes por mayoria simple.
«figresién verbal que pudiera producirse entre actores del Presupuesto Parti-
cipativo 2020. Articulo 15°. - Son funciones y atribuciones de los representantes de la socie-
sInterrumpirde manera constante la Intervencién de otros agentes participan- dad civil, las siguientes.
tes. a) Actuaranombre de iaciudadaniay lademocracia poniendo al servicio las
Si; aplicaran sanciones segun la gravedad o reiteraciéon de las faltas: garantias de todo el Proceso de Presupuesto Particlpativo 2020 para asegurarla
*Sies primera vez, elresponsable de la conduccién de los talleres llamara al correcta orientacion metodolégica a las normas sefialadas en el Articulo 1° de la
orde i al agente participante que altere el normal desarrollo del Proceso del Pre- presente Ordenanza.
supu esto Participativo, invitdndolo a guardarorden en el citado proceso. b) Partlclparen las reuniones que convoque el presidente del Equipo Técnico
. Sies segunda vez, el responsable de laconduccién de los talleres, hara Municipal antes de cada taller, donde se definird la agenda y los procedimientos
nota sa falta verbalmente alAgente Participante que incurrié en ella, haciéndolo metodolégicos a seguir.
constarenActas. c) Verificary suscribir las actas de asistencia de cada taller de los agentes par-

*Siocurre en una tercera oportunidad, se le invitara al agente participante para ticipantes.
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¢éirticulo 16°.~-EL COMITE DE VIGILANCIAY CONTROL DE PROCESO.

ElComité de Vigilancia y Control del Presupuesto Participativo 2020 (CVC), es
elet jido porlos agentes participantes, en el Gltimo tallerde acuerdos; este Comité
de \'lgilancia y Control, ser4 conformado porlos agentes participantes que repre-
sen :an a la sociedad civil, debiendo serreconocido formalmente por el Alcalde.

os miembros del Comité de Vigilancia y Control elegidos para un periodo, no
pod 'an serreelectos para el periodo inmediato siguiente, a efectos de generary/o
promover mayor participacién ciudadana, estando comprendidos los miembros
del Comité de Vigilancia y Control del Presupuesto Participativo 2020.

El Comité de Vigilancia y Control del Presupuesto Participativo 2020, estara
corr puesto porcuatro (04) miembros titulares y dos (02) miembros suplentes. El
carcjoen este comité es incompatible con la funcion de representante del Consejo
de¢ bordinacion Local Provincial (CCLP). ElComité de Vigilanciay Controltendra
vigc noia hasta el 31 de diciembre delafio 2020; altérmino del cual, en los siguien-
tes dias, deberd formularun informe para conocimiento de! Concejo Municipal
y al Consejo de Coordinacién Local Provincial, dando cuentade la culminacién de
los proyectos aprobados en dicho proceso participativo y de esta forma concluir
sus unciones para el cual fueron elegidos.

En caso que durante el periodo para el que fueron elegidos, quedaran proyec-
tos Aprobados sin culminar, el Comité de Vigilanciay Control, en los siguientes 30
dias deltérmino de sus funciones, deberan hacerun informe al nuevo Comité de
Vigilancia y Control, para velar por ei cumplimiento de la culminacion de ios pro-
yectois inconclusos del Proceso del Presupuesto Participativo anterior.

Este informe deberd ser remitido para conocimiento del Concejo Municipal,
Con sejode

Coordinacién Local Provincial y ai Organo de Control Institucional, sefialando
elestado situacionalen el que se encuentran los proyectos aprobados concluidos
° concluir. Lalaborde este comité es ad honorem, no.perciben retribucién pe-
cudMiha alguna.Asimismo, el municipio brindard todas las facilidades ai Comité
de Vigilanciay Control para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 17°,-Son funciones y atribuciones del Comité de Vigilancia y Control
del Hfresupuesto Participativo, las'siguientes:

aVigiIar el cumplimiento de los acuerdos del Proceso del Presupuesto Parti-
cipajivo 2020.

b Vigilar que el Gobierno Local cuente con un cronograma de ejecucion de
obrafe,de los proyectos de inversién priorizados en el proceso participativo.

Q(Vigilar que los recursos destinados al presupuesto participativo del afiofis-
cais san invertidos de conformidad con los acuerdos y compromisos asumidos.

Vigilar que ios proyectos priorizadosy ejecutados se vinculen efectivamente

con mejor provisién de servicios o productos a la poblacién, en el marco de los
resu tados identificados, incluyendo los niveles de cobertura alcanzados.

eivigilarquela sociedad civilcumpla con los compromisos asumidos en el co-
fina ciamiento de los proyectos de inversién, incluidos en el proceso participativo.

f) nformarsemestralmente al Concejo Municipaly al Consejo de Coordinacién
Locdl Provincial sobre los resultados de la vigilancia, sin perjuicio de poder hacer-
lotrimestralmente de considerarlo necesario.

tividades y materiales.
-Convocatoria, identificacién y registros de participantes.
-Capacitaciéon de los agentes participantes.

Fase de concertaclon, que comprende:

-El desarrollo de los talleres de trabajo, donde se retinen el Equipo Técnico Mu -
nicipal y la sociedad civil, representados porlos agentes participantes, para desa-
rrollar un trabajo concertado de diagnéstico, identificacién, evaluacién técnica y
priorizacién de los proyectos de inversién que contribuyan al logro de resultados a
favorde la poblacién, sobre todo de aquellos sectores con mayores necesidades
de servicios basicos.

-Formulacién de Acuerdos y Compromisos.

*Fase de coordinacién entre niveles de gobierno, que implica las acciones de
articulaciéon y consistencia de proyectos entre el Gobierno Regionaly Gobierno
Local Provincial y Gobierno Local Distrital.

*Fase de formaiizacién, que considera las actividades para la inclusién de las
prioridades concertadas en el respectivo Presupuesto Institucional y la Rendicién
de Cuentas sobre la ejecucion.

Articulo 20°.-ElProceso del Presupuesto Participativo se desarrollara se-
gun el cronograma de ejecuciéon de actividades de las fases del Proceso del Pre-
supuesto Participativo, que se adjunta comoAnexo N° 1alapresente Ordenanza.

CAPITULO Il
DE LAPREPARACION

Articulo 21°. - La fase de preparacién comprende las acciones de comunica-
ciéon, sensibilizacién, preparaciéon del plan de actividades y materiales, convocato-
ria, identificacion y registro de los agentes participantes.

Articulo 22°. - En la accién de convocatoria, el Alcalde, en su calidad de Pre-
sidente del Consejo de Coordinacién Local Provincial convoca a la poblacién or-
ganizada a participar en el Proceso del Presupuesto Participativo 20¢0, hacien-
do uso de medios de comunicacién masiva, como diarios de mayor circulacién, la
pagina Web de la Municipalidad Provincial de San Martin y otros medios que se
estime conveniente.

La Gerencia de Desarrollo Social tiene a su cargo las acciones de convocatoria
de agentes participantes, porlo que, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo an-
terior, deberd oficiara todas las organizaciones sociales vigentes e inscritas en el
Registro de Organizaciones Sociales de la Municipalidad, para ello contara con el
apoyo de la Oficina de Imagen Institucionaly la Oficina de Informatica y Sistemas,
promoviendo lamayor participacién posible en el proceso participativo.

Articulo 23°. - La Oficina de Planeamiento y Estadistica tiene a su cargo la ac-
cién de identificacién de agentes participantes, a los que deberan registrarla Ins-
cripcion de Agentes Participantes, con el fin que puedan representar a sus organi-
zaciones, en las Fases de Capacitacién y Desarrollo de Talleres de Trabajo, para
ello deberdn presentarante Mesa de Partes solicitud dirigida ai sefiorAlcalde se-

g) Elinforme debera serelaborado, en forma colegiada por los miembros titugdn formato que determine la Municipalidad, adjuntando los siguientes requisitos:

lares y/o por los suplentes en caso de ausencia o renuncia sustentada del titular
respectivo.

a) Organizaciones sociales:
Las organizaciones sociales vigentes que se encuentren registradas en el Re-

h) Presentarun reclamo o denuncia al Concejo Municipal, a la Contraloria Gegistro de Organizaciones Sociales de la Municipalidad, deberan acreditar la de-

nera de la Republica, al Ministerio Publico o a la Defensoria del Pueblo, en caso
encuentren indicios o pruebas de alguna irregularidad en el proceso del Presu-
puesto Participativo o en laimplementadén de los acuerdos adoptados en éste.

A ticulo 18°. - ElAlcalde, es la autoridad maxima de aprobacién del Presu-
pue sjto Participativo 2019, quien debera disponer la publicacién de los acuerdos
ﬁnall’\'ls, asficomo laremisién del documento del Presupuesto Participativo 2020,
alapireccion Nacional del Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Fi-
nanalas.

TiTULO 1Nl
FORMULACION DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO 2020

CAPITULO |
DE LAS FASES DEL PROCESO
DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Articulo 19°.- FASES DEL PROCESO DE PRESUPUESTO PARTICIPA-
TE

Le's fases del Proceso del Presupuesto Participativo 2020, son las siguientes:

.Fa:se de preparacién, que comprende:

L asacciones de comunicaciéon, sensibilizacién y preparacién del plan de ac-

signacién de su representante, medianteActa de Acuerdo de Junta Directiva, que
determine su participaciéon en el Proceso de Presupuesto Participativo 2020, asi
como lacopla simple de sudocumento de Identidad.

b) Instituciones privadas y entidades de gobierno:

Deberan acreditar una carta de presentacion de la entidad a la que represen-
ta 'y fotocopia simple del DNI de la persona que participard en representacion de
la entidad.

c) Profesionales Especializados:

Deberan acreditar experiencia en gestion de proyectos y serresidente de la Pro-
vincia de San Martin, adjuntando lo siguiente:

*Copia del Titulo profesional universitario.

«Copia del DNI.

Unavezconcluida la etapa de identificacién, acreditacién y registro de los agen-
tes participantes, en los plazos establecidos en el Cronograma del Proceso, la Ofi
ciiade Planeamiento y Estadistica remitird a la Gerencia de Planeamientoy Pre-
supuesto, larelacion de los agentes participantes registrados (incluida la base de
datos en Excel conteniendo toda la informacién que ellos proporcionaron en las
Fichas de Inscripcién).

La Gerencia de Desarrollo Social, siendo parte integrante del Equipo Técnico
Municipal, deberd apoyar a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, en las
siguientes labores:

*Entregar oportunamente los Oficios de invitacién a los agentes, con el fin que
puedan participaren las Fases de Capacitaciéon y Talleres.
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Redactar y llevarel control de las listas de asistencia y las actas porcada taller.

Gestionar la firma de los agentes participantes en las actas luego de culmina-
do fcada taller.

Controlarlaasistenciade los agentes alacapacitaciéon y talleres, entregarles las
separatas y material de trabajo de cada una de las exposiciones.

'‘Alfinaldecada evento, deberéd entregarlas listas de asistencia y actas firmadas a
merencia de Planeamiento Presupuestoy Presupuesto para el control pertinente.

CAPITULO til
LACONCERTACION
Articulo 24°. - Los agentes participantes tienen como misién principal la discu-
sioti, Identificacion y formulaciéon de proyectos de inversién de impacto local en el
Pr:ceso del Presupuesto Participativo 2020, tomando como base los lineamlentos
est atéglcos aprobados en el Plan de Desarrollo Local Concertado y los talleres de
capacitaciéon del Proceso del Presupuesto Participativo 2020.

Articulo25°. - Los Talleres de Trabajo son convocados porelAlcalde, en calidad
de ‘residente del Consejo de Coordinacién Local Provincial.
Articulo 26°. - El Equipo Técnico Municipal, es elencargado de brindar apoyo
pa.
Ce,

de nversién resultantes del proceso, para serconsideradas en el Presupuesto Ins-

larealizacién de los Talleres de Trabajo, debiendo prepararlainformacién ne-
riay consolidar los resultados para la posterior evaluaciéon de las propuestas

titu ilonal. Los talleres seran conducidos manteniendo los principios de equidad,
did ogo y bisqueda de consenso entre los participantes, mediante la aplicacion de
tratéajos ydinamicas grupales que garanticen la mejor participacion de los agentes.

Articulo 27°.- En los Talleres de Revisién e Identificacién de Proyectos, el Equi-
po “ écnico Municipal, presentard el banco de proyectos que contiene los proyectos
estudios de pre-inversion aprobados y declarados viables para consideracion
de lios agentes participantes.

Asimismo, los agentes participantes podran presentar sus propuestas de pro-
veetos de jnversién publica para la evaluacién; entendiéndose por proyecto a una
intervencion limitada en el tiempo cuyos resultados permitan, en el &mbito provincial,
solucionarun problema relevante de lacomunidad porlo que, Gnicamente pasaran
paralaevaluacién técnica, los proyectos coherentes y concertados.

Finalmente, las propuestas consideradas como actividades operativasyde man-
ten miento serdn notificadas alas dependencias municipales correspondientes.

Articulo 28°. - Las propuestas de proyectos de inversién publica identificadas
parja que sean elegibles para efectos del Presupuesto Participativo deben contar
las siguientes caracteristicas minimas:
)Deben estarvinculados con alguna de las lineas estratégicas y Objetivos es-
tratégicos del Plan de Desarrollo Local Concertado.
o)Deben serconcordantes con las funciones y atribuciones del Gobierno Local,
sagrados en la Ley Organica de Municipalidades y la Ley del Sistema Nacional
de Inversiéon Publica.
(f)Aquellos proyectos cuya ejecucién cuenten con cofinanclamiento por parte del
jector publico o privado, deberan contarcomo minimo con el compromiso de cofi-
nar ciamiento de manera expresa, el cualdebera contenerla firma legalizada nota-
rial nente de sus representantes legales acreditados para tal fin.
d)No se aceptaran proyectos de inversién que consideren terrenos de propie-
dac privada o en litigio.
)No se considerardn proyectos que contengan impedimento legalo funcional
parla que sea ejecutado por parte de la Municipalidad.
f)No deben ser actividades que, por funcion, deben ser realizados por la Muni-
cipalidad.
lia Municipalidad designa a un grupo de técnicos y funcionarios para orientar a
los agentes participantes con respecto a la identificacién de proyectos y a la pertl-
ner ciaono de los proyectos Identificados; notomando participacién en la elecciéon
de los proyectos a priorizar.

i\rticulo29°. - Previo a la evaluacién técnica de las propuestas de proyectos de
inversion publica, el Equipo Técnico Municipal, através de su presidente, solicitara
alasGerenclasdelineasuopinién sobre laviabilidad de los proyectos dentro de los
pia fes y programas en la materia de sucompetencia; asimismo, se requerira infor-
ma :j6n técnico-legal que acredite la habilitacién urbana u otros necesarios para la
ejecucion del proyecto.

Articulo 30°. - La priorizacién de proyectosse hard segin la matriz adjunta como
Anexo N° 2de la presente Ordenanza. La aplicacién de dicha matriz generara un
pur taje para cada proyecto; posteriormente cada agente participante elegiratres (3)
pro rectos de su preferencia como méaximo, los cuales seran multiplicados porel cri-
teriode priorizacién obtenido previamente, dichos resultados se consolidaran en un
cuadro de puntajes de mayoramenory se asignaré la disponibilidad presupuestal
hasta cubrirel monto establecido en el Proceso de Presupuesto Participativo 2020.

/"rticulo310.-Los resultados de esta evaluaciéon serdan procesadosy comunlca-

dos alos agentes participantes en el Tallerde Formalizadén deAcuerdosyCompro-
misos, y posteriormente registrados en el aplicativo del Presupuesto Participatlvo
y publicados en la pagina Web de la Municipalidad.

Endicho taller se presentard el cuadro final de proyectos prlorizados con el pre-
supuesto asignado pa-
consolidados en el A. — .

tcho fin y se realizard la Formallzaclén de los Acuerdos,
jAcuerdos yCompromlsos.

Asimismo, se elegir? al Comité de Vigilancia y Control del Presupuesto Partlci-
pativo 2020, porvotacién directa de los agentes participantes.

Ariiculo32°. - Los resultados del Presupuesto Participativo 2020 seran puestos
a conocimiento del CCLP.

CAPITULO IV
DE LA COORDINACION ENTRE NIVELES
DE GOBIERNO

Articulo 33”.- ElAlcalde en su calidad de Presidente del Consejo de Coordina-
cién Local Provincial informa respecto a los acuerdos y propuestas de proyectos
de jnversion cuyo ambito de ejecucién, competencia e impacto correspondan al
Gobierno Regional.

CAPITULO V
DE LA FORMALIZACION

Articulo 34°.- En laactividad de rendicién de cuentas, elAlcalde o quien desig-
ne, informard lo actuado en relacién a la ejecuciéon de los proyectos de jnversién del
Proceso del Presupuesto Participativo 2020. Esta se har4d en uno de los talleres de
la fase de concertacion.

Articulo 35°.
vo para el afio 2019. que incluye los proyectos priorlzados con sufinanclamiento

- ElAlcalde aprueba el documento del Presupuesto Participati-
a jncorpo.arse en el Presupuesto Institucional de Apertura para el afio fiscal 2020.
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Primera Disposicion Complementaria.- Sl en la etapa de ejecuciéri'de proyecto
se.generase algin cambio y/o variacién en los proyectos aprobados en el Proce-
so de Presupuesto Participativo 2020, conforme a lo establecido en la Resolucién
Directoral N° 007-2010-EF-76.01, mediante la cual se aprobd el Instructivo para el
Proceso de Presupuesto Participativo Basado en Resultados, este hecho debera
hacerse de conocimiento al Consejo de Coordinacién Local Provincial y ai Comité
de Vigilanciay Control elegido para el periodo citado, a través de la Unidad Orgéni-
carespectiva de la Municipalidad,

Segunda Disposicién Complementaria. - Las Unidades Organicas de la Munici-
palidad de acuerdo a su competencia, son las encargadas de brindar Informacién
al Comité de Vigilancia y Control del ejercicio fiscal respectivo, asicomo atoda par-
te interesada que lo requiera, conforme al marco normativo que la faculte, sobre el
avance de la ejecucién de los proyectos de jnversién priorlzados en el Proceso del
Presupuesto Participativo 2020.

DISPOSICIONES FINALES

Primera Disposicion Final. - Faculltese al sefiorAcalde para que mediante De-
creto de Alcaldia dicte las disposiciones complementarias de la presente Ordenan-
za y modifique el cronograma del Proceso del Presupuesto Participativo 2020, de
serelcaso.

Segunda Disposicién Final. - Ante cualquier consideracién no contemplada en
la presente Ordenanza sera de aplicacién laLey Marco del Presupuesto Participa-
tivo, su Reglamento y el Instructivo para el Proceso del Presupuesto Participativo
Basado en Resultados que se encuentre vigente; asicomo lasdemas normas con-
templadas en la base legal de la presente Ordenanza.

Tercera Disposicién Final. - La presente Ordenanza entrard en vigencia a partir
del dia siguiente de su publicacién.

Cuarta Disposicién Final - Encargara la Oficina de Informatica y Sistemas lapu-
blicacién de la presente Ordenanzaen el Portal Institucionaldé la Municipalidad Pro-
vincial de San Martinwww.mpsm.gob.pe;en el Portal del Estado Peruanowww.peru.
gob.peyenelPortalde Servicios al Ciudadanowww.serviciosalciudadano.gob.pe;
ala Oficina de imagen Institucional su publicacién en el diario Oficial de la Provincia
ya laGerencia de Desarrollo Socialy deméas unidades organicas su cumplimiento.

POR LO TANTO:
REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESEY CUMPLASE.


http://www.mpsm.gob.pe
http://www.peru
http://www.servlciosalciudadano.gob.pe
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ANEXO N°1-CRONOGRAMA

ACTIVIDAD FECHA

15-26 DE ABRIL
INSCRIPCION DE AGENTES PARTICIPANTES 2019
PUBLICACION DE SOLICITUDES PRESENTADAS 29 DE ABRIL 2019

PUBLICACION DE AGENTES PARTICIPANTES-PPP 2020 30 DE ABRIL 2019
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Revision/Validacion de matriz de
criterios de priorizacion de
Proyectos

Explicacion del Llenado de Ficha
Técnica
Presentacion de Ficha Técnica

Evaluacion Presentacion/Evaluacion  Se Revisaran los Proyectos que se
Técnica Técnica presenten de acuerdo a los
criterios de Priorizacion ( Filtro)

Eleccion del Comité de Vigilancia

Comité de Vigilancia 2020

Priorizacion de Proyectos de
acuerdo a los criterios de

Identificacion y Priorfzacion y por ejes de
Taller 02 Prioriiacion de Desarrollo
Proyectos y o
\ Presentacion del Crédito
Presupuestario
Formalizacion de Formalizacion de acuerdosy
acuerdos Compromisos (Actas de Talleres).

Insertar en el aplicativo  Ingresar todo lo actuado durante

del MEF, del PPBR-2020 el proceso de PPBR 2020
fs,x \ v 1A X A

Aplicatlva



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE SAN MARTIN

"Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

Tarapoto, 20 de mayo de 2019.

OFICIO -2019-A-MPSM.

SENORA:

MARIA ANTONIETA ALVA LUPERDI
Directora General de Presupuesto Publico.
Ministerio de Economia y Finanzas
Direccién: Jr. Junin 319, Cercado de Lima.

Lima. -

ASUNTO : REMITE DOCUMENTO FINAL DEL "PROCESO DE PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO ANO 2020 BASADO EN RESULTADOS DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN".

REF. : a) Instructivo N° 001-2010-EF/76.01

b) Resolucién Directoral N°007-2010-EF/76.01
c) Directiva N° 001-2018-EF/50.01

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, para saludarlo muy cordialmente a nombre de la
‘«“Municipalidad Provincial de San Martin y con relacion a la normativa de la referencia, a través
e la cual se establece el Presupuesto Participativo por Resultados, donde se enmarca dentro
del nuevo enfoque de la Gestion Pablica y en cumplimiento de las normas establecidas, se hace
de su conocimiento que se ha registrado la informacion del "Proceso de Presupuesto
Participativo afio 2020 basado en Resultados de la Municipalidad Provincial de San Martin", el
mismo que incluye todo lo trabajado y acordado en el presente proceso, el cual fue registrado
en el Aplicativo Interactivo de Presupuesto Participativo con CODIGO DE TRANSACCION PP6-
141449870, documento elaborado de acuerdo normas legales vigentes, para los fines que
estime conveniente.

Sin otro particular me suscribo de usted, no sin antes reiterarle las muestras de mi especial
deferencia.



