
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE SAN MARTÍN

A ñ o  d e l B ic e n te n a r io  d e l P e r ú : 2 0 0  a ñ o s  d e  In d e p e n d e n c ia

R E S O L U C IÓ N  A L C A L D ÍA  N° 318 -2 0 2 1 -A -M P S M

Tarapoto, 13 de abril de 2 021 .

s ijumoicj /

V IS T O :

El Informe N° 4 5 8 -2 0 2 1 -O P -G A /M P S M , de fecha 12 de abril de 2021, em itido por el Jefe  de  
la Oficina de Personal, y;

C O N S ID E R A N D O :

Que, conform e al artículo 194° de la Constitución Política del Perú de 1993, en concordancia  
con el Artículo II del Títu lo Prelim inar de la Ley N° 27972, Ley O rgánica de M unicipalidades, los 
gobiernos locales gozan de autonom ía política, económ ica y administrativa en los asuntos de su 
com petencia;

Que, m ediante Resolución de A lcald ía N° 0 6 0 -2 0 2 0 -A -M P S M  de fecha 21 de enero  de 2020 , 
se conform ó el Com ité de Evaluación de Personal de la Municipalidad Provincial de San M artín  
encargada  de la Convocatoria, evaluación y Selección de Personal, sujetos a los reg ím enes laborales  
de los Decretos Legislativos N°s. 276, 728  y 1057, así com o el proceso de nom bram iento. Siendo  
que, la m ism a fue m odificada por la Resolución de Alcaldía N° 6 3 6 -2 0 2 0 -A /M P S M , de fecha  
0 7 /10 /2 0 21  y por Resolución de Alcaldía N° 2 3 1 -2 0 2 1 -A -M P S M , de fecha 12/03 /2021 .

Que, el artículo 4 o de la Ley N° 31131 "Ley que establece disposiciones para errad icar la 
discrim inación en los regím enes laborales del Sector Público” dispone que, a partir de la entrada en 
vigencia de la presente ley, ninguna entidad del Estado podrá contratar personal a través del régim en  
especia l de contratación adm inistrativa de servicios, con excepción de aquellas contrataciones que  
se encontraran vigentes y que sean necesarias de renovar a efectos de no cortar el vínculo laboral 
de los trabajadores con vínculo vigente, en tanto se ejecute lo; dispuesto en el artículo 1 de  la citada  
ley;

Q ue, sin em bargo, m ediante Decreto de Urgencia N° 0 34 -20 2 1 , Decreto de Urgencia que  
stab lece  m edidas para el otorgam iento de la “prestación económ ica de protección social de  

em erg enc ia  ante la pandem ia del coronavirus Covid-19" y del “Subsidio por incapacidad tem poral 
para pacientes diagnosticados con Covid-19", en su Segunda Disposición C om plem entaria  Final, 
A U T O R IZ A  E X C E P C IO N A L M E N T E  a las Entidades Públicas, la contratación de personal bajo el 
régim en del Decreto Legislativo que regula el régim en especial de Contratación Adm inistrativa de  
Servicios -  CAS.

Estando a lo expuesto y de conformidad a la Ley N° 27972 , Ley Orgánica de Municipales;

SE  R E S U E L V E :

A R T ÍC U L O  P R IM E R O : C O N F O R M A R  el Com ité de Selección de Personal, de la 
M unicipalidad Provincial de San M artín, el cual estará integrada de la siguiente m anera:

T IT U L A R E S :

C P C . F R A N K  H A R R Y  P E R E Y R A  S A L D A Ñ A
Jefe  de la Oficina de Personal

P re s id e n te

M G . V ÍC T O R  H U G O  S Á N C H E Z  R E Á T E G U I
G eren te  de Adm inistración

M ie m b ro  1

M G . W E R L Y N G  T U E S T A  V IE N A
G e re n te  (E) d e  P la n e a m ie n to  y P re s u p u e s to

M ie m b ro  2

Jr. Gregorio Delgado N° 260, Tarapé 
www.mpsm.gob.] 
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE SAN MARTÍN

A B O G . R O S A  A N A T O L IA  ÍA V E R A  R E N G IF O  
J e fe  d e  la O fic in a  de  S e c re ta ría  G en era l

P res id en te

C P C . C R IS T IA N  J A V IE R  B A R T R A  T A N A N T Á  
J efe  d e  la O fic in a  de  L o g ís tic a

M iem b ro  1

A R T ÍC U L O  S E G U N D O : D IS P O N E R  que el Comité antes descrita, podrá llevar a cabo los 
respectivos procedimientos de selección de personal para los regímenes laborales de los Decretos 
Legislativos N°s. 276, 728 y 1057, esta última, hasta el 31 de diciembre de 2021, de acuerdo a las


