MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE SAN MARTIN

"Afio de la lucha contra la corrupcion y la impunidad™

RESOLUCION DE ALCALDIA N°//ffi-2019-A/MPSM

Tarapoto, 11 de Diciembre del 2019

VISTOS:

El Informe N° 266-2019-GA/MPSM, de fecha 11 de Diciembre, emitido por el Gerente de
Administracién, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al articulo 194 de la Constitucion en concordancia con el articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972 "Ley Organica de Municipalidades, los gobiernos locales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 255-97-MPSM, de fecha 22 de Agosto de 1997, se aprobd
la Directiva N° 002-97-ORH/MPSM "Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo "CAFAE"
de la Municipalidad Provincial de San Martin;

Que, el documento de visto el Gerente de Administracion, como Presidente del Citado Comité, y en
virtud del Acta de fecha 10 de Diciembre del 2019; solicita modificacién del literal d), del articulo 11 de
la precitada Directiva;

Estando a lo expuesto y de conformidad a laley 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - MODIFICAR el literal d) del Articulo 11° de la Directiva N° 002-97-
ORH/MPSM "Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo "CAFAE" de la Municipalidad
Provincial de San Martin", aprobado por Resolucién de Alcaldia N° 255-97-MPSM, la misma que quedara
redactado en los siguientes términos"

"Articulo 11°.- El Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulos (CAFAE), tiene las
siguientes funciones y responsabilidades:

d) To(m;r decisiones sobre la utilizacion delfondo, dejando constancia de ello en actas y autorizar
los gastos con cargo a dicha cuenta, mediante cheques con la firma de 02 de sus miembros:
Presidente y Tesorero. Asimismo, y de manera excepcional y por casos fortuitos ofuerza mayor,
el referido Comité podra autorizar para lafirma de los cheques, ademas de los integrantes antes
sefialados, a ex miembros del Comité en mencion™

()

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR la presente resolucion a los interesados y a las areas
administrativas de esta municipalidad, para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Oficina de Imagen Institucional en coordinacion con la
Oficina de Informaética y Sistemas la publioactan de la presente resolucién en el portal web institucional.
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L MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
. DE SAN MARTIN
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INFORME LEGAL N9 0 31;> -2019-QAJ/MPSM

Mg. MARTIN ZAMBRANO SHAPIAMA
Gerente Municipal - MPSM

ASUNTO PROYECTO DIRECTIVA - CAFAE

REFERENCIA a) PROVEIDO DE GM DE FECHA 12.12.2019
b) INFORME N° 266-2019-GA/MPSM

FECHA 12 de Diciembre de 2019.

Me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y a la vez teniendo en atencion al documento de la referencia,
informar lo siguiente:

I.- BASE LEGAL:

1.1.- El articulo Il del Titulo'Preliminar de la Ley N° 27972 "Ley Organico de Municipalidades, establece que:
"Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia De otro lado el articulo 39° tercer parrafo de la misma Ley sefiala que "(...) Las gerencias
resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas".

I.-ANALISIS:

2.1. -Sobre el particular, conforme a lo sefialado en el tercer parrafo del articulo 39° de la Ley N° 27972 "Ley
Orgénica de Municipalidades, los gerencias a través de resoluciones y directivas, resuelven asuntos y/o
aspectos administrativos a su cargo.

2.2. - Es de sefialar que, toda Directiva, es un dispositivo legal de carécter interno, que tiene como finalidad
ordenar y orientar a las personas sobre un asunto determinado, de igual modo su aplicacién permitird que
ésta Entidad marche ordenadamente y por ende lograr con eficiencia sus objetivos; esto es, brindar un
servicio eficiente a los administrados. Asimismo, de la revision de la presente Directiva, se observa que la
misma se encuentra conforme a Ley.

2.3.- Asimismo, de acuerdo al articulo 61 inciso 61.2 de la Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento
Administrativo General”, "Toda entidad es competente para realizar las tareas materiales internas
necesarias para el eficiente cumplimiento de su misién y objetivos Por tanto, resulta procedente la
emision de la presente Directiva.

2.4. - Del andlisis del caso concreto, se advierte que mediante Resolucion de Alcaldia N° 255-97-MPSM, de
fecha 22.08.97, se aprobd la Directiva N° 002-97-ORH-MPSM "Comité de Administraciéon del Fondo de
Asistencia y Estimulo "CAFAE" de la Municipalidad Provincial de San Martin". La misma que, en su articulo
11° literal d), precisa que los cheques para costear los gastos y que son aprobados por el Comité, deben ser
firmadas por el Presidente y Tesorera (0) del citado Comité. Disposicion que se pretende modificar
mediante Resolucién de Alcaldia; incorporando que, en casos excepcionales, podran, ademas de los ya
indicados, firmar ex integrantes del Comité en mencion.

2.5. - Cabe sefialar que, segun el articulo 11° literal c) de la Directiva ante sefialada, el Comité del CAFAE
tiene, entre otras funciones, "Proponer la aprobacion por el Titular de la Institucion, las modificaciones que
sean necesarias a la presente Directiva”. En ese sentido, mediante Acta de Reunién de Miembros del CAFAE,
de fecha 10.12.2019, los Miembros Actuales del CAFAE, acordaron por unanimidad proponer al sefior
Alcalde Arg. Tedy del Aguila Gronerth, la modificacién del literal d) articulo 11° de la Directiva N° 002-97-
OEH/MPSM, acuerdo que, fue dirigido al sefior Alcalde mediante Informe N° 266-2019-GA/MPSM, emitido
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habiendo sido propuesto la presente modificacion por el 6rgano competente (COMITE CATUAL DEL CAFAE),
procede atender su solicitud.

l1l.- OPINION:

3.1. - Conforme a lo expuesto en péarrafos anteriores esta Oficina OPINA que, procede que el sefior Alcalde
de la MPSM, mediante Resolucion de Alcaldia modifique el literal d) articulo 11 de la Directiva N° 002-97-
ORH-MPSM "Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo "CAFAE" de la Municipalidad
Provincial de San Martin", aprobado por Resolucién de Alcaldia N° 255-97-MPSM, de fecha 22.08.97.

3.1.1. -Asimismo, sin perjuicio de lo antes indicado, se recomienda que, los 6rganos competentes actualicen
la precitada Directiva y, de ser el caso, el Comité actual del CAFAE, apruebe su Reglamento Interno.

Sin otro asunto que informar, me suscribo de Usted.

Atentamente.

c/C
Archivo.



INFORME IM 1418 -2019-QP-GA-MPSM

AL: MG. VICTOR HUGO SANCHEZ REATEGUI
GERENTE DE ADMINSTRACION

DEL :CPs.P. Gian Pier TOCHON RUIZ
Jefe de la Oficina de Personal
Referencia: ACTA DE ACUERDO DE CAFAE
DIRECTIVA N°002-97-ORH/MPSM
RESOLUCION N°255-97-MPSM

ASUNTO: SOLICITA MODIFICACIONDE DIRECTIVA CAFAE.
FECHA : Tarapoto 11 de Diciembre del 2019.

Por la presente me dirijo a Usted para saludarle cordialmente, al mismo tiempo hacer de conocimiento que
debido al proceso de regularizacion de firmas de los nuevos integrantes del CAFAE, 2019, y siendo motivos
de que los nuevos Miembros Presidente y Tesorero no se encuentran registrados sus firmas en el Banco
de la Nacion, por consiguiente continua vigente las firmas de la anterior directiva, siendo esto un obstaculo
de no poder hacer retiros de Dinero para dar cumplimiento a las actividad programadas por fiestas de
Navidad dirigido a hijos y trabajadores municipales.

Que segun acta de acuerdo de fecha 10 de Diciembre, solicito modificacion de la de la Directiva N°002-97-
ORH-MPSM COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO DE ASISTENCIA Y ESTIMULO CAFAE-

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN; a fin de incluir una clausula para que puedan los miembros
anteriores continuar con las firmas para retiros de dinero del Banco hasta que la nueva directiva regularice
las firmas pertinentes.

Anexos

-Copia de Directiva

Es cuanto informo a usted para los fines pertinentes.

Atentamente

GPTR/OP
CC. ARCH



ACTA DE REUNION MIEMBROS DEL CAFAE

En la ciudad de Tarapoto, siendo las 04:00 pm, del dia 10/12/2019, se reunieron los miembros del
| AI-AE, en presencia del MG. Victor Hugo Sanchez Reategui (Presidente), CPs.P. Gian Pier Tochén Ruiz
(secretario), CPC. Vanessa Giovana Pinedo Santillan (Tesorera), Sr. Lucio Upiachihua Fasanando
(Representante Sitramun-T), Ing. Henry Tang Del Castillo (Representante MPSM | o Miembro Suplente),
Ing. Robert Escudero Saldafia (Representante Sitramun-T).

El Comité por unanimidad acuerda proponer al sefior Alcalde de la Municipalidad Provincial de San
Martin Arqg. Tedy Del Aguila Gronerth, la modificacion del literal d) del Articulo 11° de la Directiva N°002-97-

CRH/MPSM "Comité de Administracién del Fondo y Asistencia y Estimulo ", aprobada por Resolucion de

vicaldia N°255-97-MPSM.
Luego de los acuerdos tomados, el presidente del CAFAE, dio por finalizado la presente reunion,

siendo las 5:19 Pm, del dia 10 de Diciembre del 2019, en fe del cual firmaron los presentes.

REPRESENTANTE MPSM REPRESENTANTE SITRAMUN-T

| oMIEMBRO SUPLENTE 20 MIEMBRO SUPLENTE
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VI STO

La Directiva NP iX;2-ST-GRH/NPSN* de2 Comité de
Administracion de2 "Fondo de Asistefidéla y Estimulo PAFAE, de 2a
.Municipalid&d Provincial de San Martin.

CONSIDERANDO  r b

fes-, par Decreto Supremo NP 008-75-121 IRAP. .=
Pea-ha 24 de Octubre de 1,B75r se Horma el funcionarie::ro de 2se
Comités de Ad'ministracion del Fonda de .4sistes:aia :* Estimula
CAELE;

Que* es proposito de Ja Municipalidad Provincial
de San Martin* desarrollar las condiciones necesarias en su
mambito Jurisdiccional * para lograr la mejor valoracion y el mejor
desempefio del trabajador Municipal* dentro del marco de 2a Ley;

Que* es necesario contar con un documento
normativo que vele por'la mas adecuada aplicacion de los Fondos
acumulados* desarrollando nuevos inoentivos al ejercicio
Municipal,

Que* 2a Oficina de Recursos Humanos 'de Ila
Municipalidad Provincial de San Martin ha elaborado la Directiva
del Comité de Fondos de Asistencia y Estimulo de la Municipalidad
Provincial de San Martin* el mismo que cuenta con la Opinion
favorable de- los miembros de dicho comité;

En uso de las atribuciones conferidas en 2a Ley
Organica de Municipales NO 23853 y contando con el visto Buena
de la Direccién Municipal* Oficina de Asesoria Legal y Ja Of;ois:a
de Recursos Humanos.

J2E ,m m im fm

ARTICULO PRIMERO. - APEGEAE* 2a Directiva NO 002-
97-ORH/MPSM del Comité de- Administraciéon del Fondo de Asistencia
y Estimulo de la Municipalidad Provincial de San. Martin, sobre
creacion y regulaciobn que consta, de cinco Capitulos, doce
articulos y wuna Disposiciobn Complementaria, o Modificatoria
rubri oados ai idargen.

ARTICUIjQ SEGUNDO.-AUTORIZAR a los Miembros del
Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo CAFAE
de la -Municipalidad Provincial de San M artinsu imple-mentacién

inmediata.
REGISTRESE* CXIMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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Casilla No.J50°" 2S°

awig m AmmisimaioN im, pondo de asistencia y estimjlo-
.DE..LA MUNICIPALIDAD PROVINOLAS DE SAN MARTIN

CAPITULO 1
GENERALIPAPES n *

Axficulo 19.- La presente Direotiva tiene jLxr objeto mermar la
organizacién, funciones*' utilizacion y administracion del Fenar-
da Asistencia y Estimulo de las trabajadores can vincule labora!
de la Municipalidad Pia% nalal de San Martin,

Eubiculp. JQL- La presente Directiva sera de oblécreer-i:
cumplimiento- per todos Ilos servidores de la Municipal! ere
Fiavinelal de San Martin.

Articulo 89.- La presente Direotiva se sustenta en :

-Art. 1089. - ZLS> 522 Reglamento del Estatuto del Servicio

-D~S. N2 008-75-1NAP.- Normas a las que deben ajustarea lee
Organosaol!ones del Sector Publico.

-D.S. N9 0052-80-PUM-- Modifica Nemaslrelativas a la :;tr licacrrr:
del Fondo de Asistencia y Estimulo.

-IKS. No 0028-81-PCM.- Modifica Nemas relativas a la utillrrsrirr:
del Fondo de AsistefieJda y Estimulo.

-D.S. No 001-82-PGM-INAF*. - Descuento a~-Servidores Mufiri palas par
Huelgas y por piaralisaoion de labores., na se destinen a! Feria
de Asistencia y Estimulo*.

-D.S. N® OP7-82-PCM.- Periodo de los Comités de Administrada::
del Fondotde Asistosida y Estimulo serd de 02 afos.

Articulo 42.- El Comité de Administracion del Fondo de Asistencia
y Estimulo ACA.FAE}* esta creada con el prepésito de propender el
desarrollo de las condiciones necesarias para el logro de la
mayor valerizadon y el mejor desempefio de la funcién Municipal.
Articulo 59.- EI Fondo de Asistencia y Estimulo se constituye
sobre la base de las multas y sanciones que se impone a los
hervidores de.la Municipalidad Provincial de San Martin por
Incumplimiento de las disposiciones legales sobre asistencia y
puntualidad* asi mismo dicho fondo puede ser inorestestade*
mediante transferencias proven¢ientes de fondos presupuestales*
por donaciones y aportes.

Articulo 89.- la naturalesa del Fondo de Asistencia y Estimulo*
es de carécter intangible, su destino es exclusivamente a la
asistencia y estimulo del Servidor Municipal.

Artic-ulo 79.- EIl Alcalde Fiavindal de San Martin o quien haga
sus veces solid taré al Banco de Ci'édito u otra entidad Finad era
la apertura de una cuenta corriente * bajo la denominacién "Fondo
de Asistencia y Estimulo de los Servidores de la Municipalidad
Fiaviudal de San Martin *
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AcEAE3;JL2 _-" ¢Ti Fondo de Asistencia, y Estimule de Ile.

LAt

di:::idealidad Frevineis! de San Nai'tin? sale miede utilizarse
par-:

5 Apoye a les trabajadores Muifidpales pop accidente ¢
enfermedad graves? o el de su Cényuge? hijas o padres dabidemente
comprobados? con prioridad de las Seraraores sobre Jas
Fuiiaianaries. *

t. Fres6os honor!f;sos en Funcién d& los infames evallati tos
semestrales del desempefio del Servidor Municipal y de les grupos
da trabaje.

a. Apoye a las actividades de Recreacion? Educacion y Deportes?
asi cocia Je relacionado a trabajos artisiioesy culcaiales de los
servidores y sus familiares.

3 Otros de necesidad Justificada que el Cogité determine.

Articulo CP--- EIl otorgamiento da los premios con cargo ai Fondo-
de Asistencia y Estimulo, se realisara anualmente al conmemorarse
el 05 da Noviembre "DIA DEL SERVIDOR MUNICIPAL".

mmwWwMULLL
m. LA QRamiMcim

Articula 109.- EIl periodo de mandato del Comité de Administracién
del Fondo de Asistencia y Estimules? serd de dos (2) aifos
¢canovatios en el mas de enero? el mismo que estara integrado por
cuatro ii} miembrea:

1} EI Director Municipal o su representante? quien lo presidiréa
2{ El Jefe de la Oficina de Recursos Humanos? como Secretario.
SJ ElI Jefe de 2a Division da Contabilidad y Tesoreria? como
Tesorero .

a>iki representarse de los tiabajadores?, como Fiscal.

-Asesor del CAFAS? el asesor Juridico da 2a Municipalidad.

nN&Eimm .iz

Articulo IIP.- ElI Comité de Administracion del Fondo da
Asistencia y Estimules (CAFAE.? tiene las siguientes funciones
y responsabili dadas:

a) Controlar los depdsitos efectuados periédicamente del Fondo
de Asistencia y Estimulo.

b} Normar el otorgamiento de las- premios del Fondo de Asistencia
y Eatimulo.

0? Proponer 2a aprobaaid:: par r. Titular de la Institucion las
modifio aciones.que sean necesarias a la presente Directiva.
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y Estimulo* dejando constancia, de elle en actas y autorizar los
gastos con cargo a dicha cuentamediante cheques con la firma
de-dos de sus miembros; el Presidente- y el Tesorero.

e) Aprobar su propio reglamento .Interno.

Articelo 12Q,- Los Miembros del Comité de Administracion del
Fondo de Asisetendle- y Estimulo {CAFAE} daran cuenta en forma
anual a todos los -trabajadores del movimiento econémico y del
cumplimiento de los planee del trabajo programado. *

S&EHSmM UL '

HORMAS COMPLEMENTARIAS O MODIFICATORIAS

ARTLCIILQ UNICO. - El Alcalde de la Municipalidad Provinola! de San
Martin, ¢ruede dictan Normas complementarlas o modificatorias si
lo estima necesario? econfoime al ordenamiento legal vigente.

goon. Rolando Reétegul Flori
fcLCAD 0



Tarapoto, de Diciembre del 2019
VISTOS:

Bl Informe N° 266-2019-GA/MPSM, de fecha 11 de Diciembre, emitido por el Gerente de Administracién, y;
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al articulo 194 de la Constitucién en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar
de la Ley N° 27972 "Ley Orgénica de Municipalidades, los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
econOmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 255-97-MPSM, de fecha 22 de Agosto de 1997, se aprobé la
Directiva N° 002-97-ORH/MPSM "Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo "CAFAE" de la
Municipalidad Provincial de San Martin;

Que, el documento de visto el Gerente de Administracion, como Presidente del Citado Comité, y en virtud
del Acta de fecha 10 de Diciembre del 2019; solicita modificacion del literal d), del articulo 11 de la precitada
Directiva;

Estando a lo expuesto y de conformidad a la ley N2 27972, Ley Orgénica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - MODIFICAR el literal d) del Articulo 11° de la Directiva N° 002-97-ORH/MPSM
"Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo "CAFAE" de la Municipalidad Provincial de San
Martin", aprobado por Resolucién de Alcaldia N° 255-97-MPSM, la misma que quedara redactado en los siguientes
términos"

"Articulo 11°.- El Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulos (CAFAE), tiene las
siguientes funciones y responsabilidades:
()

d) Tomar decisiones sobre la utilizacién del fondo, dejando constancia de ello en actas y autorizar los
gastos con cargo a dicha cuenta, mediante cheques con la firma de 02 de sus miembros: Presidente y
Tesorero. Asimismo, y de manera excepcional y por casos fortuitos o fuerza mayor, el referido Comité
podra autorizar para lafirma de los cheques, ademas de los integrantes antes sefialados, a ex miembros
del Comité en mencion”

()

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR la presente resolucion a los interesados y a las areas administrativas de
esta municipalidad, para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Oficina de Imagen Institucional en coordinacion con la Oficina de
Informética y Sistemas la publicacion de la presente resolucién en el portal web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

TDG/A/MPSM-T

Archivo.



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE SAN MARTIN

INFORME N° 266 -2019-GA-MPSM

AL MG.MARTIN ZAMBRANO SHAPIAMA
GERENTE MUNICIPAL

ASUNTO : SOLICITA MODIFICACION DIRECTIVA CAFAE

REF. : -INFORME N° 1418-2019-OP-GA-MPSM

ACTA ACUERDO CAFAE
-DIRECTIVA N° 002-97-ORH/MPSM
-R.AN° 255-97-MPSM

FECHA : 11 DE DICIEMBRE DEL 2019

Mediante el presente, se le solicita la MODIFICACION de la DIRECTIVA N°
002-97-ORH/MPSM, del Comité de Administracion del Fondo de
Asistencia y Estimulo-CAFAE, cuyo proyecto se encuentra en el Informe
N° 1484-2019-0OP-GA-MPSM, emitido por 06N

Atentamente, )
iIRONERTH

.DE

<9 GERENCIA
5  MUNICIPAL W
RECIBIDO p

Municipaiidsi Mw<firas cb S31 Mitftin: | F
VHSR/GA-MPSM ] ) 30 S
c.c. |Vespaciso ¢e Alcaldia 7 11 DIC 2019 D
Alcaldia \-D

Archivo RE 0O SBID 0 EXP oo A
hw; 11 DIC.2Q13

Jr.Gregorio Delgado N° 260. Tarapolo
www.mpsni.gob.pe
¢+ (042)522351 / 88 mpsm@mpsm.gob.pe
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

INFORME N° 1418 -2019-QP-GA-MPSM

AL: MG. VICTOR MUGO SANCHEZ REATEGUI
GERENTE DE ADMINSTRACION

DEL :CPs.P. Gian PierTOCHON RUIZ
Jefe de la Oficina de Personal
Referencia: ACTA DE ACUERDO DE CAFAE
DIRECTIVA N°002-97-ORH/MPSM
RESOLUCION N°255-97-MPSM

ASUNTO: SOLICITA MODIFICACION DE DIRECTIVA CAFAE.
FECHA : Tarapoto 11 de Diciembre del 2019.

Por la presente me dirijo a Usted para saludarle cordialmente, al mismo tiempo hacer de conocimiento que
debido al proceso de regularizacion de firmas de los nuevos integrantes del CAFAE, 2019, y siendo motivos
de que los nuevos Miembros Presidente y Tesorero no se encuentran registrados sus firmas en el Banco
de la Nacién, por consiguiente continua vigente las firmas de la anterior directiva, siendo esto un obstaculo
de no poder hacer retiros de Dinero para dar cumplimiento a las actividad programadas por fiestas de
Navidad dirigido a hijos y trabajadores municipales.

Que segun acta de acuerdo de fecha 10 de Diciembre, solicito modificacion de la de la Directiva N°002-97-
ORH-MPSM COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO DE ASISTENCIA Y ESTIMULO CAFAE-

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN; a fin de incluir una clausula para que puedan los miembros
anteriores continuar con las firmas para retiros de dinero del Banco hasta que la nueva directiva regularice
las firmas pertinentes.

Anexos

-Copia de Directiva

Es cuanto informo a usted para los fines pertinentes.

Atentamente



ACTA DE REUNION MIEMBROS DEL CAFAE

En la ciudad de Tarapoto, siendo las 04:00 pm, del dia 10/12/2019, se reunieron los miembros del
CAfAE, .en presencia del MG. Victor Hugo Sanchez Reategui (Presidente), CPs.P. Gian Pier Toch6n Ruiz
(Secretario), CPC. Vanessa Giovana Pinedo Santillan (Tesorera), Sr. Lucio Upiachihua Fasanando
(Repr?sentante Sitramun-T), Ing. Henry Tang Del Castillo (Represehtante MPSM | o Miembro Suplente),
Ing. Robert Escudero Saldafia (Representante Sitramun-T).

El Comité por unanimidad acuerda proponer al sefior Alcalde de la Municipalidad Provincial de San
Martiji Arg. Tedy Del Aguila Gronerth, la modificacion del literal d) del Articulo 11° de la Directiva N°002-97-
ORH/MPSM "Comité de Administracion del Fondo y Asistencia y Estimulo ", aprobada por Resolucion de
Alca dia N°255-97-MPSM.

Luego de los acuerdos tomados, el presidente del CAFAE, dio por finalizado la presente reunién,

siendo las 5:19 Pm, del dia 10 de Diciembre del 2019, en fe del cual firmaron los presentes.

¢ . h
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CPC. VANESSA G. PINEDO SANTILLAN SR. LUCIO UPIACHIHUA FASANANDO
TESORERO REPRESENTANTE SITRAMUN-T
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ING. HENRY TANG DEL CASTILLO ING. ROBERT ESCUDERO SALDANA
REPRESENTANTE MPSM REPRESENTANTE SITRAMUN-T
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Gregorio Delgado No. 260 , .
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Tirapoto/™% de Agosto de Mil hierve--—----
cientos Novent.isleto-

VI STO

La Directiva m 092-S7-CREARSE? de2 Cogité de
Administracién del Pondo de Asist&noia y Estimulo PAPAE? de 2a
mMunicipalidad Provincial de San Martin.

CmSIDERANDO *

Que, por Decreto Supra&a N& OU&-?5-FM 1.2-2. :~
Pecha 24 de Octubre de 17?7573? se Noras el funcionarle;:cs le 2:s
Comités de Administracién del Pendo de Asistenela :* Isai;:-::20
GAFAS;

Que? es proposito de 2a Municipalidad Provincial
de San Martin? desarrollar lasl condiciones necesarias en su
ambito Jurisdiccional? para lograr la mejor valoracion y sl mejor
desempefio del trabajador Municipal? dentro del marco de la Ley;

Que? es necesario contar con un documento
normativo que vele por'2a mas adecuada aplicacion de los Pondos
acumulados? desarrollando nuevos incentivos al ejercicio
Municipal;

Que? la Oficina de Decursos Humanos 'de Ila
Municipalidad Provincial de San Martin ha elaborado la Directiva
del Comité de Fondos de Asistencia y Estimulo de la Municipalidad
Provincial de San Martin? el mismo que cuenta con la Opinidn
favorable de los miembros de dicho comité?

El: uso de las atribuciones cosifcridas en la Ley
Organice de Municipales M2 23853 y cortando con el visto Buano
de la Direccion Municipal? Oficina de Asesoria Legal y la Oficina
de Recursos Humanos.

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR? 2a Directiva 19 002-
97-URH/MPSM del Comité de Administracion del Fondo de Asistencia
y Estimulo de .a Municipalidad Provincial de San Martinsobre
creaciébn y regulaciobn que consta, de cinco Capitulosdoce
articulos y wuna Dia-posicion Complementaria, o Modificatoria
rubrioados ai nmargen.

ARTICULO SEQUERO.-AUTORIZAR a los Miembros del
Comité de Administracion del Fondo de Asistencia, y Estimulo CAFAE
de la. Municipalidad Provincial de San Martinsu impleméantacion
inmediata.
REGISTRESE? COMUNIQUESE Y CUMPLASE.



Casilla No. 50
DIRECTIVA NQ 002-97-ORH/MPSM.

comité de AmMmi&rmcitN mi fgnw m asisfemcm
"CAFAR" DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL.'DE SAN MIIETIiK

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 19.- La presente Directiva tiene [f)or 00jaco mermar :a
organizacién* funciones*' utill& acicai y administracion da2 lo::2:
de Asistefieia y Estimulo de Jos trabajadores con vaneo2c 2aboral
mk la Munliclpali dad Pio*vinola! de San Martin.

Articulo 29:- La presente Direotiva serd de obligare:::
cumplimiento por todos los servidores de la Muihisi;:ale
Provincial de San Martin.

Artlonio 39.- La presente Directiva se sustenta en :

-Art. 1089.- IX S* 522 Reglamento de2 Estatuto de2 Serviti: ~':-
-D.S. N9 008-75-1MAPI- Normas a las que deben ajuararar
Organinacienes del Seotor PUbli00.

~D.S. N2 0D52-8U-PCM. - Modifica Nemas relativas a 2a urdiere::,
del Fondo de Asistencia y Estimulo.

-D.S. N9 OU2&-81-PCLI.- Modifica Norrias relativas a la urillsari
del Pando de Asistencia y Estimulo.

-D.S. N9 U01-82-PCM-1NAP. - Descuento a-Servidores Mu:iaiy~L~s y:r
Huelgas y por paralizacion de labores, no se desaina:: al P

de Asistencia y Estimulo**.

-D.S. N2 0OD7-82-PCM.- Periodo de los Comités de Adminierrad
del Fondo,de Asistencia y Estimulo serd de 02 afos.

Articulo 49.- EI Comité de Administracién del Fondo de Asieren cia
y Estimulo fCAFAS)* estd creada con el propoésito de propender el
desarrollo de las condiciones necesarias para el logro de la
mayor valorizacion y el mejor desempefio de Ja funcién Municipal.
Ajfticulo 59.- EI Fondo de Asistencia y Estimulo se constituye
sobre la base de las multas y sanciones que se impone a los
servidores de .la Municipalidad Provincial de San Martin por
incumplimiento de las disposiciones legales sobre asistencia y
puntualidad* asi mismo dicho- fondo puede ser incrementado*
mediante transferencias provenientes? de fondos presupuestales*
per donaciones y aportes.

Articulo 89.- La naturaleza del Fondo de Asistencia y Estimulo*
es de caracter intangible* su destino es exclusivamente a 2a
asistencia y estimulo de! Servidor Municipal.

Articulo 79.- EI Alcalde Provincial de San Martin o quien haga
sus: maces solieitaré al Banco de Ci'édito u otra entidad Finad era
la apertura de una cuenta corriente* baje la denominacion "Fondo
de Asistemela y Estimulo de los Servidores de la Municipalidad
Provincial de San Martin



milZIMULL
EiMALimms.

—izo6le 31.- EI Fondo de Asistencia, y Estgmulc de Ile.
ztipaiidad 7revineis2 &e San Martin, so2c puede utilizarse

las: trabajadores linoicipa2es por maccidente o

‘edan graves, o el de su Cényuge, hijos o padres débddaments

:rreprot?aglkqs, con prioridad de los Servlidores sobre los

7reo:ios honorificos men Funcion de Jos informes evaltuati vos

se..;esmales del desempefio del Servidor Municipal y de los grupos
i e Trabaje.,

Apoyo a las: .actividades: de Eeoreaoién, Educacién .y Esporteo,
asi coro lo relacionado a trabajos artisticos y culturales de ios
servidores y sus: familiares.

‘~ Otros de necesidad Justificada que el Comité determine.

Articulo @?.- EIl otorgamiento de los premios don cargo- al Fondo
de Asistencia y Estimulo, se realizara anualmente al conmemorarse
el 05 de Noviembre *“DIA DEL SERVIDOR MUNICIPALM

mijL&a.M mmiM cickE

Ac&lanla 2&£r- El periodo de mandato del Comité de Administracion
del Fondo de Asistencia y Estimules, sera de dos- (2} shas
renovables en el mes de enero, el mismo que estara integrado por
ouatro {~} miembres::

1/ EI Director Municipal o su representante, quien lo presidiréa
2/ El Jefemde la Oficina de Recursos Humanos, como Secretario.
Oi El Jefe de la Division -de Contabilidad y Tesoreria, como

Tesorero,
4/ Ing representante de los trabajadores, como- riscal.

-Asesor del CAFAE, el asesor Juridico de la Mindcicalidad.

Articulo HE.- EI Comité de Administracion del Fondo dt
Asistencia y Estimules fCAFAR}, tiene las siguientes funciones
y responsabi2icades:

a? Controlar los depositos efectuados- periédicamente del Fondo
de Asistencia y Estimulo.

b) Normar el otorgamiento de los- premios del Fondo de Asistencia
y Estimalo.

\c? Preponer la aprobadi:: ptr Titular de 2a Institucion les
\modificaciones .que sean necesarias a la presente Directiva.
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y Estimulo.- dejando constancia de ella en actas y autorizar los
gastos con cargo a dicha cuenta., mediante chaglies con la firma,
de-dos de sus miembros; el Presidente- y el Tesorero.

e} Aprobar su propio reglamento Interno.

Arttaxio 12Q.- Los Miembros del Comité de Administracion del
Fondo Se Aseis-tencia y Fsitiaxilo {CAFAB}, daran cuenta en forma
anual a todos los trabajadores del movimiento economice y del
cumplimiento de los planes del trabajo programado, *

CAEIm M LE g

- El Alcalde de 2-aMunicipalidad Fi'ovinolal de San
Martin, puede dictar Momas complementarias o modificatorias si
20 estima necesario, *conforme al ordenamiento legal vigente.



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE SAN MARTIN

RESOLUCION DE ALCALDIA N° -2019-A/MPSM
Tarapoto, de Diciembre del 2019
VISTOS:

El Informe N° 266-2019-GA/MPSM, de fecha 11 de Diciembre, emitido por el Gerente de Administracion, y;
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al articulo 194 de la Constitucion en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar
de la Ley N° 27972 "Ley Organica de Municipalidades, los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 255-97-MPSM, de fecha 22 de Agosto de 1997, se aprobd la
Directiva N° 002-97-ORH/MPSM "Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo "CAFAE" de la
Municipalidad Provincial de San Martin;

Que, el documento de visto el Gerente de Administracion, como Presidente del Citado Comité, y en virtud
del Acta de fecha 10 de Diciembre del 2019; solicita modificacion del literal d), del articulo 11 de la precitada
Directiva;

Estando a lo expuesto y de conformidad a la ley N2 27972, Ley Organica de Municipalidades;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - MODIFICAR el literal d) del Articulo 11° de la Directiva N° 002-97-ORH/MPSM
"Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo "CAFAE" de la Municipalidad Provincial de San
Martin", aprobado por Resolucion de Alcaldia N° 255-97-MPSM, la misma que quedara redactado en los siguientes
términos"

"Articulo 11°.- El Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulos (CAFAE), tiene las
siguientes funciones y responsabilidades:

.)

d) Tomar decisiones sobre la utilizacién del fondo, dejando constancia de ello en actas y autorizar los
gastos con cargo a dicha cuenta, mediante cheques con la firma de 02 de sus miembros: Presidente y
Tesorero. Asimismo, y de manera excepcional y por casos fortuitos o fuerza mayor, el referido Comité
podra autorizar para lafirma de los cheques, ademas de los integrantes antes sefialados, a ex miembros
del Comité en mencién"

()

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR la presente resolucion a los interesados y a las areas administrativas de
esta municipalidad, para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Oficina de Imagen Institucional en coordinacion con la Oficina de
Informatica y Sistemas la publicacion de la presente resolucién en el portal web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

TDG/A/MPSM-T

Archivo.



