MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN
TARAPOTO - PERU

RESOLUCION DE ALCALDIA N2 403 - 2011-A/MPSM.

Tarapoto, 01 de Agosto de 2,011 -reeermsenascsnmnemanens

mm """ i VISTO,

El Memorandum N® 551-2011-AMPSM, por el que se da por aceptada la Carta
Pnuncia S/n" de fecha 01/08/2011. presentagda por el Gerente Municipal, Econ. Carles Enrique
ujllgna Diaz, al cargo de confianza-de Gerente Munlclp,af dE la Municipalidad Provincial de San Martin -
Tarapoto s
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Que| / de aclerdo con &t Adiculo 77° del D.S. N*-005-90-PCM, Reglamento de
la Ley de Bases de la Carrerg ﬁ-drrimn&trhtjua y del Sector Publico, eslipula que la designacion consiste
en el desempena de un cargod de mspm’ns;nb}:d"ad five o de confianga.
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Que- &l ullp'nu p’é irafu del Ar‘trcyk&/?? del B S M¥ D05-80-PCM, establece gue,
si gl designado no es servidor ‘'de \g?innard,h al termur}a’ de la de&igllarjun concluye su relacion con el

Estado 1 1 .
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Que. mediante Resolusién de Alcaldia N® 054-2006-MPSM, de fecha 31 de
Enero del 2006, se establece en la Municipalidad Provincial de San Martin los puestos de confianza,
dentro de I8 cusles se encuentra la Gerencia Municipal, per tanto e Gerente de dicha | Area tiene la
calidad de persenal de confianza y se encuentra dentro de los alcances del Arti::l.ﬂu 2 de |3 Ley NO°
24041, que axcluye del derecho a lapermanencia Bn su cen‘lrn de labores

Clue, &l Dacretd Legismh va M 276 seﬁaia en su Inciso b) que
na de las maneras de extinguirse Ia ral esgor Ren ugcua

‘Que, con Carta Sin de facha 0108/2011, el Econ Carlos Enrigue Guillena
Ciaz, presenta su RENUNEIA al Cargo de Gerente Municipal de_la Municipalidad Provincial de San
Martin, siendo aceptada la mismal ; ITT-ARPSM, con efectividad a partir del
D1/08/2011. |
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PTAR la renuncia presentada por el Econ. Carlo
Enrigue Guillzna Diaz, en el Carge.de L"..Dn |anza Gerente Municipal de la Municipalidad Provineial dd
San Martin - Tarapbln con efactividad a partir del 01 de Agosto del 2911 ;@aﬂﬁ su vinculo laboral s,
con esta MUHJCIDM las gramas por los servicios prestadc; |
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Jr. Gregorio Delgado N® 260 - TARAPOTO
Telf.: 042-522351




Sefor:

Tarapoto, 01 de Agosto de 2011

Walter Grundel Jiménez
Alcalde Municipalidad Provincial de San Martin

Tarapoto

De mi consideracion:

Por medio de la presente, me dirijo a usted, para comunicarle mi

renuncia al cargo de Gerente Municipal de la MPSM, que venia desempefando desde el 23 de
Febrero del presente afio a la fecha; las razones de tal decision son de caracter Tecnico
Administrativo que paso a detallar:

a)

b)

)

d)

e)

Interferencia politica en los procesos técnico administrativo relacionado con los
diversos procesos sobre adjudicaciones de bienes y/o servicios bajo cualguier
modalidad o nivel que la institucién pone en consideracion de la opinidn publica o
actores interesados.

El no respeto a la independencia a los Comités Especiales que se conforman de
acuerdo a ley para los diversos procesos de adjudicaciones de bienes y/fo servicios que
eminentemente tienen que regirse de acuerdo a normas de cardcter técnico
administrativo.

La interferencia politica a los diversos procesos técnico administrativos, conlleva a
poner en riesgo la ejecucidn en el tiempo debido y oportuno de las obras de
pavimentacion de calles de la ciudad de Tarapoto, especialmente de aguellas
promovidas por los diferentes comités de calles, trayendo como consecuencia la
desconfianza y trastocamiento de las expectativas de la poblacion objetivo.

El alto grado y en algunos casos limitado conocimiento-con honrosas excepciones- de
la Alta Direccion y Comuna sobre la normatividad vigente en cuanto a los procesos de
adjudicaciones gque norma la Ley de contrataciones del Estado vy 1a Ley de Presupuesto
Piblico en cuanto a la aplicacién, distribucion y manejo de los fondos pablicos;
situacidn que ha generado continuas y permanentes conflictos con la plana gerencial a
mi cargo, cuyo objetivo principal ha sido la defensa de la gestidn pablica orientado a
nao vulnerar la normatividad y leyes vigentes en mencion.

Dada la situacidn antes expuesta y observando la dificultad para entender aspectos
primarios y fundamentales sobre el manejo de |a cosa piblica, resulta preocupante la
implementacion de politicas pablicas nacionales que el nuevo gobierno nacional tiene
programado implementar y su adecuada articulacion con las propuestas que emanen
de la comuna en temas relacionados con politicas pablicas sobre riesgo y desastre
naturales, pobreza y extrema pobreza como estrategia para mejorar la calidad de vida
de los habitantes de la Provincia de San Martin.,

Realizadas estas atingencias, solo me queda agradecerle por la confianza depositada durante
estos cinco meses de gestion y permitame recomendarle que al futuro Gerente Municipal, se
le brinde las facilidades en el cumplimiento irrestricto con respecto a los procesos técnico
administrativo que he mencionado.

Sin otro particular me suscribo de usted, augurdndole éxitos en la dificil tarea de la Gestion

Publica encomendada.
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