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RESOLUCION DE ALCAILDIA

N*® 257-2011-4-MPSM.
Targpoio, 09 de Mavedel 2011
E! Aleatde de la Arcizalidad Provinga! de SenMartin ~ Targpets

FISTO:

La Carta N 096201 L.ORBMPSM: de frohar 200072011 on [n cianl RESCINDEN of Contrate dol S
ARTIDORD SAAVEDRA ARMAS onef '['argc do Sub Gerente de Azmunaria Marrningemns r ** yde Plata : "'-
ta Mursicipalidad Provincial de Sen Martin o r‘:-':fr! 01852011, por limite de sctenta afies de cdad

CONSIDERANDO: '

Oue, con ol Contrimto de Prcmx'n & Servicior Persomales N° 112.201L.ORHAIPA, & fecha
!’N 04 2011, Ia Mimicipalidad Provincial dv \San Martin, Contraty al Sr. ARTIMIRO ':'1 {FEDR A ARMAS com:
| Sub Gerente de Maguinaria, Mantenimizte Vil v de Pléts , pericde del 01042011 al 300462011

Cuie, con Carta N* 096.2011-ORHAPSM | de fecha 20.04 2011 la Municipalich! Proving
Martin, comunicanal §v. ARTTDORO L4, 1!’1&1&1‘1! ARMAS Sub Gérende dv Moguinaric, Mantenimi; v e
= FPlont, que su confrato por Servicios Personaies qiirds RESCINDIDO por ser Pensionista Activo del Fxiads 1 por

o, Limite dr Edad: a partir ¢ol 01.05.2611;

; v, of Arifeuly 35° Incize a) &l Lr rrfo ..La;rT.:r“"-c N® 276 v of Artieulo 1885 dnciso o) del Decreto
ﬁ:_rrrr'm NT005-P0-PCAY, rorma que ¢l cese Jefinitive oo um servidor se produre de agliends o Loy v o & 1o
& h.u wz5 fustificadas ez haber cump ’:'*r- of Limile de setontaafing deedad v ademes por ser Ponsionitta dol Fstads:
& Q:.'." ol 8r. ARTIDORO SAAVEDRA ARMAS noeid of 07081940 habiende curplide “0 afos of
DTOR20LD, prevtemde ps servicic ﬂ.ﬂa.ﬂwﬂﬁ‘fuﬁ .“n:lﬂnc. 2 de SinAMariin el OFDI 201 gl 20047011

En uso cb lav gtribuciones confericey por [P Loy ©Orginion de AMisticipalidades N® 27072 Decrote
Legilative N° 276, Decrete Supremo NOOES-90.PCVE. v con gfVists Bure deln ':“'j"fj i Memicinel Gorente o
{dministracién v Finamzar, ficinede Asvsorda Ruridica v U_,‘I"f:'ru de Reevrses Hermemos,

SE RESUBLVE:
RTICTED hﬂwpﬂﬂx ) E'r.AH‘ IDORG SAAVEDRA ARMAS
Carge & Suf Gerente de Maguinarin, M giffe, | con cfectividad a partiv del 81 de Maye
del 2011 y conclutda s vincule lzboral con o MO PTOVIC 1] o S Martin. dindole las gracias por Ios
servicins presiados

IRTICULD "E{r‘["'ﬂﬂ reic db Adedmistraciin v Finoear viy Oficine dp Breirsas
Humanos la respecifve 5 dt acverdo a Ley.

Registrose, Comurigus 5 1?‘[‘hf'l'fu

wynicipalided Sah MarTn

WFEEA LLPSAS

Irr .l:"r |'-_|ﬂj.'f

Cie Vianar Gi nménsx
Oer. Mimicipal ALl nE

G4F

047

AREH,

Intpresads

y Jr. Gregorio Delgado N° 260 - TARAPOTO

Telf.: 042-522351




{1; ‘tﬂ-ri'

\Bugl? MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN
TARAPOTO

|
17]

"ARo de la Consolidacion Econdmica y Social del Perd

Tarapoto, 29 de Abril del 2011

cArRTA N° O1€ _2011-ORH/MPSM

Sefior:

Artidoro SAAVEDRA ARMAS

Ciudad -

Asunto : Comunica Rescindir Contrato

Tengo el agrado de dirigirme a usted, saluddndole
cordialmente y al mismo tiempo, comunicarle que por ser Pensionista Activo
del Estado y por limite de edad, se le rescinde el Contrato de Servicios
Personales, suscrito con la Municipalidad Provincial de San Martin, a partir
del 01.05.2011; debiendo hacer entrega de la documentacidn @ su cargo a la
Gerencia de Infraestructura y Planeamiento Urbane Ing. Javier Sinti
Flores.

En tal sentido, se le agradece a usted por los servicios
prestados a esta Institucidn.

Sin otro particular me suscribo de usted,

Atentamente,
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Mamicipalidad Provincal de San Martin
-Tarnpoto-
DE N DE SERVICI SON hf 2 1-ORHIMP

Consle paf & presenie documants, o contrato de prestacite de servicios personaies que celebrmn de una pane LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN
MARTIN. con RUC N* 20154544567, con domiciio en el Jr. Grgaroe Delgado N* 260, Tarapolo, reprasartada por o Sr, JHIMMY JHON LOPEZ JULCA Jefe
de la Oficina de Recursos Humanos, identficado con DNI. N® 00886382, lacullado fon Resolucan da Alcaldia N* (24201 1-MPSM da lecha 1001-2011,
que en adeante se le denominara LA MUNICIPALIDAD, y por ta ofra parte e Sr. ARTIDORD SAAVEDRA ARMAS, dentificado con ONI W° 01074415, con
darmicii an el Jr, Jose Claya M° B70-Tarapota, que en adetans se b denaminara EL CONTRATADD, &n los tanines ¥ condiconas siguihbas:

PRIMERG.- MARCO INSTITUCIONAL

LA MUNICIPALIDAD a5 un tegana de Gabema Local, con personeria jurdica de Derscha Pablico con aulonomia econdmica, adminataiia en los asunios de
su compelencia, conformea a o esiablecido en la Constitetian Poliics dal Estado y la Ley Organica de Municipalidades, asimsmi dopla una estructura
perencial susientandase en principios 0& programacidn, dinsacen, supenisitn, asimiamo control concurrents ¥ pastenor. Sa rige por ios priedipies de legalidad,
snonamia, sheact, aficiencia y anspamenca, A fin de reatzar, en forma eficients y aportuna las accones adminisirativas y de gobiame denir del marca
riegral de sus oblhvos, necesita canfratar personal idonen para alender oparunaments ks exigencias de B Adminsi@acdn, en forma temporal pana la
preslacicn de un semvici especifica.

EL CONTRATADD, es ura parsona natural, que reine las cualidades personales requandas par LA MUNICIPALIDAD de acuerdd 4l Camculum Viae
presaniadn.

£} mismo, &5 coniretaca parm la epsucin de 13 bbor encomendada, |3 cual s objeto del presanie instramania, asimisma éste sa obliga a prestar sus Senacias
# LA MUNICIPALIDAD, detiando somalerse al complimiento esiicto de la labor para 18 cual ha skio contratada, baje las fedenas que emanen da sus s o

personal supanar

SEGUNDO.-

ue, an &l Crgankgrema Estruclural ¥ &l Cuadm de Asignacienes de Persanal de Municipalidad Pravincial de San Martin, encontrando la exishéncia confome
am-nduumﬂmm”mhmmum.mmwmmlammmummmwnEMnduuﬁn.Dsmnfumdadmmm 15 dal Ley
W* 276 y ol At F9 y 40 del D5 N° 005-50-PCM

OBJETO DEL CONTRATO
MUNICIPALIDAD. contrata ks senicios personales de EL CONTRATADO para gue desempede el Camgo Clasificade e Direclor de Programa Sectonal |,
: rid Remunarativa F-1, Piaza N* 371, en la Sub Gemente de Maguinaria, Marilenimaenta Vial y de Planta, Panida Prasupuestaria 211113 Contratos a
+f Plazo Fij, segun & Cuadro Analitico de Personal y Cuadr Nominative pam &l Ejarcicia Fiscal 7011, aprobado con Resohucidn de Alcaidia N* 141-de fecha
71 de anar dal 2017 y Memorando H° 485-2011GAFMPEM.

CUARTD.- MONTO DEL CONTRATO
- EL COWTRATADO parcinira una remunesaciin mensual ascandents & 51, 2,500,00 (D035 MIL QUINIENTOS Y 00100 MUEVOS SOLES), ooni las relencioniss
de ley segin torrespanda al finalizar cada mes del irabaje encomendado, Por vencmients def cantrei o en los casos de culminanon anticoada, LA
. e | MUNICIPALIDAD abionarh 3 EL COMTRATADO las bonificeciones yio beneficns sociales que e pudieran comaspander de acuardo 2 ky.

QUINTQ.- PLAZO DE DURACION
) El plars dis vigencia del prasents contralo, estard comprandido antme ol 01-04-2011 hasta el 30-06-2011, dediendo cumplr EL CONTRATADQ con una
Lia jomada labaral do & haras diarias astablecdas por Ley y ias Narmas Inlemas: sobre manejo da personal, tas cugles podesn ser modificadas por Lay & por
Momas Municipales Inlemas.

SEXTO. DBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD .
Sa obiga 8 hacer afectivo ol paga por ks laboes malizadas por EL CONTRATADO, en fosmna ¥ flampo previsto en | Clivsula Cuarta ded prasenio cofilrl

SEPTIMD.- DBLIGACIONES DEL CONTRATADD

EL CONTRATADO debera cumgli persanalments v diligentemsants las lsbones propéas contanidas en las dispasiiones iMemas, con las direcivas que imparia
LA MUNICIPALIDAD, en raztn de sus tacutiades de direccidn, administracidn y las nommas legales vigentes da fa malena.  Usar austaramente 55 fcursos
que LA MUNICIPALIDAD le otomgue para el cumplimisnto di las funcianes propias dal conirato,

OCTAVD.- RESOLUCION DEL CONTRATO
LA MUNK:PALIDAD, padra resclver o dar par cancluidn 2l presande, por los siguienies molives:

al  Por enuncia volintaria de EL CONTRATADO rabajador, pravio aviso no manor g treinia (30} dias 6 a peficadn de exonerason del plazg de Ley

b} Porfallecmiants de EL CONTRATADD.

) Por recodes da cascier presupuesial,

dy  Parincumr EL CONTRATADG an cualquiera de las fallas da caracter disciplinasio. tipficadas an o Articulos 23 y 28 oel D L. 276, sin pefuice o2
imponbrsele 13 Sancian administativa qus amerte previo proceso administratve dEciplinario

HOVENOD.-
En lodo lo 0o previsto par & prasante Contrato, se estan a las disposicikines labarales enmartadas en o Decreta Legisiativo N° 278 Lay de Bases de 3 Camen
Admirisiratea y e Remuneracionss del Sector Piblico y su Reglamentn, en la pare comespandianta a ias sefvidares piilcns contratadas

Las pames contratantas declaran que en la celabracin gl presents confrata, no media wcio que pueda hacere mule o anuatle, en le de lo cual fiman par
wiplicata hackéndolo an la cudad de Tamapolo, of 04 da abrl ded 2011

# o
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ARTI ARMAS
DML N* 01074419
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