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TARAFOTO
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ALCALDIAN® ZA4 - A-2011/MPSM.
Farapoto, 29 de Abril del 2011,

VISTO:
El Oficio N® 012-2011-SITRAMUMN-T. de fecha 31 de Marso del 2011, presentado por el Sindicate de Trabajadores
Municipales de la Municipalidad Provincial de San Martin, en el cual presentan su Fliego Petitorio para el afo 2002; v

CONSIDERANDO:

Que, &l articula 28 de la Constitucion Politica del Perl establece que el Estado garantiza la libertad sindical, forme la
negeciacion colecliva y promueve formas de soluckan pacifica de los conflictas laborales.

Que, ¢l numeral 2 de la Cuanta Disposicion Teansitoria de la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N°
ZBd11 de fecha 8 de Diciembre del 2004 establece que la aprobacion de reajeste de remuneraciones, bonificaciones,
aguinaldos, refrigenio ¥ movilidad de los trabajadores de los Gobicrnos Locales se atienden con cargo a los ingresos
cornentes de cada Municipalidad v de acuerdo a lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 070-85-PCM v bajo
responsabilidad de Concejo Distrital o Provincial de garantizar que la aplicacion v reajuste de los precitados conceplos
cuenten con el correspandiente financiamiento, debidamente previsto v disponible bajo sancion de nulidad de pleno
derecho de los actos administrativos que lo formalicen; no siendo de aplicacidn los incrementos de remuneraciones,
bonificacionss o beneficios que otorgue el poder ejecutivo a los servidores del Sector Pablico.

Que, el Deereto Supremo N° 070-85-PCM de fecha 31 de Julio de 19835 en su anticulo 2 sefiala que la Negociacion
Bilareral se efectia de acuerdo con las normas pentinentes de Decreto Supremo N° 003-82-PCM de fecha 22 de Fnero de
1982 v Decreto Supremo N° 026-82-1US,

Que, mediante Oficie N® 012-201 1L-SITRAMUN de fecha 31 de Marzo del 2011, el Sindicato de Trabajadores
Municipales esta acreditando a sus miembros que deberdn integrar la Comision Paritaria,

Con la finalidad de buscar una solucion al pliego de peticiones presentado por el citado Sindicato se hace necesario
conformar la Comision Parnaria.

Que, el articulo 25% del Decrete Supremo N° 003-82.PCM  sefiala que la Comision Paritaria estard integrada por 4
representintes del Sindicato Mavoritano; cuatro representantes de la reparticion ¥ un Representante del Titular de la
misma guien presidird.

En uso de las atribuciones conferidas por la Lev Orgdnica de Municipalidades N* 27972 y el Decreio Legislativo N* 278
y su Reglamento, con la opinian favorable de la Oficina de Recursos Humanos, Gerencia de Administracion v Finanzas,
Gerencia de Planeamiento v Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica v Gerencia Municipal.

S5E RESUELVE:
ARTICULQ 1° - DESIGNAR la Comision Pantaria de Pacto Colectivo Peniodo 2012, para suscribir los acuerdos entre

la Municipalidad Provincial de San Martin v el Sindicato de T mbujadu'ms Municipales-SITRAMUN-T, la misma que
eslard integrada de la siguicnte manera:

PRESIDENTE Econ. Carlos Ennque GUILLENA DIAZ
Gerente Municipal
1*- MIEMBRO :Lic. Adm. Carlos Sebastian BARZOLA TRIGOZO
Cierente de Admanistracifin v Finanzas
2 -MIEMERO dng. Enngue LOPEZ RENGIFO
Gerente de Planeamicnio v Presupuesto
3" -MIEMBRO : 5r. Jhimmy Jhon LOPEZ JULCA
Jefe de la Oficina de Recursos Humanas
4°-MIEMBRO ‘Abop. Jaime GARCIA BALZET

Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica




REFRESENTANTES DEL SITRAMUN

1.-Aqules Leucadio ALIPIO GOMEZ SECRETARIO GENERAL
2-Kilian NUNEZ CARRION SUB SECRETARIO GENERAL
3.-Marco Antomio TENORIO VALLES MIEMBRO

4.-Kellv Celestina MARIN VASQUEZ MIEMBRO

Abog. Alberto CAMPOS CACERES

Ny
n Er_; L ARTICULD 2°.- Convocar a la Comision Paritaria designada, para que en el término de diex (10) dias hibiles a partir
it {de la notificacion la presente Resolucion, evalie el pliego petitorio presentado y busque formulas de solucidn, aciuando
con arreglo a las disposiciones legales sobre la materia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
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