MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN
Jdr. Gregorio Delgado N° 260, Tarapoto. Telf, 52-2351

RESOLUCION DE ALCALDIA N° /2£ -2011-A-MPSM

Tarapoto, 28 de febrero del 2011,
VISTO:

El Informe N°® 015-2011-OPP/MPSM, el Informe N® 019-2011-0QAJ/MPSM y el Informe
M® 055-2011-ORH/MPSM.,

CONSIDERANDO:

Que, en el Informe N® 015-2011-OPP/MPSM de fecha 08/02/2011, emitido por el
Abogado Pablo Caballero Camargo de la Procuraduria Publica Municipal, consta que
el servidor HUGO PINCHI RAMIREZ fue condenado por el Poder Judicial, mediante
sentencia judicial debidamente consentida y ejecutoriada, como autor del delito de
peculado (delito doloso) en agravio de la Municipalidad Provincial de San Martin,
imponiéndole tres afos de pena privativa de la libertad.

Que, mediante Informe N° 018-2011-0AJ/MPSM de fecha 11/02/2011, el Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica, opina que es procedente la destitucion automatica del
referido servidor.

Que, mediante Informe N 055-2011-ORH/MPSM de fecha 25/02/2011, el Jefe de Ia
Oficina de Recursos Humanos, informa que el referido servidor ha renunciado a la
entidad, mediante carta de fecha 14/02/2011, por razones estrictamente personales.

Que, el referido servidor se desempefiaba como Planificador I1I, Jefe de la Oficina de
Planeamiento y Estadistica de la Municipalidad Provincial de San Martin.

Que, en efecto, el articulo 29° del Decreto Legislativo N 276, y el articulo 161 del
Decreto Supremo N? 005-80-PCM, disponen que la condena penal (consentida y
ejecutoriada) privativa de la libertad por delito doloso cometido por un servidor
publico, acarrea la destitucion automatica.

Que, asimismo, el articulo 30° del Decreto Legislativo N° 276, modificada por la Ley
N® 26448, dispone que el servidor destituido no podra reingresar al servicio publico
durante el termino de cinco afios como minimo,

Que, las sanciones de destitucion deben inscribirse en el Registro MNacional de
Sanciones de Destitucion y Despido, con el objeto de impedir el reingreso de la
autoridad o personal a cualquiera de |las entidades por un plazo de cinco afios; de
conformidad con lo dispuesto por al articule 242" de la Ley del Procedimiento
Administrativo General N 27444,

Que, la renuncia esta regida por los articulos 182° inciso b), 183° y 185° del Decreto
Suprema N° 005-90-PCM.

En uso de las afribuciones conferidas por el articulo 20° Numeral 6) de la Ley
Organica de Municipalidades N° 27972;
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN
Jr. Gregorio Delgado N° 260, Tarapoto. Telf. 52-2351

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Destituir del servicio publice al servidor HUGO PINCHI RAMIREZ, por la
causal de tener condena penal consentida y ejecutoriada privativa de la libertad por la
comision de delito doloso en agravio de la Municipalidad Provincial de San Martin; por
los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucién.

Articulo 2°.- Inhabilitar al referido servidor por un periodo de cinco (5) afios; término
durante el cual no podra reingresar al servicio publico.

Articulo 3°.- Informar de la presente sancién a la Autoridad Nacional del Servicio
Civil, para que registre la sancion en el respectivo Registro Nacional de Sanciones de
Destitucion y Despido, asi como al Organo de Control Institucional (OCI) de la
Municipalidad Provincial de San Martin, para los fines de ley.

Articulo 4°.- Agregar copia de la resolucién al legajo personal del servidor en la
Municipalidad Provincial de San Martin.

Articulo 5°.- Declarar improcedente la renuncia presentada por el referido servidor:
debiendo entenderse que el motivo del cese es por destitucion y no por renuncia.

Articulo 6°- Autorizar a la Oficina de Recursos Humanos, para que proceda a
efectuar la liquidacion de los respectivos derechos que le correspondan al ex servidor,
conforme a ley.

Articulo 7°.- Encargar a la Gerencia de Administracién y Finanzas, la ejecucion de lo
dispuesto en la presente resolucion,

Y Articulo B°.- Dejar sin efecto la Resolucion Jefatural N° 023-2011-ORH/MPSM de
.I fecha 15/02/2011,

Articulo 9°.- Notificar la presente resolucién conforme a ley,

Registrese, comuniquese y ciumplase.
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Municipalidad Provincial de San Martin.

nrormE o U 2011-0RK/MPSM,
Al SABOG. JAIME GARCIA BALZET.
JEFE OF LA OFFCTNA OF ASESORIA JLRIDICA
DEL +JEFE DE L4 OFTCTNA DF RECURSOS HUMANOS
SR HERNAN AL ARADS DFT AGLITLA,
REF. * RENUNCIA EX SERVIDOR HUGD PINCHI RAMIREE
FFOHA ‘TARAPOTD, 25 DF AEBRERO DEL 2011,

Por medip def presente me dirfo @ usted, saluddndoke
cordiaimente y @ 2 vez Informar sobve B RENUNCIA ool Ex seividor HUGD
PINCHI RAMIREZ; detaltandd lo siguiente;

1. Ef Ex Sarvidor HUGO PINCHI RAMIREZ, presenta una Carta 5/n-2011 de
fecha 14/02/2011, en la cual soficita sus beneficios sociales por e periodo
laborado como Empleado Contratado.- Por la Cual se emite e Proyecto de
Rasohicidn Jefatural N° 035-2011-0ORH/MPSM, de fecha 24/02/2011,

2- Al momenio de emiir esfa Resolucln Jefafural esta Oficina no fubo
conocimiento que ef Ex Servidor esta con Procedo Judicial de DESTITUCION, ya
quie ninguna Ares de asta Municipalidad nos hico conocer B situacion an b que
ancorfraba a Fr servidor, ante todo esto es necesanip que foda Liguidacion por
tiempo de servicios a favar de dicho ex sernvidor quede NULO hasla concluir con s
caso judicial de orden de DESTITUCTON,

Por fo que conchkoo indicdndole que se fene gque emilir un
Provects de Resoiucidn, defando sin validez ks Resolucidn Jefatural N° 035-2011-
ORH/MPEM,

Es cuanto informo pava fos fines th"gm
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“afio del Centenario de Machu Picehu para el Munda”

Tarapoto, 14 de Febrero, del 2011

CARTA 5/N-2011

Sefor:

WALTER GRUNDEL JIMENEZ. -

ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN.
Ciudad

ASUNTO: RENUNCIA AL CENTRO DE TRABAJO POR CONVENIENCIA PERSOMNAL.
De mi consideracion

Por medio del presente expreso a usted mi afectuoso saludo y deseos de éxitos al frente de
la gestién institucional en beneficio de nuestra comunidad; a su vez comunicarle mi
RENUNCIA AL CENTRO DE.TRABAID a partir del dia de hoy LUNES 14 DE FEBRERD DEL 2011,
por razones de caricter estrictamente personales; el Cargo que venia desempefiandome es
el de PLANIFICADOR 1l de la Oficina de Planeamiento y Estadistica, dependiente de la
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Provincial de 5an Martin, bajo
la modalidad de CONTRATADO POR SERVICIOS PERSOMALES, en Plaza de naturaleza
permanente con el N® 084 del Presupuesto Analitico de Personal-CAP vigente,

Por lo expuesto, solicito a usted, derivar al drea administrativa correspondiente para
resolver los beneficios laborales que me corresponden por mis servicios prestados a la
Municipalidad Provincial de 5an Marin, conforme a Ley.

i

Agradezco de antemano la opoertunidad brindada a mi persona para mi desampefio como
profesional, y reitero mi reconocimiento y deseos de éxitos en la gestion municipal.

ATENTAMENTE
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TARAPOTO -PERU

RESOLUCION JEFATURAL

He 35 -2011-0RH/MPSM.
Tarapotn, LY de Febrero del 2011.

VISTOn

La Fesoluchdn de Alaldia N° 1058-2011-A/MPSM, de fecha 22/02/2011, en b cual es aceptada @ renuncla formulada por
 Ing. ANTOMNIO AURFOLO PEREZ CUZ CANC Ex Gerente Municipal, de Ia Municipslidad Provincial de San Martin con efectividad
ol 22 de Febrero de 2011 ;

* CONSIDERANDO:
Que, Ia Resolucidn de Alcaldia N° 083-2008-A-MPSM., de fecha 26/03/2008, establece DELEGAR en las Gerencias, Sub
Gerencias y Ofichas a facultad de emitic en prmen instancls las Resoluciones Gerenclales, Sub Gerenciakes, o Jefatirales que
corresponda;

Que, &l Articulo 1047 del Decreto Supremo N° DO5-90-PCM.,, indice: “Servidor que cesa en of servido antes de hacer umo
de put vacaclones, tiene derecho a percibir una emunescidn mencus| Dtal por cicio laboral scumuisdo como COMPENSACION
VACACIONAL, =n caso contrario, dicha compensacidn se hard en forms PROPORCIONAL al tempo tabajedo por dozaves
partes;

Que, al Ex Garente Municipal Ing. ANTONIO AUREOLO PEREZ CUZCANO le corresponde el deracha de COMPENSACION
VACACIONAL PROPORCIONAL Macaciones Truncas) ARO 2011, por & perindo de 01 mes con 22 dias, del 0170172011 al
22/02/ 2011, desempefiande el Cargo Clasificade de Gerente Municipal, Nivel Remunerativo F-3 de Ja Municipaldad Provincal de
San Martin, periodo del 017017 2011 al 22/02/2011; detalando la presente liquidacicn en &l Informe Escalafonario N® 029 -
2011-ORH[MPSM., del 24/02/2011;

En uso de ls atribuciones conferides por I Ley Ormgédnica de Municipaldades N® 27972, Decreto Legiclative M9 276 y su
Peglaments Decreto Suprema N© 005-90-PCM., Resoluciin de Alaakdia N 088-2008-A-MPSM., y contando con el Yisto Busno de @
Oficina de Asesora Juridica,

SE RESUELVE:

ARTICULOD PRIMERQ.- OTORGAR el pago por derecho de Compensacion Vacadonal Proporcional Afio 2011
del 01-01-2011 al 22/02/2011, por Renuncia al Carga a favor del Ing. ANTONIO AUREOLO PEREE CUZCANO Ex
Gerente Municipal de la Municipaiided Provincial de San Martih, cuyo monto a sbonar es de : MIL QUINIENTOS QUINCE Y

37/ 100 NUEVOS SOLES, { S/. 1,515.37), prestando sus servicios del 0170172011 of 22/02/2011; contablizando &l tiempo
de servicios de 01 Mes y 22 dias.

- El presents egreso afectar a la Pertids 2.1.1.9.3.3 Gagns Compansaciin ¥acaconal (Vacadones
Truncas) y 2.1.11.1.3 Gastos por Retrbuddn y Complementos del presente efercicio,

ARTICIA D TERCEROD.- INCLUTR &n &f Progama POT SUMNAT o importe de 5f. 843.70 para declrar y caboular o
aporte & ESSALUD, ademés declarar y pagar a [z AFP PRIMA

ARTICULO CUARTO - Notficar a la Gersncia de Administracién y Finanzas, Oficina de Sacretaria Ganeral, Gerenca de
Plansamiento y Presupuesto, Oficina de Contabilidad y Patrimonic & Interesado, para sus conodmientos y demas fines.
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: 3 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN
" - TARAPOTO -PERU

R LA ne029 _2011-0R M
EMPLEADOR : MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN
SERVIDOR (A) : ING. ANTONIO AUREOLO PEREZ CUZCANO.,
CARGO CLASIFICADO : GERENTE MUNICIPAL.
CARGO ESTRUCTURAL : GERENTE MUNTCIPAL.
MIVEL REMUNERATIVO ‘Fe3
CONDICION SERVIDOR (A) | DESIGNADD — CARGO DE CONFIANZA.
FECHA INFRESO L 01/01/2011
FECHA DE CESE - 220212011
TIEMPO DE SERVICIOS AL 22/02/2011  * 01 MES + 23 DIAS,
MOTIVO DEL INFORME  LIQUIDACION POR TERMING DE DESIGNACION,

DETALLE .- El Ex Gerenta Municipal scredhita al siaulente derecho:

- = Compensacidn Yacacons Proporcional %o 2011, por &l gempo de 01 mes con 27 dfas, (Decreto Supremo
12 005-90-PCM Artfeuln 1049,), periodn de! 01/01/2011 & 22/02/2011.

REMUNERACION MES ENERO-2011
| -REMUNERACION EASICA ; 50.00
{_-BONIFICACION CIERRE DE PLIEGD i
1 -REFORZAMIENTO INSTITUCIONAL

!
|_-INCREMENTO FONAVI 10% |
| -OTRAS BONIFICACIONES | 5,.399.00
I

| -TRANSITORIA PARA HOMOLOGACION 368.00
[-MCVILIDAD Y REFRIGERID _ 24..00
| -REMUNERACION REUNIFICADA N 1
¢ -INCREMENTC COSTO DE VIDA i

1 -INCREMENTO PACTO COLECTIVO Alloe 2009/ 2046 o _ &
| TOTAL: I 5#"‘”-'!“_

PROPORCIONAL
ARTICULD 1040 DECRETO SUPREMO Mo D05-00-PCM - E| Sepvidor e cesa en el sendiclo antes de cumplie &
del Izbeoral da un afio, tendrd derecho a uma compensacidn Vacacional Proporcional por dozavas partes,

- Corpensacidn Vacacional Proporcional = 5, 5,841.00/12%01 Mas 5/, 486 75
- Corrzensacion Yacacional Propoecional 51, 486, TS 30=22 dias = Sf. 35595
~Dewlicion descuents efectuado quinta categorie mes Enerp-2011= 5. 780.00
TOTAL: 5/. 182370
DSCTO. AFP PRIMAFONDO 10%  84.37 -ESSALUD % 5/, 7593

DSCTOASP PRIMA - RETRETRIB. 109% 920
CECTO. AFP PRIMA - COMISION 1.7506 1475

TOTAL 106 55 5/. 7593

RESUMEH
)
MORITD BRUTO: . 1,623.70

DESCUENTO: 810 1pgaa
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