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VIsTO:
El Memorande N© 08D-2011-A-MPSM, de facha 22 de Febrero del 2011, ;-‘t:’r el que se
AUTORIZA 23 b Oficina de Recwsos Mumanos Provectar 3 Resolucidn de DESIGNACION como
T 8 Gerente Municipal al Fcon. CARLOS ENRIQUE GUILLENA DIAZ 3 partir del 23.02.2011.

'-"_‘-\I CONSIDERANDO:
P Que con Resolucion de Alcaldiz N© 105-2011-AMPSM., de fecha 22 de Febrero def 2011, se da
jsr aceptada 3 RENUNCTA af Cargo del Ex Gerente Munic .l',ﬂifﬂ'.lgL ANTONIO AUREQLD PEREZ CUIZCANG;
O

Que, con Ordenanza N° 021-2007 del 26 de Diciembre de! 2007, se Aprueha & Fstructura
pénica, el Reglamento de Organizacidn y Funciones ROF, el Cuadro de Asignacion de Personal-CAP y
s documentas complementarios de b Municipalidad Provincial de San Martin - Tarapoto;

Que, o Arteulo 770 del D.5. N° 005-90-PCM, Reglamento de b Ley de Bases de la Camera
Administrativa y dal Sactor Pidblco, estipuls gue & designacidn consite en el desempefio de un cargo de
responsabilidad directiva o de confianza y al terming de fa m&ma en case de no perfenecer 4 i camera
administrativa, concluye su relacidn con el Bstada; caso contrario de ser servidor de carrera, al termino de
. B designacidn reasume funciones del grupo ocupaciones y nivel de carrera que le corresponda en &
Entidad:

Fn uso de las atribuciones conferidas por k8 Ley Orgdnica de Municipalidades W2 27972, Ley N°
27444 ley de Procedimientos Administrative General y Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de b
Carrera Administrative y de Remuneraciones del Sector Piblico y su Reglamento y contando con el Visto
Buena de b Ofcing de Asesord Jurilica y de la Oficina de Recursos Humanas.

SE RESUEL VE:

ARTICULQ PRIMERQ.-DESIGNAR 3 parti del 23 de Febrero del 2011, 2/ Econ, CARLOS
ENRIQUE GUILLENA DIAZ, como Gerente Municipa! de la Municipalidad Provincial de San Martin.

ABRTICULD SEGUNDQ.-Fncargar 2 Iz Gerencia de Planeamiento y Presupuests, Gerencia de
Administracién y Finanzas y Oficina de Recursos Humanos, el cumplimiento de la presente Resolucidn.
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