? MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN
TARAPOTO -PERU

RESOLUCION DE ALCALDIA
N® 020-2011-A/MPSM,

Tarapotn, i de Enero del 2011,

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARTIN:

YISTO:
El memorando N® D09-2011-A/MPSM., de fecha 05 de Enero del X011, en 1a cual &l Despacho de Alealdis ALUTORIZA
Proyectar la Resoluciin de la modificacidn del Horarlo de Asistencla al Trabap para los trabajedores de @ Municipaidad
A ey Prowincial de San Martin.

¥ CONSIDERANDO:
Que, &l Articulo I:uuwmummmmmnmw:mmmmgm de
\.ﬁ autonomis palities, econdmica y administrativa en los asuntos de sy competencia:

Que, o Artieulo 70 de by Directive N® 005-2008-GPP/MPSM., aprobada con Decreto de Alcalkdla 1o 007-2003-A/MPSHM., de
fecha L5/04/2008, sobre control de Asistencia ¥ Permanencia del Personal de |2 Municipalidad Provincial de San Martin-Tarapoto,
scofdd que la jomada ordinaria de trabajo pars el pargonal emplsads a partir de Febrero-2008, s= establece que de Lunes a Yiemes

f,-‘-;w,.,q&; = Un solo umo es en & sigulente horarie: Hora de Ingreso : 07.30 a.m. a 1215 p.m. ¥ de 13.00 p.m. a 04.00 p.m.;
“ ¥ Goancia da gt Que, con Memorando N® 00%-2011-A/MPSM,, de facha 05/01/2011, =f Despacho de Alcaldia AUTORIZA Proyectar la
| Administragisn SApsobicidn de MODIFICACION de! horario Isboral ineas armiba indicados, como o mdca la 1 Disposiidn para la Formulacién,
13.1.2 de la Resolucién Directoral N 010-92-INAP/DHP de facha 26/05/1992 que indica: La jomada de trabajo que rige
&8 m la Administracidn Piblica es de 7 horas 45 minutos diarios, ¥ en la Municipalidsd Provincial de San Martin la Jomada Laboral es
omo sigue: De 08.00 a.m. a 100 p.m, y da 2.30 p.m. a 5.15 pm. de Lunes 2 Vienes, cuya jornada bboral seré vigente a
\‘-:_l""‘."- J.tg;z'wdﬂ Lunes 10 de Enero del 2011;

: Cﬂnhslbﬁuﬁumqumfhnhurﬂyhhdtﬂwm N® 27972 y contando con el visto busno de b
: """;\ Gerencla Municipal, Gerencla de Administrcidn y Finanzas, Oficina de Asesoria Juridica y la Oficina de Recursos Humanos,

8 O
Al SE RESUELVE:

.3 F5 ; ww.a.mm MODIFICAR a partir def Lunes 10/01/2011, i Jomads Laboral de los Trabajadores de la
= < /, Muni Provincial de San Martin, concarnients al parsanal administrative del lacal central, de la forma siguients: De 8,00
%‘;,,-L; a.m.a 1.00p.m. y de 230 p.m. a 5.15 p.m.

ARTICIAD SEGUNDO.- La jornada labora! del personal de Maquinaria y Equipo (Taller Municipal), Sub Gerencia de
Fromockin de Transporte Urbano, Tramsito y Seguridad Vial , Unidad de Saneamiento Amblental Swiubridad, Sald y Limplem
(Personal de Campo), Maestro de Obra, Unidad de Educacién y Cultira - Biblictaca Municipal, Unidad de Administracidn de Servicios
¥ Comercio — Mercades, Oficina de Logistica y Almacenes (Almacén Central = Taller Municipsl v of Parconal de Ia Policia Municipal
lshorara en ef horario establecido con &) Decreto de Alcaldia NO D07-2008-AMESM,

-~ ENCARGAR a la Oficing de Racisrsos Humanos para su difsidn a tada &l personal y velar a fiel
cumplimisnto de la pressnte.
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