MUNICIPALIDAD PROVINCIA!
DE SAN MARTIN

RESOLUCION DE ALCALDIA

No. 0-2023-A-MPSM

Tarapoto, ».- de enero de 2023

VISTO:

H Memorandum No. 033-2023-A-MPSM de fecha 03/01/2023, en el cual AUTORIZA proyectar la Resolucion de
Alcaldia, en la cual DESIGNA a partir de la fecha, a favor de la Ing. Agronomo CLARIBEL SHAPIAMA QUINTEROS en
- Carg® de COnflanza de JEFE DE LA UNIDAD DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS - URS, en la condicién'de
Contratada Administrativa de Servicios CAS, inmerso en el Decreto Legislativo No. 1057.

CONSIDERANDO:
Gobiemns?CU | n Preliminar de la LeV No. 27972, Ley Organica de Municipalidades, sefiala_que los
b ernos Locales goza de autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia-

Que, el articulo 20- inciso 17) y 28) de la Ley No. 27972Establece que el Alcalde designa y cesa a Gerente Municipal
y a propuesta de este a los demas funcionarios de confianza; P
Que la Ley No. 28175 - Ley Marco del Empleo Publico, establece en su articulo 49, la clasificacién del personal del
empleo publico, precisando en el numeral 2) al Empleado de Confianza, definiéndolo como aquel que desempefia
cargo de confianza técnico o Er)JoIitico, distinto al funcionario publico, quien a su vez se encuentra en el entorno de
quien lo designa o remueve libremente; entorno oe
"mediante Decreto Legislativo No. 1057, se cea el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios
- CAS modalidad laboral Especial del Estado, distinto a los regimenes laborales pertinentes a la Ca, era
Administrativa y a la Actividad Privada; H a Larrera
Queja primera disposicion complementaria de la Ley No. 29849 que modifica el Decreto Legislativo No 1057 aue
regula el Contrato Administrativo de Servicios y su Reglamento, dispone en lo referente ala contratacion de personal

L. v NV*28 175 nf6m  PerSH i3l eStab'eCid0 en los numerales 1), 2) e inciso a) del numeral 3) del Articulo 49 de la

No 1057 esfae rn T i PUbI;C°* contratado P°r el réSimen laboral especial del Decreto Legislativo
0.1057 esta excluido de las reglas establecidas en el Articulo 89 de dicho decreto Legislativo. Este personal solo

entidad;@él, ® A °CUpar Una plaza organica te n id a en el Cuadro de Asignacion de Personal - CAP de la

Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil SERVIR - adscrita a la Presidencia del Concejo de Ministros y ente rector
q efme implementa y supervise las politicas de personal del Estado, ha emitido diversos pronunciamiento
respecto a la designacion bajo el régimen CAS de los Cargos de Confianza bajo el régimen del Decreto Legislativo No

i 5'm af [ ° SlgUiente: De confrmidad con lo dispuesto en la Primera Disposicion Complementaria Final de
aley No. 29849 la contratacion directa de funcionarios, empleados de confianza y personal directivo superior podra
efectuarse bajo los alcances del régimen especial CAS, sin la necesidad de que exista previamente un concurso

Cul ~ " per®.temend0 en consideracion que la plaza a ocuparse este contenida necesariamente en el
Cuadro para Asignacion de Personal (CAP), CAP Provisional o Cuadro de Puestos de la entidad (cpf rocnQfi .
porcentaje maximo que la Ley Marco del Empleo Publico y la Ley-dei-Servido Civil establee J- ® petandose €l

Que, la contratacion ,/,, designacion de fundarlos, d i f n y N
con 1z

e/el régimen especia’ CAS impiiea una especia, relacion de sujécjbasada esendame eee - _ )
ual es otorgada por decision exclusiva del empleador- (confianza), ia

NianiSd*Munic”aTdalT35C nS'deraClOnes y en ejercicio de las atribuciones que nos confiere la Ley No. 27972
SE RESUELVE:

regu.ado por e, N o A CHY W* er ! * Servidos (CAS, confiante.



nnrirm n°TFRC.ERO. - Notificar la presente Resolucion a las instancias administrativas pertinentes , a las

anTinui'n FTUARTCt - Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad
Provincial de San Martin- Tarapoto.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE

LLPP/MPSM-T
AACP/OP.
Hada.

Cc.

GM.

SG.

OP.

Archivo.



