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ACTA DE EVALUACION CURRICULAR PROCESO CAS TRANSITORIO Nº 
001-2024-MPSM 

Siendo las 04:30 pm del 19 de Febrero del 2024 en los ambientes de la Oficina 
de la Gerencia de Planificación y Presupuesto se reunieron los integrantes del .. 
Comité de Selección del Personal de la Municipalidad Provincial de San Martín,, i , } 

integrado por los servidores: lng. Carlos Campos Ramos (Presidente) , Mg. :. :z,;; ;· 

Sandy Jassenia Solano Bocanegra (Miembro), Dr. CPC. Juan Carlos Cavero - : , 
Rojas (Miembro), designados mediante Resolución de Gerencial Nº 226-2023-. 
GM-MPSM, de fecha 21 de Diciembre de 2023. 

Luego de la evaluación curricular los que resultaron aptos a la siguiente 
etapa del proceso de selección son los siguientes puestos: 

NOMBRE DEL 
POSTULANTE 

CODIGO CARGO AREA 

PUNTAJE 
EVALUACIO 

N CONDICION 
CURRICULA 

R (EC) 
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1 4 ¡. ' 

1 

5 

1 6. 

' 8 
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A 

FERNANDO 
TRIGOZO BARTRA 008-2º24 

ANGUI GIOVANA 
008

_
2024 

MEDINA GUERRA 

CYNDI FIORELLA 
008

_
2024 

CASTRO GANOZA 

OMAR ROJAS 
GARCA 

ANA MARIA 
RAMIREZ 

AMASIFEN 

008-2024 

008-2024 

DORCAS ABIGAI L 
005

_
2024 

CORSL RIOS 

SILVIA DEL PILAR 
CUEVA DEL 005-2024 

AGUILA 

ELSA BRIGITTE 
MACHAHUAY VELA 005-2024 

MARIELLA 
CHRISTINE 

AREVALO DEL 
CASTILLO 

005-2024 

SUB 
PROMOTOR GERENCIA DE 

SOCIAL PROGRAMAS 
SOCIALES 

SUB 
PROMOTOR GERENCIA DE 

SOCIAL PROGRAMAS 
SOCIALES 

SUB 
PROMOTOR GERENCIA DE 

SOCIAL PROGRAMAS 
SOCIALES 

SUB 
PROMOTOR GERENCIA DE 

SOCIAL PROGRAMAS 
SOCIALES 

SUB 
PROMOTOR GERENCIA DE 

SOCIAL PROGRAMAS 

TECNICO 
ADMINISTRA 
TIVO MESA 
DE PARTES 
TECNICO 

ADMINISTRA 
TIVO MESA 
DE PARTES 
TECNICO 

ADMINISTRA 
TIVO MESA 
DE PARTES 
TECNICO 

ADMINISTRA 
TIVO MESA 
DE PARTES 

SOCIALES 

SECRETARIA 
GENERAL 

SECRETARIA 
GENERAL 

SECRETARIA 
GENERAL 

SECRETARIA 
GENERAL 

40 

57 

53 

37 

41 

51 

48 

51 

53 

APTO 
EVALUACION 
CURRICULAR 

APTO 
EVALUACION 
CURRICULAR 

APTO 
EVALUACION 
CURRICULAR 

APTO 
EVALUACION 
CURRICULAR 

APTO 
EVALUACION 
CURRICULAR 

APTO 
EVALUACION 
CURRICULAR 

APTO 
EVALUACION 
CURRICULAR 

APTO 
EVALUACION 
CURRICULAR 

APTO 
EVALUACION 
CURRICULAR 

"' 



t 10 

TECNICO 
NO APTO ALEJANDRA ADMINISTRA SECRETARIA EVALUACION 005-2024 ---NICOLL VILCA TIVO MESA GENERAL CURRICULAR RAMIREZ DE PARTES 

1 TECNICO 
APTO 

1 ELISA KAROL 005-2024 
ADMINISTRA SECRETARIA 55 EVALUACION 

-~ 
1í 

FLORES VELA TIVO MESA GENERAL CURRICULAR 
DE PARTES 
TECNICO 

APTO 1 LUCY MACEDO ADMINISTRA SECRETARIA 49 EVALUACION 
1 

005-2024 12 
RIOS TIVO MESA GENERAL CURRICULAR 

DE PARTES 
TECNICO 

NO APTO 
ROBERTO ANDRE 005-2024 

ADMINISTRA SECRETARIA --- EVALUACION 13 
ROQUE RENGIFO TIVO MESA GENERAL CURRICULAR 

' DE PARTES 
>--

TECNICO 
APTO 

JHOY CANDY 005-2024 
ADMINISTRA SECRETARIA 56 EVALUACION M 

FLORES FASABI TIVO MESA GENERAL CURRICULAR 
DE PARTES 

ESPECIALIST SUB APTO - ROSITA A EN GERENCIA DE EVALUACION 15 ALMENDRA ROJAS 007-2024 60 
PRESUPUEST PLANIFICACI CURRICULAR AREVALO o ON 

ESPECIALIST SUB APTO 
LUZ DERLI 007-2024 

A EN GERENCIA DE 57 EVALUACION 7 MONTALVOPARDO PRESUPUEST PLANIFICACI CURRICULAR 
o ON r 

)' ESPECIALIST 
'-.. r-- A EN 

EDUCACION, SUB 
, 

MERLIG CULTURA, GERENCIA DE APTO i EDUCACION, ¡ 7 GRONERTH 010-2024 DEPORTE, CULTURA, 60 EVALUACION 
SAAVEDRA RECREACION DEPORTE, 

CURRICULAR 

YPARTICIPAC RECREACION. ! . :.~ ION f, 
CIUDADANA 
ESPECIALIST 

A EN 
EDUCACION, 

CULTURA, OFICINA DE APTO 
18 

LADY DIANA 
06-2024 DEPORTE, ASESORIA 60 EVALUACION 

JIMENEZ GALVEZ 
RECREACION JURIDICA CURRICULAR 

~ 
YPARTICIPAC 

ION 
CIUDADANA - -------

OFICINA DE APTO 
~- , 

JEAN FRANCO 
ESPECIALIST 

~ l ~ 
HEGEL LOZANO 006-2024 ASESORIA 60 EVALUACION 

A LEGAL JURIDICA CURRICULAR ARANDA ¡ -
ESPECIALIST SUB 

APTO CESAR ERIC A EN GERENCIA DE 
56 EVALUACION 20 002-2024 SEGURIDAD ESTRADA SALINAS SEGURIDAD 

CIUDADANA CURRICULAR 
CIUDADANA 
ESPECIALIST 

APTO 
2i RUSBELT ROGELIO 

003-2024 
A EN 

60 EVALUACION 
DIAZ CHAVEZ FORMACION, SUB - GERENCIA DE CURRICULAR 

REGISTRO Y 
1/ f 

i 

··- .. 

.!. ;., 



,- EVALUACION ESTUDIOS Y 
l. DE PROYECTOS 

PROYECTO 
DE 

INVERSION 
PUBLICA .. 

1 DI EGO DAVID IMAGEN APTO 
1 LOAYZA 004-2024 

COODINADOR INSTITUCION 56 EVALUACION 22 
GONZALES 

DE IMAGEN AL CURRICULAR 

MANUEL JESUS COODINADOR SUB NO APTO 
23 MORILLAS 001-2024 DE GERENCIA DE --- EVALUACION 

CUADROS SERENAZGO SEGURIDAD CURRICULAR 
CIUDADANA 

RICARDO MARTIN 0011-
ASISTENTE APTO 

24 ADMINISTRA OFICINA DE 44 EVALUACION 
1 MENDOZA PINEDO 2024 

TIVO TESO RE RIA CURRICULAR 
-·---

OFICINA DE LUZ ANGELICA ASISTENTE APTO 
25 TAPULLIMA 

0011-
ADMINISTRA TESORERÍA 48 EVALUACION 

TUANAMA 
2024 

TIVO CURRICULAR 
¡-

KATTY CRISTI NA ASISTENTE OFICINA DE APTO 1 

2~ GRANDEZ 
0011-

ADMINISTRA TESORERÍA 53 EVALUACION 

MELENDEZ 
2024 

TIVO CURRICULAR 

ASISTENTE OFICINA DE APTO 
27 

BLANCA LUANITH 0011-
ADMINISTRA TESORERÍA 33 EVALUACION 

TENAZOA FLORES 2024 
TIVO CURRICULAR 

ASISTENTE OFICINA DE APTO 
2·c, VERONI CA LAZO 0011-

ADMINISTRA TESORERÍA 57 EVALUACION _.) 

RAMI REZ 2024 
i TIVO CURRICULAR 
í--

ASISTENTE OFICINA DE APTO 1 ¡- 29 
CALOS ALBERTO 0011-

ADMINISTRA TESORERÍA 60 EVALUACION 
1 RUIZ CARDENAS 2024 

TIVO CURRICULAR L _· 
ASISTENTE OFICINA DE APTO r, SAUL DEL AGUI LA 0011-

ADMINISTRA TESORERÍA 60 EVALUACION 
GARCIA 2024 

TIVO CURRICULAR 

\.. J SUB 

JEAN POOL 
ASISTENTE GERENCIA DE APTO 

31 SANCH EZ MEZA 009-2024 ADMINISTRA EDUCACION 51 EVALUACION 
TIVO CULTURA Y CURRICULAR 

DEPORTE 
. -..~ SUB 

l LEYDY DIANA 
ASISTENTE GERENCIA DE NO APTO 

V 009-2024 ADMINISTRA EDUCACION ---- EVALUACION 
GONZALES FLORES 

TIVO CULTURA Y CURRICULAR r . 

\_~1 ~-
DEPORTE 

SUB 

1" 
TERCERO AGUILINO ASISTENTE GERENCIA DE NO APTO 

CHUJANDAMA 009-2024 ADMINISTRA EDUCACION ---- EVALUACION ~ 1-l~ AMASIFEN TIVO CULTURA Y CURRICULAR 
DEPORTE 

SUB 

MAGAL Y SAA V EDRA 
ASISTENTE GERENCIA DE APTO 

34 009-2024 ADMINISTRA EDUCACION 39 EVALUACION PAREDES 
TIVO CULTURA Y CURRICULAR 

~- DEPORTE 
.-

ASISTENTE SUB APTO 

t 
5 GIDITH RIOS RUIZ 009-2024 ADMINISTRA GERENCIA DE 53 EVALUACION 

TIVO EDUCACION CURRICULAR 
L 

.. 



! • 
í 

··-·-· , .. 

! 
y _; 

37 

38 

CULTURA Y 
DEPORTE 

SUB 
ASISTENTE GERENCIA DE NO APTO CESAR JORGE 

009-2024 ADMINISTRA EDUCACION --- EVALUACION 
PAREDES MORALES 

TIVO CULTURA Y CURRICULAR 
DEPORTE 

SUB 

JOSEPH LINCER 
ASISTENTE GERENCIA DE NO APTO 

009-2024 ADMINISTRA EDUCACION --- EVALUACION 
!SUIZA HUANSI 

TIVO CULTURA Y CURRICULAR 
DEPORTE 

MARIA ISABEL NO APTO 
---- EVALUACION 

FLORES CHVEZ CURRICULAR 

NOTA 

LOS PARTICIPANTES APTOS EN LA EVALUACION CURRICULAR, DEBERAN ACERCASE A LA 

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPEUSTO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN 

~.......,"""--MIERCOLES 21 DE FEBRERO DEL PRESENTE AÑO 2024 A PARTIR 

DE LAS 09:00 A 

ra 

Miembro 




